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Azul, 2 de enero de 2025

VISTO la Ordenanza n°® 5072/2024-0 Cal cul o de Recur sos
de Gastos para el Ejercicio 20256; vy,

CONSIDERANDO que mediante dicha normativa, se pone en vigencia la
Estructura Organico Funcional para el corriente ejercicio fiscal;

Que habiéndose sancionado y promulgado la Ordenanza n° 5072/2024 -
"Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2025" corresponde conformar a
partir del 1° de enero de 2025, la nueva Estructura Orgénico Funcional aprobada, procediéndose a
limitar, desde la referida fecha, los nombramientos de los funcionarios que se formularan en los
cargos vigentes en el anterior Organigrama Municipal; y designarlos en orden a la actual
Estructura Organico Funcional creada por la normativa;

Que en igual sentido corresponde ratificar y mantener la vigencia y la
continuidad de las designaciones oportunamente efectuadas en ejercicios pecedentes, respecto de
cargos subsistentes en la actual Estructura Organico Funcional aprobada por la Ordenanza n°
5072/2024 - "Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2025";

Queelart.29°delanoma r ef er i dabDepartamento Ejécativoca la
reglamentacién de la estructura jurisdiccional, a los efectos de dar adecuado cumplimiento de las politicas

metas definidas para el presente presupuest oo
Que en conmrdancia con lo expuesto, el art. 30°de la citada normativa,
autoriza 0 a | Departamento Ejecutivo a transferir ent

cargos, conforme a las necesidades que requiere para el cumplimiento de cada progratoag thttin el
acto administrativo que correspondad

Que en orden a lo facultado y autorizado por la Ordenanza de
Presupuesto al Departamento Ejecutivo -a los efectos de dotar de la dinAmica necesaa y optimizar
el funcionamiento de la Administracién Municipal - se torna necesario suprimir, crear y fortalecer
diversas areas que asi lo requieren;

Que en funcién de lo establecido por el art. 11° de la norma en
cuestiéon y con el objeto de instrumentar las modificaciones anteriormente citadas, corresponde
instruir a la Secretaria de Economia y Hacienda para que efectle las disminuciones, ampliaciones
y/o modificaciones en los créditos presupuestarios aprobados que correspondan; como asi también
que disponga las reestructuraciones presupuestarias que considere necesarias, conforme
Organigrama que se agrega al presente como Anexo;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas
por la Ley Orgéanica de las Municipalidades darts. 107, 178 inc. 1° y concordantes del Decreto Ley
N° 6769/58 y normas modificatorias;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° .- LIMITANSE a partir del 31 de diciembre de 2024, las designaciones de los
funcionarios que se formularan en los cargos y mediante los actos administrativos que se detallan a
continuacion:

Apellido y Nombre Cargo Dec n°

Dr. HernAn COMBESSIES a/c Secretario de Salud y Ambiente 2009/2023

Lic. Laura BARBALARGA Secretaria de Educacion y Cultura 1999/2023

Pierina Elisa TAVERNA Directora de Abordaje Integral 2032/2023

Magdalena Belén PAPUK Directora de Gestion y Comisiones 2023/2023
Vecinales

Pedro Cataldo STANCANELLI Director de Turismo y Comercio 2029/2023

Matias CORTI IRIGOYEN Director de Produccion y Empleo 1179/2024

Maria Silvia CASARES Directora de Economia social y 2031/2023
Cooperativismo

Arg. Yanina Edith URBINA Direccion de Infraestructura, Planeamiento 2043/23
Urbano y Ordenamiento Territorial

Daniel Gustavo GAMARRA Director de Defensa Civil 2016/2023

Yessica lvana SOTES Directora Asuntos Administrativos 2018/2023

Andrea Paola FICCA Directora de Participacion Ciudadana y 2019/2023
Relaciones con la Comunidad




Mauro ZAFFORA Director de Estadistica y Gestion de Sistema| 2020/2023
Informéticos

Arg. Mario Martin Moises DIAB Director de Proyectos y Planificacion de 1077/2024
Obra

Gustavo Javier JUSTO Director de Espacios Verdes 81/2024

ARTICULO 2°. - DESIGN ANSE a partir del 1° de enero de 2025 a los funcionarios que se detallan
a continuacion, conforme Estructura Organico Funcional creada por Ordenanza n° 5072/24 &

o0Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos par
Apellido y Nombre DNI Legajo Cargo

Dr. Herndn COMBESSIES 28.070.138| 6056 a/c Secretario de Salud

Nélida Laura BARBALARGA 26.208.735]| 4061 Secretaria de Educacion, Cultura, Deportes
y Juventud

Pierina Elisa TAVERNA 21.504.355| 2982 Direccion de Desarrollo y Abordaje Integra |

Magdalena Belén PAPUK 38.683.474| 5797 Direccion de Comisiones Vecinales

Pedro Cataldo STANCANELLI 17.459.110| 5230 Director de Turismo

Matias CORTI IRIGOYEN 36.302.249| 5872 Director de Industria, Agro y Mineria

Maria Silvia CASARES 31.110.150| 5798 Directora de PYMES, Emprendedores y
Cooperativas

Arg. Yanina Edith URBINA 34.209.050| 4993 Directora de Planeamiento Urbano y
Ordenamiento Territorial

Daniel Gustavo GAMARRA 17.698.345| 5228 Coordinador de Defensa Civil

Yessica lvana SOTES 35.098.937| 3029 Coordinadora de Asuntos Administrativos

Andrea Paola FICCA 29.860.403| 5310 Coordinadora de Participacién Ciudadana y
Relaciones con la Comunidad

Mauro ZAFFORA 39.801.792| 5350 Coordinador de Estadistica y Gestién de
Sistemas Informéaticos

Mario Martin Moi sés DIAB 31.649.266 | 4395 Direccion Control de Gestion

Gustavo Javier JUSTO 17.676.181| 4326 Director de Servicios y Espacios Publicos

ARTICULO 3° .- SUPRIMENSE a partir del dia 31 de diciembre de 2024 los siguientes cargos
pertenecientes al Organigrama Municipal (arts. 29, 30 y concordantes de la Ordenanza N°
5072/2024), a saber:

- Direccion de Servicios Publicos

- Direccion de Espacios Verdes

ARTICULO 4°.- CREANSE a partir del dia 1° de enero de 2025, los siguientes cargos
pertenecientes al Organigrama Municipal (arts. 29, 30 y concordantes Ordenanza N° 5072/2024), a
saber:

- Direccion de Servicios y Espacio Publicos

- Direccion de Cementerio

ARTICULO 5°. - DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2025 al Ingeniero Juan Marcelo
BARRECA DNI N° 17.208.4510 Legajo n° 2955, Director de Infraestructura, dependiente de la
Secretaria de Obras y Servicios Publicos, conforme Estructura Orgénico Funcional creada por
Ordenanza 5072/ 24, o0C8lculo de Recursos y Presup

ARTICULO 6°. - DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2025 a la sefiora Maya Yael VENA DNI
N° 27.802.0770 Legajo n° 1951, Directora de Cementerio, dependiente de la Secretaria de Obras y
Servicios Publicos, conforme Estructura Organico Funcional creada por Ordenanza 5072/24,
0C8l culo de Recursos y Presupuesto de Gastos

par

ARTICULO 7°. - DISPONESE conformar a partir del 1° de enero de 2025, la nueva estructura
Organico Funcional aprobada por Ordenanza N° 5072/2024 - "Calculo de Recursos y Presuplesto
de Gastos para el Ejercicio 2025", con los funcionarios y en los cargos que se detallan a
continuacion, ratificandose y manteniéndose la vigencia y continuidad de las designaciones
oportunamente efectuadas en ejercicios precedentes, respecto de los cgos subsistentes en la actual
Estructura Organico Funcional aprobada por la Ordenanza ut supra citada, conforme Anexo
adjunto:

Cargo Apellido y Nombre

Intendente Municipal Sr. Nelson Desiderio SOMBRA

Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete| Sr.Ignacio PALLIA

Secretario de Salud Dr. Hernan COMBESSIES




Secretario de Desarrollo de la Comunidad

Juan José ZURRO

Secretaria de Educacion, Cultura, Deportes y
Juventud

Laura BARBALARGA

Secretario de Obras y Servicios Publicos

Ing. Gustavo Javier VITALE

Secretario de Economia y Hacienda

Cr. Agustin Juan CARUS

Subsecretario de Gobierno

Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ

Subsecretario de Salud

Cr. Juan Ignacio KUBIK

Subsecretaria de Seguridad Ciudadana

Christian Carlos PORTALUPPI

Subsecretaria Le@l y Técnica

Roberto Agustin DAVILA

Subsecretaria de Comunicaciones

Pablo Sebastian VERA DE BONIS

Subsecretaria de Produccion, Comercio e
Innovacioén

Vacante

Subsecretaria de Obras y Servicios Publicos

Maria Cecilia MARTINEZ

Subsecretaria de IngresosPublicos

Dr. Santiago Hipdlito URIARTE

Director de Recursos Humanos,
Mantenimiento y Mayordomia

David Noé TORRES

Direccion de Administracién

Vacante

Direccion Ejecutiva Hospital Pintos

Diego AZCONA

Direccion Hospital Ferro

Dr- Alexis Helvio PALACIOS

Direccion Hospital Dr. Casella Sola

Dra. Maria Rosa IRAIZOZ

Vicedireccién Medica Hospital Pintos

Guillermo Ramiro GIMENEZ

Direccion de Politicas Sanitarias y Atencion
Primaria de la Salud

Dra. Maria Belén PIAZZA

Direccion Veterinaria y Bromatologia

Silvio Rubén SANTILLAN

Direccion de Desarrollo y Abordaje Integral

Pierina Elisa TAVERNA

Direccion de Nifiez y Adolescencia

Maria Josefina PEREZ GUILLAMON

Direccion de Politicas de Inclusion

Patricia COTUGNO

Direccion de Adultos Mayores

Jessica RociCORDOBA

Direccion de Comisiones Vecinales

Magdalena Belén PAPUK

Direccion de Tierras y Habitat

Bernardo Edgar SASSANO

Direccion de Educacion

Bernardo Jesus VALDEZ

Direccion de Cultura

Guillermo Oscar FITTIPALDI

Direccion de Deportes

Macedonio Francisco MARCOVECCHIO

Direccion de Politicas Juveniles

Maria Agustina MACIEL

Direccion de Turismo

Pedro Cataldo STANCANELLI

Direccion de Industria, Agro y Mineria

Matias CORTI IRIGOYEN

Direccion de PYMES, Emprendedores y
Cooperativas

Maria Silvia CASARES

Direccion de Ordenamiento del Transito y
Seguridad Vial

Walter Nasario CAPDEVILA

Direccion Legal y Técnica

Dra. Nerina Laura RUSSO

Direccion de Transporte

Ricardo José MENDEZ

Direccion de Ambiente

Natalia Estefania LEHRMANN

Direccion de Prensay Protocolo

Antonio SebastiAn ZAPPULLA

Direccion de Politicas de Géneroy
Diversidad

Victoria FRAGA

Direccién de Control de Gestidon

Mario Martin Moises DIAB

Direccion de Planeamiento Urbano y
Ordenamiento Territorial

Arg. Yanina Edith URBINA

Direccion de Infraestructura

Ing. Juan Marcelo BARRECA

Direccion de Vialidad Urbana e Hidraulica

Ing. Ignacio GARCIA RIPOLI

Direccion de Servicios y Espacios Publicos

Gustavo Javier JUSTO

Direccién de Regularizacion Dominial

Paola TOLEDO

Direccion de Cementerio

Lic. Maya Yael VENA

Direccion de Corraldn

Gustavo José GOMEZ

Direccion de Modernizaciéon del Estado

Vacante

Direccion de Finanzas y Presupuesto

Vacante

Direccion de Ingresos Publicos

Graciela Elizabeth VENEZIA

Delegacion Cachari

Mario Oscar PIAZZA

Delegacion Chillar

Juan Manuel CABRAL

Delegacion 16 de Julio

Juan Manuel MUERZA

Coordinacion de Defensa Civil

Daniel Gustavo GAMARRA

Coordinacion de Asuntos Administrativos

Yessica lvana SOTES




Coordinacién de Estadistica y Gestion de Mauro ZAFFORA
Sistemas Informéticos

Coordinacioén de Participacion Ciudadana y Andrea Paola FICCA
Relaciones con la Comunidad

ARTICULO 8°. - EL gasto que demande el cumplimiento de la presente Estructura Organica sera
imputado con cargo a las jurisdicciones y categorias programéaticas que correspondan segun
mdodulo de presupuesto aprobado por Ordenanza n° 5072/24.

ARTICULO 9°. - INSTRUYESE a la Secretaria de Economia y Hacienda, en orden a lo dispuesto
por el art. 11° de la normativa referida, para que efectle las disminuciones, ampliaciones y/o
modificaciones en los créditos presupuestarios aprobados que correspondan; como asi también que
disponga las reestructuraciones presupuestarias que considere necesariasicon el objeto de
instrumentar lo dispuesto en el presente Decreto, y conforme Organigrama que se aprueba e
integra el presente como Anexo.

ARTICULO 10°. - REMITESE el presente Decreto a conocimiento del Concejo Deliberante dentro
de los quince (15) dias posteriores a su realizacién (arts. 119, 2° parfa Decreto Ley N° 6.769%58-
Texto segln Ley N° 14.062; y 7° Ordenanza N° 5072/2024 "Calculo de Recursos y Presupuesto de
Gastos para el Ejercicio 2025").

ARTICULO 11° - REFRENDE el presente Decreto, el funcionario a cargo del despacho de la
Secretariade Gobierno y Jefatura de Gabinete-

ARTICULO 12°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y archivese-

Fdo.: Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretaio de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA

DECRETO N°1. -
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Azul, 2 de enero de 2025.

Vistos los articulos 69° y concordantes de las Disposiciones de Administracién
de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios en el marco del Decreto N° 2980/00,
ratificado por el art. 9° de la Ley N° 13.295; el art. 17°de laOr denanza NU 5072/ 24
Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercic
Economia y Hacienda; y,

CONSIDERANDO que la primera de las normativas anteriormente sefialadas,
establece qued Pr evi a autorizaci - -n del Concejo Deliberar
el uso transitorio de recursos del municipio con afectacién especifica, cuando ello fuese necesario para h:
frente a apremios financieros circunstates. Dicha autorizacion transitoria no significara cambio de

financiaci - -n ni de destino de | o0os recursos y deb
Que la Ordenanza 5072/23 de Presupuesto para el Ejercicio 2025, @#oriza en
su Art. 17°, 0 all Depar t amdemlosoefedop ¢ alaancesvijados por el Articulo 69° de las

Disposiciones de Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios, aprobados por
Articulo 3° del Decreto N° 2980/06el Poder Ejecutivo de la provincia de Buenos Aiee$acer uso
transitorio de recursos del Municipio con afectacion especifica, cuando ello fuese necesario para hacer fren
apremios financieros circunstancial eso.

Que se tornanecesario reglamentar la potestad conferida a este Departamento
Ejecutivo por medio de la normativa anteriormente citada; autorizando a la Tesorera Municipal
para el uso transitorio de recursos del Municipio con afectacion especifica.

Que sin perjuicio de lo expuesto, se torna necesario instruir a la Secretaria de
Economia y Hacienda, que arbitre los medios necesarios en cuanto a la planificacibn econémico
financiera necesaria vinculada con el origen y aplicacién de fondos con afed¢acion especifica, que
permita cumplimentar lo expuesto anteriormente.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones:

DECRETA:

ARTICULO 1° - AUTORIZASE a la Tesorera Municipal el uso transitorio de recursos del
Municipio con afectacion especifica, cuando ello fuese necesario para hacer frente a apremios
financieros circunstanciales, de conformidad con el art. 69° y concordantes de las Disposiciones de
Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los Minicipios aprobados por el articulo
3° del Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires y ratificado por el
art. 9° de la Ley N° 13.295.

ARTICULO 2°. - INSTRUYASE a la Secretaria de Economia y Hacienda para que arbitre los
medios necesarios en cuanto a la planificacion econdmica financiera vinculada con el origen y
aplicacion de fondos con afectacién especifica, que permita cumplimentar lo dispuesto en el
Articulo 1°.

ARTICULO 3°. - REFRENDEN el presente Decreto el funcionario a @rgo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y el Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girense las actuaciones letra $4-25, a la Secretaia de Economia y Hacienda-

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS

Secretario de Economia y Hacienda

DECRETO N° 2. -

Azul, 2 de enero de 2025

VISTO que mediante actuaciones admnistrativas letra F- 159/24, la
Asociacion Civil FeboTRIA, informa la realizaciéon de una nueva edicién de la carrera denominada



OTriatl -n Sprint Ciudad de Azul 20256, el d2 a
Gobierno y Jefatura de Gabinete sdicita se declare de interés municipal el evento; vy,

CONSIDERANDO que dicho evento concentra el interés de toda la
comunidad.

Que promueve la practica del deporte y la vida sana en los deportistas,
dirigiéndolos y proyectdndolos mediante un régimen de entrenamiento.

Que dicha prueba cuenta con una etapa de nado, otra etapa de ciclismo y por
altimo una etapa pedestre.

Que es intencién de la Comuna colaborar con este evento deportivo tan
importante para toda la comunidad.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - DECLARASE de Interés Municipal, la nueva edicion de la carrera denominada:
oTriatl . -n Sprint Ciudad de Azul 20256, que se ||
de 2025-

ARTICULO 2°. - EXIMESE del pago de los derechos y tasas que alcancen al presente em.-

ARTICULO 3°. - AUTORIZASE el corte de transito en el recorrido a partir de las 15:00 horas hasta
las 18hs y corte de transito en las calles Burgos y Av. Urioste, Pellegrini y Fornier y en el armado de
parque cerrado para las areas de entrega de remes, abastecimiento, largada y llegada, en conjunto
con profesores de la Direccion de Deportes y voluntarios de las escuelas municipales de canotaje y
guardavidas a cargo de la Direccion de Deportes; y eventualmente Policia de la Provincia de
Buenos Aires-

ARTICULO 4°. - EL presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girense las actwaciones a la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intenelétinicipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA
DECRETO N° 4.-

Azul, 3 de enero de 2025.
VISTO el expediente T-564/2024; y,

CONSIDERANDO que la Tesoreria Municipal, solicita la contratacién del
Servicio de Custodia y Traslado en Tesoreria Municipal de Azul, resaltando el servicio brindado
por la Policia de la Provincia de Buenos Aires enafios anteriores;

Que el resguardo de los bienes a trasladar, es una practica necesaria a los
fines de proteger el Patrimonio Municipal,

Que a fs. 2, laComisaria Seccional Primera de Azul informa el presupuesto
del servicio de Policia adicional en:0 ¢ 0 ACOMPA=s AMI ENTO Y CUSTODI A MU
DE AZULG6 DESDE DI-ltajo bédiete BECRE022545GDEBA-GPBA, aplicable a partir
del 01 de diciembre de 202Categoria 3: Se fija en $5.095,98 (PESOS CINCO MIL NOVENTA Y CINCO
CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS)-acompafiamiento de pagadores recaudadores y todo traslado de
valores y seguridad de personas o bienes no comprendidos en los incisos anteriores

Que la Ley Organica Municipal en su articulo 156, inciso 2° del decreto ley
6769/ 58, Ley Org8nica de | as Muni ci paduandbaalcerspre a u



a reparticiones oficiales nacionalpspvinciales o municipales y a entidades en las que el Estado tenga
participacion mayoritarié .

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1° - AUTORIZASE Ia tarea de wstodia a cargo de la Policia de la Provincia de
Buenos Aires, de un servicio adicional para Custodia y Traslado en Tesoreria Municipal de Azul, a
través de la modalidad de pago adicional, por los dias habiles entre el 1 de enero al 31 de diciembre
de 25, en los términos del art. 156, inc. 2° del decreto ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades. -

ARTICULO 2°. - DELEGASE en la Tesorera Municipal, dependiente de la Secretaria de Economia y
Hacienda, la articulacién y coordinacién con la policia, asi como la gestion administrativa de
vinculacion. -

ARTICULO 3°. - FIJASE el valor de la custodia en la suma de pesos Cinco Mil Noventa y Cinco
con Noventa y Ocho centavos ($5.095,98) por hora, por dos (2) efectivos por dia, de las 10 a 14
horas, desdeel 1 al 31 de enero de 2025, por un total de 22 dias habiles, equivalente a 176 horas, por
un total de pesos Ochocientos Noventa y Seis Mil Ochocientos Noventa y Dos con Cuarenta y Ocho
centavos ($896.892,48); Desde el 1 al 28 de febrero de 2025, por uatdl de 20 dias habiles,
equivalente a 160 horas, por un total de pesos Ochocientos Quince Mil Trescientos Cincuenta y Seis
con Ochenta centavos ($815.356,80); Desde el 1 al 31 de marzo de 2025, por un total de 18 dias
habiles, equivalente a 144 horas, porun total de pesos Setecientos Treinta y Tres Mil Ochocientos
Veintiuno con Doce centavos ($733.821,12); Desde el 1 al 30 de abril de 2025, por un total de 20 dias
habiles, equivalente a 160 horas, por un total de pesos Ochocientos Quince Mil Trescientos
Cincuenta y Seis con Ochenta centavos ($815.356,80); Desde el 2 al 31 de mayo de 2025, por un total
de 21 dias habiles, equivalente a 168 horas, por un total de pesos Ochocientos Cincuenta y Seis Mil
Ciento Veinticuatro con Sesenta y Cuatro centavos ($856.24,64); Desde el 1 al 30 de junio de 2025,
por un total de 20 dias habiles, equivalente a 160 horas, por un total de pesos Ochocientos Quince
Mil Trescientos Cincuenta y Seis con Ochenta centavos ($815.356,80); Desde el 1 al 30 de julio de
2025, por un total de 22 dias habiles, equivalente a 176 horas, por un total de pesos Ochocientos
Noventa y Seis Mil Ochocientos Noventa y Dos con Cuarenta y Ocho centavos ($896.892,48); Desde
el 1 al 31 de agosto de 2025, por un total de 20 dias héabiles, equivalente a Qforas, por un total de
pesos Ochocientos Quince Mil Trescientos Cincuenta y Seis con Ochenta centavos ($815.356,80);
Desde el 1 al 30 de septiembre de 2025, por un total de 22 dias habiles, equivalente a 176 horas, por
un total de pesos Ochocientos Noverta y Seis Mil Ochocientos Noventa y Dos con Cuarenta y Ocho
centavos ($896.892,48); Desde el 1 al 31 de octubre de 2025, por un total de 22 dias habiles,
equivalente a 176 horas, por un total de pesos Ochocientos Noventa y Seis Mil Ochocientos
Noventa y Dos con Cuarenta y Ocho centavos ($896.892,48); Desde el 1 al 30 de noviembre de 2025,
por un total de 19 dias habiles, equivalente a 152 horas, por un total de pesos Setecientos Setenta y
Cuatro Mil Quinientos Ochenta y Ocho con noventa y Seis centavos ($74.588,96); Desde el 1 al 31
de diciembre de 2025, por un total de 21 dias habiles, equivalente a 168 horas, por un total de pesos
Ochocientos Cincuenta y Seis Mil Ciento Veinticuatro con Sesenta y Cuatro centavos ($856.124,64).

ARTICULO 4°. - EL presente gasto serd imputado a la siguiente partida presupuestaria:
Jurisdiccion 111012300® Categoria Programatica 0205 8 Fuente Financiamiento 110-

ARTICULO 5°. - El presente decreto serd refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gbierno y Jefatura de Gabinete y el Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

DECRETO N° 6.-




Azul, 3 de enero de 2025
VISTO las actuaciones administrativas letra $S3430/2024; vy,

CONSIDERANDO que el Decreto n° 34/2024 establecié la Creacién del
Programa de Fortalecimiento Social.

Que dicho programa se encuentra reglamentado en el Anexo | del decreto
mencionado precedentemente.

Que dicho programa ha quedado desactualizado y es intencion de éste
Departamento ejecutivo generar nuevas politicas para promover la capacitacion y practicas de
formacion integral que potencien las posibilidades de los eventuales beneficiarios de insercion
laboral, empleos de calidad e integracién social, mediante la asignacién de una ayuda econémica
mensual.

Que en consecuencia corresponde dejar sin efecto el Programa de
Fortalecimiento Social.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por

la Ley Orgénica de las Municipalidades- Decreto dLey 6769/58 y normas modificatorias;

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica el cual se
transcri be a Aaulp n te diciensbreide 202Réf. Expe : 0S6 3430/ 2024.
actuaciones se solicita a esta Secretaria emitir dictamen en relacién al proyecto de decreto obrante a fs. 5. /
1 el Sefior Secretario de Desarrollo de la Comunidad solicita la baja del Programa de Fortalecitidento So
creado por Decreto N°34/24 a partir del 31/12/24 y todos los anexos y actos administrativos dictados e
consecuencia. Que analizado legalmente el Proyecto de decreto de fs. 5 esta Subsecretaria no encue
objeciones que realizarle al mismo. Porekpuesto, pasen las actuaciones a la SECRETARIA DE
GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE a los fines de tomar intervencion. En los términos expuestos,
esta Secretaria emite su opinion.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;

DECRETA:

ARTICULO 1°. - DEJASE SI N EFECTO el Programa Municipal
Social 6 y todo acto administrativo dictado en <co

ARTICULO 2°. - El presente decreto sera refrendalo por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Desarrollo de la
Comunidad.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense lasactuaciones a la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad.

Fdo.: Sr.: Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendévitenicipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Sr. Juan José ZURRO
Secretario de Desarrollo de la Comunidad

ES COPIA

DECRETO N° 7.-

Azul, 3 de enero de 2025

VISTO el expediente municipal letra D-3114/2024, por el que se gestiona la
escrituracion de un (1) lote de propiedad fiscal, ubicados en la localidad de Azul, Partido de Azul,
Y,

CONSIDERANDO que a fs. 2 obra agregado Certificado de Libre de Deuda emitido
por la Direccién de Ingresos Publicos respecto del inmueble identificado como Mz. 37 m, Lote 10
correspondiente a |l a operSOCOA i a 0Construyendo Az



Que el inmueble referido ha sido adjudicado oportunamente al Sr. José Santiago
Lopez, D.N.I. 26.668.952, segun Acta de Adjudicacid cuya copia obra a fs. 4/5 de conformidad con
lo establecido con las normas vigentes;

Que afs. 6/9 consta la documentacion personal del beneficiario;

Que a fs. 10/12 constan los formularios de Ley 10.830 correspondientes a los
adquirentes;

Que a fs. 13/15 obra agregado copia de Escritura de la que surge la titularidad del
mismo en cabeza de la Municipalidad de Azul;

Que a fs. 16 obra constancia emitida por ARBA de la que surge la valuacion fiscal
correspondiente al inmueble;

Que a fs. 17/18 obra agregada la Consulta al indice de Titulares del que surge que
el solicitante no tiene inmuebles a su nombre

Que resulta imprescindible otorgar a los adjudicatarios la seguridad juridica, que
implica la titularidad del dominio sobre el bien adquirido;

Que segun lo dispuesto en el articulo 4°, inciso d), de la Ley 10.830, la Escribania
General de Gobierno de la provincia de Buenos Aires se encuentra facultada para intervenir en la
regularizacion dominial de situaciones de interés social como la presente-

Que a fs.21 y vta obra dictamen Juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica el
cual se transcribe a continuaciont Azul, 4 de Diciembre de 2024.Expte.d8114 / 2024. Por las presentes
actuaciones se solicita a esta Sulesaga emitir dictamen en relacion al proyecto de decreto de fs. 19.La Direccion
de Regularizacién Dominial solicita se otorgue certificado de libre deuda del inmueble partida3463%)6
i ncorporado al progr ama 0 Co n 94éSantagoridpez. Entende gue el plahjdeu d
pagos se encuentra cancelado por lo que el adjudicatario esta en condiciones de iniciar el proceso de escritura
ante la Escribania General de Gobierno. A fs. 2 el Sefior Secretario de Ingresos Publicesateja cue Lopez
José Santiago, ha cancelado el total de las cuotas devengadas finalizando con el pago del convenio origing
vivienda. Para proceder, la Direccion de Regularizacion Dominial acompafia, copia del acta de adjudicacion, coy
DNI, constanéa CUIL/CUIT, acta de matrimonio con asiento registral de la sentencia de divorcio; formulario con
los datos personales del adquirente, declaracién jurada de vivienda Unica y ocupacion permanente, copia escrit
n° 9689 de prescripcion adquisitiva a faderla Municipalidad de la ciudad de Azul, valuacion fiscal y consulta al
indice de titularidad (fs. 4/18). De los antecedentes adjuntos surge que la Municipalidad adquirié el dominio,
por prescripcién adquisitiva, del inmueble designado catastralmente@iocnnscripcion |; Seccion G, Manzana
37M, Parcelas 1 a 22 y el Sefior Lopez adquirio la parcela n° 10 conforme surge del acta de adjudicacién de fe
25 de julio de 2022 y se encuentra en posesion del mismo en calidad de vivienda Unica familmdeasmn
permanente. En consecuencia, sobre la base de la documentaciéon adjunta y lo manifestado por la Direccion
Regularizaciéon Dominial, esta Subsecretaria no encuentra objeciones juridicas para proceder conforme lo solicita
y declarar de integésocial la escrituracion del inmueble designado catastralmente Circunscripcion |, Seccion G,
Manzana 37M, Parcela 10, Partida 60846356 a favor del Sefior José Santiago Lépez DNI 26.668.952.Respecto
al proyecto de decreto de fs. 19, no existen obsmm@acque realizar, razén por la cual puede, de estimarlo
oportuno y conveniente, proceder al dictado del acto administrativo en los términos proyectados. Por lo expues
PASEN las presentes actuaciones a la SECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINEBEspa
analisis y consideracidon. En los términos expuestos, esta Subsecretaria emite su opinién. FIRMADO: Dr. Robert
Agust2n DEéEVILA. Subsecretario Legal y T®cnico. Mu n

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:

ARTICULO 1°. - DECLARASE de Interés social la escrituracion del inmueble que se consigna a

continuaci-n, a favor de | a persona que se indic
ADQUIRENTE INMUEBLE INSCR IPCION
DE DOMINIO
LOPEZ, JOSE SANTIAGO; D.N.l.|Circ |; Sec G; Manz. 37 M; Par¢ Mat. 006-38246
26.668.952 10; Partida 00634635

ARTICULO 2°. - REQUIERASE la intervencion de la Escribania General de Gobierno de la
provincia de Buenos Aires, a los fines del otorgamiento de la escritura traslativa de dominio, a
través del procedimiento normado por la Ley 10.830, del inmueble que se consigna en el Articulo 1°
a favor de la persona alli indicada.-




ARTICULO 3°. - DEJASE establecido que la posesion reay efectiva del inmueble, ya fue otorgada
con anterioridad. -

ARTICULO 4°. - El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y de Obras y Servicios Publicos.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccion de Regularizacion Dominial.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

ES COPIA

DECRETO N° 8.-

Azul, 3 de enero de 2025

VISTO, el expediente G1325/2024, mediante el cual la Sra. CHILANO
Maria solicita espacio reservado en el domicilio de calle Rauch n° 946 de Azul; y,
CONSIDERANDO, que dicho requerimiento encuadra en la
Ordenanza 3292/12, modificatoria del Articulo 1° de la Ordenanza 2776/09 refieren a la Concesion
de espacios reservados de estacionamiento y para ascenso y descenso de pasajeros.
Que lo requerido fue reglamentado en el marco legal, segun lo
estipula el art. 27 inc 18 de la Ley Orgéanica de las Municipalidades.
Que en la Ordenanza 3292/12, en su art. 1 inc. c) establece que podra
concederse en los domicilios de personas con discapacidad.
Que en la Ordenanza 2776/09 en su art. 2 prevé el plazo por un
término de 3 afos.
Que el articulo 3° de la mencionada Ordenanza establece que los
carteles indicadores estaran a cargo del requirente y que en los mismos debera establecer dias y
horarios, fecha de vencimiento de la concesién y el nimero de Decreto por el cual se concedid.

Que, desde la Direccién de Ordenamiento del Transito y Seguridad
Vial, se procedi6 a la constatacion de los domicilios, adjuntando acta a Fs. 6

Que la Subdireccion de Urbanismo y Vivienda se expidio a Fs. 14

OAtento a la solicitud efectuada en foja 1 @owécina Chilano, Maria, referida a la reserva de espacio para
estacionamiento en el domicilio ubicado sobre Rauch n° 946 de la ciudad de Azul, esta Subdireccion consid
conveniente se le dé curso al pedido. Se sugiere tener en cuenta los paramegobagaa en la Ley
Nacional de Transito 24.449, y se han engarzado con los preceptos de la Ordenanza 3292/12, a fin de unific
las caracteristicas de todos los espacios de estacionamiento exclusivos de la ciudad. Debe tenerse en c
que la extension Hespacio no podré ser superiores a diez (10) metros lineales e inferiores a 5 metros lineale
en caso de existir garage, la longitud debe estar contemplada dentro de los mismos. Ademas, debera tener:
cuenta: * Evitar demoler el corddn * Evitar latekeria vertical * La amplitud sera de 2,00 m distancia con
medida desde el corddn hacia el centro de la calzada. * En este caso, la reserva del espacio estara disponil
24 hs. diarias y por un lapso de 3 afios a partir del dictado del Decreto*drcgipotal es de 102nCabe
aclarar que, el costo de la sefializacion correra por cuenta del solicitante, segun se indica en el Articulo 3°
la Ordenanza 2.776/09. Se recomienda la intervencion de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana para
dictacb de Decreto correspondiente y posteriormente intervencién de las areas de competencia. Una v
finalizado el tramite para notificar a la solicitante. Se adjunta copia de plancheta catastral y modelo d
cartel 6 Fi rmado: Ar gq. dBbubdireoctor d€ Brbamismo ¥ Widenda R Municipalidad
de Azul.

Que a fs. 19 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme
los siguientes términos: 0Azul, 30 de diciembrede 2084c t uaci ones Admd26/i2628.r at i
Se remiten las presentes actuaciones a los fines de emitir una valoracion respecto del proyecto de decreto ¢
15/16. Afs. 1 la Sefiora Chilano Maria solicita se tomen medidas en la entrada de su casa debido a que p




certificado deidcapacidad y se dificulta el acceso por la cantidad de autos que se estacionan. El domicilio «
la mencionada vecina se encuentra situado en calle Rauch N° 946 de nuestra localidad. A fs. 2/3 acompe
documentacion que certifica lo expresado. A fs. %8viene la Direccion de Ordenamiento de Transito y
Seguridad Vial, y adjunta copia de certificado de discapacidad vigente emitido por el Ministerio de Salud d
la Provincia de Buenos Aires, asimismo se aduna acta de constatacion realizada en el denididice
imagen del frente del mismo. A fs. 6 toma conocimiento de lo informado la Secretaria de Obras y Servici
Publicos. A fs. 7 toma vista de lo actuado la Direcciobn de Infraestructura, Planeamiento Urbano y
Ordenamiento Territorial. A fs. 10/12 eraiuna valoracién en cuanto a su competencia la Subdireccién de
Urbanismo y Vivienda considerando conveniente dar curso al pedido y detallando técnicamente la
condiciones de demarcacion, extension, carteleria, entre otras. A fs. 14 toma conocimibséeztat&ia de
Control Ciudadano. A fs. 15/16 se adjunta proyecto de decreto por parte de la Direccién de Ordenamiento d
Transito otorgando autorizacion para la reserva de estacionamiento vehicular. Surge que lo solicitado
encuentra comprendido deatde la figura cuya regulacibn normativa esta dada por las Ordenanzas N°
2776/09 y sus modificatorias N° 3292/12 y N° 4723/22. Habiendo analizado las constancias del present
expediente ésta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que lo solicitadu&e dalenormativa vigente.
PASEN las actuaciones a la SECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE para la
continuidad del tr8&mite.o

Que el requirente ha aportado la documentacion necesaria a tal fin,
como ser el certificado de Discapacidad otorgado a nombre de Chilano Maria

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones;

DECRETA

ARTICULO 1°.- OTORGASE a la Sra. CHILANO Maria & DNI n° 5.467.184, autorizacién para
delimitar un espacio de estacionamiento vehicular reservado en una extensién no superior a diez
(10) metros lineales e inferior a cinco (5) metros lineales y un total de veinticinco 10 m2, en el
frente del domicilio de calle Rauch n° 946 de la Ciudad de Azul, durante las veinticuatros horas
diarias (24 Hs.) y por todos los dias del afio, siendo estos hébiles e inhabiles, y por el término de
tres afios (3) a partir de la fecha del presente acto administrativo.

ARTICULO 2°.- Los correspondientes carteles ndicadores seran colocados a cargo de la solicitante,
debiendo consignar: caracter de la restriccion nimero del presente Decreto, como asi también
deberan respetarse las caracteristicas en cuanto dimensiones, color, altura, etc. A efectos de
mantener uniformidad y estética con los colocados en el resto de la ciudad, todo de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3° de la Ordenanza N° 2776/09.

ARTICULO 3°: El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobieno y Jefatura de Gabinete, y el Secretario de Obras y servicios Publicos.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girese a la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana-

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo DanielMARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

ES COPIA

DECRETO N°9.-

Azul, 3 de enero de 2025

VISTO, el expediente 1-244/2024, mediante el cual el Sr. ANDIARENA
Federico, Pastor de la Iglesia Alianza Azul, solicita espacio reservado en el domicilio de calle
Necochea n® 623 de Azul; y,

CONSIDERANDO, que dicho requerimiento encuadra en la
Ordenanza 3292/12, modificatoria del Articulo 1° de la Ordenanza 2776/09 refieren a la Concesion
de espacios reservados de estacionamiento y para ascenso y descenso de pasajeros.



Que lo requerido fue reglamentado en el marco legal, segun lo estipula
el art. 27 inc 18 de la Ley Organica de las Municipalidades.

Que en la Ordenanza 3292/12, en su art. 1 inc. ) establece que podra
concederse enlnstituciones religiosas, frente a la entrada a las mismas (Unicamente para ascenso y
descenso de personas).

Que en la Ordenanza 2776/09 en su art. 2 prevé el plazo por un
término de 3 afios.

Que el articulo 3° de la mencionada Ordenanza establece que los
carteles indicadores estardn a cargo del requirente y que en los mismos debera establecer dias y
horarios, fecha de vencimiento de la concesién y el nimero de Decreto porel cual se concedib.

Que, desde la Direccion de Proteccién Ciudadana, se procedié a la
constatacion de los domicilios, adjuntando acta a Fs. 3

Que la Subdireccion de Planeamiento y Gestion se expidié a Fs. 9
OAtento a la solicitud efectuada por el pastor de la Iglesia Alianza Azul, quien solicita la renovacion del
espacio reservado para asenso y descenso depeayse concurren al templo ubicado en calle Necochea N°
623 de la ciudad de Azul, pintado de corddn con correspondiente la sefializacion, esta Subdireccion consid
conveniente se le dé curso al pedido. Esta informacién se basa en la Ley Nacionaitol€4448s en su
anexo L y se ha engarzado con los preceptos de la Ordenanza 3292/12 que maodifica en parte la Ordena
2776/09 en su articulo 19nciso i. Debe tenerse en cuenta que la extensiéon del espacio no podra sel
superiores a diez (10) metrosdales e inferiores a 5 metros lineales, en caso de existir garage, la longitud
debe estar contemplada dentro de los mismos. Cabe aclarar, que el costo de la sefializacion correra por ct
de la Institucion, al igual que el pintado del corddn, segun seareh el 3° de la Ordenanza 2776/09.
Ademas, deberéa tener en cuervitar demoler el cordérColocar la carteleria estrictamente necesaBa.
debera indicar letra y numero del decreto. En este caso, la reserva del espacio sera valida en l@orario qu
institucion religiosa realice sus actividades y por un lapso de 3 afios a partir del dictado de decreto. S
requiere la intervencion de la Subsecretaria de Seguridad Ciudadana a los fines de realizar el dictado
proyecto de decreto, posteriormentenge las actuaciones a las areas correspondientes. Se adjunta copia
pl anchet a c¢ aRrmasld Am@.l Julio Bésdr efloséano d Subdirector de Urbanismo y
Vivienda - Municipalidad de Azul.

Que a fs. 15 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforma
los siguientes términos:0Az ul , 30 de diciembre de242/@®24 Ac
Se remiten las presentes actuaciones a los fines de emitir una valorspimiarelel proyecto de decreto de fs.
12/13. Como surge de fs. 1 el Sr. Andiarena Federico pastor de la Iglesia Alianza Azul solicita reserva ¢
estacionamiento en el domicilio de la mencionada institucion cristiana situada en calle Necochea N° 623 «
nuestra localidad, informando ser ésta una entidad de bien puablico municipal. A fs. 2 toma conocimiento I
Subsecretaria de Control Ciudadano. A fs. 3/5 interviene la Direccion de Ordenamiento de Transito y
Seguridad Vial, y adjunta acta de constatacion reala en el domicilio de la institucion referida. A fs. 6
toma conocimiento de lo informado la Secretaria de Obras y Servicios Publicos. A fs. 7 toma vista de
actuado la Direccion de Infraestructura, Planeamiento Urbano y Ordenamiento Territorial 8/ femite
una valoracién en cuanto a su competencia la Subdireccion de Urbanismo y Vivienda considerand
conveniente dar curso al pedido y detallando técnicamente las condiciones de demarcacion, extensit
carteleria, entre otras. A fs. 12/13 se adjynayecto de decreto por parte de la Direccién de Ordenamiento
del Transito otorgando autorizacion para la reserva de estacionamiento vehicular. Surge que lo solicitado
encuentra comprendido dentro de la figura cuya regulaciébn normativa esta dades ardenanzas N°
2776/09 y sus modificatorias N° 3292/12 y N° 4723/22. Habiendo analizado las constancias del present
expediente ésta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que lo solicitado se adecua a la normativa vigel
PASEN las actuaciones a ISBECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE para la
continuidad del tramite 6Firmado: Roberto Agustin Davila- Subsecretario Legal y Técnice
Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones;

DECRETA:

ARTICULO 1°. - OTORGASE al Sr. ANDIARENA Federico, Pastor de la Iglesia Alianza Azul,
autorizacion para delimitar un espacio de estacionamiento vehicular reservado en una extension no
superior a diez (10) metros lineales e inferior a cinco (5) meros lineales y un total de veinticinco 25
m2, en el frente del domicilio de calle Necochea n°623 de la Ciudad de Azul, en horario que la
institucion religiosa realice sus actividades y por el término de tres afios (3) a partir de la fecha del
presente acto administrativo.




ARTICULO 2°. - Los correspondientes carteles indicadores seran colocados a cargo de la
solicitante, debiendo consignar: caracter de la restriccibn niumero del presente Decreto, como asi
también deberan respetarse las caracteristicas enuanto dimensiones, color, altura, etc. A efectos de
mantener uniformidad y estética con los colocados en el resto de la ciudad, todo de acuerdo a lo
establecido en el articulo 3° de la Ordenanza N° 2776/09.

ARTICULO 3° : El presente decreto sera refrendadopor el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete, y el Secretario de Obras y Servicios Publicos.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girese a la Subsecraria de Seguridad Ciudadana.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/ Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

ES COPIA

DECRETO N° 10.-

Azul, 3 de enero de 2025.
VI STO | as actuacion248Rkaz2meaostrati vas 00

CONSIDERANDO que el Director Ejecutivo del Organismo Descentralizado
oDirecci-n de Vialidad Rur al del Partido de Azu
SILVA- DNI n° 34.053.882, bajo categoria Obrero Il, 45 Horas Semanales.

Que funda su pedido en la necesidad de contratar un maquinista para manejar la
retroexcavadora sobre orugas, sumado a la necesidad de reorganizar el area y cumplir de manera
eficiente sus funciones.

Que amplia su pedido a fs. 14/15, manifestando que la contratacion es indispensable
y que en relacion a la carga horaria creada para los agentes de Vialidad Rural mediante Decreto N°
653/03 se otorgd dada la necesidad de cumplir con el objeto del organismo, siendo necesaria la
jornada de trabajo de nueve (9) horas, trasladando a los agentes al campo los dias lunes y
regresando los dias viernes, evitando que se consuman horas de trabajo para llegar al campo y
evitar asi, problemas de logistica en el traslado y los gastos que ello conlleva. Agrega ge, por todo
ello el Decreto N° 1614/2024 no es extensivo al Organismo.

Que acompana CV, copia DNI, Licencia Habilitante, copia titulo secundario,
proyecto de resolucién y proyecto de contrato (fs. 3/13).

Que a fs. 18 se agregacopia de nota suscripta por la presidente y secretario de la
Comision Vial Rural del Partido de Azul, quienes toman conocimiento de la propuesta presentada
en relacion a la necesidad de incorporacion de un maquinista para la conduccién de una
retroexcavadora sobre orugas y sugieren que 0 épar a pr - xi mos nombr ami
concurso/selecciéon por antecedentes correspondientes, con el perfil y funciones detallados y que s
anali zadas | as presentacionescéo.

Que en virtud de lo normado en el articulo 213 de la Ley Orgénica de las
Municipalidades el personal estable de los organismos descentralizados sera designado y removido
por el Departamento Ejecutivo de la Municipalidad a propuesta de la Direccién de aquéllos.

Que a fs. 23 yvta. obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que este
Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: 0 Az u | 20
diciembre de 202Bxpte. O d 248 / 2024Ratificando en todos sus términos el dictarderfs. 17, y visto lo
manifestado por el Sefior Intendente Municipal a fs. 19 sobre la necesidad de cubrir el puesto maquinista,
procede a acompafar nuevo proyecto de decreto. Se acompafa a los fines de su conocimiento preceder
Honorable Tribunalde Cuentas al respecto: Expediente 4008%4/12. Municipalidad de Florencio Varela:
Consulta: sobre las facultades que posee el mismo con relacion a disposicion de personal por reempl:
transitorios en los casos de licencia en periodos vacacionalesmeedafl y la asignacion de bonificaciones
con partidas autorizadas y otras que pudieran ocuR#&EspuestaDentro de las presentes actuaciones se
mencionan distintas disposiciones de la Ordenanza 6051/09, donde se le otorgan facultades al Direct



Ejecutvo del Instituto que, segun su interpretacion, autorizaria al responsable del ente a realizar lo
peticionado. El art2culo 213U de la Ley Org8nic
organismo descentralizado sera designado y rempwidel Departamento Ejecutivo de la Municipalidad a
propuesta de la direccion de aquéllos. El personal mévil o eventual, que perciba sueldo con imputacion
partidas globales, serd nombrado y suprimido por la Direccion a medida que los serviciosrdém redoie
hagan innecesario, siempre que la duracién de sus funciones no sobrepase el término de 30 dias hat
consecutivos o 120 alternados durante el afio calendario; caso contrario, ejercerd esta facultad
Departamento Ejecutivo a propuestadela®icei - n de | os Organi smos Desce
dar un tratamiento diferenciado al personal estable de los organismos descentralizados y los de la plar
temporaria; para el primero su designacion y remocion corresponde al Departamenteokjecutambio

para el personal mévil o eventual se le otorga al responsable del organismo la facultad de disposicién der
de los plazos establecidos en la norma. Por consiguiente, para los reemplazos transitorios por el goce
licencia en periodos vaatales o por enfermedad, la facultad es ejercida por el Director del Instituto, con las
restricciones citadas¢éo. Deber8§8 tenerse en cuent
proyectado y previo a la firma del contrato, el organisesreahtralizado debera dar cumplimiento a los
lineamientos que oportunamente brinde la Direccibn de Recursos Humanos, tales como examen
preocupacionales, antecedentes penales y toda otra documentacion/informacidén que estime corresponda.
ultimo, se sgiere acompafar nueva copia de la licencia de conducir vigente, dado que la copia de la licenc
de fs. 7/8 tiene fecha de vencimiento el 05/10/2024. Por lo expJdedib)VAN las actuaciones a la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinetepara su conomiiento y consideracion. De estimarlo
oportuno, remitir | as act ua cFirncadoe Robedao Agustin Daviedd r e ¢
Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Que la presente medida se dicta en uso de las atbuciones conferidas por la ley Organica
de las Municipalidades & Decreto Ley 6769/58 8 y normas modificatorias;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,
DECRETA

ARTICULO 1°. - AUTORIZASE al Director Ejecutiv o del Organi smo Descentr a

Vialidad Rur al del Partido de Azul 6 proceder a
34.053.882, como Obrero 116 45 horas semanales, en la planta temporaria de la Direccion de
Vialidad Rural del Partido d e Azul - Ente Descentralizado, ad referéndum de los examenes

preocupacionales y demas requisitos que determine la Direccién de Recursos Humanos.

ARTICULO 2° . 8 El presente Decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria ce Gobierno y Jefatura de Gabinete

ARTICULO 3° . 8 Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese al Organismo Descentralizado, Direccién de Vialidad Rural del Partido de Azul. 9

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA

DECRETO N° 11.-

Azul, 6 de enero de 2025

VISTO el expediente letra D-6/2025; vy,

CONSIDERANDO la importancia de difundir, y potenciar sectores
productivos, sensibilizar el sector cervecero de la ciudad de Azul, la Direccion de PYMES,
Emprendedores y Cooperativas, solicita se declare de Interés Municipal la realizacion del
Encuentro Cervecero 0VOLUMEN | 1 6 queaesenel Pdgee ar r
Muni ci pal oDomingo Faustino Sarmientob6, durante
cada semana en el horario comprendido de 18 hs a 00:30 hs.

Que dicho evento comenzara a realizarse ejueves 9 de enero de 2025;

Que ante el crecimiento de la produccién de cerveza artesanal y la
consolidacién de la escena de productores cerveceros Azulefios, tenemos la clara intencion de
visibilizar sus producc iones, potenciando diversos sectores econdmicos y productivos de nuestra
ciudad, como asi también potenciar espacios de comercializacion complementarios, encuentro y
esparcimiento.



Que este tipo de acontecimiento moviliza a las y losvecinos a participar
de eventos donde se potencia a los sectores productivos, fortaleciendo circuitos gastronémicos que
incentivan la participacion comunitaria, sensibilizar el arte, Cultura Azulefia, como asi también se
impulsa destacar un espacio publico como el Parque Municipal.

Que la actividad resulta de interés Municipal, dado que dicho evento
resulta atrayente para la comunidad de nuestro partido como asi también a los visitantes de otras
ciudades.

Que se estima relevante potenciar nuevos ciclos con propuestas que
pongan en valor espacio publico como el Parque Municipal.

Que en el encuentro participaran productores cerveceros Azulefios,
emprendedores, feriantes, sand de turismo, artistas locales, stand de APS, sector de las infancias,
Djs y Food Trucks.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° - DECLARASE de Interés MunicipalelEncuentro Cervecero 0VOlI
se desarrollara en |l a Isla de | o0os Poetas del P
durante el periodo Enero/Febrero, los dias Jueves de cada semana en el horario comprendido de 18

hs a 00:30 hs., comenzando dllia jueves 9 de enero de 2025

ARTICULO 2° - EXIMASE del pago del Derecho de Ocupacion del Espacio Publico, ocupacion

como asi también el derecho de venta ambulante a los feriantes, expendedores de bebidas y/o
comidas que se emplacenenelmarcodelEnaent r o Cervecero oVolumen |1
el sector detras de los juegos (General Paz y Cacique Catriel) Parque Municipal Domingo Faustino
Sarmiento.

ARTICULO 3°. - Los gastos que originen la siguiente actividad, seran imputados a Jurisdicciéon
111013600 Cat Prog: 61.00.00 Unidad Ejecutora 51 F.F 110

ARTICULO 4°. - El presente Decreto sera refrendado por el Funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y el Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 5°, - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimientos quienes correspondan
y remitanse las actuaciones a la Subsecretaria de Ingresos Publices.

Fdo.: Sr.: Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecetario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda ES CGDA

DECRETO N° 15.-

Azul, 6 de enerode 2025

VISTO las actuaciones Letra $3150/2022, por la cual se tramita la solicitud
de | a obra OADECUACI ON DE LA COCI NA DEL HOSPITA
Diab, Sarmiento, Alveary Maipi delaciudad de Azul 6.

Que el Secretario de Salud informa que existe la necesidad de realizar una
integral remodelacién en la cocina del hospital Municipal Dr. Angel Pintos para que dicho sector
tenga un reordenamiento y la funcionalidad necesaria para la labor diaria que realiza el personal
del area.

Que de acuerdo al monto estimado el presupuesto oficial asciende a la
suma de pesos Sesenta y nueve millones setecientos once mil trescientos sesenta y dos con
cincuenta centavos ($69.711.362,50), se requiere el llarda a Licitacion Privada N° 3/2025, segun lo
prescribe el art. 133 de Ley Organica de las Municipalidades,

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:



ARTICULO 1° - LLAMASE a Licitacién Privada N°3/202 5, para la obra CADECUACION DE LA
COCINA DEL HOSPITAL PINTOS ubicado en calle Amado Diab, Sarmiento, Alvear y Maipu de la
ci udad denuntadade @cuerdo al Pliego de Bases y Condiciones obrante en el Expediente
S$-3150/2022.

ARTICULO 2° .- ESTABLECESE el presupuesto oficial en pesos Sesenta y nueve millones
setecientos once mil trescientos sesenta y dos con cincuenta centavos ($69.711.362,50),

ARTICULO 3° .- APRUEBASE el pliego de bases y condicionesque regiran el proceso licitatorio y
contratacion para la ejecucion de laObra OAADECUACION DE LA COCINA DEL HOSPITAL
PI NTOS ubicado en calle Amado Diab, Sarmiento, A

ARTICULO 4°. - MANTENIMIENTO DE LA OFERTA : El proponente debera mantener la validez
de su oferta por un plazo de TREINTA (30) dias corridos, a partir de la apertura de las mismas

ARTICULO 5°. - LUGAR Y FECHA DE APERTURA: LA apertura de las ofertas se realizara en la
Oficina de Compras de la Municipalidad de Azul, sito en calle Hipdlito Yrigoyen N° 424, Planta
Alta, el dia 20 de enero de 2025, a las 10 horas.

ARTICULO 6°. - INSTRUYASE a la Oficina de Compras a solicitar cotizacién como minimo cinco
(5) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa area, con la debida antelacién, dejando
constanda de la notificacion fehaciente a dichos eventuales proponentes, en el Expediente
licitatorio, en cumplimiento del Art. 141 del Decreto Ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades.

ARTICULO 7°. - IMPUTASE el gasto a la Jurisdiccion 11101250@® Categoria Programatica
4 0. 5 6ADBAUJACION DE LA COCINA DEL HOSPITAL PINTOS ubicado en calle Amado
Di ab, Sarmi ent o, Al vear y. Fudad Fpnéaciainentd 140. ci udad de

ARTICULO 8°. - REFRENDE el presente decreto el funcionario a cargo del despachode la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y los sefiores Secretarios de Obras y Servicios
Publicos, de Economia y Hacienday de Salud.

ARTICULO 9° .- COMUNIQUESE , registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaiones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal

a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos
ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud

DECRETO N° 16.-

Azul, 7 de enero de 2025.
VISTO la Ordenanza Fiscal vigente; y,

CONSIDERANDO que el articulo 8° - Capitulo Ill o Titulo | de la
mi sma estipula que o0Corresponde al Departament
aplicacion de este Codigo Tributario, de toda otra Ordenanza Fiscal Especial que se dicte o de leyes
con alcance fiscal de aplicacion municipal. A los efectos precedentemente indicados, puede
reglamentarlas y establecer las disposiciones normativas pertinentes para su alcance y ejecucion. El
Departamento Ejecutivo queda autorizado para fijar el calendario y la forma de percepcion de
todos | os gravg8§menes a que se refiere el present

Que el articulo 83°- Capitulo Unico 8 Titulo VII del Cédigo Tributario
prev® 0Sin perjuicio de | o determinado pm@orla c¢a:
Ordenanza Fiscal y la Ordenanza Impositiva, es facultad del Departamento Ejecutivo establecer



esquemas de pago con fecha de vencimiento mensuales, bimestrales, trimestrales, semestrales o
anual es. 0

Que corresponde a este Departamento Ejecutivo fjar el cronograma
de vencimientos de las tasas, derechos y contribuciones que han sido establecidas en el Cédigo
Tributario para el ejercicio 2025.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1°. - FIJANSE las fechas de vencimiento de las obligaciones fiscales consistente en

anticipos/cuotas previstas en el Cédigo Tributario para el ejercicio 2025 de acuerdo al tributo y a
las fechas que se detallan en el ANEXO que se acompafia y forma pde del presente decreto.

ARTICULO 2°. - FIJASE una bonificacion del VEINTE POR CIENTO (20%) por el pago de los
montos devengados para 2025. Para ser acreedor al beneficio, la obligacion debera cancelarse hasta
el 24 de Enero; la presente disposicion alcana los Derechos por Ocupacion y Uso del Espacio
Puablico, Derechos por Venta Ambulante, Publicidad y Propaganda, Derechos a los Espectaculos
Puablicos, Tasa por Verificacién del Emplazamiento de estructuras y/o elementos de soportes de
antenas, equipos complementarios y de Aerogeneradores.

ARTICULO 3°. - Hagase saber que de conformidad con lo establecido en el articulo 42° de la
Ordenanza Impositiva, los pagos efectuados en los términos del articulo 2° tendran caracter de
anticipo, lo que podra eventualmente i mplicar el nacimiento de una diferencia a favor del fisco que
debera ser ingresada en las condiciones que la reglamentacion a tal efecto determine.

ARTICULO 4°. - El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretariade Gobierno y Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones letra $4/2025 a la Subsecretaria de Ingresos Publicos.

Fdo.: Sr. JonathanGustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretaio de Economia y Hacienda
ES COPIA

DECRETO N° 19.-

ANEXO SDECRETO N° 19/2025

Tasa por Servicios Urbanos

Cuota ler. Vencimiento 2do.Vencimiento
01/2025 - -
02/2025 14/02/2025 24/02/2025
03/2025 14/03/2025 21/03/2025
04/2025 14/04/2025 21/04/2025
05/2025 14/05/2025 23/05/2025
06/2025 13/06/2025 23/06/2025
07/2025 14/07/2025 24/07/2025
08/2025 14/08/2025 22/08/202 5
09/2025 12/09/2025 22/09/2025
10/2025 14/10/2025 24/10/2025
11/2025 14/11/2025 25/11/2025
12/2025 12/12/2025 22/12/2025




Tasa por Inspeccion, Seguridad e Higiene
a) Mayores Contribuyentes

Anticipo ler. Vencimiento 2do.Vencimiento
01/2025 21/02/2025 28/02/2025
02/2025 21/03/2025 28/03/2025
03/2025 21/04/2025 28/04/2025
04/2025 21/05/2025 28/05/2025
05/2025 19/06/2025 27/06/2025
06/2025 21/07/2025 28/07/2025
07/2025 21/08/2025 28/08/2025
08/2025 22/09/2025 29/09/2025
09/2025 21/10/20 25 28/10/2025
10/2025 20/11/2025 28/11/2025
11/2025 23/12/2025 29/12/2025
12/2025 21/01/2026 28/01/2026
b) Por Categorias-

Cuota ler. Vencimiento 2do.Vencimiento
01/2025 14/04/2025 24/04/2025
02/2025 14/05/2025 23/05/2025
03/2025 13/06/2025 23/06/2025
04/2025 14/07/2025 24/07/2025
05/2025 14/08/2025 22/08/2025
06/2025 12/09/2025 22/09/2025
07/2025 14/10/2025 24/10/2025
08/2025 14/11/2025 20/11/2025
09/2025 12/12/2025 22/12/2025

c) Vencimiento Declaracion Jurada informativa de los ingresos brutos
devengados del afio 2024.

17/02/2025. -

Derecho por Publicidad y Propaganda
Obligacion ler. Vencimiento 2do.Vencimiento
2025 17/06/2025 24/06/2025

Vencimiento declaracion jurada: 17/02/2025. -
Derecho de ocupacién o uso de espacios publicos

Anticipo Vencimiento
01/2025 15/04/2025
02/2025 15/07/2025
03/2025 15/10/2025
04/2025 15/01/2026
Derecho de Explotacion de Canteras
Anticipo Vencimiento
01/2025 17/02/2025
02/2025 17/03/2025
03/2025 15/04/2025
04/2025 15/05/2025
05/2025 17/06/2025
06/2025 15/07/2025
07/2025 15/08/2025




08/2025
09/2025
10/2025
11/2025
12/2025

Obligacion
2025

15/09/2025
15/10/2025
17/11/2025
15/12/2025
15/01/2026

Patentes de Rodados

ler. Vencimiento
13/06/2025

2do.Vencimiento
23/06/2025

Tasa por Conservacion de la Red Vial Municipal.

Anticipo ler. Vencimiento 2do.Vencimiento
CUOTA 1 °VENCIMIENTO 2° VENCIMIENTO
01/2025 24/01/2025 31/01/2025
02/2025 14/02/2025 24/02/2025
03/2025 14/03/2025 21/03/2025
04/2025 14/04/2025 21/04/2025
05/2025 14/05/2025 23/05/2025
06/2025 13/06/2025 23/06/2025
07/2025 14/07/2025 24/07/2025
08/2025 14/08/2025 22/08/2025
09/2025 12/09/2025 22/09/2025
10/2025 14/10/2025 24/10/2025
11/2025 14/11/2025 25/11/2025
12/2025 12/12/ 2025 22/12/2025

Tasa por verificacibn de emplazamientos de estructuras y/o elementos

de soporte de antenas y equipos complementarios.

Cuota Vencimiento
01/2025 17/02/2025
02/2025 17/03/2025
03/2025 17/04/2025
04/2025 19/05/2025
05/2025 17/06/2025
06/2025 17/07/2025
07/2025 18/08/2025
08/2025 17/09/2025
09/2025 17/10/2025
10/2025 17/11/2025
11/2025 17/12/2025
12/2025 19/01/2026

Viviendas

CUOTA 1 °VENCIMIENTO 2° VENCIMIENTO
01/2025 14/01/2025 24/01/2025
02/2025 14/02/2025 24/02/2025
03/2025 14/03/2025 21/03/2025
04/2025 14/04/2025 21/04/2025
05/2025 14/05/2025 23/05/2025
06/2025 13/06/2025 23/06/2025
07/2025 14/07/2025 24/07/2025




08/2025 14/08/2025 22/08/2025
09/2025 12/ 09/2025 22/09/2025
10/2025 14/10/2025 24/10/2025
11/2025 14/11/2025 25/11/2025
12/2025 12/12/2025 22/12/2025
Impuestos a los Automotores
CUOTA 1 °VENCIMIENTO 2° VENCIMIENTO
01/2025 14/04/2025 24/04/2025
02/2025 13/06/2025 23/06/2025
03/2025 14/08/2025 22/08/2025
04/2025 14/10/2025 24/10/2025
05/2025 12/12/2025 22/12/2025

Azul, 7 de enero de 2025
VISTO las actuaciones administrativas letra S3431/24; y

CONSIDERANDO Que es intencién de ese Departamento Ejecutivo crear el
OPrograma de Formaci-n Integral para |l a Inserci
capacitacion y practicas de formacién integral que potencien las posibilidades de los eventuales
beneficiarios en la insercion laboral.

Que se otorgara un incentivo econdmico mensual a los beneficios a fines de
promover la integracién social de los participantes.

Que quienes sean admitidos en el O0Prog
Insercién Laboral 6 estar8n informados de que no se gene
Municipalidad de Azul.

Que cada beneficiario obtendrd una certificacion de la formacion y/o de las
actividades que realice durante la duracién de dicho programa a fines de nutrir de ese modo su
experiencia a fines de obtener una mejor insercion laboral.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.-CREASEel oOPrograma de Formaaisemcinhegabdlor i
objeto de promover la capacitacion y las practicas de formacion integral que potencien las
posibilidades de los eventuales beneficiarios en la insercion laboral.

ARTICULO 2°. -APRUEBANSE los lineamientos generales y accionesdeb Pr ogr ama de Fo
I ntegr al para | a Inserci-n Laboraldé que, como AN

ARTICULO 3°. -APRUEBASE el formulario de Declaracién Jurada, que como ANEXO II, forma
parte integrante del presente.

ARTICULO 4°. -DISPONESE que el financiamiento del presente sera con los recursos municipales
del Tesoro Municipal (110), Jurisdiccion 1110134000, Unidad Ejecutora 2, Estructura Programética
01.03.00- Asistencia Programa de Formacién Integral para la Insercion Laboral.

ARTICULO 5°-ESTABLECESE que el presente Decreto tiene aplicacion a partir del mes de enero
del 2025.

ARTICULO 6°. - REFRENDEN el presente Decreto los Secretarios de Desarrollo de la Comunidad,
de Economia y Hacienda y el funcionario a cargo del despacho de la Seetaria de Gobierno y
Jefatura de Gabinete:




Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente MuypaLi
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de economia y Hacienda

Fdo.: Sr. Juan José ZURRO
Secretario de Desurrollo Social

ES COPIA

DECRETO N° 20

ANEXO |

REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE FORMACION INTEGRAL PARA LA INSERCION
LABORAL

1) OBJETO: EI objetivo del Programa de Formaci@ Integral para la Insercion Laboral es promover
la capacitacion y practicas de formacion integral que potencien las posibilidades de los eventuales
beneficiarios en la insercion laboral e integracion social.

Las acciones previstas se orientan a atender Iaituacion de cada persona que procura iniciar y/o
continuar su formacién y mejorar sus competencias laborales.

Siendo que la capacitacion se dirige a personas en situacion de desempleo se asignara un incentivo
econdmico mensual para que el beneficiario pueda solventar los gastos que la capacitacion
demande.

2) IMPLEMENTACION: EI PROGRAMA implementara diversas acciones para facilitar el
desarrollo de la capacitacion y de las practicas de formacion, las cuales podran variar en los
ambitos de:

- Desarrollo administrativo: consta del aprendizaje para el desarrollo de tareas
administrativas, recibiendo formacién y entrenamiento en la utilizacién de dispositivos
electrénicos, programas de computacion, lectura y analisis de los distintos procesos que
hacen al correcto funcionamiento de la Administracion Publica.

- Intervencion y cuidado de Espacios verdes: consta del aprendizaje de tareas para el
desarrollo de nuevos espacios verdes, cuidado de vegetacién, sembrado, mantenimiento de
arbolado publico, instalacion de estructuras pequefias, tareas de mantenimiento y limpieza
de espacios verdes, dando prioridad al cuidado y mantenimiento del medio ambiente

- Servicios de limpieza e higiene de ambientes publicos: consta de la capacitacion y
entrenamiento para el desarrollo de tareas de limpieza y mantenimiento de edificaciones, la
correcta utilizaciéon de productos quimicos para la limpieza y mantenimiento de los
ambientes publicos.

De manera progresiva se podran incorporar mas proyectos y nuevas categorias de desarrollo de la
capacitaciones y las practicas formativas.

Los beneficiarios deberan cumplir jornadas de capacitacion y/o formacién que no podran exceder
de cuatro (4) horas diarias, o veinte (20) horas semanales. Se podra establecer una distribucion
semanal desigual dehoras, siempre y cuando no supere el maximo semanal permitido.

Los beneficiarios deberan firmar cada dia la planilla correspondiente de asistencia, dejando
constancia del horario de entrada y salida.

3) AUTORIDAD DE APLICACION: Sera Autoridad de Aplicaci 6n la Secretaria de Desarrollo de la
Comunidad, la cual sera la encargada del seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de los
beneficiarios con el objetivo de supervisar todos los aspectos vinculados al correcto desarrollo del
PROGRAMA.

Sera la enargada de otorgar las planillas de asistencia e inasistencia al area pertinente donde el
beneficiario realice su capacitacion y/o formacién para el correcto control de cumplimiento de
asistencia.

4) DESTINATARIOS: Criterios de Ingreso:
a) Ser Mayor de 18afios y menor de 65 afos.
b) No poseer empleo registrado y/o actividad econémica y/o ingresos estables.



c¢) Tener domicilio en el Partido de Azul.
d) No es excluyente ser beneficiario de asignaciones familiares y/o del Programa de respaldo a
estudiantes de Argentina (Progresar).

5) PLAZO: El acceso al Programa se establece por médulos de hasta seis (6) meses renovables de
manera automatica por una Unica vez, previo al control y verificacibn de mantenimiento del
cumplimiento de los criterios de ingreso.

6) INCENTIVO ECONOMICO: Los beneficiarios percibiran en concepto de incentivo econémico el
75% del equivalente a un Salario Minimo Vital y Mévil, vigente a la fecha de efectiva capacitacion.
El pago se realizara de manera mensual entre los dias 10 y 15 de cadmes, por medio de
transferencia bancaria a la cuenta declarada por el beneficiario, o en su defecto conforme el método
que determine la Secretaria de Economia y Hacienda (en cada caso en patrticular).

7) PERMANENCIA: La permanencia en el PROGRAMA se ajusta al cumplimiento de los criterios
de ingreso y corresponsabilidades asumidas por los beneficiarios.
Seran causales particulares de baja:

a) El incumplimiento total o parcial en el desarrollo de las capacitaciones o actividades propuestas,
debidamente certificado y fundado por la Autoridad de Aplicacion.

b) La constatacion por parte de la Autoridad de Aplicacién de modificaciones de las condiciones de
acceso al Programa y mejoramiento econdmico y social del beneficiario.

¢) Cuando el beneficiario no cumpla con la asistencia al curso. Para tal efecto queda establecido que
podra acumular un maximo de tres (3) faltas injustificadas continuas o cinco (5) discontinuas. La
mencionada justificacién debera realizarse por medio de la entrega de certificado correspadiente

d) Renuncia expresa del beneficiario,

e) Por falsedad de las declaraciones juradas debidamente constatadas.

f) Cualquier otro motivo que, a criterio de la Autoridad de Aplicacion, impida que se cumplan los
objetivos del programa

El beneficiario que, por las razones mencionadas sea dado de baja, serd suspendido sin la
posibilidad de acceder a nuevos planes o programas municipales y Unicamente recibira una
certificacion del tiempo y las tareas que efectivamente haya cumplido en la capacitacion
cumplie ndo con la normativa.

8) ALCANCE DE LA CAPACITACION: El ingreso al PROGRAMA no implica ni genera una

relacion de dependencia con la Municipalidad de Azul, ni tampoco el compromiso a futuras
contrataciones. La Municipalidad queda exceptuada de responsabilidad laboral frente a cualquier
reclamo

9) SEGURQO: La Municipalidad de Azul tendra a su cargo la contratacion y pago de un seguro para
cubrir los dafios de siniestros que pudieran sufrir los beneficiarios durante el desarrollo la
capacitacion y/o formacion.

10) CERTIFICACION: Al finalizar la capacitacion el beneficiario recibirda una certificacion de la

formacion recibida que sera emitida por la autoridad de Aplicacion.

ANEXO Il

DECLARACION JURADA PROGRAMA DE FORMACION INTEGRAL PARA LA INSERCION

LABORAL
Nombres ééééécééééeecéeéé. Apell i dos éééééécecééeeecéeéce.
DNI ¢ééééééeééééé constituyendo domicilio en calle
ééééé., de |l a Ciudad de éééeéééeééé.

Declaro bajo juramento que:

a) Reulno los requisitos para acceder al Programa de Formacion Integrapara la Insercién Laboral



b) Conozco y acepto los términos del reglamento del Programa de Formacion Integral para la
Insercion Laboral.

c) Reconozco y acepto que el ingreso al Programa no implica ni general una relacién de
dependencia con la Municipalidad de Azul, quedando exceptuada la Municipalidad de
responsabilidad laboral frente a reclamo alguno.

d) Declaro que mi CBU para la percepcibn del incentivo econbémico es

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

eeééeeéceeéceecéceee. . CUENTA N A eeééeeéceéee.

,,,,,,,,,,,,,,,,,

eeeeeceeeeceeeeececece.

Lugar y fecha:

Firmay aclaracién del beneficiario:

Azul, 7 de enero de 2025

VISTO las actuaciones Letra $539/2024, por la cual se tramita la solicitud
de |l a obra ORefacci-n y ampl i aci-Cindadlde AZUCAPS NA36

Que a fs. 136 se expide la Secretaria de Economiay Hacienda.En el d?2 a
fecha se relinen las areas dependientes de la Secretaria de Economia y Hacienda: Contaduria General, Ofi
de Compras y Direccién de Presupuestos, con el objeto de alalizentratacion de la obra Refaccion y
Ampliacién de CAPS N°3. Punto 1) en lo que respecta a los puntos relacionados con Secretaria de Econon
y Hacienda y la Direccién de Presupuesto: se trata de un proyecto de inversidn, creandose la estructu
programdica 40.52.00 Refaccién y Ampliacién del CAPS 3 por lo que la Secretaria de Obras y Servicios
Publicos debera generar la solicitud de pedido y gastos. La presente erogacion no tiene crédito presupuest:
deberan analizar la existencia de economia genuiagermiten financiar el presente exceso; de ser viable se
solicita enviar la planilla de modificacién presupuestaria indicando las partidas que dispondra de economiz
al cierre del ejercicio para su modificacién. Asimismo, esta secretaria analizemaeatel ejercicio la
reasignaci -n de cr®dito presupuestario en caso d

Que el Secretari o delar8adionyamaliaciosdel CARBS9 s
3 OMadre Teresa de Cal cut ad ddeiAzul pgedeneziante ld & IDiveccidora s
de Atencion Primaria de la Salud del Municipio de Azul, debido al deterioro de su estructura y la necesidac
de ampliacion para desarrollar las tareas asistenciales y de promocién de la salud para las seis sil perso
que viven en el 8rea program8tica de dicho centr

Que a fs. 174 la Secretaria de Obras Publicas solicita al Secretario de Salud
que determine que partida permitird financiar el presente proyecto.

Que a fs. 175 el Secretario de Salud que inforrmqued | a parti da pr
40.52 Refaccién y ampliacion del CAPS N°3 se solventara con recursos generados por la Tasa de Servic
Esenciales (s/ Ordenanza Fiscal Mun. 4909/ 2023) .

Que el Subdirector de Urbanismo y Vivienda eleva la documentacion para
proceder a una Licitacion Privada.

Que de acuerdo al monto estimado el presupuesto oficial asciende a la suma
de pesos Sesenta y siete millones sesenta y un mil novecientos setenta y seis con veinticuatro
centavos ($67.061.976,24), se requiere el llamadoldcitacion Privada N° 4/2025 segun lo prescribe
el art. 133 de Ley Organica de las Municipalidades,

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:



ARTICULO 1° - LLAMASE a Licitacién Privada N° 4/20 25, para la obraoRefaccion y ampliacion
del CAPS NA306 sito enCiudad tlelAeul, dhauh todo deaasuerdb/l PRegocde
Bases y Condiciones obrante en el Expedientes-539/2024.

ARTICULO 2° .- ESTABLECESE el presupuesto oficial en pesosSe®nta y siete millones sesenta y
un mil novecientos setenta y seis con veinticuatro centavos ($67.061.976,24).

ARTICULO 3° .- APRUEBASE el pliego de bases y condicionesque regiran el proceso licitatorio y
contratacion para la ejecucion de laObra 0Refaccin 'y ampl i aci -n de CAPS
Malvinas n° 226- Ciudad de Azul.

ARTICULO 4°. - MANTENIMIENTO DE LA OFERTA : El proponente debera mantener la validez
de su oferta por un plazo de TREINTA (30) dias corridos, a partir de la apertura de las mismas

ARTICULO 5°. - LUGAR Y FECHA DE APERTURA: LA apertura de las ofertas se realizara en la
Oficina de Compras de la Municipalidad de Azul, sito en calle Hipélito Yrigoyen N° 424 Planta
Alta, el dia 17 de enero de 2025, a las 10 horas.

ARTICULO 6°. - INSTRUYESE a la Oficina de Compras a solicitar cotizacién como minimo cinco
(5) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa area, con la debida antelacién, dejando
constancia de la notificacion fehaciente a dichos eventuales proponentes, en el Expediete
licitatorio, en cumplimiento del Art. 141 del Decreto Ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades.

ARTICULO 7°.- IMPUTASE el gasto a la Jurisdiccion 11101300@® Categoria Programatica
40. 5Re0fac@&i -n y ampliaci-n deas 2268 Ci®ladNd Bzal, Fusniet o ¢
Financiamiento 110.

ARTICULO 8°. - REFRENDEN el presente decreto el funcionario a cargo de la Secretaria de
Gobierno y Jefatura de Gabinete y los sefiores Secretarios de Obras y Servicios Publicos , de
Economia y Hacienda y de Salud.

ARTICULO 9° .- COMUNIQUESE , registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario deGobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretariode Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 28.-

Azul, 7 de enero de 2025.
VISTO las actuaciones adminis r at i 2% 20D 56

CONSIDERANDO Que el Director de Transporte, en virtud de haberse rescindido la
concesion de los servicios de autotransporte de pasajeros con la empresa La Unién SRL mediante
Decreto N° 2210/2024, propone avanzar con la gestion del servicio a través de una contratacion
breve de un tercero habilitado e idoneo.



Que advierte que a partir de la notificacion del acto administrativo citado, la empresa
dejara de prestar el servicio por lo que resulta necesario adoptar medidas tendientes a dar
continuidad a la prestacion del servicio publico.

Que habiendo analizado el Sefior Director, las alternativas en el mercado, inicio dialogo
con la empresa Autobuses Buenos Aires SRL.

Que tal empresa ofrece mantener el servicio en las condiciones actuales, ademas de
agregar mejoras significativas. Concretamente puede aportar unidades que se encuentran dentro
de las normas establecidas nacionales, provinciales y municipales, ajustdndose ads requisitos
legales de circulacion y acreditando la contratacion de los seguros correspondientes. Ademas dos
de las unidades seran de piso bajo, lo que garantiza la accesibilidad de personas en situacién de
discapacidad.

Que, agrega el Sefior Directo de Transporte, que las unidades contaran con un sistema de
camaras de seguridad, incorporaran tecnologia como seguimiento de las unidades, brindara un
servicio ampliado extendiendo el recorrido llegando hasta el centro educativo de la escuela agraria,
y las localidades de Cachari, Chillar y Pablo Acosta.

Que con esta medida, se lograria mantener el servicio publico de transporte en correcto
funcionamiento, con unidades ajustadas a la normativa, con un servicio mas eficiente como se
expuso precedentemente.

Que, finalmente agrega el Director de Transporte que, la empresa cuenta con antecedentes
como prestadora del servicio y cumple los requisitos para prestar en el distrito, adjunta
antecedentes y solicita proceder a la contratacion en los términos sticitados.

Que, sin perjuicio de la propuesta de contratacién directa, el Director de Transporte se
encuentra proyectando la nueva licitacion contemplando las sugerencias del trabajo realizado por
Pladema (equipo técnico de la UNICEN), la cual debera gustarse al procedimiento previsto en la
Ley Organica de las Municipalidades que podria demorar entre 90 y 180 dias.

Que a fs. 24 interviene la Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete quien, sobre la base
de la propuesta de la Direccion de Transporte, no presenta objeciones para dar impulso a lo
requerido.

Que a fs. 25 interviene la Oficina de Compras, quien entiende que resulta de aplicacion el
art. 232 de la LOM que en su parte pertinente diceo é No podr &8&n acordrasr | o
en forma directa, a titulo de permisos experimentales ni precarios o bajo cualquier otra denominacién, sal
situaciones de emergenci aébéd

Que obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica, que este Departamento Ejecutivo
comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: 0Azul,7 de enero de 202Ref. Expte:
0 D6 3 24/ \2efied Tas actuaciones en las que el Sr. Director de Transporte propone la contratacion
directa del Servicio de Autotransporte Publico de pasajerogjparka gestién sea realizada por la empresa
Autobuses Buenos Aires SRL. Justifica el pedido en que el servicio se encontraba concedido a la empres
Unién SRL y mediante Decreto 2210/24 se dispuso su cese a partir del dia 31 de enero de 2025birdor ello s
la necesidad deroceder a contratar en forma directa y prorrogar las condiciones actuales en que se vien
prestando el servicio, hasta tanto exista una nueva concesion y adjudicacion donde una empresa asume
prestacion. Que en este sentido el Hoaob | e Tr i bunal de Cuentas tier
jurisprudencia obrantes en el Organismo han considerado factible que las comunas adopten con caracter
excepcion por un tiempo prudencial, ciento veinte dias se considera un plazo razgiabieodalidad de
contratacion directa de servicios publicos de las caracteristicas tratadas en las presentes actuaciones, cua
dejen de prestarse por distintas <circunstanci as:¢
diferentes estam#ss, de preservar un ambiente sano en beneficio de sus habitantes, lo cual incumpliria de n
actuar en consecuen®bAhab07,(eapedi enpal iNdasxd3 0dde Qui
continuidad de la contratacion resulta de suma necesidad y usgpoc las l6gicas consecuencias que se
generaria por el corte del servicio. Esto puede afectar la circulacién de los vecinos que se desplazan por
mas diversas razones, que van desde esparcimiento, educacion, salud, trabajo, etc. También selabserva o
interrupcion del servicio se generd por incumplimiento de la empresa prestadora y particularmente po
aplicacion dearticulo 25 del Pliego aprobado por Ordenanza 3857 que rige la concesion de las lineas 501
503 y dice: Articulo 25°.Irregularidadesdel servicio: Cuando una empresa concesionaria se encuentre
imposibilitada para asegurar la continuidad y regularidad del servicio por causas extraordinarias fuera de si
control, debera comunicarlo dentro de las 24 (veinticuatro) horas a la Municipapfidatgcndo a su
disposicién el parque mévil y demés bienes afectados a la prestacion. En estos casos, o en los de no
incapacidad o contumacia de la empresa, paralizaciébn por cualquier causa o abandono del servicio,




Municipalidad podr& disponer la @stacion por gestion directa o por terceros habilitados por ella, mediante la
incautacién de los bienes de la empresa responsable y con el auxilio de la fuerza publica si fuere necesar
por gestion indirecta por cualquier medio, incluso utilizandoisew establecidos, y hasta tanto la situacion

se normalice o se resuelva su reimplantacion con arreglo a las normas de apficagidal sentido quedo
establecido en el art. 25 del pliego aprobado por Ordenanza 2511 que rige sobre la concesiéa 5@2la |i
Resalto que los pliegos de bases y condiciones citados ha tenido la aprobacion del Concejo Delibers
autorizando de tal modo y de manera expresa la gestion del servicio mediante la contratacién de un terce
en situaciones como las que aquirssentan. En otro orden se estima imprescindible que la propuesta que se
formula de contratacion directa se limite al minimo tiempo necesario para concretar una nueva concesiéon. P
todo lo anterior, juridicamente es posible la contratacion directaedeatie prorrogando los términos y
condiciones establecidos en la contratacion original y por un tiempo limitadsté sentido el proyecto de
contrato agredo a fs. 21/22 por el Director de Transporte no tiene objeciones legales y se agrega proyectc
Decreto autorizando la contratacién en los términos propuestos. Pasen las actuaciones a la Secretaria
Jefatura de Gabinete y GobierfdRMADO: Dr. Roberto Agustin DAVILA & Subsecretario Legal y
TécnicadMuni ci pali dad de Azul o]

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1°: AUTORIZASE la Contratacion Directa del Servicio de Autotransporte Publico de
Pasajeros con | a empresa OAut obuses doRuos Braimos Ai r e ¢
condiciones de la contratacion original, en virtud de los fundamentos expuestos en los
considerandos del presente.

ARTICULO 2: REFRENDE el presente Decreto el funcionario a cargo del despacho de la secretaria
de Gobierno y Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°: Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan y
girese a la Direccion de Transporte-

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA

DECRETO N° 29.-

Azul, 8 de enero de 2025

VISTO las actuaciones administrativas Letra $S3118/2024; y,

CONSIDERANDO que surge la necesidad de contratar el seguim de flota
de vehiculos municipales, moto vehiculos, seguro técnico de maquinaria vial y cobertura de
responsabilidad civil por uso de motoguadafias y el tren del parque, por un periodo de 12 meses a
partir del 31/01/2025, segun Pedido de Cotizacion N° 03 y Anexos Adjuntos.

Que de acuerdo al monto estimado de contratacion por la suma de pesos
ochenta y cuatro millones seiscientos treinta y cuatro mil ochocientos cincuenta y uno con 26/100
($84.634.851,26), se redere el llamado a Licitacion Privada N° 2/2025, segun lo prescribe el
articulo 151 de la Ley Orgénica de las Municipalidades;

Que por lo expuesto corresponde realizar el llamado de la Licitacion
Privada N° 2/2025.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1° .- LLAMASE a Licitacion Privada N° 2/2025 para la contratacion del seguro de la
flota de vehiculos municipales, moto vehiculos, seguro técnico de maquinaria vial y cobertura de

responsabilidad civil por uso de motoguadafa y trencito del parque, por un periodo de 12 meses a
partir del 31/01/2025, segun Pedido de Cotizacion N° 03 y Anexos Adjuntos.




ARTICULO 2° .- ESTABLECESE el presupuesto oficial en la suma de pesos ochenta y cuatro
millones seiscientos treinta y cuatro mil ochocientos cincuenta y uno con 26/100 ($84.634.851,26).

ARTICULO 3°. - APRUEBASE el pliego de bases y conitiones establecidas a fs. 16/23, de las
presentes actuaciones.

ARTICULO 4°. - La apertura de las ofertas se realizara en la Oficina de Compras de la
Municipalidad de Azul, sito en calle Hipdlito Yrigoyen n® 424 Planta Alta, el dia 16 de Enero de
2025, a las 10.00 horas.

ARTICULO 5° .- INSTRUYASE a la Oficina de Compras a solicitar cotizacion como minimo a
cuatro (4) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa area, con la debida antelacion,
dejando constancia de la notificacion fehacierte a dichos eventuales proponentes, en el expediente
licitatorio, en cumplimiento del art.153 del decreto ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades. -

ARTICULO 6°. - El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 7°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de EEonomia y Hacienda

ES COPIA

DECRETO N° 31.-

Azul, 8 de enero de 2025.

VISTO la licencia anual ordinaria otorgada a la sefior Secretario de
Desarrollo con la Comunidad, Juan José ZURRO- DNI N° 28.289.560- Legajo n® 5837, a partir del
dia 27 de enero de 2025 y hasta el dia 2 de febrero de 2025, inclusive; vy,

CONSIDERANDO que corresponde designar a un funcionario
interinamente a cargo del despacho de la Secretaria hasta tanto el sefior Secretario de Desarrollo
con la Comunidad haga uso de su licencia anual ordinaria, con el fin de realizar todos los actos y
gestiones administrativ as que impone el ejercicio del cargo mencionado,

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - DESIGNASE interinamente a cargo del despacho de la Secretaria de Desarrollo
de la Comunidad, a partir del dia 27 de enero de 2025 y hasta el dia 2 de febrero de 2025 inclusive,
al sefior Secretario de Salud Hernan COMBESSIESDNI N° 28.070.138, Legajo n° 2985.

ARTICULO 2° - REFRENDE el presente Decreto el funcionario a cargo del despacho @& la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese, a la Direccién de Recursos Humanos, Mantenimiento y Mayordomia.-

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA

DECRETO N° 36. -




Azul, 8 de enero de 2025.
VI STO | as acidxnx/idh2xs6 ;0 Dy,

CONSIDERANDO que la Dir eccibn de Politicas de Género y Diversidad,
dependiente de la Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete, solicita colaboracion de los
distintos estamentos de la Municipalidad de Azul para alcanzar los estandares de participacion del
Programa oOodMupoci piaol gual dad?éd, iniciativa del Mi
Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, destinado a fortalecer y acompanfar el disefio y ejecucion
de proyectos de transversalizacion de la perspectiva de género en los municipios, alos fines de
contribuir a la reduccién de las desigualdades de género.

Que el Programa ofrece tres lineas de accién, entendiendo la Direccion de Politicas
de Género y Diversidad que la participacion en la linea identificada como de Trabajo y Produccion
resultaria una herramienta eficaz para promover y fortalecer la autonomia econémica de mujeres y
disidencias a través de la facilitacion de instrumentos que permitan acompafiar a quienes hayan
sufrido violencia por razones de género, estimulando el emprendedurismo.

Que |l ograr |l a participaci-n en el Progr
relevante para sus beneficiarias directas, ya que posibilita su insercién laboral, y por ello hace,
asimismo, al interés de toda la comunidad.

Que en virtud de lo expuesto, se estima adecuado realizar una actividad piloto
para ajustar la organizacion operativa de quienes participardn en el Programa, a efectos de
demostrar cumplimiento con las exigencias del mismo.

Que la Secretaria de Obras Publicas ha ofrecido para colaborar con la iniciativa, el
uso de un sector dentro del predio del Balneario Municipal, destinado a exposicién y venta de
productos elaborados artesanalmente por las beneficarias registradas, quienes asumen mediante
documento escrito las obligaciones que su participaciéon exige.

Que es intencion del Ejecutivo cooperar con la actividad piloto, a efectos de
facilitar la preparacion para cumplir los requisitos d e | Programa oOMunicipios
continuando con la implementacién de politicas publicas que avancen en el sentido de lograr
equidad entre géneros, propiciando medidas concretas para un trayecto de insercion laboral y
autonomia econdémica para mujeres y diversidades, disefiado con participacion y colaboracién de
distintas areas del Municipio.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica el cual se transcribe
a cont i nArd, &ide Enerd de 2025.R&xpte D 3455 / 2024: Por las presentes actuaciones se
solicita a esta Subsecretaria emitir dictamen sobre el proyecto de decreto de fs. 25/26.La Direccién de Politi
de Género y Diversidad propone, como primera accion considerada como parte deienci&xyileto para
l a i mplementaci-n futura del programa OMunicipi
Producci -no. Particularmente plantea | a posibil.i
de los encuentros socio aoritarios de la Direccion, (en cooperacion con la Secretaria de Obras y Servicios
Publicos) a fin de llevar adelante la venta de productos inicialmente comida y artesanias en espacios public
Acompafia a fs. 3/19 documentacién relativa al programa mexttioA fs. 21 el Sefior Secretario de Obras y
Servicios Publicos, propone la alternativa de uso, a modo de prueba piloto por la temporada 2025, del Kios
denominado oLa Barrancad6 sito en | a margen i zq
dedarada desierta segun decreto n° 2113/2022. A fs. 29 obra informe técnico de la Subdireccion d
Urbanismo y Vivienda, debiendo destacarse el punto 3 del mismo en cuanto al desarrollo de las actividades
el marco de las leyes de seguridad e higiene.zAdab las actuaciones, especialmente el objetivo propuesto
por la Direccion de Politicas de Género y Diversidad, esta Subsecretaria no encuentra objeciones juridic

para autorizar el uso del ki osco denomibnpardta oL
i mpl ementaci -n del proyecto piloto en el mar co d
l a Il gual dad?é¢. Se acompafa nuevo proyecto de dec

expuesto PASEN las actuacema la SECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE para
su consideraciéon. En los términos expuestos esta Subsecretaria emite su opinion. FIRMADO: Dra. Nerine
Laura RUSSO. Directora Legal y T®cnica. Municipa

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1°. - DECLARASE de Interés Municipal la realizacion del Proyecto piloto para

participar en el Programa OMunicipios por | a igu
la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2°. - AUTORIZASE el uso precario y gratuito, desde el 01 de enero de 2025 al 28 de
febrero de 2025, del Ki osco denominado oOLa Barr
Balneario Municipal a las participantes del proyecto piloto mencionado en el articulo primero, bajo

la supervision de la Direccién de Politicas de Género y Diversidad.




ARTICULO 3°. - EXIMASE del pago de derechos de Ocupacion del espacio publico y de Venta en
la via publica, a las participantes del citado proyecto piloto.

ARTICULO 4°. - AUTORIZASE el gasto de seguro de Responsabilidad Civil que demande la
mencionada actividad, que serd imputado a la jurisdiccién 1110102000, Categoria Programética:
23.00, Fuente de Financiamiento: 110.

ARTICULO 5°. - El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiend quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccion de Politicas de Género y Diversidad.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Javier MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

ES COPIA

DECRETO N° 37.-

Azul, 8 de enero de 2025

VISTO las actuaciones administrativas Letra O- 2/2025; vy,
CONSIDERANDO que surge la necesidad de adquirir combustible con
destino a toda la flota de vehiculos municipales, para el consumo estimado de cuatro semanas para
el mes de enero de 2025;

Que de acuerdo al monto estimado de contratacion por la suma de pesos
diecinueve millones ochocientos seis mil trescientos veinte con 00/100 ($ 19.806.320,00), se requiere
el llamado a Licitacion Privada N°01/2025, segun lo prescribe el art. 151 de Ley Orgéica de las
Municipalidades,

Que por lo expuesto corresponde realizar el llamado de la Licitacion
privada N°01/2025,

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1° .- LLAMASE a Licitacion Privada N° 01/2025, para la adquisicion de combustible

con destino a la flota de vehiculos municipales, para el consumo estimado de cuatro semanas para
el mes de enero de 2025.

ARTICULO 2° -ESTABLECESE el presupesto oficial en pesos diecinueve millones ochocientos
seis mil trescientos veinte con 00/100 ($ 19.806.320,00).

ARTICULO 3°. - APRUEBASE el pliego de bases y condiciones establecidas a fs.7/18, de las
presentes actuaciones-

ARTICULO 4°. -LA apertura de las ofertas se realizara en la Oficina de Compras de la
Municipalidad de Azul, sito en calle Hipdlito Yrigoyen n°424 Planta Alta, el dia 10 de enero de
2025, a las 11.00 horas.

ARTICULO 5° .- INSTRUYASE a la Oficina de Compras a solicitar cotizacibn como minimo a
cuatro (4) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa area, con la debida antelacion,
dejando constancia de la notificacién fehaciente a dichos eventuales proponentes, en el expediente




licitatorio, en cumplimiento del art.153 d el decreto ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades. -

ARTICULO 6°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 7°. - Comuniquese, registrese, publiquese, bmen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda
ES COPIA

DECRETO N° 38.-

Azul, 8 de enerode 2025.

VISTO el expediente S3416/2024, mediante el cual la Secretaria del Concejo
Deliberante ha solicitado caja chica para gastos menores y urgentes que puedan surgir en el
transcurso de sus actividades; y;

CONSIDERANDO que las mencionadas erogaciones ocasionan mayores
gastos que los habituales, algunos de caracter urgente,

Que los fondos de cajas chicas se asignan en ejercicio de las atribuciones
conferidas al Departamento Ejecutivo por la Ley Organica de las Municipalidades en sus articulos
218y siguientes y por el Decreto Provincial 2980/2000 RAFAM, articulos 82 a 85,

Que corresponde el dictado del acto administrativo sin intervencion del
Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Buenos Aires, en virtud de la Resolucion
10/2024 de dicho cuerpo y sus modificatorias.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1°. - OTORGASE la suma de Pesos Doscientos Veinticinco Mil ($ 225.000, en
concepto de Caja Chicacorrespondiente a la Secretaria del Concejo Deliberante; y designase al
Agente Guillermo Andrés RAVIZZOLI, Legajo N° 5796, DNI N° 25.458.642, como responsable del
manejo y rendicion de dichos fondos, segun las razones expuestas y para ser destinada a gass
originados segun los Considerando.

ARTICULO 2°. - DISPONESE que el fondo fijo de caja chica referido en el articulo 1° se regira de
acuerdo a las normas que el Departamento Ejecutivo establezca al efecto, encontrandose vigente a
la fecha el Decreto Municipal 1156/09 y modif.

ARTICULO 3°. - EL titular del fondo fijo de caja chica NO debera presentar fianza por el
otorgamient o; de acuerdo a | a norma con vigenci a
Prestaci-n Fianzas6, Dencaa@etlas Munieipalidéésp 9/ 58 Ley Or g

ARTICULO 4°. - ESTABLECESE que el fondo fijo de caja chica referido en el articulo 1° tendra
vigencia por el Ejercicio Contable 2025.

ARTICULO 5°. - El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho dda
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y el Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Contaduria Municipal-

Fdo.: Sr. Jonathan Gusavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de EEonomia y Hacienda



ES COPIA

DECRETO N° 39.-

Azul, 9 de enero de 2025.
VI STO | as actuaci onr%52/adndd,st rativas 0SS

CONSIDERANDO Que la Ordenanza N° 5039/2024 autorizo al Departamento Ejecutivo a
convocar a licitacion publica para la concesion de uso de las instalaciones sitas en el Complejo
Tur2stico oO0OBoca de |l as Sierraso para su &expl ot
Condiciones, Contrato, modelo de planillas de oferta y el modelo de plano del parador.

Que, en consecuencia, mediante Decreto N° 1979/2024 se llamé a Licitacion Publica N°
9/2024 con fecha de apertura de ofertas el dia 20 de Noviembre de 2024 a las 10.00 horas.

Que afs. 79, 81/82 obran las publicaciones realizadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Buenos Aires y a fs. 83/85 | as realizadas en el

Que a fs. 86 se adjunta acta de apertura de sobres (fecha: 20 de noviembre de 2024k th
cual surge que se presentd una oferta valida (Compafiia Procesadora de Carnes del Azul S.A).

Que a fs. 151 interviene la Oficina de Compras, destacando la presentacion de una Unica
oferta con una propuesta de pesos trescientos setenta mil quinientoscincuenta ($ 370.550), que
se encuentra un 15.8% por encima del canon minimo de concesién. Menciona que en caso de
considerarse la propuesta econémica y técnicamente valida, deberd ser aprobada por el Concejo
Deliberante, debiendo proyectarse el ado administrativo que corresponda de acuerdo al articulo
232 de la Ley Orgéanica de las Municipalidades.

Que a fs. 154 obra dictamen técnico por parte de la Comisién de Evaluacion y Adjudicacion
conformada conforme lo establecido en el Decreto N° 1979/2024, quienes habiendo analizado la
propuesta presentada manifiestan queo é E | proyecto presentado por | a
de Carnes del Azul S. A6, cumple con | as bases
interesante propuesta @gticulacion publiceprivada para el desarrollo de la zona y del corredor serrano. La
empresa ha asumido un importante compromiso para el sostenimiento y mejora continua del salén comedo
kiosco, el patio y el antiteatro como asi también, ha contrilaliidesarrollo de actividades, espectaculos e
instancias de esparcimiento que favorecen a la consolidacién del parador como atractivo. Ademas, la empr
antes mencionada ha sefalado la voluntad de avanzar en aumentar la capacidad del saldn existente y sur
alojamiento para turistas, todo ello producira la mejora de la oferta de la regién y la posibilidad de fortalecer
lugar como punto turistico. Es espacio también se ha posicionado como polo gastronémico, ofreciendo L
interesante oferta para los ciudamos de Azul y la regién. Por todos estos motivos, desde esta comision
sefal amos que | a propuesta es positiva y cumpl e

Que obra dictamen técnico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que este Departamento
Ejecutivo, comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: Azul, 30 de Diciembre de
2024 - Expte. S 8 952 / 2024- Vienen las actuaciones a esta Subsecretaria Legal y Técnica a fin de
dictaminar sobre el procedimiento de Licitacion Publica para la concesion de uso de las

i nstal aciones sitas en el Complejo Tur2stico 0B
autorizo al Departamento Ejecutivo a convocar a licitacion publica para la concesion de uso de las
instalaciones sitas en el Complejo Tue sti co O0Boca de | as Sierrasod p

aprobé el Pliego de Bases y Condiciones, Contrato, modelo de planillas de oferta y el modelo de

plano del parador. En consecuencia, mediante Decreto N° 1979/2024 se llamo a Licitacion Publica

N° 9/2024 con fecha de apertura de ofertas el dia 20 de Noviembre de 2024 a las 10.00 horas. A fs.

79, 81/82 obran las publicaciones realizadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Buenos Aires y

a fs. 83/ 85 | as realizadas PAefsn 86esé adjDntaacta de apertdrh deT i e r
sobres (fecha: 20 de noviembre de 2024), de la cual surge que se presentd una oferta valida
(Compafiia Procesadora de Carnes del Azul S.A). A fs. 151 interviene la Oficina de Compras,
destacando la presentacion de ura Unica oferta con una propuesta de pesos trescientos setenta mil
quinientos cincuenta ($ 370.550), que se encuentra un 15.8% por encima del canon minimo de
concesion. Menciona que en caso de considerarse la propuesta econdémica y técnicamente vali

debera ser aprobada por el Concejo Deliberante, debiendo proyectarse el acto administrativo que
corresponda de acuerdo al articulo 232 de la Ley Orgéanica de las Municipalidades. fs. 154 obra
dictamen técnico por parte de la Comision de Evaluacién y Adj udicacion conformada conforme lo
establecido en el Decreto N° 1979/2024, quienes habiendo analizado la propuesta presentada
manifiestan que 0 é E | proyecto presentado por l a empresa
S. Ao, cumpl e c oioned delpliedgnapsneesdo ge marofiestb iurta interesante propuesta de
articulacién publiceprivada para el desarrollo de la zona y del corredor serrano. La empresa ha asumido ul
importante compromiso para el sostenimiento y mejora continua del salén cgnkéoleco, el patio y el
antiteatro como asi también, ha contribuido al desarrollo de actividades, especticulos e instancias



esparcimiento que favorecen a la consolidacion del parador como atractivo. Ademas, la empresa an
mencionada ha sefalado laluntad de avanzar en aumentar la capacidad del salon existente y sumar
alojamiento para turistas, todo ello producira la mejora de la oferta de la regién y la posibilidad de fortalecer
lugar como punto turistico. Es espacio también se ha posiciomadopoto gastronémico, ofreciendo una
interesante oferta para los ciudadanos de Azul y la region. Por todos estos motivos, desde esta comis
sefal amos que | a propuest a es positiva y cur
CONSIDERACIONES JURIDICAS a) Respecto a la obligacién estipulada en el articulo 153°
de la Ley Orgénica de las Municipalidades Decreto Ley Provincial 6769/58 esta Subsecretaria
entiende que se han cumplimentado los correspondientes plazos legales. b) La apertura de las
propuestas, a cargo del Jefe de Compras, responsable de examinar las ofertas y verificar el
cumplimiento de los requisitos formales establecidos en el pliego respectivo dejando constancia de
las observaciones que se formulen, no evidencia la existencia de observaones o impugnaciones.
En consecuencia, se entiende que la propuesta presentada, ostenta el caracter de oferta por estar
ajustada a las condiciones de la Licitacion Publica, caso contrario no hubiera sido considerada
como tal, dando asi cumplimiento a lo establecido en el art. 179 del Reglamento de Contabilidad y
Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires. c) La
Comisién de Evaluacion y Adjudicacion evalud la pertinencia de la oferta presentada, frente a lo
espedficado en el Pliego de Bases y Condiciones y realizo su sugerencia de adjudicacion. Respecto
a dicha sugerencia, esta Subsecretaria no encuentra elementos que permitan desacreditar el rigor
técnico de los fundamentos, ni la I6gica de sus conclusiones, nise advierten elementos que las
desvirtien so riesgo de afectar las facultades propias de la administracion para proceder a la
adjudicacion. d) Que segun el analisis realizado por la Oficina de Compras (fs. 151) y lo sugerido
por la Comisiébn de Evaluaciéon y Adjudicacion, la oferta resultaria lo mas conveniente a los
intereses municipales ajustandose asi a lo dispuesto en el articulo 116 de las Disposiciones de
Administracién de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios Piloto, Anexo al Decreto
N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires. €) Que el art. 232 de la Ley
Organica de las Municipalidades expresamente dice;o La concesi -n de servici
se efectuar8 exclusivamentuali parci bnestaei rreapibzl
- Que entonces, es el Concejo Deliberante el que adjudica, y asi lo establece expresamente el
Art. 232 de la LOM. Al respecto el HTC ha dicho: Expte: 4107#223/02, Municipalidad de SAN
VICENTE: 6 De a c u e ardcteristicas ly sngdalidades adoptadas para la explotacion de los juegos er
cuestion, se entiende que el mismo encuadra en las pautas establecidas por los articulos 52 y 53 de la
Orgénica de las Municipalidades, debiendo otorgarse su concesion gpo are dispuesto en su Capitulo
VII. Con respecto a la inquietud formulada en relacion a la facultad del Departamento Ejecutivo de efectuar ¢
llamado a licitacién publica de la presente explotacion sin acuerdo del Concejo Deliberante, lo actuado no
corresponde a lo previsto por los articulos referenciados en el parrafo anterior; no obstante ello, en virtud de
establecido por el articulo 232, al otorgar la concesion el Coedeeisi estimarlose estaria convalidando lo
actuado por el DepartamienEjecutivo. En cuanto a la facultad que se le da al Departamento Ejecutivo de
madificar el monto del canon ofrecido, la misma debe estar delegada expresamente por el Concejo Deliber
medi ant e una PordeVmlanzneo.,6 en 0 Edi c iLeyn@GrganickR dePlas S .
Municipalidades, Provincia de Buenos Aires, Decreto ley 6769/58 comentada y actualizada al
31/12/2003, José Ariel Nlfez, pag. 359:0 é 1. I nterpreta el alcance d
Organica de las Municipalidades, Dec. Ley 6%8%n el sentido de asignarle competencia plena y exclusiva
al Concejo Deliberante para el otorgamiento de la CONCESION DE SERVICIOS PUBLICOS (Art.232). 2.
Ratifica también el contenido de la misma norma al sefialar que las adjudicaciones se realizaran p
ordenanza. (Art.232). - Que, sin perjuicio de lo expuesto, encontrandose el Cuerpo Deliberativo
proximo al receso, a fin de otorgar previsibilidad y seguridad juridica al oferente, sumado al
eventual vencimiento del plazo de mantenimiento de oferta (art. 13 PByC) y consultado de manera
informal al Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete, se entendié que resulta oportuno y
conveniente avanzar en la adjudicacion mediante el dictado de un decreto sujeto a posterior
convalidacion por el Concejo Deliberante, de conformidad al art. 232 del Decreto Ley 6769/58, Ley
Organica de las Municipalidades. En consecuencia, esta Subsecretaria estima que podria
procederse a la adjudicacion, continuar con el desarrollo del presente tradmite administrativo y
simultaneamente elevar copia de las actuaciones al Concejo Deliberante a los fines de convalidar la
adjudicacion. f) A tales fines se acompafa proyecto de decreto y proyecto de ordenanza. Por todo
lo expuesto, PASEN las presentes a la SECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATUR A DE
GABINETE para su andlisis y consideracion. En los términos expuestos, esta Subsecretaria emite
su opinion.- FIRMADO: Roberto Agustin DAVILA & Subsecretario Legal y Técnica o
Municipalidad de Azul

Que, encontrandose el Cuerpo Deliberativo préximo al receso, a fin de otorgar
previsibilidad y seguridad juridica al oferente, sumado al eventual vencimiento del plazo de
mantenimiento de oferta (art. 13 PByC) resulta oportuno y conveniente avanzar en la adjudicacion.



Que simultdneamente se procede a elgar copia de las actuaciones al Concejo Deliberante a
|l os fines de convalidar | a adjudicaci- -n, de conf
Ley 6769/58, Ley Orgéanica de las Municipalidades.

Que la presente medida se dicta en uso de las atbuciones conferidas por la ley Organica de
las Municipalidades d Decreto Ley 6769/58 d y normas modificatorias;

Por ello el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - Apruébese la Licitacion Publica N° 9/2024 para la concesion onerosa de uso del
Complejo Turistico Boca de las Sierras, en un todo de acuerdo al uso y zonificacion especifica
obrante en el Pliego de Bases y Condiciones; dejandose debida constancia que la presente
aprobacién se dicta ad referéndum, sujeta a posterior convalidacién por el Concejo Deliberante de
conformidad al art. 155° del Decreto Ley 6769/58, Ley Organica de las Municipalidades.

ARTICULO 2°. - Otorgase ad referéndum de su posterior convalidacién por parte del Concejo

Del i berant e, de conformidad al art. 232, p8&rrafo
de las Municipalidades, la concesion onerosa de uso de las instalaciones ubicadas Complejo
Turistico Boca de las Sierras, para su explotacion comercial, ala firma COMPANIA
PROCESADORA DE CARNES DEL AZUL S.A. (CUIT 30-710381921).

ARTICULO 3°. - Dispbnese que el plazo de otorgamiento de la concesion comenzara el dia 1 de
febrero de 2025-

ARTICULO 4°. - Establézcaseque el canon mensual a abonar sera de psos trescientos setenta mil
quinientos cincuenta ($ 370.550.), sujeto a actualizacién anual y segun los porcentuales de ajuste
gue para las tasas municipales establezcan las Ordenanzas Fiscales para cada afio calendario.

ARTICULO 5°. - Suscribase el contrato de concesién de uso (aprobado por Ordenanza N°
5039/2024) para la explotacién comercial del Complejo Turistico Boca de las Sierras, con la firma
COMPANIA PROCESADORA DE CARNES DEL AZUL S.A. (CUIT 30 -710381921).

ARTICULO 6°. - REFRENDEN el presente Dereto los sefiores Secretarios de Obras y Servicios
Publicos y de Economia y Hacienda y el funcionario a cargo del despacho de la secretaria de Obras
y Servicios Publicos

ARTICULO 7°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspndan
y girenselas actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos
ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretariode Economia y Hacienda

DECRETO N° 40.-

Azul, 9 de enero de 2025

VISTO las presentes actuaciones letra CG199/2024; y,

CONSIDERANDO, que a fs 6/7 el Sr Intendente Municipal solicita realizar los
procedimientos para que el mantenimiento de calles urbanas de tierra sea competencia de la
Administracion Central dejando sin efecto la responsabilidad de dichas tareas al Organismo
Descentralizado Direccion de Vialidad Rural; y que a fs 17 la Sra. Nancy Alegre de Direccion de
Finanzas y el Cr. Agustin Carus, Secretario de Economia y Hacienda solicitan la registracion de la
disminucion presupuestaria.

Que en virtud de los expuesto, corresponde autorizar la disminucién
presupuestaria que se propicia, en orden a las potestades conferidas al departamento Ejecutivo por los



articulos 118 y 119 ultimo pérrafo del Decreto ley N° 6769/58 (Texto segun ley N° 14062) y art 187, inc
4° del decreto ley citado, como asimismo del art 40° de la Ordenanza 4911/23presupuesto afio 2024.
Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - DISMINUYASE el Presupuesto de recursos vigente, en las siguientes rubros:

Jurisdiccién : 11200000058 Direccion de Vialidad Rural

41.101.02 Fondo mantenimiento F.F. 110 | 170.387.546,0
de calles de tierra

ARTICULO 2°. - DISMINUYASE el Presupuesto de Gastos vigente, en las siguientes partidas:

Jurisdiccion: 112000000 Direccion de Vialidad Rural
20.03.00- Mant. Calles de Tierra
2.1.1.0- Alimentos para personas F.F. 110 11,300.0Q
2.2.2.0- Prendas de vestir F.F. 110 669,193.0(
2.3.2.0- Papel para computacion F.F. 110 36,160.00
2.3.4.0- Productos de papel y cartén F.F. 110 24,140.00
2.4.4.0- Cubiertas y camaras de aire F.F. 110 18,174,800.0(
2.5.1.0- Compuestos quimicos F.F. 110 8,700.00
2.5.6.0- Combustibles y lubricantes F.F. 110 32,018,196.0(
2.6.2.0- Productos de vidrio F.F. 110 35,100.00
2.6.4.0- Productos de cemento, asbesto y yeso F.F. 110 7,344,000.0(
2.6.9.08 Otros F.F. 110 22,27500
2.7.5.0- Herramientas menores F.F. 110 134,028.00
2.8.4.0- Piedra, arcilla'y arena F.F. 110 400,000.0¢
2.9.1.0- Elementos de limpieza F.F. 110 69,156.00
2.9.2.0- Utiles de escritorio, oficina y ensefianza F.F. 110 454,872.0(
2.9.5.0- Utile s menores médicos, quirargico y de laboratorio F.F. 110 13,800.0(Q
2.9.6.0- Repuestos y accesorios F.F. 110 48,488,000.0(
2.9.9.09 Otros F.F. 110 84,800.00
3.2.2.0- Alquiler de mag., equipo y medios de transporte F.F. 110 46,080,000.0(
3.3.2.0- Mantenimiento y reparacién de vehiculos F.F. 1101 16,319,026.0(
Total F.F. 110| 170,387,546.0

ARTICULO 3°. - Autorizase a la Contaduria del Organismo Descentralizado Direccion de Vialidad
Rural del Partido de Azul la registracion contable que correspond a, en concordancia con los articulos
precedentes.

ARTICULO 4°. - El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Contaduria General del Organismo Descentralizado Direccién de Vialidad
Rural del Partido de Azul. -

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Njpadic
al/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

DECRETO N° 41.-

Azul, 9 de Enero de 2025.

VISTOlas actuaciones ddmi/ Ri0OLt4rbat iyyas oV
CONSIDERANDO que un grupo de vecinos (conforme surge de planilla a fs.
1/3) aledafios al parque municipal, solicitan la solucién de los inconvenientes que surgen del

funcionamient o del | ocal denominado O0Tul umo.
Que mencionan que el local, cuenta con una habilitacion formal como bar
restaurant pero que funciona con habilitaci-n o0con

a 6.00 am de jueve a domingos. Producto de esta situacién detallan cada una de las problematicas que
sufren tales como inconveniente e inadecuada sonorizacion al aire libre, clima urbano nocturno sin
seguridad ni control, deambular de personas alcoholizadas y drogadas, acderando autos en las calles
del barrio, etc. En virtud de la problematica convivencial que plantean solicitan se tome debida
intervencion y control directo.



Que afs. 7 se agrega copia del Certificado de Habilitacion Condicionado para el
rubro oOevent os ®&faa cltadrl eosc wp aciiecsntaals sal - n 80 personae
Pellegrini N° 1362-1368 (Azul), con vencimiento el 26 de marzo de 2025.

Que a fs. 8 el Director de Produccién y Emgdeo Matias Corti Irigoyen, informa
gue el local NO reune las condiciones edilicias conforme a la legislacion vigente para el rubro bailable
segln ordenanza municipal N° 4609/21.

Que a fs. 9/15 obra asesoramiento técnico realizad por la Oficial Ayudante
Maria José Inda de la Oficina de Prevencion Antisiniestral del Cuartel de Bomberos de Azul de fecha 23
de enero de 2024 y con una validez para los eventos a realizarse de jueves a domingos de 23.00 a 06.00
horas, a partir del 25 de enero de 2024 al 31 de marzo de 2024.

Que a fs. 16 se agrega copia del acta final de obra, de fecha 24 de enero de 2024,
suscripto por el propietario del local comercial y la Oficial Ayudante del area técnica en Materia de
Seguridad Siniestral de la Direccién de Bomberos de la Provincia de Buenos Aires.

Que a f s. 17 se agrega copia de oprefac
de Urbanismo y Vivienda, de | al qael shiaigleabgueed Icaor
Avenida Pellegrini N° 1368 si podra desarrollarse en la parcela mencionada. Sin perjuicio de ello,
destaca puntos a considerar como que no se perturbara con la actividad sectores externos, el titular
suscribe declaracion jurada por funcionamiento de locales nocturnos y/o eventos de alta concurrencia
(fs. 18/19) y que adjunta informe técnico en seguridad e higiene por nivel sonoro de fecha 28/02/2024.

Que a fs. 20 se agrega copia del certificadode habilitacion definitivo,
(condicionado por <cinco afos) al -Barc@l| Fxzotmer cdal Oc
salén 25 personas, Terraza 32 personas de propiedad de Ledesma Juan Ignacio, con domicilio en
Avenida Pellegrini N° 1362 -1368 Azul.

Que a fs. 26/27 la Secretaria de Desarrollo Productivo Local, Arraigo y Empleo
solicita se indique la viabilidad de revocar la habilitacién otorgada, ya que oportunamente se le otorgo
habilitacion provisoria a fines de no imposibilitar el desarrollo de la actividad comercial con el
compromiso de cumplimentarse con las observaciones de bomberos y planeamiento y gestion. Este
ultimo destacando que no se perturbara con la actividad sectores externos al predio.

Que agrega, que conforme la normativa de habilitaciones el local no puede contener
muros vidriados sino de construccidn convencional por la acustica del lugar y ademas debe contar con
tratamiento acustico. En virtud del reducido espacio cubierto del local, el comerciante termina
desarrollando actividades en la zona del patio, la cual no cuenta con habilitacion para actividades de
fiestas, ni eventos bailables. A su vez, conforme el informe de bomberos, en aquellos lugares donde
existan cristales, que por su ubicacidon resulten peligrosos, se aconseja su reemplazo. Destaca que el
comerciante fue asesorado sobre estas cuestiones necesarias para el correcto desarrollo del rubro
bailable.

Que menciona que el informe de bomberos tiene un alcance del asesoramiento
técnico hasta el 31 de marzo de 2024, encontrandose vencido.

Que por ello atento el tiempo transcurrido y constatando que no se han efectuado
las modificaciones observadas, adunando las comunicaciones cursadas con los vecinos se solicita la
revocacion de la habilitaciébn como eventos bailables y fiestas sin interrumpir la actividad desarrollada
como restaurant-bar que se encuentra en vigencia.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que este
Departamento Ejecutivo comparte en su tAalt alde Hnard, C
de 2025.Expte. &101 / 2024. Inician las presentes actuaciones un grupo de vecinos (configyendesplanilla a
fs. 1/3) aledafios al parque municipal, solicitando la solucion de los inconvenientes que surgen del funcionamien
del | ocal denominado O0Tul umé. Menci onan que el I o
peroquefuai ona con habilitaci-n o6confusa y/ o precariabd
domingos. Producto de esta situacién detallan cada una de las problematicas que sufren tales como, inconvenie
e inadecuada sonorizacién al aire lilmléna urbano nocturno sin seguridad ni control, deambular de personas
alcoholizadas y drogadas, acelerando autos en las calles del barrio, etc. En virtud de la problematica conviven
qgue plantean solicitan se tome debida intervencion y control diréctfis. 7 se agrega copia del Certificado de
Habilitaci-n Condicionado parda aclt orubbrcaupaevemibds s
domicilio del local Avenida Pellegrini N° 13@368 (Azul), con vencimiento el 26 de marzo de 202fs. 8 el
Director de Produccién y Empleo Matias Corti Irigoyen, informa que el local NO reune las condiciones edilicias
conforme a la legislacion vigente para el rubro bailable segin ordenanza municipal N° 4609/21. A fs. 9/15 obr
asesoramiento técnico lizado por la Oficial Ayudante Maria José Inda de la Oficina de Prevencién
Antisiniestral del Cuartel de Bomberos de Azul de fecha 23 de enero de 2024 y con una validez para los evento
realizarse de jueves a domingos de 23.00 a 06.00 horas, a p@&%iddetnero de 2024 al 31 de marzo de 2024. A
fs. 16 se agrega copia del acta final de obra, de fecha 24 de enero de 2024, suscripto por el propietario del
comercial y la Oficial Ayudante del area técnica en Materia de Seguridad Siniestral deceidirde Bomberos
de | a Provincia de Buenos Aires. A fs. 17 se agre
Urbanismo y Vivienda, de -l acqguebaulrgbl gaoecodm aacmiae
N° 1368 si pdra desarrollarse en la parcela mencionada. Sin perjuicio de ello, destaca puntos a considerar cor
gue no se perturbara con la actividad sectores externos, el titular suscribe declaracion jurada por funcionamien
de locales nocturnos y/o eventos de attacurrencia (fs. 18/19) y que adjunta informe técnico en seguridad e
higiene por nivel sonoro de fecha 28/02/2024.A fs. 20 se agrega copia del certificado de habilitacién definitiv
(condicionado por cinco afos) -Bar doEatt cromee cODalpze
personas, Terraza 32 personas de propiedad de Ledesma Juan Ignacio, con domicilio en Avenida Pellegrini



13621368 Azul. A fs. 26/27 la Secretaria de Desarrollo Productivo Local, Arraigo y Empleo solicita selandique
viabilidad de revocar la habilitacion otorgada, ya que oportunamente se le otorgo habilitacion provisoria a fines
no imposibilitar el desarrollo de la actividad comercial con el compromiso de cumplimentarse con las observacior
de bomberos y planemmto y gestion. Este Ultimo destacando que no se perturbara con la actividad sectores
externos al predio. Agrega que conforme la normativa de habilitaciones el local no puede contener muros vidriac
sino de construccion convencional por la acusticdugelr y ademas debe contar con tratamiento acustico. En
virtud del reducido espacio cubierto del local, el comerciante termina desarrollando actividades en la zona del pat
la cual no cuenta con habilitacién para actividades de fiestas, ni eventdshallau vez, conforme el informe de
bomberos, en aquellos lugares donde existan cristales, que por su ubicacion resulten peligrosos, se aconsej
reemplazo. Destaca que el comerciante fue asesorado sobre estas cuestiones necesarias para airoliorecto de:
del rubro bailable. Menciona que el informe de bomberos tiene un alcance del asesoramiento técnico hasta el 3
marzo de 2024, encontrandose vencido. Por ello atento el tiempo transcurrido y constatando que no se hi
efectuado las modificacionelservadas, adunando las comunicaciones cursadas con los vecinos se solicita |
revocacion de la habilitacion como eventos bailables y fiestas sin interrumpir la actividad desarrollada com
restaurantbar que se encuentra en vigencia. Expuestos los agteesdesta Subsecretaria procede a dictaminar
sobre la concreta solicitud: El otorgamiento de las Habilitaciones Comerciales se haya contemplado en
Ordenanza NA 4609/2021. En su art2culo 175 tumestdabl e
esparcimiento que funcionen como confiterias bailables, discotecas, discos, salas de baile, clubes, confiterias, &
pubs y otros donde se realicen actividades similares de esparcimiento, tanto en lugares cerrados como al aire |il
existents o a radicarse en el territorio del partido de Azul, queda sujeta a las disposiciones de la Ley nacional N
19.587 (Seguridad e Higiene en el Trabajo) y su Decreto Reglamentario 351/79; el Decreto 12/05 de la provinc
de Buenos Aires y la Resolucion Miisterio de Seguridad N° 2.740/03 y el presente Cdédigo, o las normas que
en el futuro | as reempl acené. En el caso bajo ansgl
local comercial (Ledesma Juan Ignacio) la habilitacion municipdictanada, en virtud de lo informado por
Bomberos a fs. 122 a 126 inclusive (es decir el asesoramiento técnico y el acta final de obra), con vencimiento €
de marzo de 2025 para el rubro eventos bailables y fiestas, con un factor ocupacional decoatreada en el
predio ubicado en Avenida Pellegrini N° 136268 de la ciudad de AzuBe dejé establecido (art. 2) que la
habilitacion concedida queda sujeta al cumplimiento de las normas aplicables vigentes en el partido de Az
correspondientes al rud comercial habilitado. En consecuencia, la verificacion de incumplimientos hard caducar
la habilitacion municipal, siendo procedente el inicio de actuaciones contravencionales por falta de habilitacion, e
caso de desarrollo de actividades. Al respesteecinos manifestaron todos y cada uno de los hechos que generan
una problematica convivencial, lo que no se encontraria ajustado a las previsiones contenidas en el otorgamiento
prefactibilidad de no perturbar con la actividad sectores externosdi.pfelemas de las particularidades que
mani fest - |l a Secretaria de Desarrollo Productivo L
vidriados sino de construccion convencional por la acustica del lugar y ademas debe contar con tratamien
acustico segun el informe realizado por profesional competente en la materia. En virtud del reducido espac
cubierto del local, es que el comerciante termina desarrollando actividades en la zona del patio, la cual no cue
con habilitacion para actividad de fiestas, ni eventos bailables, generando asi conflictos graves en la zon:
residencial. A su vez, conforme el informe de bomberos en aquellos lugares donde existan cristales, que por
ubicacién resulten peligrosos, se aconseja su reemplazo. Cawardgse el comerciante fue debidamente
asesorado sobre estas cuestiones necesarias para el correcto desarrollo del rubro bailable desde la oficir
habilitaciones y, segin consta a fs. 18 y 19, el mismo firma declaraciéon jurada acerca de lo citad
preedent ement eéd) qgue atentar2an contra | a seguride
lindantes. En este sentido, esta Subsecretaria entiende que el municipio en ejercicio del poder de policia
ostenta, esta facultado para imponer iesibnes racionales y compatibles con el interés colectivo sin que pueda
invocarse un derecho irrevocablemente adquirido frente al orden publico, por lo que no existirian impedimentc
para dejar sin efecto la habilitacion condicional otorgada en la nmidasi lo exige el orden publico y la
necesidad de asegurar el bienestar general de los vecinos. Corresponde sefialar la doctrina de la Asesoria Ge
de Gobierno que establece que (Expediente N212813 7/ 99 ) : 0él os particitatiGar es
comercial solo tienen un derecho en expectativa, sujeto y condicionado al cumplimiento de los recaudos que
establezcan para la total concrecion del tramite, que culminaria con el dictado del acto administrativo que otorga
habilitacién peticinpada. A mayor abundamiento propio es de sefialar que, aln cumplidos la totalidad de los
recaudos previstos al efecto y concluida la gestién, podria la actividad reglamentaria municipal introducir
modificaciones al régimen de funcionamiento de los locatesciales ya habilitados, en tanto situaciones de
hecho y/o intereses superiores de la comunidad asi lo requiriesen. Ello asi, por cuanto los permisos de habilitac
de comercios, por su propia naturaleza y caracteristica, son revocables en la meatddogerige el orden
publico y la necesidad de asegurar el bienestar general (Ac. 33.2752¢8%,26ausa-111111248 del 15-

90) é6Es decir que |l a administraci -n cuenta con fa
cuando puedenerse afectados derechos basicos de terceros. Es un hecho notorio que este tipo de establecimie
puede producir severos dafios a los vecinos. Entre ellos la produccién de ruidos. El problema con el ruido no
Unicamente que sea no deseado sino que Endacentre los contaminantes mas perjudiciales para la salud y el
bienestar humano. Produce malestar, depresion, impotencia, ansiedad, angustia, indignacion y dificulta o impid
la atencion, comunicacion, concentracion, rendimiento, descanso y sue@isteEmarco cabe recordar que la
obligacion constitucional de no dafar sobrelleva la accion preventiva del Estado con apoyo en los principios
prevencion 'y precaucion. https://aldiaargentina.microjuris.com/2017/02/17/suspeledmhabilitacion
otorgadaa-un-establecimientparafuncionarcomebarconamenizaciormusical/En consecuencia, analizada las
actuaciones, lo manifestado por el Director de Produccion y Empleo (fs. 8) y la Secretaria de Desarrollo Productit
Local, Arraigo y Empleo (fs. 26/27),t@&sSubsecretaria estima que puede dejarse sin efecto la habilitacion
condicionada oportunamente otorgada mediante Resolucién N° 214/2024. Se acompafia proyecto de decreto.
sugiere que notificado el correspondiente acto administrativo se remitan lasiometsiaa la Subsecretaria de



Seguridad Ciudadana a fin de llevar adelante las gestiones necesarias en el ambito de su competencia. Po
expuesto, PASEN las actuaciones para conocimiento y consideracion de la SECRETARIA DE GOBIERNO Y

JEFATURA DE GABINETE.En los términos expuestos, esta Subsecretaria emite su opinion. FIRMADO: Dr.
Roberto Agust2n D¢VILA. Subsecretario Legal y T®cn

Que en consecuencia en virtud de lo precedentemente expuesto corresponde revocar la
habilitacié n condicionada oportunamente conferida por que asi lo exige el orden publico y la necesidad
de asegurar el bienestar general.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - Dejase sin efecd la Resolucién N° 214/2024 y en consecuencia se revoca la habilitacion

condicionada otorgada al Sefor Ledesma Juan 1l gnac

Factor Ocupacional (80) personas, en el predio ubicado en Avenida Pellegrini N° 13621368 de la ciudad
de Azul, en virtud de los fundamentos expuestos en los considerandos del presente.

ARTICULO 2°. - Notifiguese al Sefior Ledesma Juan Ignacio con copia del presente decreto, por
intermedio de la Secretaria de Desarrollo Productivo Local, Arraigo y Empleo.

ARTICULO 3°. - El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Mutipal

ES COPIA
DECRETO N° 47.-

Azul, 10 de enero de 2025

VISTO que mediante actuaciones administrativas letra L-208/2024; v,

CONSIDERANDO que el Sr. Neri LAURIA solicita la autorizacion del uso del
Parque Municipal 0Domingo Faustino Sarmientobod
OFestival del P ar g uek2025 ddsde thg 18:30lhtras dhasta kn00:80choras del dia
siguiente, en los sectores que se detallan en el anexo 1.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - AUTORIZASE elusod e | espacio p¥blico para el
del Parqueodo a desarroll arse el d2a 11 de enero
Sarmiento, desde las 18:30hs hasta las 00:30 hs del dia siguiente, en los sectores detallados en el
anexo .

ARTICULO 2°. - AUTORIZASE el pago por parte del privado de las tasas correspondientes por
derecho de ocupacion del espacio publico y los caAnones por venta ambulante que correspondan.

ARTICULO 3°. - EL presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese las actuaciones a la Subsecretaria de Ingresos Pubbs -

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda
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DECRETO N° 48.-

ES COPIA

ANEXO |

- DECRETO N° 48/2025

7 Food Trucks de 4 m x 2 m (56 m2)
5 Gazebos de 3 m x 3 m (45 m2)

1 CabinaDJde3mx1m (3m2)
Baiios quimicos 3m x1m (3 m2)

Total metros utilizados: 107 m2

T CALLE e

gaRos [ ] \
QUIMICOS ,
SR, i

SECTOR PUESTOS ; >
CERVECEROS L = ) \

SANTIAGO 0. LOUGE
WAESTRO WAYOR 0E CBRAS

_~ MAT, 22468

T o~ |  UBICACION SECTOR ROSEDAL
[ SOLCTUD USO ESPACIOPUBLICO |  pARQUE MUNICIPAL D.F. SARMIENTO

P PROPIETARIO: MUNICIPALIDAD DE AZUL SOLICITANTE: LAURIA NERI

PROI ORMANTE: LOUGE SANTIAGO- MAT. T-22468

Azul, 10 de enero de 2025

VISTO las actuaciones administrativas Letra D-3207/24 d Alc. | ; y

CONSIDERANDO el Convenio de Reciprocidad firmado en el marco
de la Red de Municipios Cooperativos, que busca fortalecer el vinculo entre cooperativas y
municipios para impulsar el desarrollo local sostenible con democracia y equidad,;

Que la Cooperativa de

Trabaj o 0RECI&CMatkidule n°AZ UL

64730, desempenfia un rol crucial en la recoleccion y reciclaje de residuos en la ciudad desde 2019,
operando con 6 puntos de recoleccion y colaborando con empresas locales;
Que la cooperativa ha logrado recolectar un promedio mensual de
2000 kg. de materiales reciclables, previendo asi el impacto ambiental en el relleno sanitario local;
Que la iniciativa de RECICLATE AZUL incluye la creacion de un
modelo de economia circular que promueve el trabajo conjunto con otras cooperativas locales, que
se especializan en el reciclado de diferentes materiales, potenciando asi la produccion y el valor

agregado de los residuos;

Que esta Cooperativa ha establecido acuerdo entre cooperativas de la
region, como por ejemplo, para la produccion de madera pléstica, que permitir4 ofrecer mobiliario

de origen sustentable a la comunidad,;

Que la Direccion de Economia Social y Cooperativismo considera
fundamental acompafiar con politicas de apoyo a la Cooperativa para fortalecer su productividad y

capacidad de expansion,
Que a fs.

OReciclate Azul 6

28
no

la Contaduria Municipal informa que la Cooperativa
cuenta con subsidios anter:i

de rendicion, en orden a lo normado por el articulo 51 del Anexo del Decreto 2980/00 del Poder
Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires, y el art. 132 del Reglamento de Contabilidad y
disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires.



Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1° .- MODIFICASE el articulo 1° del Decreto n° 2118/24, el cual quedara redactado de
la siguiente manera:

OOTDRGASE wun subsidio por l a suma de pesos Tre
RECI CLATE AZULGO p aaviembre g dicreralseede 2024 con el objetivo de apoyar sus
actividades de recoleccién y procesamiento de residuos reciclables y contribuir al fortalecimiento de
econom2a circul ar, soci al y sustentable del muni

ARTICULO 2° .- ESTABLECESE que elmonto asignado se destinara a contribuir al pago del
alquiler del espacio donde desarrollan sus actividades.

ARTICULO 3°. - DESIGNASE a la Directora de Economia Social y Cooperativismo como agente
contralor para supervisar el correcto uso del importe subsidiado, realizando el seguimiento y
control correspondiente durante el periodo de aplicacién. -

ARTICULO 4°. - El gasto que se origina en el articulo 1° sera imputado a la siguiente partida
presupuestaria: Jurisdiccion: 1110136000, Actividad 61.00.00 Codig F. F. 110.

ARTICULO 5°. - El presente decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quenes corresponda y
girense las actuaciones a la Contaduria General.

Fdo. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS ES COPIA
Secretario de Economia y Hacienda

DECRETO N° 49.-

Azul, 10 de enero de 2025.
VISTO el expediente T-10/2025; vy,

CONSIDERANDO que se autoriza licencia anual reglamentaria por el
2023 a la Tesorera Municipal Cra. Maria Belén DUBA, DNI n® 17.208.470, Legajo n°® 2869
dependiente de la Secretara de Economia y Hacienda, desde el dia 13 de enero hasta el dia 19 de
enero de 2025, inclusive; y,

Que atento lo informado precedentemente corresponde designar
interinamente a cargo de la Tesoreria Municipal a la agente Natalia Araceli GARCIA & DNI N°
28.070.352 Legajo n° 3790,con el fin de realizar todos los actos y gestiones administrativas que
impone el ejercicio del cargo mencionado

Que lo solicitado se encuadra dentro del marco normativo del
Articulo 180° de la Ley Organica de las Municipalidades;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1°. - DESIGNASE interinamente a cargo de la Tesoreria Municipal dependiente de la
Secretaria de Economia y Hacienda, a partir del dia 13 de enero de 2025 y hasta el dia 19 de enero

del corriente afo, inclusive, a la agente Natalia Araceli GARCIA - DNI N° 28.070.352 Legajo n°
3790-




ARTICULO 2°. - OTORGASE por el periodo del 13 de enero de 2025 y hasta el dia 19 de enero del
corriente afio, inclusive, una bonificacién por Unica vez en concepto de equiparar el agrupamiento
actual de la Agente Natalia Araceli GARCIA & DNI N° 28.070.352, Leyajo n°® 3790, al agrupamiento
de Tesorero Municipal. -

ARTICULO 3°. - ESTABLECESE que el gasto que irrogue la contratacion sefialada en el articulo
anterior, deberd imputarse con cargo a la Jurisdiccion: 1110123000, Estructura Programatica: 605
00, Fuentede Financiamiento: 110-

ARTICULO 4°. - El presente Decreto sera refrendado por el funcionario a cargo del despacho de la
Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen coocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccién de Recursos Humanos, Mantenimiento y Mayordomia.

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

ES COPIA

DECRETO N° 50. -

Azul, 10 de enero de 2025:
VISTOl as actuaci 6m/exs0d%d,r ay 0 A

CONSIDERANDO que mediante las mismas se informa que se
desarrollard el eventod Gr an Fi e st aacpnuretarsk Bl lsdbddd 11 de enero de 2025, de 12 a 20
hs.,enlaManzana33delPaaj e Ariel, organizado por | a Asociaci

Que la Asociacion solicita se declare de interés municipal el evento y
apoyo econdmico a fin de solventar la presente

Que dicho evento contara con la presencia de delegaciones de a caballo
que participaran del desfile criollo, el gran almuerzo, una variada propuesta musical con actuacion de
artistas locales y de la zona, el paseo de los resanos dando un marco festivo a la jornada y, un cierre
con el baile de cumbia campera.

Que el objetivo del evento es generar un espacio de reconocimiento vy, la
revalorizacion del paraje de Ariel a partir de las manifestaciones culturales y, las costumbres y
tradiciones de esa comunidad que, en el afio 2027 arribara a sus 100 afios de vida.

Que en fs.10 se expidié la Contaduria Municipal informando que la

Entidad peticionante no cuenta con subsidios anteriormente otorgados que se encuentren pendientes de
rendicion, en orden a lo normado por el articulo 51 del anexo 2980/00 del Poder Ejecutivo de la
Provincia de buenos Aires, y art. 132 del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de
Administracién para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires.

Por todo ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,
DECRETA

ARTICULO 1 °. - DECLARESE de Interés Municipal la realizacion de lao Gr an Fi est aapor
concretarse el s8bhado 11 de enero de 12 a 20 hs.
Manzana 33 del Paraje Ariel.

ARTICULO 2°. - AUTORIZASE el otorgamiento de un subsidio por el monto de p esos doscientos mil
($200.000) paralAs oci aci -n Civil oPor Arieldé a fin de cubr
del Puebl o6 de | a |l ocalidad de Cachar 2.

ARTICULO 3° .- El gasto que origina el reconocimiento referido en el articulo 1° sera imputado a la
siguiente partida presupuestaria: Jurisdiccion 1110102000, Actividad 01.04.00 Cddigo 5.1.7.0, F. F. 110.




ARTICULO 4°. - EXIMASE del pago del Derecho de Ocupacion del Espacio Publico como asi también

del Derecho de Venta Ambulante a los feriantes, expendedores de comidas y bebidas que se emplacen

en el marco dela 6 Gr an Fi est a apgacretardeRdl Edbailo 11 de enero de 12 a 20 hs.
organizado por | a Asociaci-n Civil oPor Ariel d en

ARTICULO 5° . - REFRENDEN €l presente decreto el funcionario a cargo del despacho de la Secretaria
de Gobierno y Jefatura de Gabinete, el Secretario de Economia y Hacienda, y el funcionario a cargo del
despacho de la Secretaria de Educacion, Cultura, Deportes y Juventud:

ARTICULO 6° - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a Contaduria General-

Fdo.: Sr. Jonathan Gustavo Daniel MARTINEZ Fdo.: Nelson Desiderio SOMBRA
Subsecretario de Gobierno Intendente Municipal
al/c Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

ES COPIA

Fdo.: Agustin Juan CARUS
Secretaio de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Guillermo Oscar FITTIPALDI
Director de Cultura
al/c Secretaria de Educacion, Cultura, Deportes y Juventud

DECRETO N° 54.-

AZUL, 13 de Enero de 2025-

VISTO la Ley Organica de las Municipalidades, Decreto-Ley 6769/58 y sus modificatorias,
el Decreto provincial 2980/2000 (RAFAM), el Cédigo Fiscal, Ordenanza N° 4909/23 y,

CONSIDERANDO que conforme lo dispone el articulo 157 del Anexo al Decreto provincial
2980/2000, es competencia del Depaamento Ejecutivo el desarrollo de lineas de accion para el
establecimiento de regimenes especiales de pago tendientes al recupero de deudas de los
contribuyentes;

Que por su parte el articulo 52° del el Codigo Fiscal, Ordenanza N° 4909/23 establece que:
ooCertificados. Deberes de |l as oficinas. Para d
negocios u otras obligaciones, la oficina competente sélo podra exigir el pago de aquellos gravamene
obligaciones que se encuentren directamerdecréel onadas o vincul adas con el

Que asimismo el art2culo 92 defFacnilsimbagpe £ xparmr
Departamento Ejecutivo podra conceder a los contribuyentes y otros responsables facilidades para el pagc
tasas, derechos y demas contribuciones, sus accesorios 0 multas en cuotas que comprendan lo adeudado
fecha de presentacién de la solicitud respectiva con los recaudos y formalidades que al efecto se estable
MAas un interés que no podra superar el gaeciba el Banco de la Provincia de Buenos Aires en sus
operaciones de descuentos comerciales y que empezara a aplicarse a partir del dia siguiente al del vencimi
de la obligacién o a la fecha de presentacion si esta fuera posterior. En este w@finhebesdn abonarse
previamente los recargos e intereses que se hubieren devengado, salvo que se acordase un plazo especi
su pago. Las solicitudes de plazo especial que fueran denegadas no suspenden el curso de los interese
establecen o estabdan las Ordenanzas Especiales. El incumplimiento de los plazos concedidos hara pasibl
al deudor de los recargos, intereses y/o multas establecidas por las normativas vigentes, aplicados sobr
cuota o las cuotas de capital vencidas, sin perjuiciosdetidduciones del Departamento Ejecutivo de exigir
el pago de la totalidad de la deuda también de acuerdo a lo determinado en las normativas anteriormer
citadas. Los contribuyentes a los que se les haya concedido plazo, podran obtener certifiesaitode lib
condicional, siempre que afiancen el pago de | as

Que en el marco citado resulta conveniente la implementacion de un régimen de facilidades
de pago que permita a los contribuyentes regularizar su deuda por tributos municipales de
acuerdo a sus posibilidades de pago al tiempo que permita el recupero de créditos fiscales.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- ESTABLECESE un plan de facilidades de pago en hasta seis (6) cuotas iguales y
consecutivas para aquellos contribuyentes que se encuentren tramitando habilitaciones, o tramites
conexos (ampliaciéon o renovacion), y/o carpeta de obra.

ARTICULO 2°.- El plan establecido en el articulo 1ro sera de aplicacién para las deudas originadas
en concepto de Tasa por Servicios Urbanos, Tasa por Seguridad e Higieney Derechos de
Construccion.




ARTICULO 3°. - REFRENDEN el presente Decreto, los sefiores Secratios de Gobierno y Jefatura
de Gabinete y de Economia y Hacienda-

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese a la Subsecretaria de Ingresos Publicos.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino
ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

DECRETO N° 55.-

Azul, 13 de enero de 2025.

VISTO el expediente S49/2025, mediante el cual las distintas areas
municipales han solicitado cajas chicas para ser destinada a gastos corrientes y menores que
puedan surgir en el transcurso de sus actividades, y

CONSIDERANDO que las mencionadas erogaciones ocasionaran mayores
gastos que los habituales, algunos de caracter urgente,

Que los fondos de cajas chicas se asignan en ejercicio de las atribuciones
conferidas al Departamento Ejecutivo por la Ley Organica de las Municipalidades en sus articulos
218y siguientes y por el Decreto Provincial 2980/2000 RAFAM, articulos 82 a 85,

Que corresponde el dictado del acto administrativo sin intervencion del
Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Buenos Aires, en virtud del articulo 1° de la
Resolucién 007/17 de dicho cuerpo y sus modificatorias.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° - OTORGASE en conceptode Caja Chica, los montos correspondientes a cada area
municipal segun el Anexo adjunto, y designese a los agentes alli detallados como responsables del
manejo y rendicién de dichos fondos, segun las razones expuestas y para ser destinada a gastos
originados segun los Considerando.

ARTICULO 2°. - DISPONESE que los fondos fijos de las cajas chicas referidas en el articulo 1° se
regiran de acuerdo a las normas que el Departamento Ejecutivo establezca al efecto, encontrandose
vigente a la fecha el decreto municipal 1156/09 y modif.

ARTICULO 3°. - LOS titulares de los fondos fijos de cada caja chica deberan cumplimentar hasta el
monto estipulado de la misma, la fianza de acuerdo a las normas vigentes (art. 218 y ss de la LOM
y arts. 82 a 85 del Decreto Provingal 2980/2000 RAFAM).

ARTICULO 4°. - ESTABLECESE que los fondos fijos de cada caja chica referida en el articulo 1°
tendré vigencia para el ejercicio financiero 2025.

ARTICULO 5°. - REFRENDEN el presente decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefata
de Gabinete y de Economia y Hacienda-

ARTICUILO 6°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese a la Contaduria Municipal
Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Anéls CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

DECRETO N° 56.-




ANEXO | 8 DECRETO N° 56/2025

AGENTE AREA IMPOR TE
JONATHAN MARTINEZ SUBSECRETARIA DE GOBIERNO $ 200,000.00
AGUSTIN JUAN CARUS SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA $ 200,000.00
MARCELA CASTRO SUBSECRETARIA LEGAL Y TECNICA $ 200,000.00
JUAN JOSE ZURRO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $ 200,000.00
PEDRO STANCANELLI DIRECCION DE TURISMO $ 100,000.00
PABLO FLORIN HOSPITAL CASALAS SOLA - CACHARI $ 200,000.0C

DIRECCION DE SERVICIOS Y ESPACIOS
GUSTAVO JUSTO PUBLICOS $ 200,000.0(
MAYA VENA DIRECCION DE CEMENTERIO $ 100,000.00

DIRECCION DE PROYECTOSY
MARTIN DIAB PLANIFICACION $ 100,000.0C
GUSTAVO JOSE GOMEZ DIRECCION DE CORRALON $ 225,000.0C
NELSON D. SOMBRA INTENDENTE MUNICIPAL - PRIVADA $ 200,000.0C
JOSE SCAVUZZO VICE - DIRECCION HOSPITAL PINTOS $ 200,000.0C
CHRISTIAN SUBSECRETARIO DE SEGURIDAD $ 150,000.0(
PORTALUPPI CIUDADANA

Azul, 13 de enero de 2025
Visto las actuaciones administrativas Letrado D6 3686/ 2024 ; vy

CONSIDERANDO que surge la necesidad de realizar la adquisicién de un
tractor de traccion 4x4, destinado a la recomposicion de calles de tierra del partido de Azul, con las
caracteristicas establecidas en el pliego de bases y condiciones

Que, de acuerdo al monto estimado de contratacion de pesos setenta y seis
millones, se requiere el llamado a Licitacion Privada N°5/2025, segun lo prescribe el articulo 151 de
la Ley Orgéanica de las Municipalidades;

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1° LLAMASE a Licitacion Privada N° 5/2025, para la adquisicion de un tractor de
traccion 4x4 para la recomposicion de calles de tierra del partido de Azul, con las caracteristicas
establecidas en el Pliego de Bases y condiciones.

ARTICULO 2° - LA apertura de las ofertas se realizard en la Oficina de compras sita en calle
Hipdlito Yrigoyen N°424 - PA de Azul, el dia 31 de enero de 2025, a las 12 hosx

ARTICULO 3°. - APRUEBASE el pliego de bases y condiciones que regird el proceso licitatoriq
obrante a fs. 15/21.

ARTICULO 4°. - ESTABLECESE el presupuesto oficial en la suma de pesos Setenta y Seis Millones
con 00/100 ($ 76.000.000,00)

ARTICULO 5° .- INSTRUYESE a la Oficina de Compras a solicitar cotizacion como minimo a
cuatro (4) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa area, con la debida antelacion,
dejando constancia de la notificacion fehaciente a dichos eventuales proponentesgen el expediente
licitatorio, en cumplimiento del art. 153 del decreto ley 6769/58, Ley Orgénica de las
Municipalidades.

ARTICULO 6°. -REFRENDEN el presente decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura de
Gabinete y de Economia y Hacienda y de Olras y Servicios Publicos.

ARTICULO 7° .- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese a la Oficina de Compras-




Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERISNEROS

Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino
ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS

Secretariode Economia y Hacienda

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

DECRETO N° 57

Azul, 13 de enero de 2025

VISTO lo normado en los articulos 178, inc. 1 y 181 del Decreto Ley 6769/58, Ley
Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires y el Decreto N°1771/2006; vy,

CONSIDERANDO que el articulo 178, inc. 1° del Decreto Ley 6769/58, LOM,
Ordena que el Intendente tendra como auxiliares para el cumplimiento de sus atribuciones y
deberes a los Secretarios y Empleados del Departamento Ejecutivo.

Que el articulo 181 del Decreto Ley 6769/58 LOM de la provincia de Buenos Aires,
ARTICULO 181°: Las notas y resoluciones que dicte el Intendente serdn refrendadas por el
Secretario 0 Secretarios del Departamento Ejecutivo.

Que en los casos de dos 0 mas secretarias, sus titulares tendran a su cargs
despacho de los asuntos que técnicamente sean de su incumbencia, conforme lo determinen las
ordenanzas especiales que deslindaran las funciones y competencias de cada secretaria.

Que los Intendentes Municipales podran delegar, por resolucion expresa, el
ejercicio de facultades propias en los secretarios, segun la competencia que a ellos corresponda...
Las delegaciones que se efectlen seran comprensivas de las potestades necesarias para realizar
todos los actos inherentes alejercicio de las facultades a que se refieren. El Intendente Municipal
como 6rgano delante, puede avocarse al conocimiento y decision de cualquier asunto concreto que
corresponda decidir al inferior en su virtud de la delegacion. Podra también en cualquier momento
revocar total o parcialmente la delegacién, debiendo disponer en el acto que asi lo establezca, que
organos continuaran con la tramitacién y decision de los asuntos que en virtud de la delegacién
conocia al delegado. Las resoluciones que dicten Is secretarios en virtud de las facultades que se
acuerden por delegacion, deberdn contener expresa mencién de tal circunstancia. El acto
administrativo que disponga la delegacién y el de revocacion total o parcial de la misma, es su
caso, deberan publicare en | a mi sma forma que | as Ordenanzas

Que en virtud al organigrama actual, resulta oportuno delegar al Secretario de
Gobierno y Jefatura de Gabinete, en el marco del Art. 178 inc. 1 y 181 del Decreto Ley 6769/58 dal
LOM, el dictado de resoluciones finales y de todo acto administrativo de competencia del area de
Habilitaciones de Comercios e Industrias, dependientes de la Subsecretaria de Produccion,
Comercio e Innovacién, dado a que se considera el area con mayor ampetencia.

Por ello el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1°. - DELEGASE en la Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete, en el marco de los
articulos 178, inc L y 181 del Decreto Ley 6769/58, Ley Organica de las Municipalidades, el dictado

de resoluciones finales y de todo acto administrativo de competencia del area de Habilitaciones de
Comercios e Industrias, dependiente de la Subsecretaria de Produccion, Cometio e Innovacion.-

ARTICULO 2°. - DISPONESE que la delegacién que se efectia serd comprensiva de las potestades
necesarias para realizar todos los actos inherentes al ejercicio de las facultades a que se refieren y
que los actos administrativos que se diden se formalizaran bajo la forma de resoluciones y deberan
contener expresa mencion del presente Decreto.

ARTICULO 3°. - REFRENDE el presente Decreto el sefior Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen onocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Economia y Hacienda Intendente Municipal Interino
ES COPIA

DECRETO N° 58.-




Azul, 13 de enero de 2025

VISTO la sancion de la Ordenanza N° 5072/2024 - "Calculo de
Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2025},

CONSIDERANDO que mediante dicha normativa, se pone en
vigencia la Egtructura Organico Funcional para el corriente ejercicio,

Que resulta necesario designar un Subsecretario de Produccién,
Comercio e Innovacion, para hacer operativo el funcionamiento del area;

Que el Licenciado Carlos Javier PAGANO & DNI n° 18.021.114,
reune los requisitos necesarios para desempefiar tal funcion,

Que la presentemedida se dicta en uso de las atribuciones conferidas
por la Ley Organica de las Municipalidades 0 arts. 107, 178 inc. 1° y concordantes del Decreto Ley
N° 6769/58 y normas modificatoria,

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en u so de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1° .- DESIGNASE a partir del dia 13 de enero de 2025, al Licenciado Carlos Javier
PAGANO 6 DNI n° 18.021.114, Subsecretario de Produccién, Comercio e Innovacion, dependiente

de la Secretaria de Gobierno y Jatura de Gabinete, conforme Estructura Organico Funcional

creada por Ordenanza n® 5072/2466 Cal cul o de Recursos y Presupues
20256.

ARTICULO 2°. - REFRENDE el presente Decreto, el sefior Secretario de Gobierno y Jefatura de
Gabinete -

ARTICULO 3°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girese a la Direccion de Recursos Humanos, Mantenimiento y Mayordomia.-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. XaviAndrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

ES COPIA

DECRETO N°59. -

Azul, 13 de enero de 2025

VISTO que mediante actuaciones administrativas Letra S1453/2023, el Notario
Titular del Registro 16 del Partido de Azul, sito en calle Roca N° 528 de Azul, Ricardo José
SCABUZZO, solicita la transferencia a favor de Vilma Doris LASTRA, DNI N° 13.617.617, de los
excedentes fiscales identificados catastralmente como Circunscripcion |, Seccién B, Manzana 145;
Parcelas 13 a'y 13 d, Partidas Nros. 47622 y 27633 de ésta ciudad de Azul; y,

CONSIDERANDO que se han cumplimentado los requisitos legales
contemplados en la Ley 9.533, tal como se demuestra en el citado expediente,

Que afs. 18 y 74/76 constan las publicaciones de edictos correspondientes, cuyo
plazo de ley se encuentra vencido;

Que a fs. 19 consta la declaracion jurada de la interesada de que se encuentran
en posesion de los excedente;

Que a fs. 2/17 constan copias certificadas de Titulos de Propiedad, de los que
surge el dominio de los inmuebles linderos por parte de la interesada,;

Que a fs. 21 consta copia del Plano de Mensura debidamente registrado del que
surgen los excedentes

Que a fs.80/81 obra dictamen Juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica el
cual se transcr i Azal 36 dedDwxianibre rder 2084ipte: SO 1453 / 2023 Por las
presentes actuaciones se solicita a esta Subsecretaria Legal y Técnica emitir dictamen sobre la td@nsmisiér
dominio de dos excedentes fiscales. A fs. 1 el notario Mauro Scabuzzo, solicita la transferencia de dominio




los excedentes fiscales designados catastralmente como Circunscripcion: |, Seccion B, Manzana 145, parc
13ay 13d del plano-880-54, a faor de la Sefiora Vilma Doris Lastra, titular de dominio de las parcelas 13b

y 13c. Deja establecido que no ha existido oposicion alguna por parte de terceros vencido el término del ed
de ley y se designa escribano interviniente. A tales efectos éeoesgaturas (fs. 2/16), edictos publicados

por tres dias (fs. 18, 74/76), declaracion de la interesada de que se encuentra en posesion pacifica y
interrupcion alguna de los excedentes fiscales (fs. 19), plaB0 % de donde surgen los excederfe2().

Medi ante acltdamI/id2h23d DISc. |l 6 se agregan const a
municipales. A fs. 6-P4 52/ 22 galnc .acltlu@cs®nagr & @ec
constancia de publicacién de edictos pes tdias. A fs. 79 la Direccibn de Regularizacion Dominial no
encuentra objeciones que realizar para la continuidad del tramite y acompafia proyecto de decreto. Expues
los antecedentes, esta Subsecretaria procede a dictaminar sobre la concretaEdititdddel Decreto Ley
9.533/ 80 establece: o0Constituyen asimismo biene:
dominio eminente o vacancia, de acuerdo al articulo 2342, incisos 1y 3 (primera parte) del Codigo Civil, y lo
excedentesmsbr antes cuyo car 8cter fiscal subsiste de
(Decreto Ley 9.533/80) define | a demas?2a como:
mediante operacion de mensura registrada oficialmeotsiderando la unidad rodeada por vias de
comunicaci - n. Dichas demas?as ser8n calificadas
supere el cinco (5) por ciento de la medida superficial consignada en el respectivo titulo de dorainio, dicl
demasia sera considerada como excedente fiscal, siempre que sus dimensiones sean inferiores a los mir
autorizados por las normas municipales reglamentarias de la Ley 8912 o no configuren una unidad d
explotacién econémica independiente, segun pomda a su ubicacién en area urbana y complementarias, o
rural . o6 Y el art 13 establ ece: 0Cuando | os exce
ubicados en el area urbana, su dominio sera transferido a los propietarios linderos ¢/ grdftito. La
transmision se efectuara en forma directa, ante el escribano que proponga el interesado, quedando a carg
éste los gastos y honorarios consiguientes y previo cumplimiento de los siguientes recaudos: a) Plano
mensura debidamente regetio del cual resulte el excedente. b) Declaracion jurada del interesado de que s
encuentra en posesion del excedente. ¢) Edictos publicados por tres (3) dias en un diario de los de ma
circulacion en el lugar donde se ubique el excedente y con uripaidic del dltimo de ellos de quince (15)
dias corridos a la fecha de la presentacion. En los edictos se consignard el excedente a adquirir, mencionz
sus datos catastrales y de ubicacién como el nombre y domicilio profesional del escribano pnaplaesto pa
escrituracion y ante el cual se podran formular oposiciones. d) Vencimiento del plazo fijado en el incis:
anterior sin formularse oposiciones. Bastara para el otorgamiento de la respectiva escritura por el Intenden
Municipal, o por quien éste delemy con la solicitud del interesado y manifestacion del escribano designado
donde consigne el cumplimiento de los recaudos establecidos en el parrafo precedente. A los efectos ¢
transmision aludida no serd necesaria la previa inscripcion del domimondbre de la respectiva
municipalidad ni el requerimiento de certificados de dominio e inhibiciones. El Registro de la Propiedac
efectuara la registracion de la adquisicién del excedente con el caracter de primera inscripcién, mencionan
gue se efectlarmdorme al régimen de la presente Ley. Serd, sin embargo, exigible el certificado dominia
previo y no procederd la registracion con el caracter indicado, cuando el certificado catastral informe |
existencia de inscripciones antecedentes. Cuando se éragcddentes ubicados en area rural regird lo
dispuesto en el articulo 25, inciso c). Los excedentes comprendidos en este articulo, se anexaran a la par
de cuya mensura hayan surgido una vez adgufP&ido
180-54 surge el detalle de los excedentes (parcelas 13ay 13d). Asimismo, se han cumplimentado los requis
del art. 13 del Decreto Ley 9.533/80: a: Plano de mensura debidamente registrado del cual resulte el excede
(fs. 21), b: Declaracion juradfel interesado de que se encuentra en posesion del excedente (fs. 19), c: Edict
publicados por tres (3) dias en un diario de los de mayor circulacién en el lugar donde se ubique el excede
(fs. 18 y 74/76) y vencimiento del plazo fijado en el inaiseriar sin formularse oposiciones (fs. 1), por lo

gue a criterio de esta Subsecretaria corresponde proceder conforme lo solicitado y trasmitir los excedente:s
caracter fiscal, a titulo gratuito y a exclusivo cargo del solicitante. En relacion al prdgedécreto de fs. 78,

esta Subsecretaria no tiene desde el punto de vista de su competencia, observaciones que formular, razér
la cual es de opinibn que puede, de estimarlo oportuno y conveniente, proceder al dictado del ac
administrativo en los t#ninos proyectados. Por todo lo expuesto, PASEN las presentes actuaciones a le
SECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE para su conocimiento y consideracion. En
los términos expuestos, esta Subsecretaria emite su opRIBMADO: Dr. Roberto AgustinDAVIAL.
Subsecretario Legal y T®cnico. Municipalidad de

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1° .- TRANSFIERASE a titulo gratuito favor de Vilma Doris LASTRA, D.N.l. N°
13.617.617, los excedentes fiscales nomenclados catastralmente como Circunscripcion |, Seccién B,

Manzana 145; Parcelas 13 a'y 13 d, Partidas Nros. 47622 y 27633 de ésta ciudad de Azul, designados
en plano 6-180-1954, de acuerdo a lo preeptuado en la Ley 9.533:

ARTICULO 2° .- LOS gastos y honorarios que se devenguen, deberan ser a cargo exclusivo de la
interesada.-



ARTICULO 3° .- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete y de Obra y Servicios Publicos.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, registrese, publiguese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones administrativas al Notario Titular del Registro 16 del Partido de Azul, sito
en calle Roca N° 528 de Azul, RicardoJosé SCABUZZO, quien las devolvera a la Municipalidad
una vez finalizado el tramite de inscripcién. -

Fdo. Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Galnete Intendente Municipal Interino

ES COPIA

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

DECRETO N° 60.-

Azul, 14 de enero de 2025.
VISTO las actuaciones letra S136:25 y el Decreto n° 2214/24;y
CONSIDERANDO que la sefiora Secretaria de Educacion, Cultura,
Deportes y Juventud informa la suspension de su licencia anual otorgada mediante Decreto n°

2214/24, a partir del dia 13 de enero de 2025;

Que por los motivos expuestos corresponde dejar sin efecto el Deceto
mencionado precedentemente a partir del dia 13 de enero de 2025;

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - DEJASE SIN EFECTO a partir del dia 13 de enero de 2025, EDecreto n° 2214/24,
por los motivos expuestos en el considerando.

ARTICULO 2° - REFRENDE el presente Decreto el sefior Secretario de Gobierno y Jefatura de
Gabinete.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, registrese, publiqguese, tomen conocimiento quienes correspodan
y girese, a la Direccién de Recursos Humanos, Mantenimiento y Mayordomia.-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

ES COPIA

DECRETO N° 61.-

Azul, 14 de enero de 2025
VISTO e | expedi eBt5a8 8Ll t0r2a 69D vy

CONSIDERANDO que desde la Direccion de Politicas Juveniles solicitan la
contratacion de la sefiora Victoria TARANTINO quien se desempefiard como Equipo técnico en el
Programa Envion en sede centro.

Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se recibe
el dinero para la contratacion de los equipos técnicos que llevaran adelante el funcionamiento del
Programa Envion;

Que el area no cuenta con empleados con la especificidad que se requiere para las
tareasde control, seguimiento de casos y ejecucién del Programa;

Que ademas se informa que resultaria pertinente contratar un prestador autbnomo que
cuente con formacion para las tareas a desarrollar;



Que la Secretaria de Desarrollo de la Comuridad no cuenta con personal para
desarrollar las tareas antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los siguientes
términos: OAzul , 10 Red . diExipd rab r AntedeeclcBtES@B)Rd Rrécddh de
Politicas Juveniles inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de la Sefi
TARANTINO VICTORIA para prestar servicios en el equipo técnico del Programa ENVION para sede
Centro.b) Desde la Sulexretaria Legal y Técnica se confecciond Dictamen General de Contrato de Servicio:
gue fue remitido a todas las dependencias municipales con la finalidad de que todas aquellas contratacio
que se proyecten para el afio en curso se adecuen al mismoinAac@, analizaremos si las presentes
actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general de contrte®sgigsio
solicitado a fs. 1, por la Direccion de Politicas Juveniles, la contratacion requerida se encuentra comprendi
dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacion normativa esta dada por el art. 1251 del C.C. y (
y el art. 45 ley 14.656.ii)) La Direccion de Politicas Juveniles funda y desarrolla en qué consisten los
servicios a prestarse, el plazo deadign, la retribucion y su forma de pago como asi también los supuestos
en que se producira la conclusion del contrato antes del plazo establecido. De este modo se detallé y espet
los extremos requeridos por el art. 45 de la ley 14is6En otro @den, cabe destacar que en los casos de
contrataciones relativas al programa envién la extraordinariedad viene dada al tratarse de un Conveni
suscripto con la Provincia de Buenos Aires por el cual esta parte asume la obligacion de financiar la
contratacones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos los contratc
enmarcados en este Convenio se encuentran sujetos a una condicion resolutoria, es decir, su vigencia qu
condicionada a la existencia del programa provincialefle modo, la contratacién queda limitada a los
términos del Convenio suscripto con la provincia, los contratantes conocen y aceptan esta condicio
resolutoria que otorga caracter de extraordinariedad al contrato de serizieieste modo, luego de anaiti
las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que la contratac
solicitada se adecua a la normativa vigeate. 45 ley 14.656 y 148 de la L.OAMy a los lineamientos
establecidos en el dictamen general deatagiones. Es necesario aclarar que ésta contratacién se da en el
marco del Programa ENVION, el cual se suscribid con el Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la
Provincia de Buenos Aires. A fs. 2/3 se acompafia proyecto de contrato de seavisiod/y proyecto de
decreto de declaracién de incompetencia para ser suscripto por la contratista. RASEBsentes a la
SECRETARI A DE GOBI ERNO Y JEF AimadoARoBeEo AGUstE IDAVEART E .
Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de A zul.

O

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envion en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Organica de las Municipalidades. Son
tareas de Equipo técnico desempafar la tarea de control, visitas doniciliarias, seguimiento de la
terminalidad educativa, planificacion de las actividades que desarrollaran los adolescentes durante
el afio, y tareas de asistencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICULO 2° . - DISPONESE la contratacion de los servicie como equipo técnico de la sefiorita
Victoria TARANTINO, DNI N° 42.177.123 quien se desempefara como prestador auténomo.

ARTICULO 3° . - El Gasto que demande lo referido en el articulo anterior, sera imputado a la
partida presupuestaria categoria programatica 24.02.00, fuente de financiamiento 132.

ARTICULO 4°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de  Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud. -

ARTICULO 5° . - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccion de Politicas Juveniles

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEFS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

ES COPIA
DECRETO N° 62.-




Azul, 14 de enero de 2025
VISTO el expedi et 5l €t0r2at 69D vy

CONSIDERANDO que desde la Direccion de Politicas Juveniles solicitan la contratacion de
la sefiora Silvia Noemi TOLEDO quien se desempefiara como Equipo &cnico en el Programa
Envion en sede centro.

Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se recibe el
dinero para la contratacion de los equipos técnicos que llevaran adelante el funcionamiento del
Programa Envion;

Que el &rea o cuenta con empleados con la especificidad que se requiere para las tareas de
control, seguimiento de casos y ejecucion del Programa,;

Que ademas se informa que resultaria pertinente contratar un prestador autbnomo que
cuente con formacion para las tareasa desarrollar;

Que la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad no cuenta con personal para desarrollar
las tareas antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los siguientes
términos: 0 A z u ldiciem8re de 202Re f . Expt e. Anedededds:Q)3d Qir6c2iéh de
Politicas Juveniles inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de la Sefi
TOLEDOSILVIA NOEMI para prestar servicios en el equipo técnico deffama ENVION para sede
Centro.b) Desde la Subsecretaria Legal y Técnica se confeccion6 Dictamen General de Contrato de Servic
gue fue remitido a todas las dependencias municipales con la finalidad de que todas aquellas contratacio
que se proyecterap el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacion, analizaremos si las presente
actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general de contrjte®dgigsio
solicitado a fs. 1, por la Direccion de Politicas Juvenilesnkaatacion requerida se encuentra comprendida
dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacion normativa esta dada por el art. 1251 del C.C. y (
y el art. 45 ley 14.656.ii)) La Direccion de Politicas Juveniles funda y desarrolla en quésteonps
servicios a prestarse, el plazo de duracién, la retribucién y su forma de pago como asi también los supues
en que se producira la conclusion del contrato antes del plazo establecido. De este modo se detalld y espe
los extremos requeridp®r el art. 45 de la ley 14.658) En otro orden, cabe destacar que en los casos de
contrataciones relativas al programa envién la extraordinariedad viene dada al tratarse de un Convenit
suscripto con la Provincia de Buenos Aires por el cual esta paame la obligacion de financiar las
contrataciones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos los contrat
enmarcados en este Convenio se encuentran sujetos a una condicion resolutoria, es decir, su vigencia qu
condicionda a la existencia del programa provincial. De este modo, la contratacion queda limitada a los
términos del Convenio suscripto con la provincia, los contratantes conocen y aceptan esta condicio
resolutoria que otorga caracter de extraordinariedad alatontie serviciosDe este modo, luego de analizar
las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que la contratac
solicitada se adecua a la normativa vigewtt. 45 ley 14.656 y 148 de la L.O.My a los lineamietos
establecidos en el dictamen general de contrataciones. Es necesario aclarar que ésta contratacién se da
marco del Programa ENVION, el cual se suscribié con el Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la
Provincia de Buenos Aires. A fs. 2/8 acompafa proyecto de contrato de servicios y a fs. 4/5 proyecto de
decreto de declaracién de incompetencia para ser suscripto por la contratista. RASEBkentes a la
SECRETARI A DE GOBI ERNO Y JEF Ailmdd®ARolziEo AGuAtia DaANIEBTOE . 6
Subsecretario Legal y Técnico Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envién en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Orgénica de las Municipalidades. Son

tareas de Equipo ténico desempafar la tarea de control, visitas domiciliarias, seguimiento de la

terminalidad educativa, planificacion de las actividades que desarrollaran los adolescentes durante

el afio, y tareas de asistencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICUL O 2°. - DISPONESE la contratacion de los servicios como equipo técnico de la sefiorita
Silvia Noemi TOLEDO, DNI N° 32.855.623 quien se desempefiara como prestador autbnomo.

ARTICULO 3°. - El Gasto que demande lo referido en el articulo anterior, sera imputado a la
partida presupuestaria categoria programatica 24.02.00, fuente de financiamiento 132.




ARTICULO 4°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretari@le Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud. -

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccion de Politicas Juveniles

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cutura, Educacion, Deporte y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 63.--

Azul, 14 de enero de 2025
VISTO e | expedi e Bt 6L t0r2at 69 D vy

CONSIDERANDO que desde la Direccion de Politicas Juveniles solicitan la contratacid
de la sefiora Lourdes LAMBUSTA quien se desempefiard como Equipo técnico en el Programa
Envion en sede centro.

Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se recibe el
dinero para la contratacion de los equipos técnicos que llevaran adelante el funcionamiento del
Programa Envion;

Que el area no cuenta con empleados con la especificidad que se requiere para las tareas de
control, seguimiento de casos y ejecucion del Programa;

Que ademas se informa que resultaria pertinente contraar un prestador autdbnomo que
cuente con formacion para las tareas a desarrollar;

Que la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad no cuenta con personal para desarrollar
las tareas antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretad Legal y Técnica conforme los siguientes
términos: 0 Az u |l , 9 d eRedi.c iEexmh ree  drdeceldiREsA)a.d Ar6ckidgh de
Politicas Juveniles inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de la Sefi
LAMBUSTA LOURDES para prestar servicios en el equipo técnico del Programa ENVION para sede
Centro.b) Desde la Subsecretaria Legal y Técnica se confeccion6 Dictamen General de Contrato de Servic
gue fue remitido a todas las dependencias municipales @ioalidad de que todas aquellas contrataciones
que se proyecten para el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacion, analizaremos si las presel
actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general de contrgtségirsio
solicitado a fs. 1, por la Direccion de Politicas Juveniles, la contratacion requerida se encuentra comprendi
dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacién normativa esta dada por el art. 1251 del C.C. y (
y el art. 45 ley 14.656.ii)) La Direccion de Politicas Juveniles funda y desarrolla en qué consisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracion, la retribuciéon y su forma de pago como asi también los supues
en que se producira la conclusion del contrato antes del plazo edtatideceste modo se detalld y especifico
los extremos requeridos por el art. 45 de la ley 14is@En otro orden, cabe destacar que en los casos de
contrataciones relativas al programa envién la extraordinariedad viene dada al tratarse de un Convenit
suscripto con la Provincia de Buenos Aires por el cual esta parte asume la obligacion de financiar la
contrataciones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos los contrat
enmarcados en este Convenio se encuentran sujatas @ndicion resolutoria, es decir, su vigencia queda
condicionada a la existencia del programa provincial. De este modo, la contratacion queda limitada a Ic
términos del Convenio suscripto con la provincia, los contratantes conocen y aceptan esténcondic
resolutoria que otorga caracter de extraordinariedad al contrato de se®&ieste modo, luego de analizar
las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que la contratac
solicitada se adecua a la normatixigente-art. 45 ley 14.656 y 148 de la L.OAMy a los lineamientos
establecidos en el dictamen general de contrataciones. Es necesario aclarar que ésta contratacion se da
marco del Programa ENVION, el cual se suscribié con el Ministerio de Ddeadmla Comunidad de la
Provincia de Buenos Aires. A fs. 2/3 se acomparfia proyecto de contrato de servicios y a fs. 4/5 proyecto
decreto de declaracién de incompetencia para ser suscripto por la contratista. RASEBsentes a la
SECRETARIADE GOBIERNO Y JEFATURA DEFingad®d Rob&td BEgusiin Davila -
Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.




Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° . - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envion en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Orgéanica de las Municipalidades. Son

tareas de Equipo técnico desempafiar la tarea de control, visitas domiciliarias, seguimiento de la
terminalidad educativa, planificacion de las actividades que desarrollaran los adolescentes durante

el afio, y tareas de asistencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICULO 2° . 3 DISPONESE la contratacion de los servicios como equipo técnico de la sefiorita
Lourdes LAMBUSTA, DNI 41.146.469 quien se desempefiard como prestador autbnomo.

ARTICULO 3°. - El Gasto que demande lo referido en el articulo anterior, sera imputado a la
partida presupuestaria categoria programatica 24.02.00, fuente de financiamiento 132.

ARTICULO 4° . - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud. -

ARTICULO 5° . - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccion de Politicas Juvenile 6

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 64.-

Azul, 14 de enero de 2025
VISTO e | expedi et 1l t0r2a 69D vy

CONSIDERANDO que desde la Direccion de Politicas Juveniles solicitan la
contratacion de la sefiora Candela LUCERO, quien se desempefiara como Equipo técnico en el
Programa Envion en sede Piazza.

Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se recibe
el dinero para la contratacion de los equipos técnicos que llevaran adelante el funcionamiento del
Programa Envion;

Que el area no cuenta con empleados con laespecificidad que se requiere para las
tareas de control, seguimiento de casos y ejecucion del Programa;

Que ademas se informa que resultaria pertinente contratar un prestador autbnomo
gue cuente con formacion para las tareas a desarrollar;

Que la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad no cuenta con personal para
desarrollar las tareas antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los siguientes
términos: 0 Az @ | de diciembre de 20R4e f . Expt e. AntededeRes:Q)1d Dir€c@ich de
Politicas Juveniles inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de la Sefi
LUCERO CANDELA para prestar servicios en el equipo técnadPdograma ENVION para sede Piazza.

b) Desde la Subsecretaria Legal y Técnica se confeccion6 Dictamen General de Contrato de Servicios que
remitido a todas las dependencias municipales con la finalidad de que todas aquellas contrataciones que
proyeten para el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacion, analizaremos si las present
actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general de contrgts®éguirsio
solicitado a fs. 1, por la Direccion de Politicas Juverddesontratacion requerida se encuentra comprendida
dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacion normativa esta dada por el art. 1251 del C.C. y (




y el art. 45 ley 14.656.i)) La Direccion de Politicas Juveniles funda y desarrolla encgungisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracidn, la retribucién y su forma de pago como asi también los supues
en que se producira la conclusion del contrato antes del plazo establecido. De este modo se detallé y espet
los extremos requidos por el art. 45 de la ley 14.656). En otro orden, cabe destacar que en los casos de
contrataciones relativas al programa envién la extraordinariedad viene dada al tratarse de un Conveni
suscripto con la Provincia de Buenos Aires por el cual gstee asume la obligacién de financiar las
contrataciones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos los contrat
enmarcados en este Convenio se encuentran sujetos a una condicién resolutoria, es decir, su vigencia qu
condcionada a la existencia del programa provincial. De este modo, la contratacion queda limitada a lo
términos del Convenio suscripto con la provincia, los contratantes conocen y aceptan esta condicio
resolutoria que otorga caracter de extraordinariedadrarato de serviciode este modo, luego de analizar

las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que la contratac
solicitada se adecua a la normativa vigeat®. 45 ley 14.656 y 148 de la L.OAW a los Ineamientos
establecidos en el dictamen general de contrataciones. Es necesario aclarar que ésta contratacién se da
marco del Programa ENVION, el cual se suscribié con el Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la
Provincia de Buenos Aires. A f8/3 se acompafa proyecto de contrato de servicios y a fs. 4/5 proyecto de
decreto de declaracién de incompetencia para ser suscripto por el contratista. RASE&Eentes a la
SECRETARI A DE GOBI ERNO Y JEF Ailmdd®ARolziEo AGuatia DANVIERTOE . 6
Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1° . - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envion en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Organica de las Municipalidades. Son

tareas de Equipo técnico desempafiar la tarea de control, visitas domiciliarias, seguimiento de la

terminalidad educativa, planificacién de las actividades que desarrollaran los adolescentes durante

el afio, y tareas de asistencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICULO 2 °. - DISPONESE la contratacion de los servicios como equipo técnico de la sefiora
Candela LUCERO, DNI N° 42.054.464 quien se desempefiard como prestador auténomo.

ARTICULO 3° . - El Gasto que demande lo referido en el articulo anterior, sera imputado a la
partida presupuestaria categoria programatica 24.02. 00, fuente de financiamiento 132.

ARTICULO 4° . - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Cuwira, Educacion,
Deportes y Juventud. -

ARTICULO 5° . - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccion de Politicas Juveniles

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 65.-

Azul, 14 de enero de 2025
VISTOel expedi eth® 7L t0rkal 60D ,
CONSIDERANDO que desde la Direccién de Politicas Juveniles solicitan la

contratacion de la sefiora Giuliana ZABALA, DNI N° 41.135.79, quien se desempefiard como
Equipo técnico en el Programa Envién en sede Cachari.



Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se
recibe el dinero para la contratacion de los equipos técnicos que llevaran adelante el
funcionamiento del Programa Envién;

Que el area no cuenta con empleados con la espdficidad que se requiere para las
tareas de control, seguimiento de casos y ejecucion del Programa,;

Que ademas se informa que resultaria pertinente contratar un prestador autbnomo
gue cuente con formacion para las tareas a dearrollar;

Que la Direccion de Politicas Juveniles no cuenta con personal para desarrollar las
tareas antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretaria Legaly Técnica conforme los
siguientes términos: 0 Az u | 9 de Reif ci eEmiprt ee . d ANREVBESA)7LA 2 0 2 -
Direccion de Politicas Juveniles inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de
Sefiora ZABALA GIUUANA para prestar servicios en el equipo técnico del Programa ENVION para sede
Cacharib) Desde la Subsecretaria Legal y Técnica se confeccioné Dictamen General de Contrato de Servic
gue fue remitido a todas las dependencias municipales con la finddidgue todas aquellas contrataciones
gue se proyecten para el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacién, analizaremos si las presel
actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general de contrgté®égirsio
solicitado a fs. 1, por la Direccion de Politicas Juveniles, la contratacion requerida se encuentra comprendic
dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacién normativa esta dada por el art. 1251 del C.C. y (
y el art. 45 ley 14.656.ii)) La Direccbn de Politicas Juveniles funda y desarrolla en qué consisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracion, la retribuciéon y su forma de pago como asi también los supues
en que se producira la conclusion del contrato antes del plazo estableckte.rbaede se detallé y especificd
los extremos requeridos por el art. 45 de la ley 14iB56En otro orden, cabe destacar que en los casos de
contrataciones relativas al programa envién la extraordinariedad viene dada al tratarse de un Convenit
suscriptocon la Provincia de Buenos Aires por el cual esta parte asume la obligacion de financiar las
contrataciones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos los contrat
enmarcados en este Convenio se encuentran sujetos a ui@ocoresolutoria, es decir, su vigencia queda
condicionada a la existencia del programa provincial. De este modo, la contratacion queda limitada a Ic
términos del Convenio suscripto con la provincia, los contratantes conocen y aceptan esta condicio
resdutoria que otorga caracter de extraordinariedad al contrato de serflei@ste modo, luego de analizar
las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que la contratac
solicitada se adecua a la normativa vigeate. 45 ley 14.656 y 148 de la L.OAMy a los lineamientos
establecidos en el dictamen general de contrataciones. Es necesario aclarar que ésta contratacion se da
marco del Programa ENVION, el cual se suscribié con el Ministerio de DesarrolloCaenianidad de la
Provincia de Buenos Aires. A fs. 2/3 se acompafa proyecto de contrato de servicios y a fs. 4/5 proyecto
decreto de declaracion de incompetencia para ser suscripto por la contratista. R&SEbkentes a la
SECRETARIA DE GOBIERNOYJEF ATURA DE GA Bitmddd:TRobedo Agustin Davila &
Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1° . - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envién en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Organica de las Municipalidades. Son

tareas de Equipo técnico desempafiar la tarea de control, visitas domiciliarias, seguimiento de la
terminalidad educativa, planificacion de las actividades que desarrollar an los adolescentes durante
el afio, y tareas de asistencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICULO 2° . - DISPONGASE la contratacion de los servicios como equipo técnico de la sefiora
Giuliana ZABALA, DNI N° 41.135.792 quien se desempefiard como prestdor autbnomo.

ARTICULO 3° . - El Gasto que demande lo referido en el articulo anterior, sera imputado a la
partida presupuestaria categoria programatica 24.02.00, fuente de financiamiento 132.

ARTICULO 4° . - El presente decreto sera refrendado por los seres Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud. -

ARTICULO 5° . - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaiones a la Direccién de Politicas Juveniles:




Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacion, Deportes y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 66

Azul, 14 de enero de 2025.
VISTOel expedieBb580120246pDy

CONSIDERANDO que desde la Subsecretaria de Desarrollo de la comunidad
solicitan la contratacién de el Sefior Leandro VILLALBA quien se desempefara como Equipo
técnico en el Pragrama Envién en sede Piazza.

Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se
recibe el dinero para la contratacibn de los equipos técnicos que llevaran adelante el
funcionamiento del Programa Envion;

Que el area no cuenta con empleados con la especificidad que se requiere para las
tareas de control, seguimiento de casos y ejecucion del Programa;

Que ademas se informa que resultaria pertinente contatar un prestador autbnomo
gue cuente con formacion para las tareas a desarrollar;

Que la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad no cuenta con personal para
desarrollar las tareas antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los
siguientes términos: " Azul, 10  de diciembre de 20Rle f . Expt e. Anededeles:Q)d 20 2
Direccion de Politicas Juveniles inicia las presentes actuacionesfadmws de solicitar la contratacion del
Sefior VILLALBA LEANDRO para prestar servicios en el equipo técnico del Programa ENVION para sede
Piazza.b) Desde la Subsecretaria Legal y Técnica se confeccion6 Dictamen General de Contrato de Servic
gue fue rmitido a todas las dependencias municipales con la finalidad de que todas aquellas contratacion
que se proyecten para el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacion, analizaremos si las presel
actuaciones cumplen con los extremos establecidek ddctamen general de contrataciongsSegun lo
solicitado a fs. 1, por la Direccion de Politicas Juveniles, la contratacion requerida se encuentra comprendi
dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacién normativa esta dada pdr2élladel C.C. y C.
y el art. 45 ley 14.656.ii)) La Direccion de Politicas Juveniles funda y desarrolla en qué consisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracion, la retribuciéon y su forma de pago como asi también los supues
en que se producira konclusion del contrato antes del plazo establecido. De este modo se detalld y especifi
los extremos requeridos por el art. 45 de la ley 14iis6En otro orden, cabe destacar que en los casos de
contrataciones relativas al programa envién la extlimariedad viene dada al tratarse de un Convenio
suscripto con la Provincia de Buenos Aires por el cual esta parte asume la obligacion de financiar la
contrataciones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos los contrat
enmarcados en este Convenio se encuentran sujetos a una condicion resolutoria, es decir, su vigencia qus
condicionada a la existencia del programa provincial. De este modo, la contratacion queda limitada a Ic
términos del Convenio suscripto con la pr@n los contratantes conocen y aceptan esta condicion
resolutoria que otorga caracter de extraordinariedad al contrato de serideieste modo, luego de analizar
las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictalaicangatacion
solicitada se adecua a la normativa vigeate. 45 ley 14.656 y 148 de la L.OAMy a los lineamientos
establecidos en el dictamen general de contrataciones. Es necesario aclarar que ésta contratacion se da
marco del Programa ENVIONel cual se suscribio con el Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la
Provincia de Buenos Aires. A fs. 2/3 se acomparfa proyecto de contrato de servicios y a fs. 4/5 proyecto
decreto de declaracion de incompetencia para ser suscripto por atistantPASENIlas presentes a la
SECRETARI A DE GOBI ERNO Y JEF Aifmdd®ARolziEo AGuAtia DANIEBTOE . 6
Subsecretario Legal y Técnicod Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuc iones



DECRETA

ARTICULO 1° - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envion en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Organica de las Municipalidades. Son
tareas de Equipo técnico desempafiar la tarea de control, visitas domiciliarias, seguimiento de la
terminalidad educativa, planificacion de las actividades que desarro llaran los adolescentes durante
el afio, y tareas de asistencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICULO 2° . - DISPONESE la contratacion de los servicios como equipo técnico del sefior
Leandro VILLALBA, DNI 41.713.564 quien se desempefiara como prestaar autbnomo.

ARTICULO 3° . - El Gasto que demande lo referido en el articulo anterior, sera imputado a la
partida presupuestaria categoria programatica 24.02.00, fuente de financiamiento 132.

ARTICULO 4° . - El presente decreto sera refrendado por los sefices Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, y de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud. -

ARTICULO 5° . - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actwaciones a la Direccion de Politicas Juvenileso

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 67.-

Azul, 14 de enero de 2025
VISTO el expedi ethd® 4l t0rral 60D ,

CONSIDERANDO que desde la Subsecretaria de Direccion de Politicas Juveniles
solicitan la contratacion de la sefiora Milagros AGUIRRE, quien se desempefiara como Equipo
técnico en el Programa Envdn en sede centro.

Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se recibe
el dinero para la contratacion de los equipos técnicos que llevaran adelante el funcionamiento del
Programa Envion;

Que el &rea no cuenta con empleados con la especificidad que se requiere para las
tareas de control, seguimiento de casos y ejecucion del Programa;

Que ademéds se informa que resultaria pertinente contratar un prestador autbnomo
que cuente con formacién para las tareas a desarrollar;

Que la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad no cuenta con personal para
desarrollar las tareas antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y &cnica conforme los siguientes
términos: 0 Az u | 9 dRee fd.i cH xeptber.e Axiigned@¥es2a44 d Dir€c@ch de
Politicas Juveniles inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de la Sefi
AGUIRRE MILAGROS para prestar servicios en el equipo técnico del Programa ENVION para sede
Centro.b) Desde la Subsecretaria Legal y Técnica se confecciond Dictamen General de Contrato de Servic
gue fue remitido a todas las dependencias municipales con la firddidpe todas aquellas contrataciones
que se proyecten para el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacién, analizaremos si las presel
actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general de contrte®sgigsio




solicitadoa fs. 1, por la Direccion de Politicas Juveniles, la contratacion requerida se encuentra comprendid
dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacién normativa esta dada por el art. 1251 del C.C. y (
y el art. 45 ley 14.656.i)) La Direccionde Politicas Juveniles funda y desarrolla en qué consisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracion, la retribucion y su forma de pago como asi también los supues
en que se producira la conclusion del contrato antes del plazo establecide.rbedeste detalld y especificd

los extremos requeridos por el art. 45 de la ley 14i56En otro orden, cabe destacar que en los casos de
contrataciones relativas al programa envién la extraordinariedad viene dada al tratarse de un Convenit
suscripto on la Provincia de Buenos Aires por el cual esta parte asume la obligacion de financiar las
contrataciones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos los contrat
enmarcados en este Convenio se encuentran sujetos a unaécoretiolutoria, es decir, su vigencia queda
condicionada a la existencia del programa provincial. De este modo, la contratacion queda limitada a Ic
términos del Convenio suscripto con la provincia, los contratantes conocen y aceptan esta condicié
resoluoria que otorga caracter de extraordinariedad al contrato de senimosste modo, luego de analizar

las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que la contratac
solicitada se adecua a la normativa vigeaie. 45 ley 14.656 y 148 de la L.OAW a los lineamientos
establecidos en el dictamen general de contrataciones. Es necesario aclarar que ésta contratacion se da
marco del Programa ENVION, el cual se suscribié con el Ministerio de DesarrolloCaenlanidad de la
Provincia de Buenos Aires. A fs. 2/3 se acompafa proyecto de contrato de servicios y a fs. 4/5 proyecto
decreto de declaracion de incompetencia para ser suscripto por la contratista. R&SEbkentes a la
SECRETARIA DE GOBIERNO YJEFATURA DE G A BRirnNded Rdberto Agustin Davila -
Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° . - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envién en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Orgéanica de las Municipalidades. Son
tareas de Equipo técnico desempafiar la tarea de control, visitas domiciliarias, seguimiento de la
terminalidad educativa, planificacion de las actividades que desarrollaran los adolescentes durante
el afio, y tareas de asitencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICULO 2°. - DISPONESE la contratacion de los servicios como equipo técnico de la sefiorita
Milagros AGUIRRE, DNI 39.147.940 quien se desempefiard como prestador autbnomo.

ARTICULO 3° : El Gasto que demande lo eferido en el articulo anterior, sera imputado a la partida
presupuestaria categoria programatica 24.02.00, fuente de financiamiento 132.

ARTICULO 4° . - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, deEconomia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud. -

ARTICULO 5 °. - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccion de Politicas Juvenile8

Fdo.: . Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 68.-

Azul, 14 de enero de 2025
VISTO el expedi eBthd® 2l t0r2al 69D y
CONSIDERANDO que desde la Direccién de Poliicas Juveniles solicitan la contrataciéon de

la sefiora Silvia ROJAS quien se desempefiard como Equipo técnico en el Programa Envion en sede
Piazza.



Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se recibe el
dinero para la contratacion de los equipos técnicos que llevaran adelante el funcionamiento del
Programa Envion;

Que el &rea no cuenta con empleados con la especificidad que se requiere para las tareas de
control, seguimiento de casos y ejecucion del Programa;

Que ademas se inbrma que resultaria pertinente contratar un prestador autbnomo que
cuente con formacion para las tareas a desarrollar;

Que la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad no cuenta con personal para desarrollar
las tareas antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los siguientes
términos: 0 Azul , 9 d eRedi.c iEexmplti ree dArdRdediR}Es4)2 d DirOcli¢h de
Politicas Juveniles inicia las presentes actuaciones efdots de solicitar la contratacion de la Sefiora
ROJAS SILVIA para prestar servicios en el equipo técnico del Programa ENVION para sede Biazza.
Desde la Subsecretaria Legal y Técnica se confecciond Dictamen General de Contrato de Servicios que
remtido a todas las dependencias municipales con la finalidad de que todas aquellas contrataciones que
proyecten para el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacién, analizaremos si las present
actuaciones cumplen con los extremos estableciddsdetaenen general de contrataciongsSegun lo
solicitado a fs. 1, por la Direccion de Politicas Juveniles, la contratacion requerida se encuentra comprendi
dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacién normativa esta dada por2élladel1C.C. y C.

y el art. 45 ley 14.656.ii)) La Direccion de Politicas Juveniles funda y desarrolla en qué consisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracion, la retribuciéon y su forma de pago como asi también los supues
en que se producira tanclusién del contrato antes del plazo establecido. De este modo se detall6é y especifi
los extremos requeridos por el art. 45 de la ley 14iB56En otro orden, cabe destacar que en los casos de
contrataciones relativas al programa envién la extlimariedad viene dada al tratarse de un Convenio
suscripto con la Provincia de Buenos Aires por el cual esta parte asume la obligacion de financiar la
contrataciones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos los contrat
ermarcados en este Convenio se encuentran sujetos a una condicién resolutoria, es decir, su vigencia qu
condicionada a la existencia del programa provincial. De este modo, la contratacion queda limitada a Ic
términos del Convenio suscripto con la proianclos contratantes conocen y aceptan esta condicion
resolutoria que otorga caracter de extraordinariedad al contrato de seridieieste modo, luego de analizar

las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictarairmardragalcion
solicitada se adecua a la normativa vigeate. 45 ley 14.656 y 148 de la L.OAMy a los lineamientos
establecidos en el dictamen general de contrataciones. Es necesario aclarar que ésta contratacion se da
marco del Programa ENVIONel cual se suscribié con el Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la
Provincia de Buenos Aires. A fs. 2/3 se acompafa proyecto de contrato de servicios y a fs. 4/5 proyecto
decreto de declaracion de incompetencia para ser suscripto por laistantPASEN las presentes a la
SECRETARI A DE GOBI ERNO Y JEF AifmddARo2E AGuatid DNIBTOE . 6
Subsecretario Legal y Técnicod Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribucio nes
DECRETA

ARTICULO 1° . - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envién en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Organica de las Municipalidades. Son
tareas de Equipo técnico desempafiar la tarea de control, visitas domiciliarias, seguimiento de la
terminalidad educativa, planificacion de las actividades que desarrol laran los adolescentes durante
el afio, y tareas de asistencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICULO 2°. - DISPONESE la contratacion de los servicios como equipo técnico de la sefiora
Silvia ROJAS, DNI 12.515.778 quien se desempefiara como prestad@uténomo.

ARTICULO 3°. - El Gasto que demande lo referido en el articulo anterior, sera imputado a la
partida presupuestaria categoria programatica 24.02.00, fuente de financiamiento 132.

ARTICULO 4°. - El presente decreto sera refrendado por los sefioresSecretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuacionesa la Direccion de Politicas Juveniles .-




Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacion, Deportes y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 69.-

Azul, 14 de enero de 2025
VISTO e | expedi eBt6a8 9Ll t0r2at 69D vy ,

CONSIDERANDO que desde la Direccion de Politicas Juveniles solicitan la
contratacion de Martin Nicolas ENCINAS, DNI N° 38.563.829 quien se desempefiara como Equipo
técnico en el Programa Envién en sede Piazza.

Que por Convenio con el Ministerio de la Comunidad y esta Municipalidad se recibe el
dinero para la contratacion de los equipos técnicos que llevaran adelante el funcionamiento del
Programa Envion;

Que el area no cuenta con empleados con laspecificidad que se requiere para las tareas
de control, seguimiento de casos y ejecucion del Programa;

Que ademas se informa que resultaria pertinente contratar un prestador autbnomo que
cuente con formacion para las tareas a desarrollar;

Que la Direccion de Politicas Juveniles no cuenta con personal para desarrollar las tareas
antes mencionadas;

Que a fs. 7 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los siguientes
términos: 0 Az ul , @mbrede 202Redi.c Ex pt e . Anfedede®es:8)dd DAr6cli¢h de
Politicas Juveniles inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion del Sef
ENCINAS MARTIN NICOLAS para prestar servicios en el equipo técnico del RrogrENVION para
sede Piazzab) Desde la Subsecretaria Legal y Técnica se confecciond Dictamen General de Contrato c
Servicios que fue remitido a todas las dependencias municipales con la finalidad de que todas aquel
contrataciones que se proyectenapalrafio en curso se adecuen al mismo. A continuacion, analizaremos si
las presentes actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general de coiitratacione
Segun lo solicitado a fs. 1, por la Direccion de Politicas Juveniles,tiateoidn requerida se encuentra
comprendida dentro de la figura de contrato de servicio, cuya regulacion normativa esta dada por el art. 125
del C.C. y C. y el art. 45 ley 14.656i) La Direccion de Politicas Juveniles funda y desarrolla en qué
consisen los servicios a prestarse, el plazo de duracion, la retribuciéon y su forma de pago como asi tambi
los supuestos en que se producird la conclusion del contrato antes del plazo establecido. De este mod
detalld y especifico los extremos requerido®lpart. 45 de la ley 14.656i) En otro orden, cabe destacar
gue en los casos de contrataciones relativas al programa envion la extraordinariedad viene dada al tratarse
un Convenio suscripto con la Provincia de Buenos Aires por el cual esta parie ks obligacion de
financiar las contrataciones necesarias para cumplir con los fines dispuestos. Por este motivo, todos |
contratos enmarcados en este Convenio se encuentran sujetos a una condicion resolutoria, es decir,
vigencia queda condicionadala existencia del programa provincial. De este modo, la contratacion queda
limitada a los términos del Convenio suscripto con la provincia, los contratantes conocen y aceptan est
condicion resolutoria que otorga caracter de extraordinariedad al @od#raterviciosDe este modo, luego
de analizar las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica dictamina que
contratacion solicitada se adecua a la normativa vigemte 45 ley 14.656 y 148 de la L.OAW a los
lineamienbs establecidos en el dictamen general de contrataciones. Es necesario aclarar que ésta contrata
se da en el marco del Programa ENVION, el cual se suscribi6 con el Ministerio de Desarrollo de e
Comunidad de la Provincia de Buenos Aires. A fs. 28cempafia proyecto de contrato de servicios y a fs.
4/5 proyecto de decreto de declaracion de incompetencia para ser suscripto por la contratistda® ASEN
presentes a ISECRETARI A DE GOBI ERNO Y JEFAHru&le&x R@bé&to GAB |
Agustin Davila & Subsecretario Legal y Técnicod Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA



ARTICULO 1° . - DECLARASE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para
desarrollar las tareas extraordinarias en Sede del Programa Envién en los términos del art.148,
segundo parrafo, ley 6769/58 y sus modificatorias, Ley Organica de las Municipalidades. Son
tareas de Equipo técnico deempafar la tarea de control, visitas domiciliarias, seguimiento de la
terminalidad educativa, planificacion de las actividades que desarrollaran los adolescentes durante
el afio, y tareas de asistencia a beneficiarios que asi lo requieran.

ARTICULO 2° . - DISPONESE la contratacion de los servicios como equipo técnico del sefior E
Martin Nicolds ENCINAS, DNI N° 38.563.829 quien se desempefiara como prestador auténomo.

ARTICULO 3°. - El Gasto que demande lo referido en el articulo anterior, sera imputado a la
partida presupuestaria categoria programatica 24.02.00, fuente de financiamiento 132.

ARTICULO 4°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, y de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Culta, Educacion,
Deportes y Juventud. -

ARTICULO 5° . - Comuniquese, registrese, publiquese tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direccion de Politicas Juveniles.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacion, Deportes y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 70.-

Azul, 14 de enero de 2025.
VISTO la Ordenanza Fiscal vigente 4909/23, y el Decreto 175/19; y,

CONSIDERANDO que mediante decreto N° 175/19 se reglamentd el
pago de la Tasa por Control de Marcas y Sefales prevista en el Capitulo VI del Libro Il de la
Ordenanza Fiscal 4909/23.

Que alli se otorga un vencimiento de tres (3) dias habiles para el pago
de la Tasa por Control de Marcas y Sefiales paa aquellos usuarios del Sistema de autogestiéon de
Guias de Traslado de Bovinos (DUT).

Que esta situacibn genera una disparidad con aquellos
contribuyentes que emiten sus guias de traslado en forma presencial los cuales deben primero
abonar para poder accecer a la guia correspondiente, tal como estipula el Codigo Fiscal Ordenanza
4909/23.

Que para lograr una equidad en el trato respecto a los contribuyentes
corresponde disminuir a un dia habil el vencimiento del pago de la Tasa por Control de Marcas y
Sefales para aquellos usuarios del Sistema de autogestion de Guias de Traslado de Bovinos (DUT).

Que el articulo 8° - Capitulo Il & Titulo | del Cédigo Fiscal Ordenanza
4909/ 23; estipula que o0Corresponde al Depart ame
aplicacion de este Cédigo Tributario, de toda otra Ordenanza Fiscal Especial que se dicte o de leyes
con alcance fiscal de aplicacion municipal. A los efectos precedentemente indicados, puede
reglamentarlas y establecer las disposiciones normativas pertinentes para su alcance y ejecucion. El
Departamento Ejecutivo queda autorizado para fijar el calendario y la forma de percepcion de

todos | os gravg8§menes a que se refiere el present
Que el articulo 83°- Capitulo Unico & Titulo VII del C6 digo Tributario
prev® 0Sin perjuicio de | o determinado para cai

Ordenanza Fiscal y la Ordenanza Impositiva, es facultad del Departamento Ejecutivo establecer
esquemas de pago con fecha de vencimiento mensualesbimestrales, trimestrales, semestrales o
anual es. 0

Que corresponde a este Departamento Ejecutivo fijar el cronograma
de vencimientos de las tasas, derechos y contribuciones que han sido establecidas en el Cédigo
Tributario.



Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° - MODIFICASE el articulo 1° del Decreto 175/2019 el cual quedara redactado de la
siguiente manera:

0 ART | CULFRNJASELeN un (1) dia habil el vencimientoldéasa por Control de Marcas y Sefiales
prevista en el Capitulo VI del Libro Il de la Ordenanza Fiscal 4909/23 luego del nacimiento de la obligacior
de pago, conjuntamente con la emision del Documento Unico de Transito (DUT)

ARTICULO 2°. - REFRENDE el presente Decretos los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura de
Gabinete y de Economia y Hacienda-

ARTICULO 3°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese a la Subsecretaria de Ingresos Publicos.

Fdo.: Sr.Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS

Secretario de Economia yHacienda

DECRETO N° 71.-

Azul, 15 de enero de 2025

VISTO las actuaciones administrativas Letra F-159/2024, donde la Entidad
OFeboTRI A, Federaci -n Bonaer en s saddicitadapoyo Teconémicd parm AS C
afrontar los gastos de las erogaciones del proximo Triatléon Sprint 2025; vy,

CONSIDERANDO que | a Entidad OFeboTRI A Asoci e
inscripta como Entidad de Bien Publico mediante Decreto Munici pal N° 1730/2024;
Que dicha institucién tiene como objetivo nuclear a deportistas vinculados al
triatlén y otras pruebas combinadas.
Que el trabajo que realizan durante todo el afio tiene como finalidad establecer un

calendario anual de competencias oficiales:

Que Coordina vy fiscaliza la realizacion de eventos en sus distintas modalidades;
campeonatos short y olimpicos, con y sin drafting.

Que determinan un ranking de cada atleta, estableciendo un reglamento oficial para
cada especialidad-

Que dispone los eventos en distintas ciudades de la Provincia de Buenos Aires.

Que es h Unica institucion oficial con Jurisdiccion en toda la Provincia de Buenos
Aires y actla sin fines de lucro.

Que las autoridades que la integran son en su totalidad deportistas activos, que
prestan sus servicios sin percibir compensactn econémica alguna.

Que Actia con respeto de los triatletas, reconociendo su esfuerzo,
independientemente del nivel deportivo de cada uno.

Que es importante, a su vez, apoyar este tipo @ instituciones que realizan la
promocién de estas disciplinas con el fin de ampliar la participacion, jerarquizando cada evento y
haciéndolos visibles ante la sociedad;

Que dicha erogacion se efectivizara bajo el absidio aportado a nuestra comuna por
la Presidencia de la Honorable Camara de Diputados de la Provincia de Bs. As:

Que a fs. 21 la Contaduria Municipal informa que la Entidad peticionante no
cuenta con subsidios anteriormente otorgados que £ encuentren pendientes de rendicion, en orden a lo
normado por el articulo 51 del Anexo del Decreto 2980/00 del Poder Ejecutivo de la Provincia de
Buenos Aires, y el art. 132 del Reglamento de Contabilidad y disposiciones de Administracion para las
Munici palidades de la Provincia de Buenos Aires.

Que es intencion de éste Departamento Ejecutivo acompariar y colaborar con el
crecimiento institucional de la entidad.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones



DECRETA:

ARTICULO 1°. -OTORGASE a | a Entidad OFeboTRI A, Federaci - n
Civildé un subsidio por | a suma-)qlesergneuslipados para afromtdr |
gastos de la las ergaciones del proximo Triatlon Sprint 2025-

ARTICULO 2°. - Los gastos originados por el subsidio otorgado en el articulo 1° seran imputados a la
siguiente partida presupuestaria: Jurisdiccion 1110134000, Actividad 34.01.00 Cddigo 5.1.7.0, F. F. 132.

ARTICU LO 3°.- La entidad beneficiaria debera presentar en el plazo de (30) dias, detallada rendicion
de cuentas del subsidio otorgado.

ARTICULO 4°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura
de Gabinete, de Economiay Hacienda y el funcionario a cargo del despacho de la Secretaria de
Educacién, Cultura, Deportes y Juventud.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomese conocimiento y por parte de quien
corresponda y girense las actuaciones a la Contaduia General.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA
CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Sra. Laura BARBALARGA
Secretaria de Educacion, Cultura, Deportes y Juventud

DECRETO N° 78.-

Azul, 15 de enero de 2025
VISTO el expediente O-10/25; vy,

CONSIDERANDO la licencia anual concedida al sefior Jefe de
Compras Cr. Juan Ignacio RAMPOLDI, dependiente de la Secretaria de Economia y Hacienda, por
el periodo comprendido, a partir del dia 17 de febrero de 2025 y hasta el dia 2 de marzo de 2025
inclusive;
Que lo solicitado se encuadra en lo namado en el articulo 180, de
la Ley Orgénica de las Municipalidades.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° .- DESIGNASE interinamente a cargo de la Oficina de Compras dependiente de la
Secretaria de Economia y Hacienda, por el periodo comprendido del 17 de febrero de 2025 y hasta
el 2 de marzo de 2025 inclusive al Cr. Gustavo Gabriel GARAICOECHEA - Legajo n® 254 - DNI
N° 17.208.064.

ARTICULO 2°. - OTORGASE por el periodo mencionado en el articulo 1°, una bonificacién por
Unica vez en concepto de equiparar el agrupamiento actual del agente Cr. Gustavo Gabriel
GARAICOECHEA -Legajo n° 2954- DNI N° 17.208.064,al agrupamiento de Jefe de Compras.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a la
siguiente imputacion presupuestaria: Jurisdiccion 111012300008 Categoria Programatica 0106-
Fuente Financiamiento 110-

ARTICULO 4°. - REFRENDEN el presente Decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura
de Gabinete y de Economia y Hacienda.-

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Direcién de Recursos Humanos, Mantenimiento y Mayordomia.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

- n

B



Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

ES COPIA

DECRETO N° 79.-

Azul, 15 de enero de 2025.

VISTO la licencia anual ordinaria otorgada a la sefior Secretario de
Salud, Herndn COMBESSIES- DNI N° 28.070.138- Legajo n° 6056, a partir del dia 3 de febrero de
2025 y hasta el dia 9 de febrero de 2025, inclusive; y,

CONSIDERANDO que corresponde designar a un funcionario
interinamente a cargo del despacho de la Secretaria hasta tanto el sefior Secretario de Salud haga
uso de su licencia anual ordinaria, con el fin de realizar todos los actos y gestiones administrativas
gue impone el ejercicio del cargo mencionado,

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° - DESIGNASE interinamente a cargo del despacho de la Secretaria de Salud, a
partir del dia 3 de febrero de 2025 y hasta el dia 9 de febrero de 2025 inclusive, al sefior
Subsecretario de Salud Cr. Juan Ignacio KUBIK- DNI N° 28.070.337, Legajo n°® 4755.

ARTICULO 2°. - REFRENDE el presente Decreto el sefior Secretario de Gobierno y Jefata de
Gabinete.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, registrese, publiguese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese, a la Direccién de Recursos Humanos, Mantenimiento y Mayordomia.-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

ES COPIA

DECRETO N° 80

Azul, 16 de enero de 2025.

VISTO la necesidad de cumplimentar lo establecido por el Médulo Rafam de bienes
fisicos en su Capitulo Il, apartado 6°, en el que se impulsa la descentralizacion y creacion de
Registros Patrimoniales; y

CONSIDERANDO que la disposicion mencionada contempla la conformacién de
Registros Patrimoniales de Primer Orden en cada reparticion hasta nivel jerarquico de direcciéon o
equivalente y ejerce la supervision sobre los de sgundo orden

Que la principal ventaja de la descentralizacion es contar con una actualizacion semestral
sobre el patrimonio municipal;

Que el programa de Reforma de la Administracion Financiera en el Ambito Mun icipal
(RAFAM) tiene el proposito de instituir un moderno sistema de administracion de los bienes de
uso en poder de los Municipios, esto es, inmuebles, muebles y semovientes, asi como los bienes
intangibles, que tengan una vida Gtil superior al afio y estén sujetos a depreciacion.

Que para plasmar tal objetivo se han elaborado normas y procedimientos referidos a las
altas y bajas patrimoniales que tengan lugar en las comunas, de modo tal de poder contar en todo
momento con informacion relati va a la cantidad de los bienes adquiridos o construidos que posea
el Municipio, asi como el valor de cada uno de ellos.

Que también se pretenden implantar metodologias apropiadas para valorar, revaluar y
amortizar los bienes administrados por este Sistema, a fin de generar informacion indispensable



para la confeccion de estados contables que reflejen la verdadera situacion patrimonial de los
Municipios.

Que la identificacion de los responsables de la custodia, valuacion y martenimiento de los
bienes de uso de propiedad municipal es otro de los objetivos basicos del Modulo, por ello es que
se han disefiado modernas técnicas de individualizacion de los bienes y se ha elaborado un
catalogo exhaustivo de los bienes de utilizacion generalizada, a los efectos de lograr la uniformidad
de criterio para la clasificacion, identificacion, presupuestacion y registracion de los activos fisicos
en el ambito municipal.

Que ademas permitird contar con informes de registros de bienes obsoletos,donaciones,
traslados y cualquier otra situacion;

Que se optimizara el uso de los bienes dejando disponibles los que ya no se utilicen y
puedan trasladarse a otra area, hecho que se traducira en un ahorro de bienes de capital;

Que en el casode cambio de funcionario/delegado se labrardn actas de los bienes que se
entregan y estado de los mismos;

Que asignar las tareas de registros patrimoniales de primer orden a un agente municipal
permitira que mas alla de los cambios de gestion exista una continuidad en éstos;

Que la existencia de registros patrimoniales de primer orden no exime al funcionario
municipal del area de sus responsabilidades frente al patrimonio a su cargo;

Por ello, el Intendente Municipal In terino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1°. - CREANSE los Registros Patrimoniales de Primer Orden en las Delegaciones de

l as |l ocalidades de Cachar?2 'y Chillar 'y reond Ildoes |l
| ocalidad de Chillar y 0¢ngel Pintoso6 de |l a Loca

ARTICULO 2°. - ASIGNANSE las tareas especificadas en el Anexo | a los siguientes agentes:

Bravo Mar2a Susana, DNI 14.591. 452, Legaj o NA 31
OruetaJuan Jos ®, DNI 20.412. 372, Legaj o NA 4156 (Hos

Mélaga Emiliana, DNI 33.845.741, Legajo N° 5836 (Delegacién Municipal de Chillar, Parque Vial de
l a |l ocalidad, Hogar Agr2cola OFamilia Aztnitaria ao,
N°12, Delegacién de 16 julio)

P®r ez Mari o, DNI 32.453.716, Legajo NA 5629 (Hos
Coppola Leopoldo Jacinto, DNI 27.814.272, Legajo N° 5691 (Delegaciéon Municipal de Cachari y
Hospital 0Dr. Casella Sol §6)

ARTICULO 3°. - CORRESPONDERA a cada Agente asignado en el articulo 2° del presente:

Realizar el control de inventario, control de altas y bajas, etiquetacion de los bienes.

Elevar a requerimiento del Organismo Rector informes sobre la tarea desarrollada y quedaran
sujetos asupervision periédica por parte del mismo.

Cumplir con los deberes y obligaciones del ANEXO I.

ARTICULO 4° .- REFRENDEN el presente Decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura
de Gabinete, de Salud y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese a la Subdireccién de Gestién de Patrimonio.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario deGobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS ES COPIA

Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
AJ/C Secretaria de Salud

DECRETO N° 81.-




ANEXO | 8 DECRETO N° 81/2025

Creacion de Registros Patrimoniales

El érgano Rector del Sistema de bienes fisicos impulsa la creacion de Registros Patrimoniales

de Primer Orden a fines de cumplimentar con lo requerido en el Decreto 2980/00 médulo Rafam
Bienes Fisicos.

Por el volumen de bienes y/o por la ubicacién, se impulsa crear Registros Patrimoniales de

Primer Orden, para tener un control mas exhaustivo de los bienes.

Se crearan los siguientes Registro®atrimoniales de Primer Orden:
- Hospital Municipal oDr. ¢ngel Pintoso.
- Delegacién de Cachari (incluye Delegacion, Unidad Sanitaria, Hogar Lencioni y
Hospital Dr. Casella Sola).
- Delegacion de Chillar (Incluye Delegacion de Chillar, Delegacién 16 de julio,
Taller Protegido de Chillar, Hogar Agricola de Chillar, Unidad Sanitaria)
- Hospital Dr. Horacio Ferro de Chillar.
Los agentes designados para dicho Registro Patrimonial tendran dentro de sus

competencias:

1
1
1

Acceso a Bienes Fisicos para listar y consultar sugnventarios.
Realizacion semestral de relevamientos Patrimoniales en forma manual.
Informar, mediante expedientes, traslados definitivos entre dependencias u organismos
externos.
Mantener un control interno de los préstamos temporarios de bienes entre dependencias u
otros organismos externos.
Informar sobre bienes en buen estado que no estén siendo utilizados para poder afectarlos a
otra area
Labrar acta por cambio de Delegado/Director indicando los bienes que se entregan al
nuevo funcionario y el estado de conservacion.
Inicio de Expedientes informando:

- estado obsoleto de bienes

- donacion de bienes recibidos por el Municipio

En los expedientes debe incluirse:
- Fotografias que muestren el estado del bien.
- Namero de inventario en caso de solicitarse su descarte.
- Estado general del bien.
- Dependencia en la que se encuentra o en la que sera utilizado.

El Organo Rector tendra como facultades:

A Realizar las Altas Provisorias y Definitivas de adquisiciones de bienes de uso (sin
considerarse el Art. 156 del Dec. 2980/00, para no modificar el circuito administrativo
actual).

A Realizar los proyectos de Bajas y/o Donacion en caso que corresponda.

A Realizar bajas Provisorias y definitivas de bienes de uso obsoletos poterior a la
Ordenanza que autorice las mismas

A Realizar las bajas por transferencia interna, externa y demas mediante expedientes avala
torios

A Emitir las etiquetas de los bienes y enviar al Registro para ser pegadas

A Ejecutar y supervisar los relevamientos realizados por el Registro verificando, sin previo
aviso, en los tiempos pertinentes, todas las dependencias dependientes del Registro.

Sistema de administracion de Bienes Fisicos
(Modificaciones del Dec. 2980/00)

ARTICULO 150. - El Sistema de Administracion de Bienes Fisicos est4d compuesto por el conjunto
de 6rganos, normas y procedimientos vinculados entre si, que establecen los movimientos de los
bienes que tienen lugar en el ambito municipal a los efectos de ingresar, registrar, conservar,
mantener, custodiar, controlar, reasignar y eventualmente dar de baja a los mismos.

ARTICULO 152. - Considerase bienes fisicos, dentro del contexto de la definicion de Patrimonio
Municipal a que alude el articulo 225 de la Ley Organica de las Municipalidades, los bienes de uso
inmuebles, muebles, semovientes e intangibles que son adquiridos a terceros a titulo gratuito u
oneroso, o bien elaborados por el propio municipio, valorizados por el area técnica competente y
sirven para producir otros bienes y servicios, no se agotan en el primer uso que de ellos se hace,
tienen una duracion superior a un (1) afo, estan sujetos a depreciacion y tienen un valor minimo,



gue fijara el municipio, el cual no podra superar el tres y medio por ciento (3,5%) del establecido
para las compras directas en el articulo 152 de la Ley Organica de las Municipalidades.

ARTICULO 153. - Los bienes fisicos comprendidos en el articulo 152 de las presentes disposiciones
cuando correspondan al dominio privado, deberan ser inventariados y valuad os en funcién de los
criterios y procedimientos que establezca el Organo Rector del Sistema, para poder incorporarlos
en el activo del municipio.

ARTICULO 154. - Los bienes fisicos comprendidos en el articulo 152 de las presentes disposiciones
gue, por su naturaleza, estén destinados al uso comun o general de todos los habitantes, deberan
estar incluidos en un Registro de Bienes Municipales de Uso Publico, el cual debera proporcionar
informacién sobre la ocupacion de los mismos, su utilizacion y mantenimien to, asi como la
inversion realizada en ellos. Los bienes contenidos en dicho Registro formaran parte del activo del
municipio, debiendo identificarse en un rubro especifico y separado.

ARTICULO 155. - Se estableceran los siguientes registros patrimoniales:

a) De primer orden. Centralizan la informacion patrimonial de cada dependencia hasta el nivel
de Direccion o equivalente. Ejerce la supervisién sobre los de segundo orden.

b) De segundo orden. Centralizan la informacion patrimonial de cada dependencia hasta el
nivel de Departamento o equivalente.

C) Registro central. Los registros que realiza el Organo Rector del Sistema de Administracion
de Bienes Fisicos, centralizando la informacion al nivel del municipio. Ejerce la supervision sobre
los dos registros anteriores

ARTICULO 156.- Los registros patrimoniales de distinto orden, descriptos en el articulo
precedente de las presentes disposiciones, intervendran en los movimientos de altas y bajas de
bienes, segln sean provisorias o definitivas.

El alta provisoria la efectuara la Unidad de Registro de Segundo o Primer orden de acuerdo con el
nivel jerarquico de la dependencia o institucién que administre el bien.

El alta definitiva la realiza el responsable del Sistema de Administracion de Bienes Fisicos, el aal
podra realizar supletoriamente las altas provisorias cuando las dependencias correspondientes se
encuentren imposibilitadas de realizarlo. En ambos casos debera procederse conforme al
formulario que determine a tal efecto la Autoridad de Aplicacion del presente Decreto.

ARTICULO 157. - Todas las unidades de registro patrimonial deberan, como minimo, realizar el
recuento fisico de los bienes al treinta (30) de noviembre de cada afio, sin perjuicio de realizar dos
actualizaciones de inventario durante el ejercicio, una al treinta (30) de junio y la segunda de ellas
al cierre de cada ejercicio fiscal. EI Organo Rector del Sistema de Administracion de Bienes Fisicos
ejercera la supervision de las tareas, estableciendo las pautas para ello, conforme a los
requerimientos del Sistema de Contabilidad del municipio y a las normas que en tal sentido dicte el
organo de control.

ARTICULO 158. - El Departamento Ejecutivo establecera, con intervencion de la Contaduria del
municipio, en su caracter de Organo Rector del Sstema de Contabilidad, los criterios de valuacion
de los bienes fisicos que deberan aplicarse. Los mismos deberan reflejar razonablemente el valor
del bien al momento de su incorporacion al Patrimonio Municipal, pudiendo valerse de informes
técnicos que respalden la valuacion realizada.

ARTICULO 159. - El Organo Rector del Sistema de Administracion de Bienes Fisicos tendra las
siguientes funciones:

a) Centralizar la informacion de los bienes que integran el patrimonio municipal, tanto del
dominio privado como publico;

b) registrar en forma provisoria y definitiva las existencias y movimientos de los bienes;

C) determinar los registros patrimoniales necesarios en todo el a&mbito del municipio, de
acuerdo con el volumen de los bienes y la complejidad del areaal cual estén afectados;

d) otorgar a los distintos registros patrimoniales la categoria o nivel que deberan asumir en los
procedimientos que se establezcan;

e) ejercer la superintendencia sobre todos los registros patrimoniales que se encuentren bajo su
supervision;

f) supervisar el cumplimiento de las normas que rijan en materia de administracion de bienes;
9) realizar las inspecciones que permitan verificar el correcto manejo y preservacion de los
bienes del municipio;

h) organizar los recuentos fisicosde los bienes existentes en el municipio;

i) mantener actualizado los registros patrimoniales y llevar a cabo el control de las altas y

bajas producidas durante el afio calendario; y



)] coordinar la contratacion de seguros para la proteccién de los bienespatrimoniales, asi
como supervisar la ejecucion de los contratos respectivos.

Azul, 16 de enero de 2025

VISTO elEx pedi ent e-940£202d,&n ebgde sé solicita la contratacion del
Enfermero ALVAREZ Rodrigo José, DNI N° 26.643.256 quién se desempefiar4 en el area de
Emergencias del Hospital Mu n i cdeperadientea@®la Secrétarig del Pi
Salud de éste municipio, y

CONSIDERANDO que en el Servicio de EmergenciasdeHo s pi t al Muni ci
¢ngel Pintoso de Azul resulta imprescindible col
con formacién en Emergentologia pre hospitalaria;

Que la contratacion de los profesionales se ha realizado durante muchos afios a
través de contratos de Locacion de Obra;

Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos profesionales poseen
otros empleos en relacién de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales
especiales;

Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias activas y
pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de
empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma,;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los profesionales de
la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues lo
contrario se podria afectar seriamente elservicio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y la Secretaria
de Salud y Ambiente deben realizar un proceso de seleccién responsable, en el que se de
publicidad ante la necesidad de contratacion a los locadores de la maneramas obijetiva;

Que a fs. 13/14 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los
siguientes términos: " Azul, 6 de Enero de 20Ref. Expte H 940 / 20241.a Vicedireccion Médica del
Hospital 0 Dr . fs. & pogeeeh comotimigntd ded Searetario de Salud la necesidad de contratar ¢
un enfermero profesional para realizar guardias en el Hospital Municipal de Azul. Como surge de fs. 2, s
llevd a cabo el llamado a inscripcion de profesionales de la salle$ poedios de comunicacion locales,
presentandose el Licenciado Alvarez Rodrigo.cuanto a la duracion establecida en el contratm
posibilidad de prérroga automatigda misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el art. 273
de la LO.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a pactar la mentada duracién. Ademas, se entiende
por el tipo de servicios que deberan desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los misr
deberd dotarse de un plazo prudencial y razonasémismo, resulta necesario incorporar para su
conocimiento y conciliacién, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de Cuenta donde realiza una
interpretaci-n arm-nica entre el art . 148 de | a
mencionar que de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos gL
habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (perman
y temporaria). S6lo excepcionalmente en el casoddéelacaci - n de obrad y extr a
|l a o0l ocaci-n de serviciosdé nuestra doctrina ha
modalidades. En materia de contratacion de profesionales cuyas tareas y servicios foestdhiko s a
p¥“blicaséo, s e h a resuel to doctrinariamente | a
profesionales o técnicos en la materia en el municipio y contar con Declaracién de Incompetencia del ar
pertinente-de acuerdo al artitm 148 de la LOM, a efectos de justificar la procedencia de la contratacion
(Expte.410316/2012 de la Municipalidad de San Cayetano; N° 438@420140-1, Municipalidad de
Tornquist). Espec?2ficamente r esp eiontdela Secciéral deldley a c
N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en la consulta si posee
comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectos de determ
si existedisposicion alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y luec
comprobar si ellas se ajustan a los pardmetros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norn
contempla tal modalidad disponiendo "Podra cdatse personal bajo la figura del contrato de locacién de
servicios para realizar trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contre
debera especificar: a) Los servicios a prestar; b) El plazo de duracion; c) Ladetyilsu forma de pago; d)

Los supuestos en que se producira la conclusion del contrato antes del plazo estdahbtecawlusion,
s-1l o se entiende factible Il a contrataci- -n tra?
serviciosdé en saseoel decarcgetdet aextraordinariodé d
Incompetencia del &rea técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por el Departamento
Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea. = Corresponde observar que el Dooeirio
de | a Re al Academi a Espafola define como oextr e
com¥“no: Vale decir entonces que para utilizar | a
situacion que amerite un trabajower vi ci o no com¥%n. éd Con rel aci n




m®di cos esta Subsecretarz?a Legal y T®cnica ha d
profesionales médicos se ha realizado durante muchos afios a través de colttcattiéride obra; Que esta
modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes hor:
y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, Yy
ocasiones cungn una jornada de trabajo; Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacibn como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma; Que media
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los ntgaicsen contratados como locadores de obra; Que
existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contrario se podria afe
seriamente el servicio de salud; Que los Directores de los Hospitales y el Secretario de Sakadizkatien
proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se selec
|l os |l ocadores de | a manera m8s objetiva posible
Decreto de declaraciotie incompetencia de fs. 3 y Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las presentes
actuaciones, teniendo en consideracion que los mismos se enmarcan dentro de los preceptos del art. 45
14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de swewciampebservaciones que realizar.
PASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de fs.
3. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIER&A
l a conti nui darFdmadbeRobertor AQustint BAvilad- Subsecretario Legal y Técnice
Municipalidad de Azul.

Que a fs. 15 la Direccion de Recursos Humanos informa que no existe en la planta
temporaria o permanente personal disponible y en las condiciones propuestas por la Secretaria de
Salud

Que a fs. 16 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra objeciones a la
contratacion propuesta

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;

DECRETA:

ARTI CULO 1°.- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para prestar
servicios de Enfermeria en el area de Emergencias deHo s pi t a | Munici pal oDr .
Azul, dependiente de la Secretaria de Salud de éste municipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1° de Enero de 2025, la contratacién del Enfermero
ALVAREZ Rodrigo, DNI N° 26.643.256, para realizar guardias activas en el area de Emergencias
del Hospital Munici pal oDr. ¢ngel Pintosdé de Azu

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud-

ARTICULO 4°. -Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Salud-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Haciend

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N°82.-

Azul, 16 de enero de 2025

VISTO e | Ex pedi ent 836/2084 enal qoeHsé solicita la
contratacion del Dr. DOMINGUEZ Jorge, DNI N° 21.797.117, quién realizar4 guardias médicas en
el Hospital Muni ci pal 0 @ependiedte dp ¢alSecktaria tdeo Saldd deeésteA z u |
municipio , y
CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha
realizado durante muchos afios a través de contratos de Locacién de Obra;



Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos
profesionales poseen otros empleosen relacién de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes
horarios y funcionales especiales;

Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan
guardias activas y pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacibn como de empleo publico ya que en su mayoria no rednen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas
contrataciones pues lo contrario se podria afectar serianente el servicio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud
y la Secretaria de Salud y Ambiente deben realizar un proceso de seleccidén responsable, en el que
se de publicidad ante la necesidad de contrdacion a los locadores de la manera mas objetiva,

Que a fs. 16/17 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica
conforme los siguientes términos: 0Azul, 30 de Diciembre de 202Ref. Expte H 936 / 2024:La
Vicedirecci-n M®dica del Hospital oDr. ¢ngel Pin
necesidad de contratar a un Profesional Médico para realizar guardias médicas en el Hospital Municipal d
Azul. Como surge de fs. Z levo a cabo el llamado a inscripcién de profesionales de la salud por los medio
de comunicacion locales, presentandose el Dr. Jorge Mario DOMINGEEZcuanto a la duracién
establecida en el contratcon posibilidad de prorroga automaticda mismase encuentra dentro de las
facultades otorgadas por el art. 273 de la L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a pactar |
mentada duracion. Ademas, se entiende, por el tipo de servicios que deberan desarrollar los profesionales,
para que pueah lograr los mismos debera dotarse de un plazo prudencial y razdsbismo, resulta
necesario incorporar para su conocimiento y conciliacién, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de
Cuenta donde realiza una interpretacion armonica entretelar 148 de |l a L. O. M. y e
primer lugar hay que mencionar que de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y
técnicos que habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempefiadas por elgjantanal de

(permanente y temporaria). S- 1 o excepcional mente
en el caso de | a olocaci-n de serviciosdé nuestr
bajo estas modalidades. En miatele contratacion de profesionales cuyas tareas y servicios no estan referidos
a Oobras pwwblicasé, se ha resuelto doctrinari ame

profesionales o técnicos en la materia en el municipio y comddeaxaracion de Incompetencia del area
pertinente-de acuerdo al articulo 148 de la LQM efectos de justificar la procedencia de la contratacion
(Expte.410316/2012 de la Municipalidad de San Cayetano; N° 438@420140-1, Municipalidad de
Tornquist). Espec2ficamente respecto a |l a o0locaci-n de
N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en la consulta si posee
comuna Convenio Colectivo u Ordenanza queilkelas cuestiones de empleo publico a efectos de determinar
si existe disposicion alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y lue
comprobar si ellas se ajustan a los parametros brindados por la propia ley)48ldetla citada norma
contempla tal modalidad disponiendo "Podra contratarse personal bajo la figura del contrato de locacion ¢
servicios para realizar trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contre
debera espeiciér: a) Los servicios a prestar; b) El plazo de duracidn; c) La retribucioén y su forma de pago; d
Los supuestos en que se producira la conclusién del contrato antes del plazo estditecatmlusion,

s6lo se entiende factible la contratacion traida a consul ta bajo | a modal.
serviciosdé en caso de acreditarse el ocar 8cter
Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por el Departamento
Ejecutivo certificando | a imposibilidad de realizar la tarea. Corresponde observar que el Diccionario

de | a Real Academia Espafola define como oextre
com¥“no6: Vale decir entonces qulkl6gb,se debetd estal fierreaarunal a
situaci-n que amerite un trabajo o servicio no
m®di cos esta Subsecretar?a Legal y T®cnica ha d

profesionas médicos se ha realizado durante muchos afios a través de contratos de locacion de obra; Que
modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes hor:
y funcionales especiales. Concretamente cumpiardigs de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, y en
ocasiones cumplen una jornada de trabajo; Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar
relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retinen los requisitos de Queisnealiante
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los médicos que son contratados como locadores de obra
existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contrario se podria afe
seriamente el servicio dalwd; Que los Directores de los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizar un
proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se selec
l os |l ocadores de | a man emodo ynigo deoHaheeandlizado elpPoogectdde e
Decreto de declaracion de incompetencia de fs. 3 y Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las preser
actuaciones, teniendo en consideracion que los mismos se enmarcan dentro de los preceptos del art. 45
14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observaciones
realizarPASE a la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de



decreto de fs. 3. De no existir objeciones girar las actuacioneSEECRETARIA DE ECONOMIA Y
HACIENDA par a | a cont i nbinmada.Robdre Agudtim Zawila -t Sabsetretario Legal
y Técnico- Municipalidad de Azul.

Que a fs. 18 la Direccién de Recursos Humanosinforma que no
existe en la planta temporaria o permanente personal disponible en las condiciones propuestas por
la Secretaria de Salud.

Que a fs. 19 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra
objeciones a la contratacion propuesta.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;

DECRETA:

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para prestar
tareas de Médico e el Servicio de Guardia Externae n e | Hospital Munici pal
Azul, dependiente de la Secretaria de Salud de éste municipio.

ARTICULO 2° .- CONVALIDASE a partir del 1°de Enero del afio 2025, la contratacion del Dr.
DOMINGUEZ Jorge, DNI N° 21.797.117 para realizar guardias médicas activas en el Servicio de
Guardia Externa del Hospital Mu dependignta tle ladSBcretaria¢ n g €
de Salud y Ambiente de éste municipio.

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado r los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud:

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Saludd

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISENEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud
ES COPIA

DECRETO N° 83.-

Azul, 16 de enero de 2025

VISTO elEx pedi ent e-985202d,&n ebgde sé solicita la contratacion del
Lic. en Enfermeria Silvio Humberto JULIANI, DNI N° 24.610.218 quién se desempefiara en el area
de Emergencias del Hospital Mu n dependienté de dalSecretartan g e |
de Salud de éste municipio, y

CONSIDERANDO que en el Servicio de Emergenciadd e | Hosp
¢cngel Pintosdé de Azul resulta i mprescin
con formacion en Emergentologia pre hospitalaria;

Que la contratacion de los profesionales se ha realizado durante muchos afios a
través de contratos de Locacion de Obra;

Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos profesionales poseen
otros empleos en relacion de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales
especiales;
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Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias activas y
pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de
empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los profesionales de
la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues lo
contrario se podria afectar seriamente el servicio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencién Primaria de la Salud y la Secretaria
de Salud y Ambiente deben realizar un proceso de seleccién responsable, en el que se de
publicidad ante la necesidad de contratacion a los locadores de la maera mas objetiva;



Que a fs. 14/15 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme os
siguientes términos: 0Azul, 6 de enero de 20RBef. Expte H 935 / 2024:.La Vicedireccibn Médica del
Hospital 0 Dr afs.d pamesein coRacimiénto sled Secretario de Salud la necesidad de contratar :
un enfermero profesional para realizar guardias en el Hospital Municipal de Azul. Como surge de fs. 2, s
llevé a cabo el llamado a inscripcidon de profesionales de la sallas pnedios de comunicacién locales,
presentandose el Licenciado Juliani Silio.cuanto a la duracion establecida en el contain posibilidad
de prorroga automéaticg la misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el art. 273 de la
L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a pactar la mentada duracién. Ademas, se entiende, por
tipo de servicios que deberan desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los mismos del
dotarse de un plazo prudencial y razonaBEmismo, resulta necesario incorporar para su conocimiento y
conciliacion, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de Cuenta donde realiza una interpretacion
arm-nica entre el art. 148 de | a L. O.nMncionargeelde ar t
acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos que habitualmente se desarrol
en los municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (permanente y temporaria). S
excepcionalmente en el casodode o0l ocaci -n de obradé y extraordin
serviciosdéd nuestra doctrina ha considerado fact
materia de contratacion de profesionales cuyas tareas y serviciosnoestae r i dos a o0obr as
resuelto doctrinariamente la necesidad de verificar con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos
la materia en el municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del area pertieeateierdo al
articulo 148 de la LOM a efectos de justificar la procedencia de la contratacion (Exptd.@/203.2 de la
Municipalidad de San Cayetano; N° 41686420140-1, Municipalidad de Tornquist). Especificamente
respecto a | a 01l oc ac icacian de la Sescn vde & iLay N6 14.6568 ¢ €rd m@so dea
resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en la consulta si posee la comuna Conveni
Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectos de determimar si exi
disposicién alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y luego comproba
ellas se ajustan a los parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma contempla t
modalidad disponiendo "Podra camtarse personal bajo la figura del contrato de locacién de servicios para
realizar trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debe
especificar: a) Los servicios a prestar;b) El plazo de duracion; c) Laciétrilp su forma de pago; d) Los
supuestos en que se producira la conclusién del contrato antes del plazo estabtecmclusion, sélo se
entiende factible |l a contrataci-n tra2da a cons.|
caso de acreditar s e el ocar 8§cter extraordinariodé de | a mi
area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por el Departamento Ejecutivo
certificando la imposibilidad de realizar la tarea. Corresponde observar que el Diceirio de la Real
Academia EspafYfola define como oOextraordinari o6,
decir entonces que para utilizar la figura prevista de la Ley 14.656, se debera estar frente a una situacion g
amerite un trabajo s er vi ci o no com%n. 6 Con relaci-n a | a
Subsecretarza Legal y T®cnica ha dictaminado cor
médicos se ha realizado durante muchos afios a través de conttataxida de obra; Que esta modalidad
deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes horario:
funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, y
ocasiones cungn una jornada de trabajo; Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma; Que media
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los nggaicsEn contratados como locadores de obra; Que
existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contrario se podria afe
seriamente el servicio de salud; Que los Directores de los Hospitales y el Secretario de Sakadizkatien
proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se selec
|l os |l ocadores de | a manera m8s objetiva posible
Decreto de declaraciotie incompetencia de fs. 3 y Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las presentes
actuaciones, teniendo en consideracion que los mismos se enmarcan dentro de los preceptos del art. 45
14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de sewcapebservaciones que realizar.
PASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de fs.
3. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIEN&A
|l a conti nui daFdmadbeRobertor AQustint BAvilad- Subsecretario Legal y Técnice
Municipalidad de Azul.

Que a fs. 16 la Direccion de Recursos Humanos informa que no existe en la planta
temporaria 0 permanente personal disponible en las condiciones propuestas por la Secretaria de
Salud.

Que a fs. 17 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra objeciones a la
contratacion propuesta

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;

DECRETA



ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para prestar
servicios de Enfermeria en el &rea de Emergencias deHo s pi t a l Muni ci pal oDr .
Azul, dependiente de la Secretaria de Salud y Ambiente de éstenunicipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1° de Enero de 2025 la contratacion del Lic. en
Enfermeria Silvio Humberto JULIANI, DNI N° 24.610.218 , para realizar guardias activas en el area
de Emergencias del Hospital Mulni ci pal oDr. ¢ngel

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud:

ARTICULO 4°. -Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Saludd

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/lc Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 84.-

Azul, de enero de 2025

VISTO elEx pedi ent e -9%22024,&n & die sé solicita la contratacion de
la Lic. SANABRIA, DNI N° 33.666.136 quién se desempefara en el area de Emergencias del
Hospital Munici pal 0 Dr .depéndignie Ide |® $Senr¢taria de Salel deAésta |
municipio , y

CONSIDERANDO que en el Servicio de Emergenci a
¢cngel Pintosdé de Azul resulta imprescindible col
con formacion en Emergentologia pre hospitalaria;

Que la contratacion de los profesonales se ha realizado durante muchos afios a
través de contratos de Locaciéon de Obra;

Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos profesionales poseen
otros empleos en relacién de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionats
especiales;

Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias activas y
pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de
empleo publico ya que en su mayoria no rednen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los profesionales de
la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciorepues lo
contrario se podria afectar seriamente el servicio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y la Secretaria
de Salud y Ambiente deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que se de
publicidad ante la necesidad de contratacion a los locadores de la manera méas objetiva;

Que a fs. 14/15 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los
siguientes términos: 0Azul, 6 de Enero de 2028ef. Expte H 942 / 2024:La Vicedieccion Médica del Hospital
oDr . ¢ngel Pintoso a fs. 1 pone en conocimiento del
profesional para realizar guardias en el Hospital Municipal de Azul. Como surge de fs. 2, se llev6 a cab@e llamad
inscripcién de profesionales de la salud por los medios de comunicacion locales, presentandose la Licenciada Lor
Sanabria.En cuanto a la duracién establecida en el contredon posibilidad de prérroga automaticda misma se
encuentra dentro dias facultades otorgadas por el art. 273 de la L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a
pactar la mentada duracion. Ademas, se entiende, por el tipo de servicios que deberan desarrollar los profesionales,
para que puedan lograr los mismobetd dotarse de un plazo prudencial y razongkdémismo, resulta necesario
incorporar para su conocimiento y conciliacion, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de Cuenta donde realiza
una interpretacion arménica entre el art. 148 delaLOM.yeart . 45 |l ey 14.656: OEn pr
gue de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos que habitualmente se desarrollen er
municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (permanap@aaritd. S6lo excepcionalmente en el
caso de |l a oO0locaci-n de obradé y extraordinariamente
considerado factible la contratacion de personal bajo estas modalidades. En materia de contratatésodalgs
cuyas tareas y servicios no est8n referidos a oobras




con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos en la materia en el municipio y contar con Declaracién
Incompetencia del area pertinermde acuerdo al articulo 148 de la L@M efectos de justificar la procedencia de la
contratacion (Expte.41036/2012 de la Municipalidad de San Cayetano; N° 488@420140-1, Municipalidad de
Tornquist). Especificamenterespeo a | a o0l ocaci -n de servicioso6, desde
(y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en la consulta si posee la comuna Conven
Colectivo u Ordenanza que regule las cuestionesgreo publico a efectos de determinar si existe disposicion alguna
referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y luego comprobar si ellas se ajustan a
parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada noomampla tal modalidad disponiendo "Podra
contratarse personal bajo la figura del contrato de locacién de servicios para realizar trabajos o servicios extraordinari
en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar: a) Losssprestas b) El plazo de duracion; c)

La retribucién y su forma de pago; d) Los supuestos en que se producira la conclusién del contrato antes del pla
establecido.'En conclusién, sélo se entiende factible la contratacién traida a consulta bajo la modal idad

0l ocaci-n de serviciosd en caso de acreditarse el 0cC ¢
Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por el Departamento Ejecutivo
certificando la imposibilidad de real izar la tarea. Corresponde observar que el Diccionario de la Real Academia

Espafola define como Oextraordinarioé, aquello ofuera
utilizar la figura prevista de la Ley 14.656, se debera éstate a una situacidon que amerite un trabajo o servicio no

com¥%»n. 6 Con relaci-n a |l a contrataci-n de profesional
anterioridad que: 0éla contr at ac adomuradte muchos afigs a ordvéssde o n

contratos de locacion de obra; Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cum
tareas bajo regimenes horarios y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12, oedfizhora
guardias pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo; Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad
enmarcar la relacién como de empleo publico ya que en su mayoria no retinen los requisitos de la misma; Que media
ordenanzase ha establecido la remuneracion de los médicos que son contratados como locadores de obra; Que exi
razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contrario se podria afectar seriamente el ser
de salud; Que los Directarele los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizar un proceso de seleccién responsak
en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se seleccione a los locadores de la manera mas ot
posi bl ed; De e st e analicadomel Broyectdb deeDgaveto diee dediaeadiom de incompetencia de fs. 3 y
Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las presentes actuaciones, teniendo en consideracion que los mismos se enma
dentro de los preceptos del art. 45 Ley 14.656, esta Subsacnetaiene, desde el punto de vista de su competencia,
observaciones que realizRBASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto

de decreto de fs. 3. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECOXGIMEAENDA

par a | a cont i nu Fidnadd: Rdberto Adusti8 rbévilae . Sibsecretario Legal y Técnice
Municipalidad de Azul.

Que a fs. 16 la Direccién de Recursos Humanos informa que no existe en la planta
temporaria 0 permanente personal disponible en las condiciones propuestas por la Secretaria de
Salud.

Que a fs. 17 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra objeciones a la
contratacion propuesta.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azu |, en uso de sus atribuciones;
DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para prestar
servicios de Enfermeria en el area de Emergencias deHo s pi t a | Munici pal oDr .
Azul, dependiente de la Secretaria de Salud y Ambiente de éste municipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1° de Enero de 2025 la contratacion de la Lic.
SANABRIA Lorena, DNI N° 33.666.136, para realizar guardias activas en el area de Emergencias
del Hospital Miugreil ¢ iPp anlt oosDbr .d e¢ Az ul

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud-

ARTICULO 4°. -Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiend quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Salud®

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud
ES COPIA

DECRETO N° 85.-




Azul, 16 de enero de 2025

VISTO elEx pedi e nt ed-937R0224, an ebgdHe se solicita la contratacion del
Enfermero SILBESTRO Martin, DNI N° 41.929.499 quién se desempefiara en el area de
Emergencias del Hospital Mu n i cdeperadientea@®la Secrétarig del Pi
Salud de éste municipio, y

CONSIDERANDO que en el Servicio de Emergenci 8
¢ngel Pintoso6 de Azul resulta imprescindible col
con formacién en Emergentologia pre hospitalaria;

Que la contratacion de los profesionales se ha realizado durante muchos afios a
través de contratos de Locacion de Obra;

Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos profesionales poseen
otros empleos en relacion de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes horarios y funciomales
especiales;

Que concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias activas y
pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de
empleo publico ya que en su mayoria no rednen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los profesionales de
la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contraciones pues lo
contrario se podria afectar seriamente el servicio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencién Primaria de la Salud y la Secretaria
de Salud y Ambiente deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que se de
publicidad ante la necesidad de contratacion a los locadores de la manera mas objetiva;

Que a fs. 19/20 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los
siguientes términos: 0Azul, 6 de Enero de 2028ef. Expte H 937 / 2024:La Vicedireccion Médica del Hospital
oDr . ¢cngel Pintoso a fs. 1 pone en conocimiento del
profesional para realizar guardias en el Hospital Municipal de Azul. Como surge de fs. 2, se llevé Havahdoeh
inscripcién de profesionales de la salud por los medios de comunicacién locales, presentandose el enfermero Ma
Silbestro.En cuanto a la duracion establecida en el contrade posibilidad de prérroga automaticda misma se
encuentra detmo de las facultades otorgadas por el art. 273 de la L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. &
pactar la mentada duracion. Ademas, se entiende, por el tipo de servicios que deberan desarrollar los profesionales,
para que puedan lograr los smos debera dotarse de un plazo prudencial y razowetirismo, resulta necesario
incorporar para su conocimiento y conciliacion, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de Cuenta donde realiza
una interpretacién armonica entre el art. 148 de la.LKd. vy el art. 45 l ey 14.656: 0E!
que de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos que habitualmente se desarrollen er
municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (peznyaie@mporaria). Sélo excepcionalmente en el
caso de |l a oO0locaci-n de obradé y extraordinariamente
considerado factible la contratacion de personal bajo estas modalidades. En materia de oodagbasfésionales
cuyas tareas y servicios no est8n referidos a O0obras
con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos en la materia en el municipio y contar con Declaracién
Incompetencia del area pertinentle acuerdo al articulo 148 de la LM efectos de justificar la procedencia de la
contratacion (Expte.41036/2012 de la Municipalidad de San Cayetano; N° 4888420140-1, Municipalidad de
Tornquist). Especificamentee spect o a | a o0l ocaci-n de servicioso6, de
(y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en la consulta si posee la comuna Conven
Colectivo u Ordenanza que regule las cuestode empleo publico a efectos de determinar si existe disposicion alguna
referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y luego comprobar si ellas se ajustan a
parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citadaa contempla tal modalidad disponiendo "Podra
contratarse personal bajo la figura del contrato de locacién de servicios para realizar trabajos o servicios extraordinari
en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar: ajdios agmestar; b) El plazo de duracién; c)
La retribucion y su forma de pago; d) Los supuestos en que se producira la conclusién del contrato antes del pla
establecido.'En conclusién, sélo se entiende factible la contratacién traida a consulta bajo la modalidad
0l ocaci-n de serviciosd en caso de acreditarse el 0C ¢
Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por el Departamento Ejecutivo
certificando la imposibilidad d e realizar la tarea. Corresponde observar que el Diccionario de la Real Academia

Espafola define como oO0extraordinariod6, aquello o0fuera
utilizar la figura prevista de la Ley 14.656, se delsstér frente a una situacion que amerite un trabajo o servicio no
com¥%n. 6 Con relaci-n a |la contrataci-n de profesional
anterioridad que: 0él a contr at aizadordurashte muctos afigs radravéssdie o n

contratos de locacion de obra; Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cum
tareas bajo regimenes horarios y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardiasi deotE3,or€alizan

guardias pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo; Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad
enmarcar la relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma; Que media
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los médicos que son contratados como locadores de obra; Que e
razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contrario se podria afectar seriamente el ser
de salud; Que los Déctores de los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizar un proceso de seleccién responsa
en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se seleccione a los locadores de la manera mas ot
posi bl eo; De e shhber amalizddo el Prpyecto de [Qeoretadde declaracion de incompetencia de fs. 3y



Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las presentes actuaciones, teniendo en consideracion que los mismos se enma
dentro de los preceptos del art. 45 Ley 14.656, estacgetasi no tiene, desde el punto de vista de su competencia,
observaciones que realizBASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto

de decreto de fs. 3. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIONEMIA Y HACIENDA

par a I a cont i nu Fidnadd. Rdberto Agusti8 rbavilae- 6Subsecretario Legal y Técnice
Municipalidad de Azul.

Que a fs. 20 la Direccion de Recursos Humanos informa que no existe en la planta
temporaria 0 permanente personal disponible en las condiciones propuestas por la Secretaria de
Salud,

Que a fs. 22 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra objeciones a la
contratacion propuesta.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;

DECRETA:

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para prestar
servicios de Enfermeria en el &rea de Emergencias deHo s pi t a | Munici pal oDr .
Azul, dependiente de la Secretaria de Salud y Ambiente de éste municipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1° de enero de 2025 la contratacion del enfermero
SILBESTRO Martin Dario, DNI N° 41.929.499 para realizar guardias activas en el area de
EmergenciasdelHos pi t al Munici pal oDr. ¢ngel Pintoso6 de

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud:

ARTICULO 4°. -Comuniquese, registrese, publiquese, notiiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Salud®

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intenddar Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES

a/c Secretaria de Salud
ES COPIA

DECRETO N° 86-

Azul, 16 de enero de 2025

VISTO e | Ex pedi en t- 838/2024f en &l quets® solicita la
contratacion de la Dra. Nancy Ethel MENENDEZ PINELLO, DNI N° 20.331.380, quién realizara
guar di as m®dicas en el Hospital Mu ndependerdel de &aDr .
Secretaria de Salud de éste municipiq y

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha
realizado durante muchos afios a través decontratos de Locacion de Obra;

Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos
profesionales poseen otros empleos en relacion de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes
horarios y funcionales especiales;

Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan
guardias activas y pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de e nmarcar la
relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios @ obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas
contrataciones pues lo contrario se podria afectar seriamente el servicio;



Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud
y la Secretaria de Salud y Ambiente deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que
se de publicidad ante la necesidad de contratacion a los locadores de la manera mas objetiva;

Que a fs. 12/13 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica
conforme los siguientes términos: 0 Azul, 30 de Diciembre de 20Ref. Expte H 938 / 2024:La
Vicedirecci -n M®dica del Hospital ODr . aridde §autl la Pi n
necesidad de contratar a un Profesional Médico para realizar guardias médicas en el Hospital Municipal d
Azul. Como surge de fs. 2, se llevd a cabo el llamado a inscripcién de profesionales de la salud por los me
de comunicacioén load, presentdndose la Dra. Nancy Menéndez Piriefi@uanto a la duracion establecida
en el contrato-con posibilidad de prérroga automaticaa misma se encuentra dentro de las facultades
otorgadas por el art. 273 de la L.O.M. por lo que se encuentifitddo el D.E. a pactar la mentada
duracién. Ademas, se entiende, por el tipo de servicios que deberan desarrollar los profesionales, que para
puedan lograr los mismos debera dotarse de un plazo prudencial y razAsmhismo, resulta necesario
incorporar para su conocimiento y conciliacion, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de Cuenta
donde realiza una interpretaci-n arm-nica entre
lugar hay que mencionar que de acuerdo aluatiz74 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos
que habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempeiiadas por el personal de ple
(permanente y temporaria). S- 1 0o excepci oariameme nt e
en el caso de | a olocaci-n de serviciosdé nuestr
bajo estas modalidades. En materia de contratacién de profesionales cuyas tareas y servicios no estan refe
a O0obr as paddsleltocdactidariament la necesidad de verificar con anterioridad la ausencia de
profesionales o técnicos en la materia en el municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del ar
pertinente-de acuerdo al articulo 148 de la LM efectos destificar la procedencia de la contratacion
(Expte.410316/2012 de la Municipalidad de San Cayetano; N° 488@420140-1, Municipalidad de
Tornquist). Espec?2ficamente respecto a | a o0locac
N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en la consulta si posee
comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectos de determ
si existe disposicidn alguna referidaaa locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y luego
comprobar si ellas se ajustan a los parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norn
contempla tal modalidad disponiendo "Podra contratarse personal bajo la fegueantrato de locacion de
servicios para realizar trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contre
deberd especificar: a) Los servicios a prestar; b) El plazo de duracién; c) La retribucién y su forma de pago:
Lossupuestos en que se producira la conclusién del contrato antes del plazo estaBleadaclusion,
s-1lo se entiende factible |l a contrataci- -n tra?
serviciosd en caso de acr edi teala migma ¢ la DeclaraciorBdet e r
Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por el Departamento
Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea. = Corresponde observar que el Diccionario

de la Real Academia E§pal a def i ne como oOextraordinari o6, a
com¥“no: Vale decir entonces que para utilizar | a
situaci-n que amerite un tr ab ajaccontmatace devprofesiooalen o
m®di cos esta Subsecretarza Legal y T®cnica ha d

profesionales médicos se ha realizado durante muchos afios a través de contratos de locacion de obra; Que
moddidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes hora
y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, Y
ocasiones cumplen una jornada de trabajo; €x@emodalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma; Que media
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los médicos que son contratados a@saléoohrh; Que
existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contrario se podria afe
seriamente el servicio de salud; Que los Directores de los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizat
proceso de selé&mt responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se seleccior
|l os | ocadores de | a manera m8s objetiva posible
Decreto de declaracion de incompetencia de fs. 3 yedwode Contrato de fs. 4/5 en las presentes
actuaciones, teniendo en consideracion que los mismos se enmarcan dentro de los preceptos del art. 45
14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observaciones. que rea
PASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de fs.
3. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIEN&A
l a conti nui daFfmadb:eRobertor Agustint DAvilad- subsecretario Legal y Técnico
Municipalidad de Azul.

Que a fs. 14 la Direccion de Recursos Humanos informa que no existe
en la planta temporaria o permanente personal disponible en las condiciones propuestas por la
Secretaria de Salud

Que a fs. 15 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra
objeciones a la contratacion propuesta

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;

DECRETA



ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para prestar
tareas de guardia activa en el Servicio de Guardia Externa, e | Hospital Muni ci p
Pi nt os 0 dépendidrtewde la Secretaria de Salud de éste municipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1°de Enero del afio 2025, la contratacién de la Dra.

Nancy Ethel MENENDEZ PINELLO, DNI N° 20.331.380, para realizar guardias médicas activas en

el Servicio de Guardia ExternadelHos pi t al Muni ci pal 0 Drdeperidiergesdée Pi 1
la Secretaria de Salud y Ambiente de éste municipio.

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, ye Salud. -

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Saludd

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA MIEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 87.-

Azul, 16 de enero de 2025

VISTO el Expedi ent-e941R024, rea el qqiidse solicita la
contratacion de la Médica Maricel PAGES, D.N.I. N° 29.022.950quién realizara guardias médicas
activas en el Servicio de Guardia Externa del [

dependiente de la Secretaria de Salud de éste municipioy

CONSIDERANDO que la contrataciéon de los profesionales se ha realizado
durante muchos afios a través de contratos de Locacion de Obra;

Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos profesionales
poseen otros empleos en relacién de dependencia y cumplen tareas bajo regimerg horarios y
funcionales especiales;

Que concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias
activas y pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion
como de empleo publico ya que en su mayoria no retinen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones
pues lo contrario se podria afectar seriamente el servicio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y la
Secretaria de Salud deben realizar un procesale seleccion responsable, en el que se dé publicidad
ante la necesidad de contratacion a los locadores de la manera mas objetiva;

Que a fs. 17/18 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme
los siguientes términos: 0Azul, 30 de Diciembre de 20Ref. Expte H 941 / 2024:La Vicedireccion
M®di ca del Hospital oDr. ¢ngel Pintoso6 a fs. 1 p
contratar a un Profesional Médico para realizar guardiasicaécen el Hospital Municipal de Azul. Como
surge de fs. 2, se llevd a cabo el llamado a inscripcion de profesionales de la salud por los medios
comunicacion locales, presentandose la Dra. Maricel P&gesuanto a la duracién establecida en el
contrai -con posibilidad de prérroga automaticda misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas
por el art. 273 de la L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a pactar la mentada duracién. Adema:
se entiende, por el tipo de servicios qleda desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los
mismos debera dotarse de un plazo prudencial y razodaleismo, resulta necesario incorporar para su
conocimiento y conciliacion, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de Cdente realiza una
interpretaci-n arm-nica entre el art. 148 de | a
mencionar que de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos q
habitualmente se desarrollen ennusnicipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (permanente




y temporaria). S- 1l o excepcional mente en el caso
| o

la 0o caci-n de serviciosd nue gataciGn dedpersanal bajo sestah a
modal i dades. En materia de contrataci-n de profe
pvbl icaso, se ha resuelto doctrinariamente | a

profesionale o técnicos en la materia en el municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del are
pertinente-de acuerdo al articulo 148 de la LN efectos de justificar la procedencia de la contratacion
(Expte.410316/2012 de la Municipalidad de San CayetaN° 4114666420140-1, Municipalidad de
Tornquist). Espec?2ficamente respecto a | a o0locac
N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en la copssiks $a
comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectos de determ
si existe disposicidon alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y lue
comprobar si ellas se ajustanios parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma
contempla tal modalidad disponiendo "Podra contratarse personal bajo la figura del contrato de locacion ¢
servicios para realizar trabajos o servicios extraordinarios en el acmrlpcciencia o las artes. El contrato
debera especificar: a) Los servicios a prestar; b) El plazo de duracion; c) La retribuciéon y su forma de pago:
Los supuestos en que se producird la conclusion del contrato antes del plazo estdbtecattclusion,
s-1lo se entiende factible |l a contrataci- -n tra?
serviciosd6 en caso de acreditarse el ocar 8cter
Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y econocida por el Departamento
Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea. = Corresponde observar que el Diccionario
de | a Real Academia EspafYfola define como o0extre
c om¥in 0 : V tohces qukeara utilizaelafigura prevista de la Ley 14.656, se debera estar frente a una
situaci-n que amerite unContrelaibnag l® cordratasi@rde prafésionalas o
médicos esta Subsecretaria Legal y Técnica ha dictaminadoncéne r i or i dad que: 0él :
profesionales médicos se ha realizado durante muchos afios a través de contratos de locacion de obra; Que
modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regfingnes hor:
y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, Yy
ocasiones cumplen una jornada de trab@joe esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacibn como de empleo publico ya gn su mayoria no retnen los requisitos de la mi@ua;mediante
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los médicos que son contratados como locad@res de obra
existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones puestdarito se podria afectar
seriamente el servicio de sal@ue los Directores de los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizar un
proceso de seleccidon responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se selec
losl ocadores de | a manera m8s objetiva posi bl ed;
Decreto de declaracion de incompetencia de fs. 3 y Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las preser
actuaciones, teniendo en consideracion que los msgesmarcan dentro de los preceptos del art. 45 Ley
14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observaciones que rea
PASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de fs.
3. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIEN&A
|l a conti nui daFtmadb:eRobertor Agustint DAvilad Subsecretario Legal y Técnico
Municipalidad de Azul.

Que a fs. 19 la Direccion de Recursos Humanos informa que no existe en
planta temporaria o permanente personal disponible en las condiciones propuestas por la
Secretaria de Salud

Que a fs. 20 la Secretaria de Economia y Haenda no encuentra objeciones a
la contratacion propuesta

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;
DECRETA
ARTICULO 1° .-DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para realiza

guardias médicas activas en el Servicio de Guardia Externad e | Hospital Muni ci p
Pi nt os 6 ddpendiarzewde la Secretaria de Salud y Ambiente de éste municipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1° Enero de 2025, la contratacionde la Médica Maricel
PAGES, D.N.l. N° 29.022.950para realizar guardias médicas activas en el Servicio de Guardia
Externa del Hospital Municipal oDr. ¢éngel Pintos

ARTICULO 3°. -El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobigo y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud-

ARTICULO 4°. -Comuniquese, registrese, publiquese, notifiqguese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Saludd

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS



Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 88.-

Azul, 16 de enero de 2025

VISTO e | Expedi ent-839/2084 enal qoeHsé solicita la
contratacion del enfermero Gerardo Gabriel STALDEKER, DNI N° 20.165.992 quién se
desempefar8 en el §rea de Emergencias del Hosp
dependiente de la Secretaria de Salud de éste municipioy

CONSIDERA NDO que en el Hospital Municip
de Azul se esta reorganizando el Servicio de Emergencias por lo que resulta imprescindible contar
con la prestacion de servicios en enfermeria con formacion en Emergentologia pre hospitalaria;

Que la contratacion de los profesionales se ha realizado durante
muchos afios a través de contratos de Locacion de Obra;

Que esta modalidad de viene necesaria por cuanto muchos
profesionales poseen otros empleos en relacié de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes
horarios y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan
guardias activas y pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneraciéon de ds
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas
contrataciones pues lo contrario se podria afectar seriamente el servicio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y
la Secretaria de Salud deben realizar un proceso de seleccién responsable, en el que se de
publicidad ante la necesidad de contratacion a los locadores de la manera mas objetiva;

Que a fs. 32/33 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica
conforme los siguientes términos: 0 Az, 21 de Enero de 20Fef. Expte H 939 / 2024:La Vicedireccion
M®di ca del Hos pi t dd. 1 poreen condamngenrtd delFSecretarm sledSalad la necesidad de contratar a
un enfermero profesional para realizar guardias en el Hospital Municipal de Azul. Como surge de fs. 2, se llevé a cabo
llamado a inscripcion de profesionales de la saludopanedios de comunicacion locales, presentandose el Licenciado
Staldeker GerarddEn cuanto a la duracién establecida en el contradm posibilidad de prérroga automaticaa
misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el art. 213@Mlapor lo que se encuentra habilitado el
D.E. a pactar la mentada duracién. Ademas, se entiende, por el tipo de servicios que deberan desarrollar |
profesionales, que para que puedan lograr los mismos debera dotarse de un plazo prudencialey Asrnisaib,
resulta necesario incorporar para su conocimiento y conciliacién, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de
Cuenta donde realiza una interpretaci-n arm-nica ent:H
lugar hay quemencionar que de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos qu
habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (permanent
temporaria). Sélo excepcionalmente en el cakoade 6 | ocaci -n de obrad y extraordi
de serviciosd nuestra doctrina ha considerado factibl
contratacion de profesionales cuyas tareas y servicios no estah er i d os a oobras p Yb |
doctrinariamente la necesidad de verificar con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos en la materia er
municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del &rea pertitEntecuerdo al d@dulo 148 de la LOM a
efectos de justificar la procedencia de la contratacion (Exptel#12®12 de la Municipalidad de San Cayetano; N°
4114666420140-1 , Munici palidad de Tornquist). Espec?2ficame
aplicacion de la Seccion | de la Ley N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa ¢
la consulta si posee la comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectc
determinar si exig disposicidn alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y lueg
comprobar si ellas se ajustan a los pardmetros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma contempla
modalidad disponiendo "Podra d¢matarse personal bajo la figura del contrato de locacion de servicios para realizar
trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar: a) kos servici
prestar; b) El plazo de duracion; c) La itaicion y su forma de pago; d) Los supuestos en que se producira la conclusiéon
del contrato antes del plazo estableciden' conclusion, sélo se entiende factible la contratacion traida a




consulta bajo | a modalidad ol ochaisa el seavict @s dexn
misma y la Declaracion de Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por

el Departamento Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea. Corresponde observar que el
Diccionario de |l a Real Academia Espafola define como
com“né: Vale decir entonces que para utilizar la figu
gue ameriteuntrabajo servicio no com%n. 6 Con relaci-n a |l a con
Legal y T®cnica ha dictaminado con anterioridad que:
durante muchos afios a través de contrat®docacion de obra; Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto los
profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales especiales. Concretamente cum
guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, y en ocasiopéncuna jornada de trabajo; Que esa modalidad
laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retinen I
requisitos de la misma; Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion deptogueéstin contratados

como locadores de obra; Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contra
podria afectar seriamente el servicio de salud; Que los Directores de los Hospitales y el SecretaricetierSedatizair

un proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contrataciéon y se seleccione
|l ocadores de | a manera m8s objetiva posibled; De est
declaradn de incompetencia de fs. 3 y Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las presentes actuaciones, teniendo
consideracion que los mismos se enmarcan dentro de los preceptos del art. 45 Ley 14.656, esta Subsecretaria no ti
desde el punto de vista de su petencia, observaciones que realiPASE a la DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de fs. 3. De no existir objeciones girar las actuaciones &
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA par a | a c ont i n (rirnthdodRoltbol Agustin § mi t
Davila- Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Que a fs. 34 la Direccién de Recursos Humanos informa que no existe en la planta
temporaria o permanente personal en las condiciones propuestas r la Secretaria de Salud

Que a fs. 35 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra objeciones a la
contratacion propuesta.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;

DECRETA
ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para prestar
servicios de Enfermeria en el area de Emergencias deHo s pi t a | Munici pal oDr .

Azul, dependiente de la Secetaria de Salud de éste municipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1° de Enero de 2025, la contratacion del enfermero
Gerardo Gabriel STALDEKER, DNI N° 20.165.992 para realizar guardias activas en el area de
Emergencias del Hospgéhh!l PMohosod pdé ADul . ¢én

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud-

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimientoquienes
corresponda y girese a la Secretaria de Salud-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 89.-

Azul, 16 de enero de 2025

VISTO elExpedi ent e - 9M3F202,aen & Hue se solicita la

contratacion del médico Nelson José CONDADO, DNI N° 23.934.211, quién realizara guardias
m®di cas activas en el Servicio de Cinugd8da del Al
dependiente de la Secretaria de Salud de éste municipioy

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha
realizado durante muchos afos a través de contratos de Locacion de Obra;

Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos
profesionales poseen otros empleos en relaciéon de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes
horarios y funcionales especiales;



Que concretamente cumplen guardias de 12 024 horas, realizan
guardias activas y pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacibn como de empleo publico ya que en su mayoria no rednen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar co estas
contrataciones pues lo contrario se podria afectar seriamente el servicio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencién Primaria de la Salud
y la Secretaria de Salud deben realizar un proceso de seleccidén responsable, eal que se de
publicidad ante la necesidad de contratacion a los locadores de la manera mas objetiva;

Que a fs. 26/27 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica
conforme los siguientes términos: 0 A z, I de Enero de 202Bef. Expte H 943 / 2024:La
Vicedirecci-n M®dica del Hospital oDr. ¢ngel Pin
necesidad de contratar a un Profesional Médico para realizar guardias médicas erital Mosigipal de
Azul. Como surge de fs. 2, se llevé a cabo el llamado a inscripcion de profesionales de la salud por los me
de comunicacion locales, presentandose el Dr. Nelson José Camdagknto a la duracion establecida en el
contrato-con poiilidad de prorroga automaticala misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas
por el art. 273 de la L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a pactar la mentada duracién. Ademéa
se entiende, por el tipo de servicios que deberamaesdos profesionales, que para que puedan lograr los
mismos debera dotarse de un plazo prudencial y razodedieismo, resulta necesario incorporar para su
conocimiento y conciliacién, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal de Cuenta doliwke wea
interpretaci-n arm-nica entre el art . 148 de | a
mencionar que de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos q
habitualmente se desarrollen en los munisigieben ser desempefadas por el personal de planta (permanente

y temporaria). S-1 o excepcional mente en el caso
|l a o0l ocaci-n de serviciosd nuestr adedpersohat bajp astah a
modal i dades. En materia de contrataci-n de profe
p¥%blicaséo, s e h a resuel to doctrinariamente | a

profesionales o técoig en la materia en el municipio y contar con Declaracién de Incompetencia del area
pertinente-de acuerdo al articulo 148 de la LM efectos de justificar la procedencia de la contratacion
(Expte.410316/2012 de la Municipalidad de San Cayetano; N°44886420140-1, Municipalidad de
Tornqui st) . Espec2ficamente respecto a | a o0l ocac
N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en la consulta si posee
comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectos de determ
si existe disposicién alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y lue
comprobar si ellas se ajustan a los patios brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma
contempla tal modalidad disponiendo "Podra contratarse personal bajo la figura del contrato de locacion ¢
servicios para realizar trabajos o servicios extraordinarios en el campo deila cikas artes. El contrato
deberd especificar: a) Los servicios a prestar; b) El plazo de duracién; ¢) La retribucién y su forma de pago:
Los supuestos en que se producira la conclusién del contrato antes del plazo estditecatmlusion,

s6lose entiende factible | a contrataci-n tra2da
serviciosdéd en caso de acreditarse el ocar 8cter
Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocidapor el Departamento
Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea.  Corresponde observar que el Diccionario

de | a Real Academia Espafola define como oO0extrae
com¥%no6: Val e dpera utilizar la figure previgtasde lq Leg 14.656, se debera estar frente a una
situaci-n que amerite un trabajo o servicio no
médicos esta Subsecretaria Legal y Técnica ha dictaminado con aatefiorid u e : 0él a cont |
profesionales médicos se ha realizado durante muchos afios a través de contratos de locacion de obra; Que
modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes hor:
y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, Yy
ocasiones cumplen una jornada de trabajo; Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar
relacion como de empleo publico ya que enagwnia no rednen los requisitos de la misma; Que mediante
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los médicos que son contratados como locadores de obra
existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo eoptdria afectar
seriamente el servicio de salud; Que los Directores de los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizat
proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se selec
los locadored e | a manera m8s objetiva posi bl eod; De est
Decreto de declaracion de incompetencia de fs. 3 y Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las preser
actuaciones, teniendo en consideracion que los mismos seanoemtro de los preceptos del art. 45 Ley
14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observaciones que rea
PASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de fs.
3. De no eistir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENpska

l a conti nui daFdmadb:eRobertor Agustint Dévilad- Subsecretario Legal y Técnice
Municipalidad de Azul.



Que a fs. 28 la Direccion de Reursos Humanos informa que no
existe en la planta temporaria o permanente personal disponible en las condiciones propuestas por
la Secretaria de Salud

Que a fs.29 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra
objeciones a la catratacién propuesta

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;
DECRETA
ARTICULO 1° -DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para realizar

guardias médicas activas en el Serwio de Cirugiadel Hos pi t al Munici pal oDr .
Azul, dependiente de la Secretaria de Salud de éste municipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1° de Enero del afio 2025, la contratacién del médico
Nelson José CONDADO, DNI N° 23.934.211, para realizar guardias médicas activas en el Servicio
de Cirug?a del Hospital Municipal oDr. ¢éngel Pin

ARTICULO 3°. -El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y ¢ Salud.-

ARTICULO 4°. -Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Saludd

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretaio de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud

ES COPIA
DECRETO N° 90.-

Azul, 16 de enero de 2025

VISTO e | Ex pedi en t984/2024 e e qué skdsolicita la
contratacion de la Magister en Fisiopatologia, Bioquimica y Clinica Endocrinolégica Sofia INZA,
D.N.l. 33.677.530 quién realizara Consultorio Externo Sin Instrumental de Endocrinologia del
Hospital Muni ci pal 0 Dr .depéndienie Ide |® $Senr¢taria de Sale deAésta |
municipio , y

CONSIDERANDO que la contratacién de los profesionales se ha
realizado durante muchos afios a través de contratos de Locacion de Obra;

Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto muchos
profesionales poseen otros empleos en relacién de dependencia y cumplen tareas bajo regimenes
horarios y funcionales especiales;

Que concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan
guardias activas y pasivas, y en ocasiones cumplen unagrnada de trabajo;

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha astablecido la remuneracién de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de obra;

Que existen razones de necesidad para continuar con estas
contrataciones pues lo contrario se podria afectar seriamente el sericio;

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y
la Secretaria de Salud y Ambiente deben realizar un proceso de seleccién responsable, en el que se
de publicidad ante la necesidad de contratacion a los locadores de la manera mas obijetiva;

Que a fs. 21/22 obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnica
conforme los siguientes términos: 0 A z, B0 de Diciembre de 20ZRef. Expte H 934 / 2024:La
Viced recci -n M®dica del Hospital oDr. ¢éngel Pintos
necesidad de contratar a un Profesional Médico Magister en Fisiopatologia, Bioquimica y Clinica
Endocrinoldgica para realizar consultorios externosisgtrumental en el Hospital Municipal de Azul.
Como surge de fs. 2, se llevd a cabo el llamado a inscripcion de profesionales de la salud por los medio




comunicacion locales, presentandose la Dra. SofiaHmzauanto a la duracion establecida en etratm-

con posibilidad de prérroga automaticéa misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el art.
273 de la L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a pactar la mentada duracion. Ademas, s
entiende, por el tipo de servicioseqieberan desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los
mismos deberd dotarse de un plazo prudencial y razodedieismo, resulta necesario incorporar para su
conocimiento y conciliacién, la siguiente doctrina del Honorable Tribunal éat&€wonde realiza una

i nterpretaci-n arm-nica entre el art . 148 de | a
mencionar que de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos q
habitualmente se desarrollenles municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (permanent

y temporaria). S- 1o excepcional mente en el caso
|l a o0l ocaci-n de serviciosd nucerdgratacian de pecsonal ibajoaestds a
modal i dades. En materia de contrataci-n de profe
p¥%blicaséao, s e h a resuel to doctrinariamente | a

profesimales o técnicos en la materia en el municipio y contar con Declaracién de Incompetencia del are
pertinente-de acuerdo al articulo 148 de la LM efectos de justificar la procedencia de la contratacion
(Expte.410316/2012 de la Municipalidad de San y@tano; N° 4114666420140-1, Municipalidad de
Tornqui st) . Espec2ficamente respecto a | a o0l ocac
N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en lainmsdee la
comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectos de determ
si existe disposicion alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y lue
comprobar si ellas se djas a los pardmetros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma
contempla tal modalidad disponiendo "Podra contratarse personal bajo la figura del contrato de locacion ¢
servicios para realizar trabajos o servicios extraordinarios eamgiocde la ciencia o las artes. El contrato
debera especificar: a) Los servicios a prestar; b) El plazo de duracion; c) La retribucién y su forma de pago:
Los supuestos en gue se producira la conclusion del contrato antes del plazo estdftecmadlision,

s-1l o se entiende factible |l a contrataci- -n tra?
serviciosdé en caso de acreditarse el ocar 8cter
Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundaday reconocida por el Departamento
Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea.  Corresponde observar que el Diccionario

de | a Real Academia EspafYfola define como oO0extre
c o m¥n O : r¥ndohces qdeeara utilizar la figura prevista de la Ley 14.656, se debera estar frente a une
situaci-n que amerite unContrelaibnag l® cordratasi@rde prafésionalas o
médicos esta Subsecretaria Legal y Técnica ha dictaminado ant er i ori dad que: 0
profesionales médicos se ha realizado durante muchos afios a través de contratos de locadiguedestbra;
modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajoh@ginosnes

y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, Y
ocasiones cumplen una jornada de trab@jee esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacion como de empleo publeoque en su mayoria no retnen los requisitos de la m@ueamediante
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los médicos que son contratados como locad@nes de obra
existen razones de necesidad para continuar con estas contratacioneslpusmttario se podria afectar
seriamente el servicio de sal@le los Directores de los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizar un
proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se selec
l os Il ocadores de |l a manera m8s objetiva posible
Decreto de declaracion de incompetencia de fs. 3 y Proyecto de Contrato de fs. 4/5 en las preser
actuaciones, teniendo en consideracion que Ilssosi se enmarcan dentro de los preceptos del art. 45 Ley
14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observaciones que rea
PASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decrédo de

3. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIEN&A

|l a conti nui daFdmadb.:eRobertor Agustint D&vila - Subsecretario Legal y Técnice
Municipalidad de Azul.

Que a fs. 23 la Direccion de Recursos Humanos informa que no existe
en la planta temporaria o permanente personal disponible en las condiciones propuestas por la
Secretaria de Salud

Que a fs. 24 la Secretaria de Economia y Haciedta no encuentra
objeciones a la contratacion propuesta

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;
DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnica municipales para prestar
tareas de médico en consultorio externo de Endocrinologia delHo s pi t al Munici pal
Pi nt os 6 ddpendidrzewde la Secretaria de Salud de éste municipio.

ARTICULO 2° .- DISPONESE a partir del 1° de Enero del afio 2025, la contratacion dda Magister
en Fisiopatologia, Bioquimica y Clinica Endocrinolégica Sofia INZA, D.N.l. 33.677.530, para




realizar Consul t ori os Externos Sin I nstrument al de E
¢cngel Pintosdé de Azul

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refredado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud-

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Saludd

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud
ES COPIA

DECRETO N° 91.-

Azul, 16 de enero de 2025.

VISTO e | expedi eng@@&0/L202406,0Hen el gue se ¢
de una MédicaGener ali sta, que prestar8 servicios en el
Chillar, dependiente de la Secretaria de Salud de este municipio, y

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha realizado
durante muchos afos a través de Contratos de Servicios;

Que en el marco de las tareas de reordenamiento de esta Secretaria de salud y
areas bajo su dependencia se halla trabajando en forma firme y constante para integrar
paulatinamente a planta a los profesionales que toman a su cargo tareas cuya extraordinariedad se
impuso de manera inicial y que a posteriori fueron asumidas por la tendencia del sector para
mejorar los servicios de salud a los vecinos del partido de Azul;

Que esta modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion
como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracién de los profesionales
de la salud que son contratados como locatarios de servicios

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues
de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio

Que los Directores delos Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y la
Secretaria de Salud deben realizar un proceso de seleccién responsable, en el que se de publicidad
ante la necesidad de contatacion y se seleccione a los locadores de la manera mas objetiva posible;

Que a fs. 19/20 obra dictamen de la subsecretaria Legal y Técnica conforme los

siguientes términos: o A z u | de Diciembre de 2024Re f . Ex p 00/8024L@H®Di8&cci -n del Hospi
Ferro6 de |l a Localidad de Chillar a fs. 1 pone en onadedac i mi ¢
salud para que realice guardias activas y pasivas en el referenciddo ddesalud, y de esa manera garantizar su Optimo
funcionamiento. Que como surge del expediente de referencia, a fs. 5 se acompafia el correspondiente llamado de lascripcion d
profesionales de la salud por los medios de comunicacién locales p&s ys3dy 4 de Enero del corriente afio, inscribiéndose la
Medica Norma Graciela Alvarez Morello, de DNI n° 24.441.171. Asimismo, a fs. 6/17 adjuntan distinta documedizmpie de

DNI, Matricula, certificado emitido por el Colegio de Médicos, consiad&iAFIP, etcd como asi también copia de sus antecedentes

de formacion y capacitacion profesional. En virtud de ello, desde la mencionada Direccion adjuntan a fs. 2 de las qilesedis m
Contrato de Servicios Profesionales mediante el cual sectar®te contratacion, asi como también a fs. 4 proyectan Decreto de
Incompetencia de las oficinas municipales. En cuanto a la duracion establecida en el Gotdratposibilidad de prérroga
automatica a su vencimienéida misma se encuentra dentro deflultades otorgadas por el Articulo 273° de la Ley Organica de las
Municipalidades (Decrethey 6769/58), por lo que el Departamento Ejecutivo se encuentra habilitado para pactar la mentada
duracion. Ademas, se entiende que, por el tipo de servicidelygian desarrollar los profesionales, es pertinente dotarlos de un plazo
prudencial y razonable para poder cumplimentar con el mencionado servicio. Asimismo, resulta necesario incorporar para s
conocimiento y conciliacion la siguiente Doctrina elaboratael Honorable Tribunal de Cuentas, mediante la cual realiza una
interpretacién armoénica entre el Articulo 148° de la L.O.M. y el Articulo 45° de la Leu 14.656 (Régimen Marco de Empleo
Municipal). Dicha Doctrina establece que 0 En  pr i me r ntiana que defaaugrdo @larticulmz74° de la LOM, las tareas

de profesionales y/o técnicos que habitualmente se desarrollan en los municipios deben ser desempefiadas por elagng¢ssonal de

(permanente o temporaria). S6lo excepcionalmente enelcasod@ll ocaci -n de obradé y extraordi
de serviciosd nuestra doctrina ha considerado fact iramtim | a
de profesionales cuyas tareas y serviciosnoesthneer i dos a O6obras publicasd, se ha res

con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos en la materia en el municipio y contar con Declaracion deciacehpeten
area pertinent® de acuerdo al adillo 148 de la LOMD , a efectos de justificar la procedencia de la contratacion (Expte. 4103
16/2012 de la Municipalidad de San Cayetano; N° 486@420140-1, Municipalidad de Tornsquist). Especificamente respecto a la



6l ocaci - n de aplieacionide la Sescidn | della leylN® 14.686 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que
no se informa en la consulta si posee la comuna Convenio Colectivo de Trabajo u Ordenanza que regule las cuestiones de em
publico a efectos de detinar si existen disposicién alguna referida a las locaciones de servicios u otra norma legal que las regule, y
luego comprobar si ellas se ajustan a los parametros brindados por la propia ley), el Art. 45 de la citada norma cbntempla t:
modalidad dispdnendo 6 Podr 8 contratarse personal bajo |l a figura del
extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar:a) Los servicios a prestateoyl Gilquiaz.c)

La retribucion y su forma de pago;d) Los supuestos en que se producira la conclusién del contrato antes del plaz6Establecido

conclusi - n, s-1l o se atiende factible | a contrataci-n traz2d
caso de acreditarse el 6car8cter extraordinariod de | a mi
respectiva, debidamente fundada y reconocida por el Departamento Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar

la tarea. Corresponde chseavr que el Diccionario de | a Real Academia Esp.
orden o regla natural o com¥“nd: Vale decir entoncestcaqunoae palil
situacion que amesgtun trabajo o servicio no comun. Del mismo modo, y atendiendo a la contratacién de profesionalesste#édicos,
Subsecretaria Legal y Técnica ha dictaminado con anterioridadqoe( €é) | a contrataci-n de | os pi

durante mutios afios a través de contratos de locacion de obra; Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionale
la salud cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12ali2zhhoras, re
guadias pasivas, y en ocasiones cumplen una hornada de trabajo;Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad da enmarcar
relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma;Que mediante ordenanegide ha establ
la remuneracion de los médicos que son contratados como locadores de obras; Que existen razones de necesidad para continue
estas contrataciones pues de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio de salud; Que los Directores @edgsedHospit
Secretario de Salud deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necasidiad ge contr
se seleccione a |l os |l ocadores de | a maner a m§eyectwhlg Retrétovde p o
Declaracion de Incompetencia y el Contrato de Servicios adjuntos a las presentes actuaciones a fs. 4 y a fs. 2/3nmespasitivame
como también considerando que los mismos se enmarcar dentro de los preceptos legales del Atticlald_é%p°14.656, esta
Subsecretaria Legal y Técnica no encuentra objecion legal alguna que realizarle a los mismos. Sin perjuis® aseli@an las
siguientes cuestionekn primer lugar, se observa que la profesional a contratar constituye stilidocontractual en la Ciudad de
Olavarria, sito en Calle V. Sarsfield n® 4053, por los que se sugierel mismo sea modificado y constituido en la Ciudad de

Azul, toda vez que a dicho domicilio se remitirdn las eventuales notificaciones relaciomadasontratacion. En otro orden, se
sugiere que I®ireccion de Recursos Humanostome intervencion y se expida acerca de la incompetencia de las Oficinas Técnicas
Municipales para realizar las tareas encomendadas. Por otro lado, se solicaceetaia de Salud y Ambiente que se expida

sobre la oportunidad, merito y conveniencia de contratar a la médica solicitada para cubrir Guardias Pasivas, sin especifice
especialidad, considerando que la mencionada tiene su residencia en la Ciudad de Okéerizbgna el concepto de movilidad.
Asimismo, atendiendo al plazo consignado en el Contrato, se recuerda que la prestacién de los servicios debe seersieropre post
simultanea a la fecha del inicio de la contratacion y/o el respectivo Decretergueidio a su ingreso. De lo contrario estariamos
frente a una prestacion no registrada, exponiendo a la Administracion ate posibles acciones judiciales y/o administiatidas, p

ser responsable el funcionario que hubiere autorizado la prestacios skrvicios sin contar con el mencionado requerimiento.
Cumplimentado todo lo anterior, se solicita girar las actuacioneSeck&taria de Economia y Haciendapara la intervencién en

el &mbito de sus competencias, haciendo principal hincapié endss gla as O0segundad y oquintabd
retribucion de la profesional. En virtud de todo lo expud®AGEN las presentes actuaciones DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS a los fines de dar continuidad al trdmite administrativo correspohdeifrinado. Roberto Agustin Davila -
Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Que afs. 21 la Direccién de Recursos Humanos informa que no existe en la planta
temporaria o permanente personal disponible, idéneo y/o capacitado para la tarea solicitada

Que a fs. 27 la Secretaria de Economia y Hacienda no encuentra objeciones a la
contratacion propuesta

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA:

ARTICULO 1°. 3 DECLARESE la incompetencia de las Oficinas técnicas municipales para prestar
servicio como médico de GUARDIAS ACTIVA/PASIVAS como MEDICA GENERALISTA en el
Hospital Munici pal 0 Dr . aH derChiltai, depefrdemte de a Setretarinde | o C
Salud de este municipio.

ARTICULO 2° . 8 DISPONESE a partir del 01 de diciembre de 2024 y hasta el 31 de diciembre de
2025, la contratacion de la Dra. Norma Graciela ALVAREZ - DNI N° 24.441.171, como Médica
General i sta del Hospital Municipal oDr. Horacio F

ARTICULO 3°. 3 El presente Decreto sera refrendado por los Secretarios de Gobierno y Jefatura de
Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud.

ARTICULO 4° . 8 Comuniquese, registrese, publfjuese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girese a la Secretaria de Salud

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intetente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES



a/c Secretaria de Salud
ES COPIA

DECRETO N° 92.-

AZUL, 16 de enero de 2025:
VISTO el Cadigo Fiscal, Ordenanza N° 49092023, Ordenanza Impositiva 5074/24 vy,

CONSIDERANDO la Ordenanza 5073/24 incorpora al el Capitulo Décimo Cuarto al Titulo |
del Libro I, al Cédigo Fiscal vigente, Ordenanza 4909/23.

Que € mismo trata sobre la prestaciébn de los servicios de conservacion, reparacion,
mantenimiento, mejorado, riego, sefializacion y modificacion de todo el trazado que integra la red
vial urbana municipal del partido Azul, la cual da origen a la Tasa por Conservacion de la Red Vial
Urbana.

Que dicha tasa se abonaa por cada litro (o fraccién) de combustible en cualesquiera de sus
presentaciones (liquido, gaseoso) expendido en establecimientos localizados en el ambito del
partido de Azul.

Que estan obligados al pago de la tasa a que se refiere el presente Tituldas personas
humanas y/o juridicas que adquieran por cualquier titulo, para si o para terceros, combustibles en
establecimientos localizados en el &mbito del partido de Azul.

Que el pago de la tasa de referencia debera efectuarse en el momento de adquirirel
combustible, ante el establecimiento expendedor, quien actuara como agente de percepcion de la
misma.

Que los establecimientos expendedores situados en jurisdicciébn municipal, incluso los que
realicen la venta por cuenta y orden de terceros, realizaranla percepcion simultaneamente con el
cobro del producto vendido y la ingresaran al Municipio, con caracter de pago unico y definitivo
respecto de cada operacion informada, en los plazos y condiciones que fije la reglamentacion.

Que la omisién de efectuar la percepcién y/o el retardo en el ingreso de las sumas
percibidas, devengara intereses resarcitorios en los términos del Articulo 188° de la presente
Ordenanza, calculados desde la fecha de la operacion de expendio que la origina, sin perjuicio de
las sandones que pudieren corresponder conforme lo que establezca la reglamentacion.

Que lo recaudado en concepto de la Tasa a la que se refiere el presente Titulo integrara el
Fondo para el Mantenimiento de la Red Vial Urbana Municipal, el cual se hallara afectado a los
gastos que demanden la conservacion, reparacién, mantenimiento, mejorado, riego, sefializacion y
modificacion de todo el trazado que integra la red vial urbana municipal del partido de Azul.

Que el articulo 8vo del Cdadigo Fiscal, Ordenanza 4909/23indica: 6 Aut or i dad de
Facultades. Corresponde al Departamento Ejecutivo Municipal (D.E. Municipal), la aplicacion de este
Cdédigo Tributario, de toda otra Ordenanza Fiscal Especial que se dicte o de leyes con alcance fiscal
aplicacion municipl. A los efectos precedentemente indicados, puede reglamentarlas y establecer Iz
disposiciones normativas pertinentes para su alcance y ejecucion. Todas las facultades y funciones referer
a la determinacién, fiscalizacion y recaudacién de los trilugzavamenes y sus accesorios establecidos por
esta Ordenanza o por Ordenanzas Fiscales Especiales, pueden ser delegadas por el D.E. Municipal, en fol
parcial o general, a la Secretarias de Hacienda y Finanzas, Secretaria de Gobierno o cémo sadasndenom
el futuro u otras reparticiones, segun su competencia. El Departamento Ejecutivo queda facultado a suscrib
convenios de asesoramiento, asistencia y/o colaboracién de servicios técnicos especializados con organi
publicos, privados o mixtos ehdmbito de las materias que hacen a la competencia de esta Ordenanza. E
Departamento Ejecutivo queda autorizado para fijar el calendario y la forma de percepcién de todos I
gravs8§menes a que se refiere el presente C-digo T

Que por todo lo expuesto resulta necesario reglamentar la percepcion de la Tasa por
Conservacion de la Red Vial Urbana.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- REGIMEN DE PERCEPCION. EXCEPCIO NES- ESTABLECESE en el &mbito del
Partido de Azul, un Régimen de Percepcion a los fines de la recaudacion de la Tasa por
Mantenimiento de la Red Vial Urbana Municipal creada mediante Ordenanza N° 5074/24:

No se encuentran sujetas al presente régimen de perepcion las siguientes operaciones:

a. EI expendio de combustible | 2quido a granel
granel 6 al expendio realizado por |l as petrol ere
liquidos directo a las estaciones de servicio habilitadas, para su posterior comercializacion.




ARTICULO 2° - SUJETOS INSTITUIDOS COMO AGENTES DE PERCEPCION . - Se

encuentran obligados a actuar como agentes de percepcion de la Tasa por Mantenimiento de la Red
Vial Urbana Municipal, los establecimientos expendedores de combustibles localizados en el
ambito del Partido de Azul, cualquiera sea la forma de comercializacion de los mismos (venta

directa, por cuenta y orden de terceros, etc.).

ARTICULO 3°. - CALCULO DE LA PERCEPCION. - La percepdén debera calcularse y recaudarse
sobre todas las operaciones de expendio de combustible efectuadas por el agente respectivo, por
cada litro (o fraccién) que adquieran las personas humanas y/o juridicas por cualquier titulo, para

si o para terceros.

El importe de la percepcién a practicar se determinara aplicando sobre el monto de la operacion-
neto de impuestos- que resulte de la factura o documento equivalente (conforme articulo 10° de la
Ley del Impuesto al Valor Agregado), la alicuota establecida en la Ordenanza Impositiva vigente
para cada tipo de combustible y periodo fiscal que corresponda.

ARTICULO 4°. - OPORTUNIDAD EN QUE CORRESPONDE PRACTICAR LA PERCEPCION Y
CARACTER DE LA MISMA. - La percepcion debera practicarse simultaneamente con el cobro del
producto vendido y/o con la emision de la factura o documento equivalente, el que fuere anterior.

El monto de las percepciones que se hubieran practicado tendra para los responsables el caracter de
pago unico y definitivo respecto de cada operacion realizada.

ARTICULO 5°. - FORMA Y PLAZO DE DECLARACION E INGRESO. & La declaracion e ingreso
al Municipio de las sumas percibidas se realizara con periodicidad mensual, entendiéndose por
oper2odo fiscal o6 el mes calendari o.

Los agentes de percepcion deberan:

a. Eldia 16 de cada mes o dia habil subsiguiente, se depositaran los montos percibidos hasta el
dia inmediato anterior en caracter de pago a cuenta de la Declaraciébn mensual que resulte
de este mismo mes.

b. Presentar hasta el dia 10 de cada mes o dia habil inmediato posterior en caso de resultar
aguel inhabil -, una Declaracion Jurada y depositaran lo percibido por el mes inmediato
anterior deducido el depdsito realizado en el apartado anterior.

c. La presentacion de la Declaracién Jurada debera efectuarse de maner presencial en las
Oficinas de la Direccion de Ingresos Publicos, o vial mail a jefaturafisca@azul.gob.aro
fiscalizacion@azul.gob.ar Estara disponible degle la pagina http://azuldigital.gob.ar/ el
formulario de Declaracién Jurada a presentar por parte de los agentes de percepcion;
conteniendo la misma los datos del agente, el periodo fiscal respectivo, el importe reto de
impuestos y cualquier otra informacién que exija la Autoridad de Aplicacion.

d. Los depdésitos se realizaran a la cuenta bancaria que a tal fin se designe.

ARTICULO 6°. - Sin perjuicio de las sanciones correspondientes, la falta de ingreso al Municipiode
las sumas recaudadas correspondientes a cada periodo en el plazo establecido por el articulo 5° del
presente Decreto, devengara un interés resarcitorio en cabeza del agente de percepcion, calculado
sobre la base del procedimiento previsto por el articulo 62°, 63° y concordante de la Ordenanza
Fiscal, incrementado en un cien por ciento (100%).

Dicho interés sera calculado por el tiempo que transcurra entre el dia inmediato posterior al
vencimiento del plazo previsto para el ingreso de las sumas recaudadascorrespondientes a cada
periodo, y la fecha de su efectivo ingreso.

ARTICULO 7°. - SANCIONES. & Sin perjuicio de la subsistencia de la obligacion de ingreso de las
sumas percibidas en concepto de Tasa por Mantenimiento de la Red Vial Urbana Municipal, los
agentes de percepcion seran sancionados con una multa equivalente al cien por ciento (100%) de la
Tasa por Mantenimiento de la Red Vial Municipal correspondiente al periodo involucrado, cuando
omitieran:

a. Efectuar las percepciones en la forma y oportunidad que establece la reglamentacion.

b. Elingreso de las percepciones (total o parcialmente) en el plazo que fija la reglamentacion.

c. El ingreso de las percepciones mediante la falta de presentaciéon de la declaracion jurada
mensual, o por ser inexactas las presetadas, en la forma y plazos que fija la
reglamentacion.

Dichas multas seran aplicadas sin necesidad de notificacion y/o intimacion previa, bastando la sola

comprobacion del hecho objetivo de todas o algunas de las conductas omisivas, luego de
transcurrido s los plazos previstos para el cumplimiento de las obligaciones formales y materiales
respectivas.

ARTICULO 8°. - Las multas aplicadas de conformidad con las previsiones del presente Decreto, se
reducirdn en un cincuenta por ciento (50%) o en un veinticinco por ciento (25%) en los casos de
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pago unico (contado) e integro de las mismas efectuado dentro de los diez (10) o veinte (20) dias
posteriores a la notificacion de la sancion aplicada, respectivamente.

ARTICULO 9°. - Sera de aplicacion el presente Decreto generando las correspondientes
obligaciones a partir de su efectiva notificacion.

ARTICULO 10°. - REFRENDEN el presente Decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura
de Gabinete y de Economia y Hacienda-

ARTICULO 11°. - Comuniquese, registrese,publiqguese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese a la Subsecretaria de Ingresos Publicos.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabineg Intendente Municipal Interino

ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

DECRETO N° 93.-

Azul, 17 de enero de 2025.

VISTO que mediante actuaciones Letra D115/25, la Secretaria de
Educacion, Cultura, Deportes y Juventud solicita se declare de Interés Municipal la realizacién de
AZUL TROPICAL a concretarse los dias sdbado 18 y amingo 19 de enero de 2025, desde las 19
horas en el sector de Cacique Catriel del Balneario Municipal; y

CONSIDERANDO, que esta propuesta artistica de verano en
nuestra ciudad convoca en gran nimero a la comunidad toda que, se da cita a disfrutar en familia
de las bandas de musica tropical, siendo propicia la ocasion para la distenciéon en este periodo de
vacaciones,

Que, durante ambas jornadas se presentaran bandas de musica
tropical de nuestra ciudad vy, la presentacién especial, el dia domingo de la reconocida Banda
oLos del Fuegodé de Buenos Aires.

Que asimismo, dando un marco festivo se podra disfrutar de la
Feria Gastronémica y del Patio Cervecero.

Por todo ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1° - DECLARESE de Interés Municipal la real i zak4dUlnh TOROPI CALSO
concretarse los dias sadbado 18 y domingo 19 de enero de 2025, desde las 19 horas en el sector de
Cacique Catriel del Balneario Municipal.

ARTICULO 2°. - AUTORIZASE la utilizacién del espacio publico del Balneario Municipal par a la
realizacion de AZUL TROPICAL.

ARTICULO 3°. - EXIMASE del pago del 25% de los Derechos de Venta Ambulante y Derecho de
Ocupacion del Espacio Publico a los emprendedores que se emplacen en el marco de AZUL
TROPICAL.

ARTICULO 4°. - AUTORIZASE los gastcs de sonido e iluminacion, sadaic, aadicapif, seguro de
responsabilidad civil, honorarios artistas, vallado, plotters fondo de escenario ocasionados para el
desarrollo de Azul Tropical 2025.

ARTICULO 5° .- REFRENDEN el presente decreto los sefiores Secretips de Gobierno y Jefatura
de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Educacion, Cultura, Deportes y Juventud-:

ARTICULO 6° .- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a Contaduria Genera.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS



Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economiay Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Educacién, Cultura, Deportes y Juventud

ES COPIA

DECRETO N° 96. -

Azul, 17 de enero de 2025.

VISTO el expediente S153/2025, mediante el cual las distintas areas
municipales han solicitado cajas chicas para ser destinada a gastos corrientes y menores que
puedan surgir en el transcurso de sus actividades, y

CONSIDERANDO que las mencionadas erogaciones ocasionardn mayores
gastos que los habituales, algunos de caracter urgente,

Que los fondos de cajas chicas se asignan en ejercicio de las atribuciones
conferidas al Departamento Ejecutivo por la Ley Organica de las Municipalida des en sus articulos
218y siguientes y por el Decreto Provincial 2980/2000 RAFAM, articulos 82 a 85,

Que corresponde el dictado del acto administrativo sin intervencion del
Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Buenos Aires, en virtud del arti culo 1° de la
Resolucién 007/17 de dicho cuerpo y sus modificatorias.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1° - OTORGASE en concepto de Caja Chica, los montos correspondientesa cada area
municipal segun el Anexo adjunto, y designese a los agentes alli detallados como responsables del
manejo y rendicién de dichos fondos, segun las razones expuestas y para ser destinada a gastos
originados segun los Considerando.

ARTICULO 2°. - DISPONESE que los fondos fijos de las cajas chicas referidas en el articulo 1° se
regiran de acuerdo a las normas que el Departamento Ejecutivo establezca al efecto, encontrandose
vigente a la fecha el decreto municipal 1156/09 y modif.

ARTICULO 3°. - LOS titulares de los fondos fijos de cada caja chica deberan cumplimentar hasta el
monto estipulado de la misma, la fianza de acuerdo a las normas vigentes (art. 218 y ss de la LOM
y arts. 82 a 85 del Decreto Provincial 2980/2000 RAFAM).

ARTICULO 4°. - ESTABLECESE que los fondos fijos de cada caja chica referida en el articulo 1°
tendra vigencia para el ejercicio financiero 2025.

ARTICULO 5°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Haciend, de Desarrollo de la Comunidad y de Obras y
Servicios Publicos

ARTICULO 6°. 8 Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girese a la Contaduria Municipal. &

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda
ES COPIA
Fdo.: Sr. Juan José ZURRO
Secretario de Desarrollo de la Comunidad



Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

DECRETO N° 98.-

ANEXO | 8 DECRETO N° 982025

AGENTE AREA IMPORTE
PALLIA IGNACIO SECRETARIO DE GOBIERNO Y JEF. DE GABINETE $ 225,000.00
PIAZZA MARIO OSCAR DELEGACION CACHARI $ 250,000.00
CORDOBA JESSICA DIRECCION DE ADULTOS MAYORES $ 100,000.00
ZAPPULLA SEBASTIAN DIRECCION DE PRENSAY PROTOCOLO $ 100,000.00
DIRECCION DE PYMES,EMPRENDEDORES Y
MARIA SILVIA CASARES COOPERATIVAS $ 100,000.00
TOLEDO PAOLA DIRECCION DE REGULARIZACION DOMINIAL $ 100,000.00
GARCIA RIPOLI IGNACIO DIRECTOR DE VIALIDAD URBAN A $ 225,000.00
VITALE GUSTAVO SECRETARIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLIC (O] $ 225,000.00
DELFANTE NATALIA SOLANGE DELEGACION CHILLAR $ 225,000.00

Azul, 17 de enero de 2025.

VISTO los expedientes S 34/25 y D-5/25 mediant e los cuales la Secretaria
de Salud y la Coordinacién de Estadistica y Gestion de Sistemas Informéticos respectivamente, han
solicitado una caja chica de caracter especial para ser destinadas a solventar las adquisiciones de
insumos y gastos extraordinarios en virtud de las urgencias y necesidades inherentes a cada éarea,
con el fin de garantizar el normal funcionamiento de los distintos sectores dependientes de dichas
areas;y

CONSIDERANDO que los fondos de cajas chicas se asignan en ejercicio de las
atribuciones conferidas al Departamento Ejecutivo por la Ley Organica de las Municipalidades en
sus articulos 218 y siguientes y por el Decreto Provincial 2980/2000 RAFAM, articulos 82 a 85,

Que corresponde el dictado del acto administrativo sin intervencion del
Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Buenos Aires, en virtud de la Resolucién
20/2020 de dicho cuerpo y sus madificatorias.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- OTORGASE la suma de pesos doscientos veinticinco mil ($225.000.00) por Caja
Chica de caracter ESPECIAL correspondiente a la Secretaria de Salud, y designese al Contador Juan
Ignacio Kubik, Legajo 4555 o D.N.I 28.070.337, como responsable de los fond® y su
correspondiente rendicidn, segun las razones expuestas y para ser destinada a gastos originados
segun los Considerando.

ARTICULO 2° - OTORGASE la suma de pesos doscientos veinte y cinco mil ($225.000.00) por
Caja Chica de caracter ESPECIAL correspnodiente a la Coordinaciéon de Estadistica y Gestion de
Sistemas Informaticos, y designese al agente Mauro Zaffora, Legajo 5350 D.N.I 39.801.792, como
responsable de los fondos y su correspondiente rendicién, segun las razones expuestas y para ser
destinada a gastos originados segun los Considerando.

ARTICULO 3°. - DISPONESE que el fondo fijo de Caja chica referido en el articulo 1° y 2°, se
regird de acuerdo a las normas establecidas en el Decreto N° 1156/09 y sus modificatorias; a
excepcion de sus articdk os 40U inciso 6): 0 Er o g a cAdquisieianes glas e

n

Bi enes I nventariabl es; y art2culo 50: 6Las erog

de Caja Chicabd.
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ARTICULO 4°. - EL titular del fondo fijo de la caja chica debera cumplimentar hasta el monto
estipulado de la misma, la fianza de acuerdo a las normas vigentes (art. 218 y ss de la LOM y arts.
82 a 85 del Decreto Provincial 2980/2000 RAFAM).

ARTICULO 5°. - ESTABLECESE que el fondo fijo de la caja chica referida en el artizlo 1° tendra
vigencia para el ejercicio financiero 2025.

ARTICULO 6°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Salud

ARTICULO 7°. 8 Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girese a la Contaduria Municipal. 8

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Interehte Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda
ES COPIA
Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
A/C Secretaria de Salud

DECRETO N° 99.-

Azul, 17 de enero de 2025

VISTO el expediente D-3778/2024, en el que se solicita la contratacion de
una PSICOLOGA, que prestaréa servicios en Atencion Primaria de la Salud de Azul, dependiente de
la Secretaria de Salud de éste municipiqy

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha
realizado durante muchos afios a través de Contratos de Servicios;

Que en el marco de las tareas de reordenamiento de esta Secretaria de
Salud y areas bajo su dependencia se halla trabajando en forma firme y constante para integrar
paulatinamente a planta a los profesionales que toman a su cargo tareas cuya extraordinareidad se
impuso de manera inicial y que a posteriori fueron asumidas por la tendencia del sector para
mejorar los servicios de salud a los vecinos de Azul.

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacibn como de empleo publico ya que en su mayoria no rednen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de sericios

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones
pues de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y el
Secretaria de Salud deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad
ante la necesidad de contratacién y se seleccione a los locadores de la manera mas objetiva posible;

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme
los siguientes términos: 0Azul, 8 de Enero de 202Bef. Expte D- 3778 / 2024:La Direccion de Atencion
Primaria de la Salud a fs. 1 pone en conocimiento del Secretario ddeSaécesidad de contratar a una Licenciada en
Psicologia para la conformacion de un Equipo Interdisciplinario para la atencion de la Salud Mental Comunitaria. Como
surge de fs. 2, se llevd a cabo el llamado a inscripcién de profesionales de lalsaludegoiors de comunicacion locales,
presentandose la Licenciada Jorgelina Maria Belén KolBraeuanto a la duracion establecida en el contredo
posibilidad de prérroga automatieala misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas porZi3ade la
L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a pactar la mentada duracién. Ademas, se entiende, por el tipo c
servicios que deberan desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los mismos debera dotarse de un
prudencialy razonable. Asimismo, resulta necesario incorporar para su conocimiento y conciliacién, la siguiente
doctrina del Honorable Tribunal de Cuenta donde realiza una interpretacion armonica entre el art. 148 de la L.O.M. y el
art . 45 | ey 14 .a6H6que meRaonapqué deeacuerdo wlgarticulo 274 de la LOM, las tareas de
profesionales y/o técnicos que habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempefiadas por el persor
planta (permanente y temporaria). Sélo excepcionalmerdelencaso de |l a ol ocaci -n de o
caso de la olocaci-n de serviciosdéd nuestra doctrina
modalidades. En materia de contratacion de profesionales cuyas tareas yssemiaio est 8n r eferi dos




se ha resuelto doctrinariamente la necesidad de verificar con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos e
materia en el municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del area pertieesterdo al articulo 148 de la

LOM-, a efectos de justificar la procedencia de la contratacion (Exptd@/Q032 de la Municipalidad de San
Cayetano; N° 4114666420140-1 |, Muni cipalidad de Tornqui st). Espec2f
desde la aplicacién de la Seccion | de la Ley N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no
informa en la consulta si posee la comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo pub
a efectos de determinsi existe disposicion alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule
y luego comprobar si ellas se ajustan a los parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norrr
contempla tal modalidad disponient®odra contratarse personal bajo la figura del contrato de locacién de servicios
para realizar trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar
Los servicios a prestar; b) El plazo de duraciyn;a retribucién y su forma de pago; d) Los supuestos en que se
producira la conclusiéon del contrato antes del plazo establedio£onclusion, sélo se entiende factible la

contrataci-n tra2da a consulta bajo |dce modradd idtaar s0od oe
extraordinario6é de I a misma y |l a Declaraci-n de 1| nco
fundada y reconocida por el Departamento Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea.
Corresponde observgru e e | Diccionario de | a Real Academia Espaf
orden o regla natural o com¥%ndé: Vale decir entonces ¢
frente a una situacién que ameriten t r abaj o o sCom relac®dn a la cowmtrataciénnu: profésionales
m®di cos esta Subsecretarza Legal y T®cnica ha dictami

médicos se ha realizado durante muchos afios a travéstdeas de locacién de obra; Que esta modalidad deviene
necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales especi
Concretamente cumplen guardias de 12 o0 24 horas, realizan guardias pasivasasi@escumplen una jornada de
trabajo; Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de empleo puablico ya que en
mayoria no reunen los requisitos de la misma; Que mediante ordenanza se ha establecido la remuices an#iabs

que son contratados como locadores de obra; Que existen razones de necesidad para continuar con estas contratac
pues de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio d€asuds Directores de los Hospitales y el Secretario

de Salud deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contra
y se seleccione a |l os |l ocadores de | a manera m8s obj e
de Contrato dés. 9/10 y Proyecto de declaraciéon de incompetencia de fs. 11, teniendo en consideracién que los mism
se enmarcan dentro de los preceptos del art. 45 Ley 14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista d
competencia, observaciones ceaizar.PASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse

sobre el proyecto de decreto de fs. 11. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA D
ECONOMIA Y HACIENDA par a | a cont i nkrmada dRoberte Agudtin Bawila-t Sehsaxretario

Legal y Técnico- Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;
DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para presta
tareas de PSICOLOGA en Atencion Primaria de la Salud de Azul

ARTICULO 2° .- DESIGNASE a partir del 02 de enero de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025, la
contratacion de la PSICOLOGA JORGELINA MARIA BELEN KOLMAN, DNI N° 20.041.749, como
ProfesB®d®Onad4d Demanal es, de | a Carrera Profesional

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretario de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Saludd

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Salud-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
AJ/C Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 106.-




Azul, 17 de enero de 2025

VISTO el expediente D-3779/2024, en el que se solicita la contratacién de
una PSICOLOGA, que prestara servicios en Atencién Primaria de la Salud de Azul, dependiente de
la Secretaria de Salud de éste municipiqy

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha
realizado durante muchos afos a través de Contratos de Servicios;

Que en d marco de las tareas de reordenamiento de esta Secretaria de
Salud y areas bajo su dependencia se halla trabajando en forma firme y constante para integrar
paulatinamente a planta a los profesionales que toman a su cargo tareas cuya extraordinareidad se
impuso de manera inicial y que a posteriori fueron asumidas por la tendencia del sector para
mejorar los servicios de salud a los vecinos de Azul.

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacibn como de empleo publico ya que en su mayoria no rednen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de srvicios

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones
pues de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y y
Secretaria de Salud deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad
ante la necesidad de contratacion y se seleccione a los locadores de la manera mas objetiva posible;

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme
los siguientes términos: 0Azul, 8 de Enero de 202Bef. Expte D- 3779 / 2024:La Direccion de Atencion
Primaria de la Salud a fs. 1 pone en conocimiento del SecretariaiddeSagcesidad de contratar a una Licenciada en
Psicologia para la conformacion de un Equipo Interdisciplinario para la atencion de la Salud Mental Comunitaria. Como
surge de fs. 2, se llevd a cabo el llamado a inscripcién de profesionales de la lsalndeplis de comunicacion locales,
presentandose la Licenciada Carolina Inés De PERul@zuanto a la duracion establecida en el contain posibilidad
de prérroga automaticg la misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el ateé R7B.0.M. por lo
que se encuentra habilitado el D.E. a pactar la mentada duracion. Ademas, se entiende, por el tipo de servicios ©
deberan desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los mismos debera dotarse de un plazo prudenci
razonable. Asimismo, resulta necesario incorporar para su conocimiento y conciliacion, la siguiente doctrina del
Honorable Tribunal de Cuenta donde realiza una interpretacion arménica entre el art. 148 de la L.O.M. y el art. 45 ley
14. 656: 0 E n ypgque mercionard quegda acuelda al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o
técnicos que habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempefiadas por el personal de pl:
(permanente y temporaria). Sélo excepcionalmentees@cade | a o0l ocaci -n de obraod vy
de | a o0locaci-n de serviciosd nuestra doctrina ha con
En materia de contratacion de profesionales cuyas tareas y servieiishc8 n r ef eri dos a oO0obras
doctrinariamente la necesidad de verificar con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos en la materia er
municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del &rea pertitEntecuerdolaarticulo 148 de la LOM a
efectos de justificar la procedencia de la contratacion (Exptel$12®12 de la Municipalidad de San Cayetano; N°
4114666420140-1 , Municipalidad de Tornqui st). Espec?2fiac ame
aplicacion de la Seccién | de la Ley N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa
la consulta si posee la comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectc
determinar siexiste disposicion alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y lueg
comprobar si ellas se ajustan a los parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma contempla
modalidad disponiendo "Padfiircontratarse personal bajo la figura del contrato de locacién de servicios para realizar
trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar: a) bos servici
prestar; b) El plazo de duracion; c)retribucion y su forma de pago; d) Los supuestos en que se producira la conclusion
del contrato antes del plazo estableciden” conclusion, solo se entiende factible la contratacion traida a

consulta bajo | a modalidad Ol orceaciit-anr sdee elerdd ari Hstde re n
misma y la Declaracidn de Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por

el Departamento Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea. Corresponde observar qek
Diccionario de |l a Real Academia Espafola define como
com¥“né: Vale decir entonces que para utilizar la figu
que amerteuntwbaj o o s er vdorcrelatibnnada centratadidn dedprofesionales médicos esta Subsecretaria
Legal y T®cnica ha dictaminado con anterioridad que:

durante muchos afios a través de catas de locacion de obra; Que esta modalidad deviene necesaria por cuanto los
profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales especiales. Concretamente cum,
guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, y enngsasionplen una jornada de trabajo; Que esa modalidad
laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacibn como de empleo publico ya que en su mayoria no rednen I
requisitos de la misma; Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracidrédiedssjue son contratados
como locadores de obra; Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contra
podria afectar seriamente el servicio de s&u;los Directores de los Hospitales y el Secretarioldd &ben realizar



un proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacién y se seleccione
|l ocadores de |l a manera m8s objetiva posi bl eod; Dag/l8Best e
y Proyecto de declaracion de incompetencia de fs. 9, teniendo en consideracion que los mismos se enmarcan dentro ¢
preceptos del art. 45 Ley 14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observaci
que realiza PASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de
fs. 9. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIEN®A la
conti nui da dFircad: Rabertg AgustireDadila - Subsecretario Legal y Técnica Municipalidad de

Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;
DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para prestar
tareas de PSICOLOGA en Atencion Primaria de la Salud de Azul

ARTICULO 2° .- DESIGNASE a partir del 02 de enero de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025, la
contratacion de la PSICOLOGA CAROLINA INES DE PAULA, DNI N° 25.021.351, como
Profesi onal ésBdélaZarera Rrafesional Hospitalaria

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretario de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Saludd

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Salud-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Nhicipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
A/C Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 107.-

Azul, 17 de enero de 2025.

VISTO el expedi ent e -3786/2024a en ceDdue se solicita la
contratacion de una PSICOLOGA, que prestara servicios en Atencién Primaria de la Salud de Azul,
dependiente de la Secretaria de Salud de éste municipioy,

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha
realizado durante muchos afios a través de Contratos de Servicios;

Que en el marco de las tareas de reordenamiento de esta Secretaria de
Salud y areas bajo su dependencia se halla trabajando en forma firme y constante para integrar
paulatinamente a planta a los profesionales que toman a su cargo tareas cuya extraordinariedad se
impuso de manera inicial y que a posteriori fueron asumidas por la tendencia del sector para
mejorar los servicios de salud a los vecinos de Azul.

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneraciéon de los
profesionales de la salud que son contratados como locatariosde servicios

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones
pues de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y el
Secretaria de Salud deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad
ante la necesidad de contratacion y se seleccione a los locadores de la manera mas objetiva posible;



Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica el cual se
transcribe a continuacion: 6 Azul , 8 de RefnExptoD 8780 / 2@R2L% Direccién de Atencion
Primaria de la Salud a fs. 1 pone en conocimiento del Secretario de Salud tadetesontratar a una Licenciada en
Psicologia para la conformacion de un Equipo Interdisciplinario para la atencién de la Salud Mental Comunitaria. Como
surge de fs. 2, se llevo a cabo el llamado a inscripcién de profesionales de la salud por desaoedinEacion locales,
presentandose la Licenciada Giovannetti Antortefacuanto a la duracién establecida en el contiain posibilidad de
prérroga automatica, la misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el art. 273 de la ar@oMup
se encuentra habilitado el D.E. a pactar la mentada duracién. Ademas, se entiende, por el tipo de servicios que debe
desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los mismos debera dotarse de un plazo prudencial y razona
Asimismo, resulta necesario incorporar para su conocimiento y conciliacién, la siguiente doctrina del Honorable
Tribunal de Cuenta donde realiza una interpretaci-n a
primer lugar hay que menciongue de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos que
habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (permanent

temporaria). S-lo excepciomaldme othe aédn yelextasordeé nbai e
de serviciosd nuestra doctrina ha considerado factibl
contratacién de profesionales cuyas tareas y servicios no estan seferido 0o br as p¥%blicasbé

doctrinariamente la necesidad de verificar con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos en la materia er
municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del area pertitnigcuerdo al articulo 148 la LOM, a

efectos de justificar la procedencia de la contratacion (Exptel$12®12 de la Municipalidad de San Cayetano; N°
4114666420140-1 , Munici palidad de Tornquist). Espec2ficame
aplicacion @ la Seccion | de la Ley N° 14.656 (y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa e
la consulta si posee la comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectc
determinar si existe dispiggn alguna referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y luego
comprobar si ellas se ajustan a los parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma contempla
modalidad disponiendo "Podré contratagsersonal bajo la figura del contrato de locacién de servicios para realizar
trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar: a) bos servici
prestar; b) El plazo de duracién; c) La retribuci®uyforma de pago; d) Los supuestos en que se producira la conclusion
del contrato antes del plazo estableciden' conclusion, sélo se entiende factible la contratacion traida a
consulta bajo | a modalidad Ol ocaci -0nc adbe§8 cs earrv iecxitasado redn
misma y la Declaracidn de Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por

el Departamento Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea.  Corresponde observar que el

Diccionariode | a Real Academia Espafola define como oOextr a
com¥%no: Vale decir entonces que para utilizar Il a figu
que amerite un trabajo o sendgci n o ¢ @om#églaciom a la contratacion de profesionales médicos esta Subsecretaria
Legal y T®cnica ha dictaminado con anterioridad que:

durante muchos afios a través de contratos de locdeidbraQue esta modalidad deviene necesaria por cuanto los
profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales especiales. Concretamente cum
guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, y en ocasiones cumpbenagiaade trabajdQue esa modalidad

laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no rednen I
requisitos de la mism&ue mediante ordenanza se ha establecido la remuneracién de los médicosaputeasados

como locadores de ob@ue existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contrario ¢
podria afectar seriamente el servicio de s&ua;los Directores de los Hospitales y el Secretario de Salud debsar reali

un proceso de seleccion responsable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacién y se seleccione
|l ocadores de |l a manera m8s objetiva posi bl ed; De este
y Proyectode declaracion de incompetencia de fs. 10, teniendo en consideracion que los mismos se enmarcan dentrc
los preceptos del art. 45 Ley 14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observac
que realizarPASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de
fs. 10. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIEp®A la
conti nui da dFircasd: Rabertg AgustireDadila - Subsecretario Legal y Técnico. Municipalidad de

Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;
DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para prestar
tareas de PSICOLOG\ en Atencion Primaria de la Salud de Azul

ARTICULO 2° .- DESIGNASE a partir del 02 de enero de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025,
|l a contrataci-n de | a Psic-loga Antonel a GI OVANN
24 horas semanales, de l&Carrera Profesional Hospitalaria.

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Salud-:

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiero quienes corresponda y
girese a la Secretaria de Salud:

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino



Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud
ES COPIA

DECRETO N° 108-

Azul, 17 de enero de 2025

VISTO el expediente D-3781/2024, en el que se solicita la contratacion de
una PSICOLOGA, que prestaré servicios en Atencion Primaria de la Salud de Azul, dependiente de
la Secretiria de Salud de éste municipio, y

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha
realizado durante muchos afios a través de Contratos de Servicios;

Que en el marco de las tareas de reordenamiento de est Secretaria de
Salud y areas bajo su dependencia se halla trabajando en forma firme y constante para integrar
paulatinamente a planta a los profesionales que toman a su cargo tareas cuya extraordinareidad se
impuso de manera inicial y que a posteriori fue ron asumidas por la tendencia del sector para
mejorar los servicios de salud a los vecinos de Azul.

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacibn como de empleo publico ya que en a1 mayoria no retnen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracién de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de servicios

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones
pues de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio

Que los Directores de los Hospitales, Atencién Primaria de la Salud y el
de Secretaria de Sald deben realizar un proceso de seleccion responsable, en el que se de
publicidad ante la necesidad de contratacion y se seleccione a los locadores de la manera mas
objetiva posible;

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme
los siguientes términos: 0Azul, 8 de Enero de 202Bef. Expte D- 3781 / 2024:La Direccion de Atencion
Primaria de la Salud a fs. 1 pone en conocimiento del Secretario de Salud la necesidad de contratar aadwdticenc
Psicologia para la conformacion de un Equipo Interdisciplinario para la atencion de la Salud Mental Comunitaria. Como
surge de fs. 2, se llevo a cabo el llamado a inscripcion de profesionales de la salud por los medios de comunicacién loc
preentandose la Licenciada Betania Portilm cuanto a la duracion establecida en el contredm posibilidad de
prérroga automatica, la misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el art. 273 de la L.O.M. por lo que
se encuentra habilitadel D.E. a pactar la mentada duraciéon. Ademas, se entiende, por el tipo de servicios que debera
desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los mismos debera dotarse de un plazo prudencial y razona
Asimismo, resulta necesario incorporgara su conocimiento y conciliacion, la siguiente doctrina del Honorable
Tribunal de Cuenta donde realiza una interpretaci-n a
primer lugar hay que mencionar que de acuerdo al articulal@7d LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos que
habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (permanent

temporaria). S- 1 o excepcional mente entel enagd daslbadeé
de serviciosd nuestra doctrina ha considerado factibl
contrataci - -n de profesional es cuyas tareas y Boer vi c

doctrinariamente la necesidad de verificar con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos en la materia er
municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del area pertitEntecuerdo al articulo 148 de la LOM

efectos de justdar la procedencia de la contratacion (Expte.4®3012 de la Municipalidad de San Cayetano; N°
4114666420140-1 , Munici palidad de Tornquist). Espec2ficame
aplicacion de la Seccion | de la Ley N° 18.65en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en
la consulta si posee la comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectc
determinar si existe disposicion alguna referida a lasitweex de servicio u otra norma legal que las regule, y luego
comprobar si ellas se ajustan a los pardmetros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma contempla
modalidad disponiendo "Podra contratarse personal bajo la figura dehtwont locacion de servicios para realizar
trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar: a) kos servici
prestar; b) El plazo de duracidn; c) La retribucién y su forma de pago; d) Los ssguregtie se producira la conclusion

del contrato antes del plazo estableciden' conclusion, sélo se entiende factible la contratacion traida a



consulta bajo | a modalidad o0l ocaci-n de serviciosod en
misma y la Declaracion de Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundada y reconocida por

el Departamento Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea. Corresponde observar que el
Diccionario de la Real Academia Espafiola dee como oOextraordinari o6, aquell
com“né: Vale decir entonces que para utilizar la figu
gue amerite un tr alCanreacién afadratacion deoprofesionate® medicos @sta Subsecretaria
Legal y T®cnica ha dictaminado con anterioridad que:
durante muchos afios a través de contratos de locacion de€Qabrasta modalidad deme necesaria por cuanto los
profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales especiales. Concretamente cum
guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada @@ueasgaonodidad

laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de empleo publico ya que en su mayoria no retinen I
requisitos de la mism&ue mediante ordenanza se ha establecido la remuneracién de los médicos que son contratad
como locadores dbra; Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues de lo contrario ¢
podria afectar seriamente el servicio de s&u; los Directores de los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizar
un proceso de seleccion remable, en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacion y se seleccione a |
|l ocadores de | a manera m8s objetiva posibl ed; De este
y Proyecto de declaracion de incompeteteifs. 10, teniendo en consideracién que los mismos se enmarcan dentro de
los preceptos del art. 45 Ley 14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observac
que realizarPASE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de

fs. 10. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIEpHDA la
conti nui da dFirtasd. Rabert@ AgustireDadla - Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de

Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;
DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para prestar
tareas de PSICOLOGA en Atencion Primaria de la Salu de Azul

ARTICULO 2° .- DESIGNASE a partir del 02 de enero de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025, la
contrataci -n de | a PSI COLOGA BETANI A PORTI LLO, D
semanales, de la Carrera Profesional Hospitalaria

ARTICUL O 3°.- El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretario de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Saludd

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y giresea la Secretaria de Salud-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Seceetario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
AJ/C Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 1089.-

Azul, 17 de enero de 2025

VISTO el expediente D-3782/2024, en el que se solicita la contratacion de
una PSICOLOGA, que prestara servicios en Atencion Primaria de la Salud de Azul, dependiente de
la Secretaria de Salud de2ste municipio, y

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha
realizado durante muchos afios a través de Contratos de Servicios;

Que en el marco de las tareas de reordenamiento de esta Secretaria de
Salud y areas bajo su dependencia se halla trabajando en forma firme y constante para integrar
paulatinamente a planta a los profesionales que toman a su cargo tareas cuya extraordinareidad se
impuso de manera inicial y que a posteriori fueron asumidas por la tendencia del sector para
mejorar los servicios de salud a los vecinos de Azul.



Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la
relacibn como de empleo publico ya que en su mayoria no rednen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de servicios

Que existen razones denecesidad para continuar con estas contrataciones
pues de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio

Que los Directores de los Hospitales, Atencién Primaria de la Salud y el

de Secretaria de Salud deben realizarun proceso de seleccion responsable, en el que se de
publicidad ante la necesidad de contratacion y se seleccione a los locadores de la manera mas
objetiva posible;

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legaly Técnica conforme
los siguientes términos: 0Azul, 8 de Enero de 20R®f. Expte D- 3782 / 2024:La Direccién de Atencién
Primaria de la Salud a fs. 1 pone en conocimiento del Secretario de Salud la necesidad de contratar a una Licenciada
Psicologia gra la conformacién de un Equipo Interdisciplinario para la atencién de la Salud Mental Comunitaria. Como
surge de fs. 2, se llevo a cabo el llamado a inscripcion de profesionales de la salud por los medios de comunicacién loc
presentandose la Liceada Maria Eugenia BernardinEEn cuanto a la duracidon establecida en el contratm
posibilidad de prérroga automatieala misma se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el art. 273 de la
L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E.aatgr la mentada duracion. Ademas, se entiende, por el tipo de
servicios que deberan desarrollar los profesionales, que para que puedan lograr los mismos debera dotarse de un g
prudencial y razonableAsimismo, resulta necesario incorporar para su ciomento y conciliacion, la siguiente
doctrina del Honorable Tribunal de Cuenta donde realiza una interpretacion armonica entre el art. 148 de la L.O.M. y el
art . 45 |l ey 14.656: OEn primer |l ugar hay quaetareagdeci or
profesionales y/o técnicos que habitualmente se desarrollen en los municipios deben ser desempefiadas por el persor
planta (permanente y temporaria). S-1l o excepcional men
ca® de la oOlocaci-n de serviciosdéd nuestra doctrina h
modal i dades. En materia de contrataci-n de profesiona
se ha resuelto doctrinamente la necesidad de verificar con anterioridad la ausencia de profesionales o técnicos en |
materia en el municipio y contar con Declaracion de Incompetencia del area pertiremtaerdo al articulo 148 de la
LOM-, a efectos de justificar la prdeacia de la contratacién (Expte.410&2012 de la Municipalidad de San
Cayetano; N° 4114666420140-1 , Muni cipalidad de Tornquist). Especzf
desde la aplicacién de la Seccion | de la Ley N° 14.656 (y edecessultar aplicable al Municipio, atento que no se
informa en la consulta si posee la comuna Convenio Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo pub
a efectos de determinar si existe disposicion alguna referida a las locacionesial@ sd¢ra norma legal que las regule,
y luego comprobar si ellas se ajustan a los parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norrr
contempla tal modalidad disponiendo "Podra contratarse personal bajo la figura del contratoid@e diecaervicios
para realizar trabajos o servicios extraordinarios en el campo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar
Los servicios a prestar; b) El plazo de duracién; c) La retribucion y su forma de pago; d) Los supuestos en que
producira la conclusion del contrato antes del plazo establdeid@nclusion, s6lo se entiende factible la
contrataci-n tra2da a consulta bajo |l a modalidad ol oc
extraordinari o6 ddaratiéa demincempetencia ddl area Béenica respectiva, debidamente
fundada y reconocida por el Departamento Ejecutivo certificando la imposibilidad de realizar la tarea.

Corresponde observar que el Diccionamioodde@eakraoBReakhqAe
orden o regla natural o com%“né: Vale decir entonces (
frente a una situaci-n que antermreldcién auancontratagidnapeof@siomaless e r v
m®di cos esta Subsecretarza Legal y T®cnica ha dictami

médicos se ha realizado durante muchos afios a través de contratos de locaciéorQde ebta;modalidad deviene
necesad por cuanto los profesionales de la Salud cumplen tareas bajo regimenes horarios y funcionales especial
Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizan guardias pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada
trabajo;Que esa modalidad laboudificulta la posibilidad de enmarcar la relacion como de empleo publico ya que en su
mayoria no rednen los requisitos de la mis@ae mediante ordenanza se ha establecido la remuneracién de los médicos
que son contratados como locadores de Qoiexisen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones
pues de lo contrario se podria afectar seriamente el servicio dexaduds Directores de los Hospitales y el Secretario

de Salud deben realizar un proceso de seleccion responsabigieepeetie publicidad ante la necesidad de contratacion

y se seleccione a |l os |l ocadores de | a manera m8s obj e
de Contrato de fs. 8/9 y Proyecto de declaracién de incompetencia de fiselddo ten consideracion que los mismos se
enmarcan dentro de los preceptos del art. 45 Ley 14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de
competencia, observaciones que realRAGE a laDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedies

sobre el proyecto de decreto de fs. 10. De no existir objeciones girar las actuaciones a la SECRETARIA D
ECONOMIA Y HACIENDA par a | a <cont i nkrmaba dRoberte Agudtin Fawia -t Sehsetretario

Legal y Técnico- Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;
DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para prestar
tareas de PSICOLOGA en Atencion Primaria de la Salud de Azul




ARTICULOQO 2° .- DESIGNASE a partir del 02 de enero de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025, la
contratacion de la PSICOLOGA BERNARDINI MARIA EUGENIA, D.N.l. N°33.159.425, como
Profesional oB6 24 semanal es, de | a Carrera Prof

ARTICULO 3 °.- El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretario de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Saludd

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a h Secretaria de Salud-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretaio de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
A/C Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 110.-

Azul, 17 de enero de 2025.

VISTO el expedi en-8783/2024,tern e qud 98 &olicita la contratacion
de una PSICOLOGA, que prestara servicios en Atencion Primaria de la Salud de Azul, dependiente
de la Secretaria de Salud de éste municipioy,

CONSIDERANDO que la contratacion de los profesionales se ha realizado
durante muchos afios a través de Contratos de Servicios;

Que en el marco de las tareas de reordenamiento de esta Secretaria de Salud y
areas bajo su dependencia se halla trabBjando en forma firme y constante para integrar
paulatinamente a planta a los profesionales que toman a su cargo tareas cuya extraordinariedad se
impuso de manera inicial y que a posteriori fueron asumidas por la tendencia del sector para
mejorar los servicios de salud a los vecinos de Azul.

Que esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de enmarcar la relacion
como de empleo publico ya que en su mayoria no retnen los requisitos de la misma;

Que mediante ordenanza se ha establecido la remuneracion de los
profesionales de la salud que son contratados como locatarios de servicios

Que existen razones de necesidad para continuar con estas contrataciones pues
de lo contrario se podria afectar seriament el servicio

Que los Directores de los Hospitales, Atencion Primaria de la Salud y el de
Secretaria de Salud deben realizar un proceso de seleccién responsable, en el que se de publicidad
ante la necesidad de contratacion y se seleccione a los l@dlores de la manera mas objetiva posible;

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que éste
Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: 0Azul, 8 de
Enero & 2025Ref. Expte D- 3783 / 20241 a Direccién de Atencion Primaria de la Salud a fs. 1 pone en conocimiento
del Secretario de Salud la necesidad de contratar a una Licenciada en Psicologia para la conformacion de un Equ
Interdisciplinario para la atem@n de la Salud Mental Comunitaria. Como surge de fs. 2, se llevé a cabo el llamado a
inscripcién de profesionales de la salud por los medios de comunicacion locales, presentandose la Licenciada Halla M:
Sol.En cuanto a la duracion establecida en etrato -con posibilidad de prérroga autométicéa misma se encuentra
dentro de las facultades otorgadas por el art. 273 de la L.O.M. por lo que se encuentra habilitado el D.E. a pactar
mentada duracion. Ademas, se entiende, por el tipo de servuieialeran desarrollar los profesionales, que para que
puedan lograr los mismos debera dotarse de un plazo prudencial y razAsabiemo, resulta necesario incorporar
para su conocimiento y conciliacién, la siguiente doctrina del Honorable Tribunauel®aCdonde realiza una
interpretaci-+-n arm-nica entre el art . 148 de | a L. O. N\
de acuerdo al articulo 274 de la LOM, las tareas de profesionales y/o técnicos que habitualmente se de$asrollen e
municipios deben ser desempefiadas por el personal de planta (permanente y temporaria). S6lo excepcionalmente €
caso de |l a oO0locaci-n de obradé y extraordinariamente
considerado factible Icontratacion de personal bajo estas modalidades. En materia de contratacién de profesionale
cuyas tareas y servicios no est8n referidos a Oobras
con anterioridad la ausencia de prajasles o técnicos en la materia en el municipio y contar con Declaracion de
Incompetencia del area pertinentee acuerdo al articulo 148 de la LM efectos de justificar la procedencia de la
contratacion (Expte.41036/2012 de la Municipalidad de Saray&tano; N° 4114666420140-1, Municipalidad de
Tornqui st). Espec2ficamente respecto a la olocaci-n d
(y en caso de resultar aplicable al Municipio, atento que no se informa en laacangdsee la comuna Convenio
Colectivo u Ordenanza que regule las cuestiones de empleo publico a efectos de determinar si existe disposicion alg




referida a las locaciones de servicio u otra norma legal que las regule, y luego comprobar si atas selagu
parametros brindados por la propia ley), el art. 45 de la citada norma contempla tal modalidad disponiendo "Podr:
contratarse personal bajo la figura del contrato de locacion de servicios para realizar trabajos o servicios extraordinari
en elcampo de la ciencia o las artes. El contrato debera especificar: a) Los servicios a prestar; b) El plazo de duraciénr
La retribucion y su forma de pago; d) Los supuestos en que se producird la conclusién del contrato antes del pla
establecido.'En corclusion, s6lo se entiende factible la contratacion traida a consulta bajo la modalidad

0l ocaci -n de serviciosé en caso de acreditarse el 0 C i
Incompetencia del area técnica respectiva, debidamente fundadh y reconocida por el Departamento Ejecutivo
certificando la imposibilidad de realizar la tarea. = Corresponde observar que el Diccionario de la Real Academia
Espafola define como oOextraordinari o6, adgremdndeoquephraer a
utilizar la figura prevista de la Ley 14.656, se debera estar frente a una situacién que amerite un trabajo o servicio n
¢ 0 m¥%@on relacién a la contratacion de profesionales médicos esta Subsecretaria Legal y Técnica ha dictaminado
anterioridad que: 0éla contrataci-n de | os profesion
contratos de locacion de ob€ue esta modalidad deviene necesaria por cuanto los profesionales de la Salud cumpler
tareas bajo regimenésrarios y funcionales especiales. Concretamente cumplen guardias de 12 o 24 horas, realizal
guardias pasivas, y en ocasiones cumplen una jornada de tr@b&j@esa modalidad laboral dificulta la posibilidad de
enmarcar la relacién como de empleo pullicque en su mayoria no rednen los requisitos de la m@@oemmediante
ordenanza se ha establecido la remuneracion de los médicos que son contratados como locaddpes dsistaa;
razones de necesidad para continuar con estas contrataciones jpuesnti&rio se podria afectar seriamente el servicio

de saludQue los Directores de los Hospitales y el Secretario de Salud deben realizar un proceso de seleccion response
en el que se de publicidad ante la necesidad de contratacién y se seldosidoeadores de la manera mas objetiva
posi bl eod; De este modo vy, l uego de haber anali zado ¢
incompetencia de fs. 9, teniendo en consideracién que los mismos se enmarcan dentro de bsigraceptd Ley
14.656, esta Subsecretaria no tiene, desde el punto de vista de su competencia, observaciones @ASEalifzar.
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS a fin de expedirse sobre el proyecto de decreto de fs. 9. De no existir
objeciones girarlk actuaciones a la SECRETARIA DE ECONOMIAY HACIENDAar a | a conti nui da
Firmado. Roberto Agustin Davila - Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atr ibuciones;
DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para prestar
tareas de PSICOLOGA en Atencion Primaria de la Salud de Azul (APS)

ARTICULO 2° .- DESIGNASE a partir del 2° de Enero de 2025 y hasta el 3He diciembre de 2025,
|l a contrataci-n de | a PSI COLOGA Mar2a Sol HALLA,
Horas Semanales, Carrera Profesional Hospitalaria.

ARTICULO 3°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretario de Gobierny
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Salud-

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girese a la Secretaria de Salud-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
AJ/C Secretaria de Salud. -

ES COPIA

DECRETO N°111.-

AZUL, 20 de Enero de 2025-
VISTO las actuaciones letra $5/25; y

CONSIDERANDO que la situacién econémica de una porcion de la
poblacién de nuestro partido se encuentra en estado de emergencia;

QUE es responsabilidad del Estado Municipal, a través de la Secretaria de
Desarrollo de la Comunidad, arbitrar las medidas necesarias para garantizar la seguridad alimentaria
de esa poblacion;



QUE desde la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad se viene
realizando la asistencia alimentaria a través de sistema de tarjeta vinculada a una cuenta bancaria a
familias que se encuentran en situacion de vulnerabilidad socio-econdémica;

QUE para la entrega de la asistencia, las Trabajadora Sociales del area
realizan un detallado informe socio ambiental que certifica y da cuenta de la necesidad de esa asistencia;

QUE desde la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad se cuenta con un
Registro Unico de asistencias que da cuenta de los datos personales y situacionales de los beneficiarios;

QUE es intencién de esta Secretaria optimizar los recursos del Estado
Municipal, tanto econémicos como humanos;

Por ello, el Intendente Munici pal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones,
DECRETA

ARTICULO 1° CONTINUESE durante el periodo comprendido entre el 01/01/2025 y hasta el
31/12/2025 con la modalidad de asistencia que brinda la Secretaria de Desarollo de la Comunidad
implementado en el afio 2024, a los beneficiarios detallados en el anexo 1,a través del depdsito del
equivalente en dinero, en una cuenta a nombre del beneficiario para que el titular pueda efectuar la
adquisicion de alimentos de manera personal en cualquier comercio de nuestra ciudad que acepte el
pago a trav®s de tarjeta de debito o billetera vir

ARTICULO 2° El monto de dinero mencionado en el articulo 1 sera de pesos Treinta y Cinco mil ($
35.000 ) equivalente alvalor reforzado del bolsén de alimentos entregados en la actualidad Quedando
facultada la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad la ampliacién del monto asignado por
beneficiario de acuerdo al valor de la canasta béasica familiar

ARTICULO 3°. -:ESTABLECESE que los requisitos para el alta y baja de los beneficiarios de esta
asistencia, serd conforme se venian solicitando para la asistencia en la modalidad de bolsones de
alimentos consistente en Informe socio- Econémico confeccionado y refrendado por las Trabajadoras
sociales del Area

ARTICULO 4°. - El diagnéstico socio-ambiental y el posterior seguimiento del los beneficiarios, sera
exclusiva responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo de la Comunidad, quien determinara de ser
necesario el otorgamieno de una ayuda doble mensual a un mismo grupo familiar

ARTICULO 5°. -El gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a la
jurisdiccion 011113400. Cat Programatica 01.02.00. Tesoro municipal 110;

ARTICULO 6°. -El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretario de Gobierno y Jefatura
de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Desarrollo de la Comunidad-

ARTICULO 7. -Comuniquese, registrese, publiqguese, tomen conocimiento quienes correspondan y
girese a Contaduria Gereral
Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Sr. Juan José ZURRO
Secretario de Desarrollo de la Comunidad

DECRETO N° 112.-




ANEXO - DECRETO N° 112/2025

LISTADO TARJETA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

Apellido y Nombre Direccion DNI

1 |ABITANTE LUDMILA NEREA CORRIENTES 2350 37.031.267
2 |ACEVEDO Y PERALTA MAYRA CECILIA CTE. FRANCO 0039 45.185.789
3 |ACOSTA GABRIELA SUSANA PJE. TIRO FEDERAL. CASA 9 25.873.794
4 |ACOSTA MARIA DE LOS ANGELES STO. CABRAL 522 45.540.470
5 |ACUNA ALEJANDRO MARTIN A. DIAB 842 25.514.014
6 |AGUILAR ANDREA VERONICA CORRIENTES 1466 27.511.873
7 |AGUIRRE CLAUDIA MARCELA LAVALLE 0094 16.752.889
8 |AGUIRRE YAMILA SOLEDAD COMERCIO 1063 35.098.953
9 |ALADRO CLAUDIA ALEJANDRA COLON Y ALDAZ 25.548,845
10 |ALBASI ROSA BEATRIZ A. DIAB 109 17.100.460
11 |ALBERTIS PATRICIA KARINA A. DIAB 1052 21.504.298
12 [ALEGRE HECTOR ANIBAL 82120. PJE. S. CAYETANO. CASA 102.  (25.178.325
13 |ALUSTIZA VALERIA BEATRIZ PUAN 1329 28.948.226
14 |ALVAREZ ADRIANA EDITH LEYRIA 1630 31.649.498
15 |ALVAREZ JOSE ARIEL CORRIENTES 139 23.106.982
16 |ALZAMEND! VERONICA HAYDEE ARENALES 1375 18.674.832
17 |AMARILLO MARIA ANGELICA B 5.M.P. COLON NORTE 1230. 16.608.736
18 [ANDIARENA MARIA ALEJANDRA ABEBERRY 816 22.803.428
19 |ANDRADA ALICIA BEATRIZ CORRIENTES 1571 24.976.695
20 |ANDRADA ANTONELLA BEATRIZ URIOSTE 1056 37.240.570
21 {ANDRADA M. VERONICA JUAN. B JUSTO 1279 26.208.985
22 |ANDRADE ELSA NOEMI FALUCHO 1053 38.436.705
23 | ANDRADE GLADYS NOEMI SARMIENTO 1168. DTO "8" 17.459.325
24 |ANDRADE MARIANELA SOLEDAD CATAMARCA 312 37.240.647
25 |ANDRADE PAOLA MARIA COMERCIO 273 35.829.387
26 |ANTONIO CARINA TAPALQUE 573 24.130.3%1
27 |ARELLANO ELIANA GISEL ALVEAR 1918 37.911.885
28 |ARREDONDO FACUNDOQ EMANUEL B2 CARUS. EDIF. 8. PBC 38.436.694
29 |ARREDONDO LAURA LORENA MINANA G124 27.511.880
30 |AVELLANEDA MONICA GRACIELA DE PAULA 1287 17.455.084
31 [BAGNIOLI MARIA FERNANDA B2 P. BURGOS. M 17/1. PBC 22.360.716
32 |BAIGORRIA CRIS CANDELARIA EST. DEL CAMPO 884 28.070.398
33 |BAIGORRIA ELIDA INES PRINGLES 37 24.732.324
34 |BALQUINTA VANINA PAOLA ESPANA 1625 29.979.987
35 |{BARRERA NATALIA PAOLA CTE. FRANCO 216 31.649.260
36 |BARRERA PAULA ALEJANDRA IBARZABAL 938 35.333.654
37 |BARRIA ABIGAIL TANDIL 154 35.828.435
38 |BASUALDO NORMA BEATRIZ LAS FLORES 225 20.041.796
39 [BATAGLIA DANIELA GISELE CANEVA 1484 31.831.508
40 |BAVA MARIA CELESTE ESPARA 72 28.948.076
41 [BENITEZ RAMIREZ CLAUDIA MALVINAS 1240 95.531.628
42 [BERARDO ANIBAL DANIEL LEYRIA 1638 13,891.842
43 [BERMAY LUCIO FABIAN MITRE NORTE 66 20.412.165
44 |BERMAY MARIA LUIAN PRAT 0437 33.677.665
45 |BERMAY PAMELA STEFANIA MORENO 13 36.442.902
46 |BEVACQUA M. JOSEFINA ARENALES 1524 37.240.792
47 |BLANDO MILAGROS ESTEFANIA GRAL PAZ 1603 42.430.975
48 |BLASCO ALEJANDRINA HEBE RAUCH 0295 28.571.491
49 |BOHN MARCELO BURGOS 0181 42,387.957
50 {BONGIORNO GUILLERMINA CALLE 4 N2 183 37.031.385
51 |BOSSO YAMILA CRISTINA STO. CABRAL 705 31.460.328
52 [BRAVO YANINA BELEN RAUCH 0265 30.812.823
53 |BRAVO YESICA ANABELA SAN JUAN 879 34.254.156
54 |BRONDINO ESTRELLA ESTEFANIA 9 DEJULIO 1418 41.289.349
55 {BUCETA MARIA BELEN PERON 881 39.148.034
56 |BUGGE TOBIAS LEONEL B2 PEDRO BURGOS 35.333.712
57 |BURGOS MARISA ANDREA CONSTITUCCION 1224 24.485.555
58 |CACERES BRENDA NICOLE BURGOS NORTE Y CALLE 313.5mP 43.666.153
59 |CACERES MICAELA ESTHER CONSTITUCCION 1123 45.035.310
60 [CALDARELLA ANA ELIZABETH GUAMINI 635

20.443.527




61

CAMBON OLIMPIA MABEL LAMADRID 119 16.483.265
62 |CANETE JOSE EZEQUIEL CALLE 99 Y GRAL. PAZ £0.580.443
63 [CANETE YAMILA SOLEDAD CALLE 99 Y GRAL PAZ S/N 38.436.673
64 |CAPO MARTEARENA VERONICA NATALIN ABEBERRY 808 29.857.563
65 {CARBALLO VANESA SOLEDAD MIRANA 0119 33.858.238
66 |CARDERERE SOLANGE PRINGLES 116 21.448.118
67 |CARDOSO CAROLINA MARIA LUJAN SARMIENTO 1224 27.802.255
68 |[CARMONA OLGA MARCELA VIISIONES 880 17.458.479
69 |[CARTAMAN DAIANA CECILIA T. FEDERAL. CASA 23 41.329.044
70 |CASIRAGHI MIGUEL ANGEL BURGOS 112 11.170.580
71 |CASTELLI MiRTA RAQUEL ESPARIA 0540 14.096.942
72 |CASTRO AXEL ALBERTO TANDIL 745 40.225.101
73 |CATTANEQ RUBEN AUGUSTO H. YRIGOYEN 481 12.443.143
74 [CAVILLA VIVIANA SILVIA ALBERDI 070 18.477.515
75 |CERDEIRO VERON WANDA ANAHI ESPANA 1741 41.553.492
76 |CHARAMONTE VERONICA EUGENIA rivadavis norte 1001 31.964.355
77 |CHIRINO CLERIA LUJAN 82 120. ESPARNA. CASA 117 18.201.540
78 |CIANCIO MARIA ELENA AV, MITRE 91 13.319.075
79 |CLAVERIE MARIA ANDREA SARMIENTO 75 21.132.466
80 |COBRAN FABIANA MALERE 177 20.038.133
81 |COLLOVA M. ROSANA B2 SMP. CALLE 311 N2 522 16.752.864
82 |COMAN MARIA SOLEDAD A, DIAB 1066 40.156.656
83 |CONTRERAS LORENA EDITH CASTELLAR 0015 24.130.138
84 |CONTRERAS MARIA DELIA FALUCHO Y MINANA 13.617.692,
85 |CORDIDO ANALIA VERONICA CALLE 7 NORTE 0085 24.853.620
86 |COREZZA CLAUDIA MARCELA BEATRIZ STO. CABRAL 1116 27.802.032
87 |CORIA AYLEN MARIA DE LOS MILAGROS ALBERD) 0029 41.146.406
88 |CORIA NANCY SOLEDAD MUJICA 0375 35.829.296
89 |CORIA NATALIA iRMA MAGALI lamadrid 18 35.829.297
90 |CORIA NELIDA BEATRIZ BOGLIANO 1219 17.459.018
91 |CORONEL MARIA DE LOS ANGELES GRAL PAZ 1401 14.591.375
92 |CORONEL MILAGROS AYELEN ESPANA NORTE 443 42.054.338
93 |CORVINO GISELA FABIANA CTE. FRANCO 15 31.004.088
94 |[DAMASO SANTIAGO PRINGLES 780 20.331.825
95 |DEL BUONO MARCOS ANTONIO DE LAS CAUTIVAS NORTE 400 21.797.498
96 [DELLE COSTE SONIA ELISABET 9 DEJULIO 045 18.021.226
97 |DIAZ PEDRO SEGUNDO M. BARRANCO 256 16.604.105
98 |DIEHL MAIRA ESTEFANIA SARMIENTO 113 44.462.062
99 |DINAPOLI CARINA ANDREA M. BARRANCO S/N 29.160.030
100|EASARRET JUAREZ MARIA EDITH CALLE 100 N2 1173 33.043.769
101|ECHEVERRIA MILAGROS AYLEN PJE. SAN CAYETANO. CASA 101 41.929.476
102 [ECHEVERRIA PEDRO VICTOR TAPALQUE 95 16.584.649
103{ELESPURU ALEJANDRA STEFANIA LIBERTAD 1008 38.014.911
104[ESCOBAR LEONELA PAQLA ESCALADA 1290 35.177.437
105]|ESCOBAR MARIA ROSA MORENQO NORTE 202 27.243.637
106{ESCUDERO MARIA ANDREA AVENDANO 883 21.504.327
107|ESCUDERO NELIDA MARIA ALVEAR 368 18.021.178
108|ESPEJQ CINTHIA AYELEN LAVALLE 0321 42.342.987
109|ESPEJO VIOLETA MABEL G. SPANO 1115 23.545.454
110{ESPINOSA REYES AMALIA SALTA 435 54.811.950
111|ESTERELLES SANTIAGO EZEQUIEL AVENDARO 1330 45.224.053
112|FERNANDEZ CARLA MABEL RUTA 51 Y G. SPANO 26.497.585
113/FERNANDEZ DELFINA ROSANA RIVAS 1393 24.732.394
112|FERNANDEZ NADIA BELEN A. DIAB 109 43.823.395
115|FERNANDEZ PAOLA NOEMI SAN CARLOS 0043 39.064.529
116 |FERREYRA MARIBEL DE PAULA 0215 40.977.664
117{FIORENZA LUDMILA AILEN BECO. TORRE 4. DT0: 8. D 43.312.908
L18[FITIPADI NORMA ALICIA MENDQOZA 0156 12.974.342
119|FORMENT! OLGA EVA 1°DE MAYQ 23 5.651.670
120[FORTUNATO SOFIA IVANA B2 P. BURGOS. M 21/I1.PBC 33.043.759
1211FRANCO MARIA CARMEN RIVAS Y GIRAUT 5.191.116
122|GAITAN PATRICIA INES B2 120.TANDIL CASA6E 18.647.128
123]GAITAN TALIA MAILEN NECOCHEA 1450 42,054.499

GALEANO ACOSTA MICAELA DEL PILAR

BEATO. PEREYRA 482

95.650.709




125|GALLARDO ROSA ADRIANA ESCALADA 045 39.147.896
126|GALLARDO SILVINA SOLEDAD A. DIAB 1576 39.147.897
127|GALLEGO DEBORA NATALIA NEUQUEN 678 31.649.158
128|GALLIRGER WALTER LUIS ESPAANA 70 30.421.902
123|GARCIA MARCOS B2 SAN MARTIN PORRES 16.605.825
130|GARCIA MARIA LAURA CALLE 61 N® 634 33.189.246
131/GARCIA TOVATO SEBASTIAN SALTA 419 32.714.953
132|GARRO MARCOS ALEJANDRO MALVINAS 117 23.835.845
133|GARTLAND MARIA CELESTE RIVAS 1249 36.797.672
134 |GARTLAND MARIA ELIZABETH GRAL PAZ 1174 22.184.317
135|GATTI SANDRA VERONICA LEYRIA 1610 21.761.143
136|GENEZ MARIA GISELE MENDOZA 811 36.622.384
137|GIAMMATOLO MARTINA CALLE 8 N2 94 45.424.721
133[GILER VERONICA VALERIA M. BARRANCO 435 40.462.613
139|GIMENEZ KAREN SARMIENTO 1166 38.436.603
140}GIMENEZ LORENA ANALIA B2 P. BURGOS. M 4. PA: C 36.402.962
141|GIMENEZ MARLENE CAROLINA G. SPANO 1164 38.541.216
142|GODOY SUSANA BEATRIZ ALDAZ 440 18.021.356
143|GOMEZ MARIA CRISTINA B2 CARUS. EDIF. 5. 2 PISO. A 17.208.434
144|GOMEZ IRMA EDITH C. GAY 785 18.625.323
145/GOMEZ ROMINA NATALIA BURGOS 0084 28.070.343
146|GONGORA BARBARA JOHANA ELIANA 1 DE MAYO 0399 46.435.551
147|GONI ESTEFANIA CAMILA RIVADAVIA 83 43.386.858
148|GONZALEZ CELESTE VERONICA EDITH DE LOS FORTINES 223 34.053.702
149[GONZALEZ MARCELA ALEJANDRA COMERCIO 1030 23.729.880
150/GONZALEZ MARIA ROSA SOFIA RAUCH 1773 39.977.609
151{GOROSITO LILIANA MONICA BELGRANO 0051 14.742.085
152|GRANDA AGUSTINA SOLEDAD COMERCIO 961 39.548.609
153IGRANDA GUSTAVQ JAVIER LAMADRID 64 22.360.630
154|GUENCHUL ESTEFANIA SOLEDAD CORRIENTES 1326 40.225.120
155|GUITIERREZ ROCIO AGUSTINA LIBERTAD 986 42.431.043
156{GUTIERREZ MAURICIO FABIAN ROCA 0078 24.130.303
157|HEREDIA MARIA EUGENIA FOURNIER NORTE 0116 18.585.684
158|HEREDIA PATRICIA BEATRIZ LAVALLE 0086 36.797.707
158[HIPOLITO MARIA ROSA ESPANA 1624 20.331.315
160|HOLZMANN PAOLA YANINA CORRIENTES 680 27.802.024
161|HOURCADE JORGE ARMANDO CALLE 28 Y BOLIVAR 14.742.422
162|HOURNAU MARIA ANDREA MAIPU 1022 21.504.260
163 |IBALO MARIA DEL CARMEN FTE. FEDERACION 896 21.463.990
164 {IMAZ AGUSTINA DE LAS CAUTIVAS 776 40.225.008
165|IMAZ MARIA DE LOS ANGELES B2 P. BURGOS. M 26.PBC 27.802.497
166|IMAZ OLGA NOEM| DE LAS CAUTIVAS 776 18.021.294
167{IMAZ YANINA SOLEDAD 9 DE JULIQ NORTE 0130 39.977.688
168[IRAMAIN EDUARDO DANIEL MENDOZA 520 27.262.707
169]IRIART ANDREA CAROLA BE P, BUIRGOS. M. 18/2.PA: D 22.748.395
L170|IRIARTE MARIA CELESTE M. BARRANCO 353 35.619.550
171|IRIBARREN SANDRA MARISEL MINANA 1181 26.470.761
172 JAIME LETICIA CORRIENTES 187 14.591.401
173|JOFRE ANITA MABEL SAN MARTIN 242 24.196.843
174|JUAREZ AMELIA EDITH CALLE 100 N2 1173 18.021.166
175]JUAREZ CAROLINA ELIZABETH PRINGLES 63 28.617.820
176|LABARONI ROBERTO OSVALDO BURGCS5 0181 32.113.243
177|LABUR VERONICA ISABEL INDUSTRIA 518 33.677.690
178|LAGLEZZA SOFIA BELEN DE LAS CAUTIVAS 785 38.925.704
178[LAGUNA PADLA NOEM! LAVALLE 114 23.166.356
130|LAMAS CARLOS ISMAEL ESPANA 82 32.113.270
181[LAMAS MARIA ROSA LIBERTAD 1111 24.105.717
182|LAMAS MIRIAM NORA LUJAN OLAVARRIA 1624 18.603.417
183|LAPENTA NOELIA CELESTE CALLE 98 N@ 1168 41.741.868
184/LAPENTA VALERIA ELISABETH CALLE 310Ne 464 40.462.514
185|LARA EUGENIA LIDIA RAUCH 77 14.321.305
186|LARA MARTA ISABEL LAMADRID 1499 31.649.329
187[LATORRE MARIA ANGELA ALDZ 440 25.178.010
188|LAVECCHIA GUSTAVO JUUY 23 23.438.857




189

LEAL LiDIA ELIZABETH

SARMIENTO 1236 35.168.005
190[LEDESMA JOSE ROBERTOQ CALLE9 N2 519 14.581,134
191[LEMOS SONIA GRACIELA ESCALADA 11 23.944.229
192|LIMA HILDA MONICA DE LOS FORTINES 143 18.302.169
193(|LiRIO DAIANA GRAL. PAZ 0377 24.130.127
194/LIRIO MARCELING NICOLAS GRAL. PAZ 0377 32.232.730
195|LIRIO RAUL ALBERTO DE LAS CAUTIVAS 782 41.741.419
196|LIZARRAGA CYNTHIA MARIEL RAUCH 0240 36.442.631
197|LIZARRAGA MARIANELA GISELA RAUCH 1376 37.848.245
198[LOBOS ANA MARIA A. PERON 879 16.605.560
199[LOPEZ CESAR GABRIEL ALDAZ 095 20.207.313
200|LOPEZ CLAUDIA BEATRIZ ALDAZ 0095 25.664.416
201|LtOPEZ LORENA ELIZABETH MORENO 1249 27.511.792
202[LOPEZ ORIANA PAOLA PRAT 1240 42.054.363
203|LUGUERCIO M. ROSA CASTELLAR 0037 17.713.846
204|LUNA MARIANELA ABIGAIL CALLE 8 N2 473 48.175.282
205]LUNA KAREN ANAH! T. FEDERAL 145 39.871.578
206|LUNA LUCIANA EDITH LAVALLE NORTE 80 43.312.955
207|MACIAS MARIA DE LOS ANGELES 1 DE MAYO NORTE 0352 23.835.556
208|MADRID CARLOS OMAR CALLE 305 N2 130 13.094.059
209|MALDONADO BEATRIZ NOEMI B2 SAN FRANCISCO . CASA 23 6.516.121
210/MANSILLA MARIA ROSA SAN JUAN 340 27.131.606
211{MANSILLA YERONICA ANDREA CALLE 3 N2 771 40.580.324
212|MARTINEZ MARIA DANIELA CALLE 103 N2 423 37.849.260
213{MARTINEZ MARIELA SILVINA FORMOSA 625 31.004.047
214|MARTINEZ TERESA LIBERTAD 393 18.733.617
215[MAS ANALIA ELOISA MIARNA 0258 28.327.185
216|MASANELLI MARIA DE LOS ANGELES ESCALADA 11 44.264.933
217{MASTROCOL MARIA FERNANDA B2 PEDRC BURGOS. M5. PBC 28.879.667
218|MASTROCOL VERONICA ANDREA B2 PEDRO BURGOS.M 5.PB.C 26.497.408
219|MAYO MARIA MABEL CORRIENTES 1050 16.752.785
220|MENDEZ ANDREA FABIANA LEYRIA 1505 36.442.862
221|MENDOZA LUCIA ESTHER FORMOSA Y MALVINAS 18.120.050
222|MICHEMBERG MARIA CELIA STO CABRAL 1054 21.504.271
223|MINELLONG ZULMA ANALIA DE PAULA 109 25.837.383
224 MONTES DE OCA JOSE MARIA LAPRIDA 133 18.504.495
225 MORENO NANCY SUSANA URIOSTE 1051 41.929.467
226|MORENO RAUL ANDRES LAMADRID Y MALVINAS 33.677.568
227|MORENQ RAUL OSCAR SAN JUAN 825 12.830.145
228|MORENO VERONICA PACLA SAN JUAN 825 30.421.639
229|MORES MARIA ROSA SOLEDAD RAUCH 0331 35.820.194
230|MOYANO MARIA ROSA ALBERD! 1630 21.797.064
231|MUNOZ CARMELA ERNESTINA MINANA 0116 21.797.088
222iMUNOZ MARGARITA EDTH T. FEDERAL 961 13.617.235
233[NAVARRQ JESICA MARCELA SARMIENTOQ 113 42.541.162
234|NICOSIA PABLO MARCELO JUAN GABRIEL SAN MARTIN Y CALLE 61 32.855.714
235|NIEVAS KARINA FABIANA FORMOSA 1018 38.436.577
236|NIEVAS YANINA ISABEL DE LAS CAUTIVAS 008 32.555.832
237[NCRASING SUSANA DEL CARMEN CBO. GONZALEZ 1032 28.745.632
238|CCAMPO MARCELO DANIEL ESPANA CASA 2 40.977.698
239|0LIVERA M. EUGENIA LEYRIA 1427 31.460.155
240}ORELLANA CLAUDIA DANIELA RAUCH 1652 31.460.199
241|ORTIGOZA NORMA ALFONSINA CATAMARCA 1004 31.972.007
242|ORTIGOZA ROSA ITALI CATAMARCA 1002 34.758.842
243|ORTIZ JESICA AGUSTINA TAPALQUE Y RAUCH. CASA 32 34.961.069
2441PACHECO NELBA NORA CALLE 7 N2 419 14,591,226
245[PAGANQ ROSANA RENE CATRIEL 663 16.752.606
246|PAGLIARO LUCRECIA MABEL MORENC 1233 26.796.522
247 |PANE PATRICIA ALEJANDRA RAUCH 0275 33.858.160
248|PARRA JORGE RUBEN FOURNIERC124 11.170.564
249|PAULO NILDA GLADYS ROCA 66 23.835.987
250|PAZOS JESSICA SOLEDAD MINANA 0116 36.442.537
251[PEDEMONTE LUCRECIA PAOLA GUAMINI 1436 37.240.566
252{PEDEMONTE ROMINA MARCELA AVENDANO 876 37.229.508




253

PEDEMONTE SILVIA GRACIELA

INDUSTRIA 1052 26.497.697
254|PEDERNERA DAIANA MARIA MILAGROS MALVINAS Y SARMIENTO 39.148.083
255|PENSADO ALOMDRA MARINA SOLEDAD LANIADRID 965 41.391.484
256|PERALTA DAIANA GISELLE LAS FLORES NORTE 321 41.926.472
257|PERALTA GERARDO JAVIER SAN JUAN 984 20.331.493
258 PERALTA JOSE MARIA TANDIL 328 20.041.937
259|PERALTA MARIA DE LAS NIEVES LAMADRID 875 18.021.281
260|PERALTA MARIA NATALIA CALLE 8 E/ JUIUY Y CTE. FRANCO 25.873.749
261|PERALTA MARIELA PATRICIA B2 P. BURGOS. MONBOCK. 7/1. PAA 25.920.955
262/PEREIRA IBARRA ROSA DE LGOS FORTINES 225 95.344.396
263|PIEDRABUENA INES SOLEDAD V. MITRE. CALLE 105 N2 519 31.884.542
264|PONCE MARIA MARGARITA MENDOZA NORTE 0198 16.752.755
265[PONCE NORBERTO JOSE SAN JUAN 340 29.180.228
266{POTIN VANESA EST. DEL CAMPO 878 34.253.785
267|PRADO ADRIANA NELLY EST. BEL CAMPC 877 17.056.103
268|PUCCINI CAROLINA ANDREA MAIPU 840 27.802.384
269|PUCHEU MILAGROS MACARENA ANT. ARGENTINA 529 38.436.940
270|QUINTANA YAMILA AYELEN CALLE 106 Y MITRE 38.410.431
271|RAJOY GILDA LUJAN BELGRANO 0300 46.006.744
272|RAKUSCEK KARINA MARCELA MALVINAS 481 20.412.473
273{RANDAZZO ELIANA ANAH| MINANA 0261 25.979.651
274|REYERO MARIANELA CALLE 3 N2 0029 41.146.433
275|RIQUELME MARGARITA SANDRA COLON 0186 18.021.419
276|RODAS ANTONELLA ANAH| BURGOS 874 43.456.000
277IRODRIGUEZ ANABELA JESICA CORRIENTES 1466 33.148.045
278|RODRIGUEZ CINTIA BLANCA NIEVES FALUCHO 1051 29.979.765
279|RODRIGUEZ STELA MARIS LAMADRID 1234 18.773.080
280RODRIGUEZ VERONICA FABIANA BELGRANO 0299 26.208.928
281|ROJO GERARDQ EZEQUIEL MALVINAS Y GUAMINI 35.825.020
282{RCJO NOELIA SQLEDAD JUIUY 0364 38.925.622
283|ROSSI ANDREA NOEMI NECOCHEA 1716 26.497.606
284 SAAVEDRA DELIA ELISABET MORENO 0032 18.021.463
285|SALINAS GOMEZ ANDREA NOEMI CATAMARCA 312 32.896.768
286|SALINAS GOMEZ CRISTINA SOLEDAD B2 CARUS 30.812.701
287 |SANCHEZ RAMONA MIRTA RIVAS 1342 20.412.293
288|SANCHEZ PRISCILA AYELEN B2 SMVIP. COLON NORTE 1287 43.505.596
289[SANTAGADA MARIO AV. MITRE CALLE 105N@ 409. 8.539.639
290|SANTILLAN M. ELENA B¢ V. GIAMMATOLO CALLE 305. CASA 80(33.219.801
291|SANTILLAN ESTEFANIA SOLEDAD LAMADRID 1185 38.436.651
292|SANTILLAN MARIANA ELIZABETH CONSTITUCCION 1240 37.031.242
293 [SANTILLAN YANET [VANA CALLE 310 N2 458 46.185.608
294|SARICO KAREN ALEJANDRA S DEJULIO 0125 42,177.168
295|SANICO MARIA EUGENIA CBO. GONZALEZ ESQ. 97 /N 25.178.489
296[SASSAND MARIA LUCIANA OLAVARRIA 0201 32.555.840
287|SASSANO RAMIRO DOMINGO OLAVARRIA NORTE 201 30.240.62%
298|SAYAVEDRA DIANA ESTHER ESPANO 1751 29.979.914
299|SEBALD FERNANADA NILDA [VONE B2 UOCRA 21,883.534
300[SEQUEIRA SUSANA EDITH CALLE 5 N2 680 23.166.208
301/SISTIAGA KARINA ALEJANDRA AV. BIDEGAIN 5/N 43.257.801
302|SOLANO MIRTA IRENE AY. BIDEGAIN S/N 17.208.341
303|SOLER CIELO ABIGAIL DE LGS FORTINES 1130 46.435.608
304[SOMBRA MARIA DE LOS ANGELES PJE.S. CAYETANO. CASA 100 30.812.848
305[S0SA NORA C. GAY 748 14.591.3158
306|SOSA ROMINA NOEMI CALLE 4 N2 0024 37.240.574
307|STEIMBACH FLORENCIA COLON 0512 40.348.133
308|SUAREZ JACQUELINE ROCIO DE LOS MILAGROS ESCALADA 763 41,929.325
303|TAPIA AIDA ELIZARETH FOURNIER 0174 13.172.639
310|TAVERAS MARMOLEJOS KAROLYNE LEYRIA 1638 15.071.556
311|TOLEDO ALEJANDRA ADRIANA ARENALES 1382 38.371.291
312|TOLEDO ANTONELLA BEATRIZ GRAL PAZ 1152 38.371.378
313|TOLEDQ GRACIELA CALLE 98 N2 1178 22.338.805
314|TOLEDO JENIFER NATALIA RIVAS 1228 41.929.464
315[TOLEDO MARTA TRINIDAD JUIUY Y CIRCUNVALACION /N 37.240.556
316|TOLEDO MIRTA VERONICA ESCALADA D375 24.123.406




317|TORCHELL! MARIA VERONICA CORRIENTES 1633 35.387.053
318|TORRES KAREN MICAELA DARAMPHE 771 42.054.490
319|TORRES LUCRECIA YAMILA RIVAS 1208 37.368.749
320|TORRES SILVINA MERCEDES ARENALES 1530 31.460.361
321|TRUEBA ALICIA BEATRIZ ARENALES 1372 21.797.189
322|URRUTIA MARIA DANIELA LAVALLE 1744 28.070.574
323]VALDEZ FEDERICO JOSEFINA SOLANGE STO. CABRAL 1050 45.781.564
324{VALDEZ JULIO CESAR LAVALLE 35 11.692.737
325 VALENT] PATRICIA ANDREA MINANA 101. CASA 16 21.736.651
326|VARELA MARIA DE LOS ANGELES ALVEAR Y ALDAZ 27.821.919
327|VARGAS FELISA ESTHER SARMIENTO 1185 14.581.465
328|VARGAS JOHANNA ELIZABETH SARMIENTO 1166 36.797.918
329]VARGAS MIRIAN ALEJANDRA ESTER 9 DE JULIO 0061 26.497.430
330}{VARGAS YANINA SOLEDAD SARMIENTO 1168 34.254.074
331|VASQUEZ MARIA ALEXANDRA REP. |TALIA Y RIVAS 45.224.015
332|VASQUEZ MARIA LAURA SARMIENTO 1085 32.232.661
333|VASQUEZ MARTA BEATRIZ BOGLIANQ 1219. DTO. B 21.004.157
334|VAZQUEZ JESSICA FABIANA BELGRANO 0330 36.442.702
335|VERA CLAUDIA MABEL B2 SAN FRANCISCO . CASA 56 21.854.333
336|VERA MARIA GUADALUPE INDUSTRIA 165 37.240.853
337|VERCESI GUILLERMO RICARDO RUTA 51. KM 316 12.848.559
338|VERON CARMEN NATALIA B2 PEDRO BURGOS. M20/1. PAA 26.497.418
339|VERON DAIANA ELISA SARMIENTO 1166 30.014.624
340{VIDAL DOLLY EDITH 20.412.141
341{VIDAL EVANGELINA ALEJANDRA B® SAN FRANCISCO. PJE. 2. CASA 66 22.024.569
342|VIDAL MARCELA ANDREA 2 DEJULID 0125 22.803.017
343|VIGNAU EDUARDO MARIO MQRENQ 985 24.485.909
344|VILLANUEVA GRACIELA LAS FLORES NORTE 0321 35.687.350
345|WAGNER MARIA DE LOS ANGELES M. BARRANCO ¥ LAMADRID 44.265.919
346|WAGNER MARIA ROSA CALLE 4 N2 276 22.250.834
347|ZABALA MARIA DE LOS ANGELES B2 120. CASA 80, CALLE ESPARA 31.107.588
348|ZAMPREDRI M. ROSA LAMADRID 736 30,812.715
349{ZARATE PAULA MICAELA PRAT 1221 38.436.610
350|ZARATE STELLA MARIS SALTA 1311 24.732.209

351

ZUALET AYELEN AGUSTINA

LAMADRID 1236

42,342,911




Azul, 20 de enero de 2025.

VISTO las actuaciones administrativas CG-52/2025; vy,

CONSIDERANDO que se autoriza la licencia anual de la Contadora
General Adriana Mariela GUEDES o DNI N° 17.459.183, Legajo n° 2649, dependiente de la
Secretaria de Economia y Hacienda, por los periodos del 20 de enero de 2025 al 21 de enero de 2025

inclusive y desde el dia 6 de febrero de 2025 hasta el dia 16 de febrero de 2025 inclusive;

Que lo solicitado se encuadra en lo normado en el articulo 180 de la Ley
Organica de las Municipalidades,

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - DESIGNASE interinamente a cargode la Contaduria General, dependiente de la
Secretaria de Economia y Haciendaor los periodos 20 de enero de 2025 al 21 de enero de 2025
inclusive y desde el dia 6 de febrero de 2025 hasta el dia 16 de febrero de 2025 inclusive, a @Gra.
Magali Noelia FARANNA - DNI N° 34.053.890- Legajo n°® 2290.

ARTICULO 2°. - OTORGASE por los periodos mencionados en el articulo 1°, una bonificaciéon por
Unica vez en concepto de equiparar el agrupamiento actual de la Cra.Magali Noelia FARANNA -
DNI N° 34.053.890- Legajo n° 2290,al agrupamiento de Contadora General. -

ARTICULO 3°. - ESTABLECESE que el gasto que irrogue la contratacion sefialada en el articulo
anterior, debera imputarse con cargo a la Jurisdiccion: 1110123000, Estructura Programatica: 604~
00 Fuente de Financiamiento: 110

ARTICULO 4° - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda-

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspoda y
girense las actuaciones a la Direccion de Recursos Humanos, Mantenimiento y Mayordomia.-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda
ES COPIA

DECRETO N°118.-

Azul, 20 de enero de2025
VISTOl as presentes actuaci 8mRXR4, Expedi ente Le

CONSIDERANDO la necesidad y urgencia de comprar almohadas, colchones
sanatoriales aptos para camas ortopélicas y sillas para el sector de internacién para el geronto
Muni ci pal gue funciona dentro del Hospital 0Case

Que | a Asociaci-n Civil Cooperadora del I
presta conformidad para realizar la compra, utilizando los fondos provenientes del arrendamiento
del Campo Bella Vista 6 Legado Mancuso.

Que se adjunta a fs. 4/9 presupuestos de los colchones, almohadas y sillas de las
empresas, Servimed, Candina Hnos., Tata’s Home S.A. y Casa Silvia Sucursal azul, resultando

estos ultimos los presupuestos mas convenientes.

Que afs.12 la Secretaria de Economia y Hacienda no tiene objeciones a lo solicitado.



Que a fs. 21 la Oficina de Compras informa que los presupuestos adjuntos se
encuentran dentro de un rango admisible de los valores del mercado, contemplando la situacion
macroecondmica del pais.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA

ARTICULO 1°. 8 TRANSFI £RASE a |l a Comisi-n Cooperador a

Casellas Soladéd de Cachar2z | a suma de pesos un
nueve con noventa y cinco 95/100 ($ 1.409.199,95), para la adquisicion de los elementos detallados
en el presupuesto de Tata’s Home S.A. y Casa Silvia Sucursal azul, adjunto a fs. 4/7 y 9 para uso
del geronto Municipal.

ARTICULO 2°. & El Gasto que origina € otorgamiento del legado referido en el articulo 1° sera
imputado a: Fuente de Financiamiento: 131; Jurisdiccion 1110125000Secretaria de Salud; Apertura
Programética: 54.01.00 Direccién Ejecutiva- Administracion Servicios Generales Hospital Casellas
Sda; Partida: 5.1.7.00 Transferencia a otras Instituciones Culturales y Sociales sin fines de Lucrod
Legado Mancuso Margarita. 0

ARTICULO 3°. & El legado debera ser rendido ante la Contaduria General en el transcurso de los
treinta (30) dias de cada trarsferencia.d

ARTICULO 4°. 8 El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda, y de Saludd

ARTICULO 5°. 8 Comuniquese, registrese. Publiquese, tomen conocimiento quienes correspoda y
girese a la Contaduria General.d

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES

a/c Secretaria de Salud
ES COPIA

DECRETO N° 121 -

Azul, 20 de enero de 2025

VISTO las actuaciones administrativas D-1005/2024 Alcance 8; la Ley 23179 que
aprueba la Convencién para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer;
la Ley 24.632, que aprueba laConvencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra La Mujer - 'Convencion de Belem do Pad’', la Ley 26.485, de Proteccion Integral
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en los ambitos en que
desarrollen sus relaciones interpersonales, la Ley 26.743 de Identidad de género; la Ley 27.499, ley
Micaela de capacitaddn obligatoria en género para todas las personas que integren los tres poderes
del Estado; y demas legislacion relacionada a nivel provincial y municipal; y,

CONSIDERANDO que la Direccion de Politicas de Género y Diversidad inicia las
presentes actuaciones a los efectos de solicitar se arbitren los medios necesarios para garantizar la
prestacion de servicios en dicha dependencia, para implementar las actividades que posibiliten
efectivizar las obligaciones detalladas por distintos instrument os legislativos.

Que el Municipio de Azul ha asumido el compromiso de disefiar politicas que
permitan acompafar y consolidar objetivos relacionados con derechos fundamentales de las
mujeres y disidencias relativos a la equidad e igualdad de géneros.

Que las acciones de la citada Direccion de Politicas de Género y Diversidad estan
sustantivamente destinadas al abordaje de violencias basadas en género y vinculadas con los
dispositivos necesarios para cumplir sus objetivos.

Que a tales efectos dicha Direccion plantea la necesidad de contar con personal
capacitado y preparado en la materia.

m



Que en virtud de ello y a efectos de continuar con el programa de gestién iniciado en
el ejercicio 2024 y el proyectado para el 2025, presenta la solicitud de contratacion de la abogada
Maria Victoria Ponce, cuyos antecedentes de idoneidad surgen conforme la documentacion que
acredita su experticia, adjuntos al presente expediente.

Que de la lectura de los documentos agregados se entiende que la profesional
propuesta detenta la capacitacion especifica y trayectoria laboral necesarias para continuar
asumiendo las tareas que el abordaje integral de las violencias pr cuestiones de género demande.

Que se resalta que la nombrada es egresada de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de la Universidad Nacional de La Plata y en el afio 2019 realizé un Magister en Cultura de
Paz, Conflictos, Géneo y Educacién en Derechos Humanos en la Universidad de Granada (Espafia)
con un promedio de 8,48 puntos. Asimismo cuenta con trayectoria académica en la materia y ha
participado en progr amas de f or mac i -practicd paFaoet ma c |
abordaje de 1l as violencias por razones de g®ne
Investigacion y Politicas Culturales para la Igualdad, Programa de Formacion en Género y Politicas
Pwuwblicas de |l a PBA (2022); 0L a edres egfRannezrao 6d ed el a al
Formacion Docente Permanente, Ministerio de Educacion de la PBA (2023).

Que se requiere desde la Direccion de Politicas de Género y Diversidad el perfil de
una abogada encargada de articulaciones condistintas instituciones, particularmente con aquellas
relacionadas con el sistema de administracion de justicia y especialmente en las intervenciones con
la Unidad Fiscal N°1 de esta ciudad, que tiene a cargo la Secretaria especializada en violencia,
resaltando que la mayor cantidad de casos que trabaja la Direcciéon implican una denuncia penal
por parte de la mujer y/o diversidad que es acompafiada, asesorada legalmente y asistida en el
transcurso del proceso penal.

Que, entre otras articulaciones, dicha Direccion participa de la Mesa Local Contra las
Violencias, siendo encargada de la cecoordinacion de la misma, gestionando actividades de
planificacion, ademas de la parte sustantiva relacionada con acciones de prevencién y promocion
de derechos.

Que un eje fundamental de la gestion que se continuara desarrollando el afio 2025 es la
capacitacion para las y los trabajadores municipales en la Ley Micaela. En este Victoria Ponce ha
culminado la formacion con tramo pedag:- gi co de OFormaci -n de For ma
Bonaerensed6 con certificaci-n del Ministerio de
adelante la planificacion de actividades en sensibilizacién en género a los agentes municipales.

Que asimismo se ha definido que el régimen de liquidacién de honorarios se puede
establecer cumpliendo con las pautas exigidas en las normas vigentes.

Que a fs. 32 obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, qu este

Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: 0 Azul,07 de

Enero de 202Ref. Expte. D8 1005 / 2024. Antecedentes) La Direccion de Politicas de Género y Diversidad, inicia

las presentes actuacionesoa kfectos de solicitar la contratacion de la abogada Maria Victoria Ponce, para realizar
tareas ante esa Direccion vinculadas al abordaje de las violencias basadas eh)dgesae.la Subsecretaria Legal y
Técnica se confecciond Dictamen General detr&@onde Servicios que fue remitido a todas las dependencias
municipales con la finalidad de que todas aquellas contrataciones que se proyecten para el afio en curso se adecut
mismo. A continuacién, analizaremos si las presentes actuaciones cumples extnemos establecidos en el dictamen
general de contratacione$: Surge de la descripcion de las tareas que se pretenden contratar, que la contratacion
solicitada se encuentra comprendida dentro de la figura de contrato de servicio cuya regulacitivanesta dada por

el art. 1251 del C.C. y C. y el art. 45 Ley 14.656. Desde el area contratante proyectan el decreto de fs. 4/7 donde
expresa que no se cuenta en la planta de personal con ningun agente que relna los requisitos técnicos, de ofici
experiencia que posee la persona cuya contratacion se procura (de este modo funda la incompetencia del area |
cumplir con el servicio con el personal de planta). Sin perjuicio de ello, se sugiere la intervencion la Direccion de
Recursos Humanodi) La Direccion de Politicas de Género y Diversidad funda y desarrolla en qué consisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracion, la retribucién, su forma de pago y los supuestos en que se producird
conclusion del contrato antes del plazo establecidcesite modo se detallaron y especificaron los extremos requeridos
por el art. 45 de la Ley 14.656ii) Analizadas las constancias del presente expediente ésta Subsecretaria Legal y
Técnica entiende que la contratacion solicitada se adecua a la nowigaiva-art. 45 Ley 14.656 y 148 de la L.OM.

y a los lineamientos establecidos en el dictamen general de contrataciones. iv) Sin perjuicio de ello, se sugiere
intervencién de la Secretaria de Economia y Hacienda a fin de que se expida solredi@mgbactada en la clausula
tercera del proyecto de contrato de fs. 8/9. Por lo expyssten las actuaciones a IBireccion de Recursos
Humanos a los fines de realizar una valoracion dentro del ambito de su competencia. Se sugiere dar debidarnntervenc
a laSecretaria de Economia y HacienBaen | os t ®r mi nos expuestos, Eisnadm: Su b ¢
Roberto Agustin Davila - subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA



ARTICULO 1°. - DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para realizar
tareas inherentes al abordaje integral de las violencias basadas en género correspondientes a la
Direccion de Politicas de Género y Diversidad de la Municipalidad de Azul, en los términos del art.
148, parrafo 2°, del decreto ley 6769/58, Ley Organica de las Municipalidades.

ARTICULO 2°. - DISPONESE la contratacién de los servicios de la abogada Maria Victoria Ponce,
DNI 32.724.977, quien se desempefiara como prestadora autbnoma para las tareas especificadas en
el articulo primero, por el periodo del 1 de Enero 2025 al 31 de Diciembre del 2025.

ARTICULO 3° .- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretass de Gobierno y
Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese las actuaciones a la Direccion de Politicas de Género y Diversidad

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

ES COPIA

DECRETO N° 122 -

Azul, 20 de enero de 2025

VISTO las actuaciones administrativas D-2522/2024 Alcance Xl; la Ley 23.179
gue aprueba la Convencién para la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer; la Ley 24.632, que aprueba laConvencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra La Mujer - 'Convencién de Belem do Pard’, la Ley 26.485, de
Proteccion Integral para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en los
ambitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales, la Ley 26.743 de Identidad de género; la
Ley 27.499, ley Micaela de capacitaciéon obligatoria en género para todas las personas que integren
los tres poderes dd Estado; y demas legislacion relacionada a nivel provincial y municipal; vy,

CONSIDERANDO que la Direccién de Politicas de Género y Diversidad inicia
las presentes actuaciones a los efectos de solicitar se arbitren los medios necesas para garantizar
la prestacion de servicios en dicha dependencia, para implementar las actividades que posibiliten
efectivizar las obligaciones detalladas por distintos instrumentos legislativos.

Que el Municipio de Azul ha asumido el compromiso de disefiar politicas que
permitan acompafar y consolidar objetivos relacionados con derechos fundamentales de las
mujeres y disidencias relativos a la equidad e igualdad de géneros.

Que las accionesde la citada Direccion de Politicas de Género y Diversidad estan
sustantivamente destinadas al abordaje de violencias basadas en género y vinculadas con los
dispositivos necesarios para cumplir sus objetivos.

Que a tales eectos dicha Direccion plantea la necesidad de contar con personal
capacitado y preparado en la materia.

Que en virtud de ello y a efectos de continuar con el programa de gestion
iniciado en el ejercicio 2024 y el proyectadopara el 2025, presenta la solicitud de contratacion de la
Trabajadora Social Sofia Cottini, cuyos antecedentes de idoneidad surgen conforme la
documentacion que se adjunta al presente expediente.

Que de la lectura de los doaimentos agregados se entiende que la técnica
propuesta detenta la capacitacion especifica y trayectoria laboral necesarias para asumir las tareas
gue el abordaje integral de las violencias por cuestiones de género demande.

Que la nombrada ademas se encuentra cursando la carrera de Abogacia en la
Facultad de Derecho de la UNICEN, por lo que continGia incorporando saberes que agregan valor a
las actividades que desarrolla esta Direccion.



Que entre los dispositivos de responsabilidad de esa Direccion se encuentra el
Equipo de Guardias, servicio que resulta esencial poder continuar brindando. Se trata de una tarea
de maxima relevancia, por encontrarse asociada a las emergencias de casos de necesidaced
abordaje inmediato, donde la capacidad de generar contencién y tomar decisiones es crucial para la
atencion de mujeres y disidencias que sufren episodios de violencia.

Que otro eje fundamental de la gestibn que continuard desarrollando y
fortaleciendo la Direccién durante el afio 2025, ya que significa uno de los pilares que hacen a su
misién, son las actividades socio comunitarias en el marco de los Grupos de Ayuda Mutua. A
través de éstos se busca generar un espacio de pentencia, armar red entre quienes participan y
trabajar en la construccion y consolidacion de la autonomia individual.

Que desde la mencionada Direccion se solicita contratar a una trabajadora con el
perfil profesional de trabajo social, formada en andlisis y abordajes en problematicas sociales,
indicando que resulta fundamental para desarrollar las tareas en los dispositivos requeridos.

Que asimismo se ha definido que el régimen de liquidacién de honorarios se puede
establecer cumpliendo con las pautas exigidas en las normas vigentes.

Que afs. 14 vta. obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que este
Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: Azul, 7 de
Enero de 202Ref. Expte. D9 2522 / 2024 alc. XIl. Antecedentesa) La Direccion de Politicas de Género y
Diversidad, inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de unarbrSoajad
para prestar servicios de guardia y acompafiar en el abordaje a victimas en situacion de bjdesda.la
Subsecretaria Legal y Técnica se confecciond Dictamen General de Contrato de Servicios que fue remitid
todas las dependencias mupaes con la finalidad de que todas aquellas contrataciones que se proyecter
para el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacion, analizaremos si las presentes actuaciones cumj
con los extremos establecidos en el dictamen general de contratgcRurge de la descripcion de las tareas
gue se pretenden contratar, que la contratacién solicitada se encuentra comprendida dentro de la figura |
contrato de servicio cuya regulacion normativa esta dada por el art. 1251 del C.C. y C. y el art. 45 Le)
14.656. Desde el area contratante proyectan el decreto de fs. 8/10 donde se expresa que no se cuenta
planta de personal con ningln agente que retnan los requisitos técnicos, de oficio o experiencia que pose
persona cuya contratacion se procura édee modo funda la incompetencia del area para cumplir con el
servicio con el personal de planta). Sin perjuicio de ello, se sugiere la intervencion la Direccion de Recurs
Humanos.ii) La Direccién de Politicas de Género y Diversidad funda y desaemligué consisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracién, la retribucion, su forma de pago y los supuestos en que
producira la conclusién del contrato antes del plazo establecido. De este modo se detallaron y especificaror
extremos requeridopor el art. 45 de la Ley 14.658) Analizadas las constancias del presente expediente
ésta Subsecretaria Legal y Técnica entiende que la contratacion solicitada se adecua a la normativa vigen
art. 45 Ley 14.656 y 148 de la L.OAMMy a los lineamietos establecidos en el dictamen general de
contrataciones. iv) Sin perjuicio de ello y atento el titulo que se adjunta a fs. 4/5, debera rectificarse |
clausula tercera del proyecto de contrato (fs. 11/12). Por lo exppeestoas actuaciones a Rireccion de
Recursos Humanosa los fines de realizar una valoracién dentro del ambito de su competencia. Se sugier:
dar debida intervencién a I&ecretaria _de Economia y Haciendn los términos expuestos, esta
Subsecretari a HRErmado: Roberta Agastin Davila nSulisecretario Legal y Técnice
Municipalidad de azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA

ARTICULO 1° .- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para realizar
tareas inherentes al abordaje integral de las violencias basadas en género correspondientes a la
Direccién de Politicas de Género y Diversidad de la Municipalidad de Azul, en los términos del art.
148, parrafo 2°, del decreto ley 6769/58, ley Organica de las Municipalidades.

ARTICULO 2° .- DISPONESE la contratacion de los servicios de la Trabajadora Social Sofia Cottini,
DNI 42.883.893, quien se desempefiara como prestadora autbnoma para las tareas especificadas en
el articulo primero, por el periodo del 1 de Enero 2025 al 31 de Diciembre del 2025.

ARTICULO 3° .- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4° .- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen onocimiento quienes correspondan
y girese las actuaciones a la Direccion de Politicas de Género y Diversidad

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS



Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS

Secretario de Economia y Hacienda
ES COPIA

DECRETO N° 123.-

Azul, 20 de enero de 2025

VISTO las actuaciones administrativas D-2472/2024 - Alcance V; la Ley 23.179
que aprueba la Convencion para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer; la Ley 24.632, que aprueba la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra La Mujer - 'Convencién de Belem do Para la Ley 26.485, de Proteccion
Integral para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en los ambitos en que
desarrollen sus relaciones interpersonales, la Ley 26.743 de Identidad de género; la Ley 27.49 ley
Micaela de capacitacién obligatoria en género para todas las personas que integren los tres poderes
del Estado; y demas legislacion relacionada a nivel provincial y municipal; y,

CONSIDERANDO que la Direccion de Politicas de Género yDiversidad inicia las
presentes actuaciones a los efectos de solicitar se arbitren los medios necesarios para garantizar la
prestacion de servicios en dicha dependencia, para implementar las actividades que posibiliten
efectivizar las obligaciones detalladas por distintos instrumentos legislativos.

Que el Municipio de Azul ha asumido el compromiso de disefiar politicas que
permitan acompafar y consolidar objetivos relacionados con derechos fundamentales de las
mujeres y disidencias relativos a la equidad e igualdad de géneros.

Que las acciones de la citada Direccion de Politicas de Género y Diversidad estan
sustantivamente destinadas al abordaje de violencias basadas en género y vinculadas con los
dispositivo s necesarios para cumplir sus objetivos.

Que a tales efectos dicha Direccion plantea la necesidad de contar con personal
capacitado y preparado en la materia.

Que en virtud de ello y a efectos de continuar con el programa de gestion iniciado en
el ejercicio 2024 y el proyectado para el 2025, presenta la solicitud de contratacion de la Bachiller
Universitaria en Derecho, Pilar Spezia, cuyos antecedentes de idoneidad surgen conforme la
documentacion que se adjunta al presente expediente.

Que de la lectura de los documentos agregados se entiende que la persona propuesta
detenta la capacitacion especifica y trayectoria laboral necesaria para continuar asumiendo las
tareas que el abordaje intgral de las violencias por cuestiones de género demande.

Que la nombrada ha realizado las practicas profesionales exigidas por la Facultad de
Derecho de la UNICEN en el marco de las actividades que desarrolla esta Direccion.

Que entre los dispositivos responsabilidad de esa Direccibn se encuentra el de
Masculinidades, cuyo desarrollo se promueve sea llevado adelante por la agente Spezia, cuya
trayectoria como especialista en derechos humanos con enfoque de géne resulta fundamental
para abordar las situaciones de violencia con una mirada tendiente al cambio socio cultural,
trabajando en forma colectiva y personalizada con varones que han ejercido violencia, siendo dicho
dispositivo parte del abordaje integral y articulado con otras instituciones, destacando en ese
sentido, los pedidos de incorporacion de varones al dispositivo a requerimiento del Servicio de
Justicia.

Que un eje fundamental de la gestidon que se continuara desarrollando el afio2025 es la
capacitacion para las y los trabajadores municipales en la Ley Micaela. En este sentido Pilar Spezia
ha culminado | a formaci-n con tramo pedag:-gico
Bonaerensed con certifi casy Diversidhcede laNWBAa fintdelrevan d e
adelante la planificacion de actividades en sensibilizacién en género a los agentes municipales.



Que asimismo se ha definido que el régimen de liquidacion de honorarios se puede
establecer cumpliendo con las pautas exigidas en las normas vigentes.

Que a fs. 20 obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que este
Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: Azul, 7 de
Enerode 2025Ref. Expte. D 8 2172 / 2024 alc. VI. Antecedentesa) La Direccion de Politicas de Género y
Diversidad, inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de Pilar Spezia, bachille
universitario en derecho, para desempsfi@n el dispositivo de masculinidades. El trabajo que se realizara implica la
planificacién y realizacion de encuentros con varones que hayan ejercido vidi@rigesde la Subsecretaria Legal y
Técnica se confecciond Dictamen General de Contrato rdiic® que fue remitido a todas las dependencias
municipales con la finalidad de que todas aquellas contrataciones que se proyecten para el afio en curso se adecue
mismo. A continuacion, analizaremos si las presentes actuaciones cumplen con los edtahecidos en el dictamen
general de contratacione$: Surge de la descripcion de las tareas que se pretenden contratar, que la contratacién
solicitada se encuentra comprendida dentro de la figura de contrato de servicio cuya regulacion normdgita psta
el art. 1251 del C.C. y C. y el art. 45 Ley 14.656. Desde el area contratante proyectan el decreto de fs. 3/6 donde
expresa que no se cuenta en la planta de personal con ningln agente que reunan los requisitos técnicos, de ofici
experienciague posee la persona cuya contratacién se procura (de este modo funda la incompetencia del area p:
cumplir con el servicio con el personal de planta). Sin perjuicio de ello, se sugiere la intervencién la Direccion de
Recursos Humanosi) La Direccion @ Politicas de Género y Diversidad funda y desarrolla en qué consisten los
servicios a prestarse, el plazo de duracién, la retribucion, su forma de pago y los supuestos en que se producira
conclusién del contrato antes del plazo establecido. De estesmae@tallaron y especificaron los extremos requeridos
por el art. 45 de la Ley 14.656ii) Analizadas las constancias del presente expediente ésta Subsecretaria Legal y
Técnica entiende que la contratacion solicitada se adecua a la normativa-ageftelLey 14.656 y 148 de la L.O.M.

y a los lineamientos establecidos en el dictamen general de contrataciones. iv) Sin perjuicio de ello y atento la constan
de titulo en tramite que se adjunta a fs. 16, debera rectificarse la clausula terceoyetbpite contrato (fs. 7/9). Se
sugiere, a los efectos del contrato, que la contratista constituya domicilio en el partido de Azul. Por lo papagasto,

las actuaciones a Bireccion de Recursos Humanosa los fines de realizar una valoracion dentrbésebito de su
competencia. Se sugiere dar debida intervencio®edeetaria de Economia y Hacieriflalos términos expuestos, esta
Subsecretaria e firmdde: Raberto Agustim iDavile. & Subsecretario Legal y Técnice
Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1°. - DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para realizar
tareas inherentes al abordaje integral de las violencias baadas en género correspondientes a la
Direccion de Politicas de Género y Diversidad de la Municipalidad de Azul, en los términos del art.
148, parrafo 2°, del decreto ley 6769/58, Ley Organica de las Municipalidades.

ARTICULO 2°. - DISPONESE la contratacion de los servicios de la Bachiller Universitaria en
Derecho, Pilar SPEZIA, DNI 41.925.456, quien se desempefiara como prestadora autbnoma para las
tareas especificadas en el articulo primero, por el periodo del 1 de Enero 2025 al 31 de Diciembre
del 2025.

ARTICULO 3°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese las actuaciones da Direccién de Politicas de Género y Diversidad

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS

Secretario de EEonomia y Hacienda
ES COPIA

DECRETO N° 124.-

Azul, 20 de enero de 2025

VISTO las actuaciones administrativas D-2522/2024 - Alcance X; la Ley 23.179 que
aprueba la Convencidn para la Eliminacion de todas las Formasde Discriminacion contra la Mujer;
la Ley 24.632, que aprueba laConvencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra La Mujer - 'Convencién de Belem do Para’, la Ley 26.485, de Proteccion Integral



para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en los ambitos en que
desarrollen sus relaciones interpersonales, la Ley 26.743 de Identidad de género; la Ley 27.499, ley
Micaela de capacitacion obligatoria en género para todas las personas que integren los trepoderes
del Estado; y demas legislacion relacionada a nivel provincial y municipal; y,

CONSIDERANDO que la Direccion de Politicas de Género y Diversidad inicia las
presentes actuaciones a los efectos de solicitar se arbitren los medios necesas para garantizar la
prestacién de servicios en dicha dependencia, para implementar las actividades que posibiliten
efectivizar las obligaciones detalladas por distintos instrumentos legislativos.

Que el Municipio de Azul ha asumido e | compromiso de disefiar politicas que
permitan acompafar y consolidar objetivos relacionados con derechos fundamentales de las
mujeres y disidencias relativos a la equidad e igualdad de géneros.

Que las acciones de la citada Direcciénde Politicas de Género y Diversidad estan
sustantivamente destinadas al abordaje de violencias basadas en género y vinculadas con los
dispositivos necesarios para cumplir sus objetivos.

Que a tales efectos dicha Direccion plantea la mcesidad de contar con personal
capacitado y preparado en la materia.

Que en virtud de ello y a efectos de continuar con el programa de gestién iniciado en el
ejercicio 2024 y el proyectado para el 2025, presenta la solicitud de contracion de la Trabajadora
Social Victoria Tarantino, cuyos antecedentes de idoneidad surgen conforme la documentacion que
se adjunta al presente expediente.

Que de la lectura de los documentos agregados se entiende que la persona propusta
detenta la capacitacién especifica y trayectoria laboral necesarias para continuar asumiendo las
tareas que el abordaje integral de las violencias por cuestiones de género demande.

Que la nombrada ademas se ha especializado en curss y seminarios relacionados con
la materia, acrecentando su experiencia en trabajo sociecomunitario; en particular se destaca el
Curso sobre Familias y entornos afectivos: Acompafamiento y cuidados (2023) dictado por la
Secretaria de politicas integralessobre drogas de la Nacién Argentina y el Curso en Abordaje de
violencias por razones de género dictado por el Consejo Profesional de Trabajo Social de la CABA
(2023). Asimismo, la nombrada realiz6 el curso de Promotora territorial de género y se desempeiid
como coordinadora de la Escuela Popular Diana Sacayan del entonces Ministerio de las Mujeres,
Géneros y Diversidad de la Nacion.

Que entre los dispositivos responsabilidad de esta Direccidon se encuentra el Equipo de
Guardias, servicio que resulta esencial poder continuar brindando. Se trata de una tarea de maxima
relevancia, por encontrarse asociada a las emergencias de casos de necesidad de abordaje
inmediato, donde la capacidad de generar contencién y tomar decisiones es crucial paa la atencién
de mujeres y disidencias que sufren episodios de violencia.

Que otro eje fundamental de la gestion que continuara desarrollando y fortaleciendo la
Direccion durante el afio 2025, ya que significa uno de los pilares que hace a su mision, son las
actividades socio comunitarias en el marco de los Grupos de Ayuda Mutua. A través de éstos se
busca generar un espacio de pertenencia, armar red entre quienes participan y trabajar en la
construccién y consolidacion de la autonomia individual.

Que desde la mencionada Direccion se solicita contratar a una trabajadora con el perfil
profesional de trabajo social, formada en analisis y abordajes en probleméaticas sociales, indicando
gue resulta fundamental para desarrollar las tareas en los dispositivos requeridos.

Que asimismo se ha definido que el régimen de liquidacién de honorarios se puede
establecer cumpliendo con las pautas exigidas en las normas vigentes.

Que a fs. 17 obm dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que este

Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: 0 Azul, 7 de

Enero de 202&Ref. Expte. D 8 2522 / 2024 alc. X|. Antecedentesa) La Direccion de Poiitas de Género y
Diversidad, inicia las presentes actuaciones a los efectos de solicitar la contratacion de la Trabajadora Social Victor
Tarantino, para prestar servicios de guardia, acompafiar a victimas en situacién de violencia y todo abordgjesposible
se presente ante la mencionada Direcdpesde la Subsecretaria Legal y Técnica se confecciond Dictamen General de
Contrato de Servicios que fue remitido a todas las dependencias municipales con la finalidad de que todas aquel
contrataciones quse proyecten para el afio en curso se adecuen al mismo. A continuacién, analizaremos si las present
actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general de contriat&icgeste la descripcion

de las tareas que se pretenden redat, que la contratacion solicitada se encuentra comprendida dentro de la figura de
contrato de servicio cuya regulacion normativa esta dada por el art. 1251 del C.C. y C. y el art. 45 Ley 14.656. Desde
area contratante proyectan el decreto de f4.31dnde se expresa que no se cuenta en la planta de personal con ningln
agente que reunan los requisitos técnicos, de oficio 0 experiencia que poseen las personas cuya contratacién se prc
(de este modo funda la incompetencia del area para cumpkt servicio con el personal de planta). Sin perjuicio de
ello, se sugiere la intervencion la Direccion de Recursos Huriaras Direccion de Politicas de Género y Diversidad
funda y desarrolla en qué consisten los servicios a prestarse, el plazo wm diaraetribucion, su forma de pago y los
supuestos en que se producird la conclusion del contrato antes del plazo establecido. De este modo se detallarc
especificaron los extremos requeridos por el art. 45 de la Ley 14i§5@nalizadas las conahcias del presente
expediente ésta Subsecretaria Legal y Técnica entiende que la contratacion solicitada se adecua a la normativa viger



art. 45 Ley 14.656 y 148 de la L.OAM a los lineamientos establecidos en el dictamen general de contratasipnes.
Sin perjuicio de ello y atento la copia del titulo que se adjunta a fs. 8/9, debera rectificarse la clausula terceraalel proy
de contrato (fs. 14/15). Por lo expuegiasen las actuaciones a Rireccion de Recursos Humanosa los fines de
realizar una valoracion dentro del ambito de su competencia. Se sugiere dar debida intervenE@cratdasia de
Economiay Haciend&En | os t ®r mi nos expuestos, Hrsdda Rdbertb Agustim et ar
Davila- Subsecretario Legal y Técnice Municipalidad de Azul.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1°.- DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para realizar
tareas inherentes al abordaje intgyral de las violencias basadas en género correspondientes a la
Direccion de Politicas de Género y Diversidad de la Municipalidad de Azul, en los términos del art.
148, péarrafo 2°, del decreto ley 6769/58, Ley Orgéanica de las Municipalidades.

ARTICULO 2°.- DISPONESE la contratacion de los servicios de la Trabajadora Social Maria Victoria
Tarantino, DNI 42.177.123, quien se desempefiara como prestadora autbnoma para las tareas
especificadas en el articulo primero, por el periodo del 1 de Enero 2025 al 31 déiciembre del
2025.

ARTICULO 3°.- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan y
girese las actuaciones a la Direccion de Politicas de Género y Diversidad

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andres CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

ES COPIA

DECRETO N° 125 .-

Azul, 23 de enero de 2025.
VISTO el Expediente letra S- 2613/2023-Alc.84; y,

CONSIDERANDO que se hace necesario prorrogar la
contratacion del Servicio de Recoleccion, Transporte y Tratamiento de Residuos Patogénicos para
lostresnos ocomi os del Partido de Azul : Hospital Mu n
Hor aci o Ferrobd de Chill ar, oDr . Casell as Sol 86
dependientes de la Direccion de Atencién Primaria de la Salud;

Que en virtud del articulo 1° del Pliego de Bases y Condiciones
Particulares de la Licitacion Publica n® 17/2023 permite la extension de la contratacion por parte de
la Municipalidad de Azul por un periodo de hasta 9 0 dias,

Que mientras dure el nuevo proceso licitatorio por el afio 2025, es
necesario prorrogar por los meses de enero a marzo de 2025 inclusive, la contratacion con la firma
HIMA GESTION AMBIENTA L S.A. (Reg. N° 8418), en las mismas condiciones establecidas en el
Decreto n°® 99/2024.

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - PRORROGASE en un todo, lo dispuestopor el Decreto n° 99/24, desde el 1° de
enero de 2025 y por el término de noventa (90) dias la contrataciéon con la firma HIMA Gestion
Ambiental SA (Reg.8418) para el servicio de recoleccién, transporte y tratamiento de residuos




patogénicos para los Hospital e s : oDr . ¢cngel Pintosdéd de Azul , oL
Casellas Sol 86 de Cachari y todas | as Unidades S
Primaria de la Salud.

ARTICULO 2°. - El presente decreto sera refrendado por los Secreirios de Gobierno y Jefatura de
Gabinete, de Salud y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
a/c Secretaria de Salud
ES COPIA

DECRETO N° 134.-

Azul, 23 de Enero de 2025.
Visto las actuaciones administrativas Letra S2839/2024 v,

CONSIDERANDO que mediante Decreto N° 2063/24 se llamé a Licitacion
Privada N° 39/2024, para la adquisicién de un tractor traccion simple con cabina estandar de 115
HP a 120 HP, nuevo o usado, modelo entre 2018 a 2024, destinado a realizatrabajos de
reacondicionamiento de calles de tierra.

Que de acuerdo al monto del presupuesto oficial que asciende a pesos setenta y
seis millones con 00/100($ 76.000.000,00) se realiza el llamado a licitacién privada.

Que se cursaron las correspondienes invitaciones, segun lo dispuesto en el
articulo 153 de la Ley Organica de las Municipalidades, conforme surge a fs. 32/39;

Que se presentaron dos propuestasliron Group SA y Turbodiesel S.A. conforme

surge del Acta de aperturas de fs. 221, respecto unadelas cuales la Oficina de Compras deja
constancia que carece de garantia de mantenimiento de oferta solicitada por PByCP art. 12
(Turbodisel) por lo cual queda desestimada

Que a fs. 223 Obra dictamen técnico de la Oficina de Compras de acuerdo al
siguiente informe: 0Azul, 27 de noviembre de20Ekpte S2839/2024En el dia de la fecha, se realiz6 la
apertura de la Licitacion Privada N° 39/2024, para la adquisicion de un tractor simple con cabina estandar d
115HP a 120 HP,nuevo o usado. Modelo entre 20&8 2024, destinado a realizar trabajos de
reacondicionamiento de calles de tieGa presentaron dos oferentes, el proveedor Iron Gruop (Reg. N° 7736)
por un monto de $ 31.050.000 y Turbodiesel S.A. (Reg. 6324) por un importe de $ 59.522.029,19
Constatamlo la documentacion presentada por ambos proveedores, se detectd que el proveedor Iron Gruop
cumplié con lo solicitado en el articulo N° 12 del PBYCP, con respecto a la garantia de mantenimiento de |
oferta, por lo tanto y de acuerdo a lo estipuladelearticulo 16 imc. 3 del PBYCP, seria causal para
desestimar la mencionada oferta. Con respecto, a las especificaciones técnicas, se debera analizar la ¢
presentada por el proveedor Turbodiesel, ya que, no se ajusta completamente a las salieltabato del
presente llamado. Dicha oferta, se encuentra en un 21.68% por debajo del presupuesto oficial. Pasen
presentes actuaciones &Slecretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete a fin de analizar técnicamente
la oferta presentada, segum detalla en el acta de apertura de fs.221 y comparativa de fs. 222. Si, el aree
técnica competente de dicha secretaria, considera que la propuesta es valida, debera ser aprobada p
Consejo Deliberante, realicese la modificacion de Rafam y confietq@éoyecto de adjudicacion o proyecto
de ordenanza segun corresponda de acuerdo al art.155 de la LOM. Si las especificaciones técnicas no
ajustan a las necesidades del area, se debera declarar desierta la licitacion y realizar un nuevo llamado.
RAMPOLDI JUAN IGNACIO, Jefe de Compras de la Municipalidad de &zul

Que a fs. 234 Obra dictamen técnico de la Secretaria de Obras y Servicios
Puablicos de acuerdo al siguiente informe: 0 Az u | , 27reded®i 202Mmbé. Est a
gue debido al tiempo transcurrido el plazordahtenimiento de la oferta se encuentra vencido por lo que
el precio del tractor podria variar y considerando también que al obtener una sola oferta es mas conveniel
realizar un nuevo proceso licitatorio modificando de esta manera las especificaciones técnicas del pliego




bases y condiciones para que se puedan presentar otros oferentes con el fin de conseguir mejdres prec
FIRMADO: Ing. Gustavo Javier VITALEBSecet ari o de Obras y Servicios |

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme los
siguientes términos: 0Azul, 22 de Enero de 2025Expte. S& 2839 / 2024 Por las presentes actuaciones
se solicita a esta Subsecretaria emitir dictamen en relaciéon al procedimiento de Licitacion Privada y la
eventual posibilidad de dejar sin efecto la misma. Mediante Decreto N° 2063/2024 se llamé a Licitaciol
Privada N° 39/2024 para la adquisicion de un toadraccion simple con cabina estandar de 115 HP a 120
HP, nuevo o usado, modelo entre 2018 a 2024. Cursadas las invitaciones (fs. 32/39), se presentaron c
propuestas conforme surge a fs. 221, respecto una de las cuales la Oficina de Compras deja goastan
carece de garantia de mantenimiento de oferta solicitada por PByCP art. 12. A fs. 223 se expide la Oficina
Compras, mencionando que se desestima la oferta de la firma Iron Group SA por no dar cumplimiento con
garantia exigida y respecto dedferta de la firma Turbodiesel SA, sugiere su analisis técnico atento no
ajustarse completamente a las condiciones solicitadas aunque su oferta es un 21.68% menos al presupuc
oficial. Destaca que de ser la propuesta econdmica y técnicamente vadidaselebprobada por el Concejo
Deliberante conforme articulo 155 de la LOM; caso contrario debera declararse desierta y realizar un nue\
llamado. Si bien a fs. 226 la Secretaria de Obras y Servicios Publicos menciona que el tractor cumple con
requistos planteados en el pliego y condiciones técnicas particulares; propone a fs. 234, que debido al tien
transcurrido el plazo de mantenimiento de oferta se encuentra vencido por lo que el precio podria variar
considerando que existe una sola ofertaoceseniente realizar un nuevo procedimiento modificando las
especificaciones técnicas para que se puedan presentar otros oferentes con el fin de conseguir mejores prt
*** Expuestos los antecedentes, esta Subsecretaria procede a dictaminar sobetalaaliitud: El Pliego
de Bases y Condiciones Generales para la Contratacion de Bienes y Servicios, en su art. 24 establece
0éla autoridad facultada para contratar podr 8§ |
elementos solicitadosin que el Adjudicatario tenga derecho a exigir indemnizacién o diferencia de precios a
su favor, t ambi ®n podr8 considerarl o fallido en
concursos de precios y licitaciones la Municipalidad no estdigada a aceptar ninguna propuesta. El
Intendente y el Presidente del Concejo, cada cual en su esfera, son las Unicas autoridades facultadas r
decidir adjudicacioneso. Es decir que antesuade |
las mismas pueden ser desestimadas. Que en el presente caso no se produjo la adjudicacion y, por lo tant
Administracion se encuentra facultada para no seguir adelante con el procedimiento. Que, al respecto,
Procuracién del Tesoro de la Nacilnene di cho que: OEn cual qui er
adjudicacion el organismo licitante podrd, por causas justificadas, dejar sin efecto la licitacion. La simple
anulacién de la licitacion o el hecho de que sea dejada sin efecto no puedgosedayssr las partes, ya
que es una facultad que todos los regimenes de contrataciones publicas reservan en favor del organis
l'icitanteo (conf . Di ct 8menes 174:78) . En conse
manifestado en el dictameaécnico de fs. 234, esta Subsecretaria no encuentra objeciones juridicas pare
proceder conforme lo solicitado haciendo uso de la facultad establecida en el art. 154 de la LOM y dejar
efecto la Licitacion. Respecto el proyecto de decreto de fs. 227KBfere que el parrafo cuarto de los
considerandos quede redactado de la siguiente manera: Que se presentaron dos propuestas (Iron Gruop S
Turbodiesel SA) conforme surge del acta de apertura de fs. 221, respecto una de las cuales la Oficina
Compms deja constancia que carece de garantia de mantenimiento de oferta solicitada por PByCP art. :
(Turbodisel SA) por lo cual queda desestimada. En lo demas, no existen observaciones que realizar, el mis
se ajusta a lo dispuesto en la Ley Organica ddlasicipalidades Decreto Ley Provincial 6769/58, a las
Disposiciones de Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios Piloto Anexo «
Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires, y al Reglament@biéid2oiny
Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires. Por lo expuestc
PASEN las presentes actuaciones a la SECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE para
su andlisis y consideracion. En los términos esfmse esta Subsecretaria emite su opinkiRMADO:
Roberto Agustin DAVILAO SUBSECRETARIO Legaly TécnicaMuni ci pal i dad de Azul

Que a fs. 239 la Secretaria de Gobierno y Jefatura de Gabinete no presenta
objeciones con especto a dejar sin efecto la Licitacion Privada n° 39/2024

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - DEJASE SIN EFECTO la Licitacién Privada N° 39/2024, para la adquisicionde un
tractor traccion simple con cabina estandar de 115 HP a 120 HP, nuevo o usado. Modelo entre 2018
a 2024, destinado a realizar trabajos de reacondicionamiento de calles de tierra, en virtud de los
fundamentos expuestos en los considerandos del presete.-

ARTICULO 2°. - El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Economia y Hacienda y de Obras y Servicios Publicos.




ARTICULO 3°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes orresponda y
girese a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin J. CARUS
Secretaria de Economia y Hacienda

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y servicios Publicos

ES COPIA

DECRETO N° 135.-

Azul, 23 de enero de2025.
VISTO el expediente O-2/2025, y

CONSIDERANDO: Que por las mencionadas actuaciones
administrativas se tramito el llamado a Licitaciéon Privada N° 01/2025 , tendiente a la adquisicion de
combustible con destino a toda la flota de vehiculos municipales, para el consumo estimado para el
mes de enero de 2025,

Que mediante Decreto N°38/2025, se procedi6 al llamado a Licitacién
Privada cuya apertura de ofertas serealiz6 el dia 10 de enero de 2025;

Que el presupuesto oficial de la compra ascendia a la suma de pesos
diecinueve millones ochocientos seis mil trescientos veintecon 80/100 ($ 19.806.320,00).

Que conforme lo prescripto por el Art. 153 de la Ley Orgéanica de las
Municipalidades para las licitaciones privadas se cursaron cuatro invitaciones.

Que las invitaciones se dirigieron a los siguientes cuatro potenciales
proveedores: Martha Loustau (Reg. N°5596), Sapeda S.R.L. (Reg. N°6256), Gas Victoria SAU (Reg.
N°8589) y Castro Jorge Luis (Reg. N°8028).

Que se recibieron dos ofertas validas para ser consideradas: Gas
Victoria (Reg. N°8589) y Sapeda SRL (Reg. N°6256).

Que en virtud de la vigencia del Decreto N°1614/2024,en el mes de
septiembre de 2024, donde se deara la emergencia administrativa, econémica y financiera, se
consultd a cada secretaria por los consumos y necesidades de las mismas y se indico que se revean
los litros de combustible asignados mensualmente, con las respuestas brindadas en esa ocasiose
redujeron los mismos, y dicha reduccién se mantiene actualmente adjudicAndose conforme se
detalla en el articulo cuarto del presente decreto,

Que a fs. 52, se efectia dictamen técnico por parte de la Seetaria de
Economia y Hacienda, determinando las ofertas mas convenientes para los intereses municipales a
tenor de los términos que a continuacion se transcriben y que este Departamento Ejecutivo
comparte: 0 é10 de enero de 202Bictamen Técnico - Licitacion Privada N° 01/2025 8 Adquisicion de
Combustible Flota Municipal. Conforme lo prescripto por el Art. 153 de la Ley Organica de las Municipalidades para
las licitaciones privadas se cursaron cuatro invitaciones. Dichas invitaciones se dirigieron guilestes cuatro
potenciales proveedores: Martha Loustau (Reg. N°5596), Sapeda S.R.L. (Reg. N°6256), Gas Victoria SAU (Reg
N°8589) y Castro Jorge Luis (Reg. N°8028). Se recibieron dos ofertas validas para ser consideradas: Gas Victoria SA
(Reg. N°8589) ySapeda SRL (Reg. N°625®e acuerdo al analisis de las ofertas presentadalpalos firmas y
mientras dure la vigencia y aplicacion del Decretil@14/2024, donde se declara la emergencia administrativa,
econdmica y financieraprresponde adjudicarlgsor los motivos expuesto y mer mas beneficiosos para los intereses
fiscales del municipia la firmaGas Victoria SAU (Reg. N°8589jtems 1, 2, 3 y 4, conforme art. 1816l Decreto
2980/00 a saber:

] o N° Tipo de | Cantidad Precio ]
Item Firma Adjudicada ) o Precio Total
Proveedor Combustible de Lts. Unitario
1 | GASVICTORIA SAU 8589 Nafta Saper 4900 Its. | $1226,00 | $6.007.400,00
2 | GASVICTORIA SAU 8589 Gas Oil 3540 Its. $1243.00 | $4.400.220,00
3 | GAS VICTORIA SAU 8589 Gas Oil Podium 6360 Its. $1451.00 | $9.228.36(000
4 | GAS VICTORIA SAU 8589 Urea 100 Its. $3000.00 |  $300.000,00

Total Licitacion Privada N °© 01/2025: $19.935.980,00




Se rechaza la propuesta del proveeS88PEDA SRL (Reg. N°6256) respecto de los items 1, 2, 3 y 4, por no ser
convenientes a los intergsinancieros municipale§IRMADO Cr. Agustin Carus & Secretario de Economia y
Haciendabd

Que deviene consecuente que la oferta de la firma GAS VICTORIA
SAU (Reg. N°8589) ITEMS 1, 2, 3y 4,siendo el total adjudicado diecinueve millones novecientos
treinta y cinco mil novecientos ochenta con 00/100 ($ 19.935.980,00¥s aquella que cumplecon las
necesidades requeridas por precio y calidad, por lo que corresponde adjudicar los items respectivos
a las empresas con mejor propuesta, conforme a lo que prescrib el art.116 del Decreto 2980/00.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica,
conforme el siguiente informe: 6 Azul, 21 de Enero de 202%&xpte: O d 2 / 2025- Vienen las presentes
actuacones a esta Subsecretaria a fin de emitir dictamen sobre el procedimiento de Licitacion Privad
correspondiente a la compra de combustible para la flota de vehiculos municipales para el periodo correspondie
al mes de enero de 2025. Cursadas cuatroaitioines (conforme surge de fs. 25/28), se presentaron dos ofertas
vélidas, conforme surge del acta de apertura adunada a fs. 49. A fs. 52, obra dictamen técnico realizado por
Secretaria de Economia y Hacienda, quien habiendo analizando las ofem#sdaes® el marco de la vigencia
del Decreto N° 1614, realizo su sugerencia de adjudicacion, a laGi8aVICTORIA SAU- items 1, 2, 3y 4,
por ser mas beneficios para los intereses fiscales del municipio. Al respecto, se advierte que las ofada®sugerid
las de menor precio respecto de cada item. A fs. 101 interviene la Oficina de Compras sin objeciones; y manifie
que: 0éEn virtud de | a puesta en vigencia y aplic
2024, donde se declaradmergencia administrativa, econdmica y financiera, se proyecta la adquisicién, previo
analisis y consulta a las secretarias por los consumos y necesidades de las mismas y se indicd que se revea
litros de combustible asignados mensualmente. Con lpsesisas recibidas, se redujeron los mismos, y dicha
reduccidon se mantendra vigente hasta la finalizacién del decreto. Se adjudica a los valores mas convenientes a
intereses municipales. Se deja constancia que la documentacion faltante que senseligiteegp de bases y
condiciones en el sobre n° 1, se encuentran anexadas en el legajo de cada proveedor y debido a la frecu
mensual de los llamados a licitacion, se considera desde esta jefatura sobreabundante exigir dicl
document aci - ouéndia, estarSubsecretasia estima que se han fundado las razones por las que I
ofertas sugeridas resultarian las mas convenientes a los intereses municipales, tal cual lo exige el articulo 116
las Disposiciones de Administracion de los Recursos Eierars y Reales para los Municipios Piloto, Anexo al
Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires. En relacion al proyecto de decre
adunado a fs. 98/100 se sugiere que el considerando séptimo quede redactado de la siguierde: mard Qu e
virtud de la vigencia del Decreto N° 1614/2024, en el mes de septiembre de 2024, donde se declara la emerge
administrativa, econdmica y financiera, se consulté a cada secretaria por los consumos y necesidades de las mis
y se indicé quse revean los litros de combustible asignados mensualmente, con las respuestas brindadas en
ocasion, se redujeron los mismos, y dicha reduccion se mantiene actualmente adjudicandose conforme se detall
el art2cul o cuart o ddneas, noperisten ebsetvaciorteoue reatizar,éel miskm se hjusta a lo
dispuesto en la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley Provincial 6769/58, a las Disposiciones d
Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los MunicipiosA?iEto al Decreto N° 2.980/00 del
Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires, y al Reglamento de Contabilidad y disposiciones d
administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires. Por todo lo expASHN las
presentes actuamies a ISECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE para su analisis y
consideraciéon. En los términos expuestos, esta Subsecretaria emite su-dpiRBIADO: Roberto Agustin
DAVILA 06 Subsecretario Legaly TécnieMu ni ci pali dad de Azul 6

Que han tomado la intervencion de su competencia la Oficina de
Compras, la Secretaria de Hacienda y Administracion y la Subsecretaria Legal y Técnica;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la ley Organica de las Municipalidades o Decreto Ley 6769/58 & y normas
modificatorias;

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. -APRUEBESE la licitacion privada N°01/2025, para la adquisicion de combustible
con destino a toda la flota de vehiculos municipales, para el consumo estimado del mes de enero de
2025

ARTICULO 2° -ADJUDICASE a la firma GAS VICTORIA SAU (Reg. N°8589) ITEMS 1, 2, 3y 4,
siendo el total adjudicado diecinueve millones novecientos treinta y cinco mil novecientos ochenta
con 00/100 ($ 19.935.980,00xonforme al detalle de precios y cantidad por items de este articulo,
por resultar ser los mas convenientes a los intereses municipales:

ftem | Firma Adjudicada E:oveedor -I(;igr%bustible e dC: rlittis.ad E:ﬁtcailcr)io Precio Total
1 GAS VICTORIA SAU 8589 Nafta Super 4900 Its. | $1226,00| $6.007.400,00
2 GAS VICTORIA SAU 8589 Gas Oil 3540 Its. $1243.00| $4.400.220,00
3 GAS VICTORIA SAU 8589 Gas Oil Podium 6360 lts. $1451.00| $9.228.360,00




4 GAS VICTORIA SAU 8589 Urea 100 lts. $3000.00| $300.000,00

Total Licitacion Privada N © 01/2025: $19.935.980,00 |

ARTICULO 3°. -RECHAZASE la propuesta del proveedor Sapeda SRL (Reg. N°6256) respecto de
los items 1, 2, 3y 4por no resultar convenientes a los intereses municipales.

ARTICULO 4°. -LA presente erogacion prevista en los articulos anteriores sera imputada con cargo
a las siguientes partidas presupuestarias:

1 1110102000 | Secretaria de Gobierno 02.01.01 | Sec. De Gobierno 110 $1.304.320,00 2.5.6
2 1110102000 | Secretaria de Gobierno 02.24.01 | Seg. Ciudadana 131 $459.360,00| 5.3.7
3 1110102000 | Secretaria de Gobierno 02.29.03 | Turismo 110 $98.080,00| 2.5.6
4 1110125000 | Secretaria de Salud 25.01.01 | Secretaria de Salud 110 $758.560,00/ 2.5.6
5 1110125000 | Secetaria de Salud 25.51.09 | Hospital Pintos 110 $362.750,00| 2.5.6
6 1110125000 | Secretaria de Salud 25.52.00 | Salas Periféricas 110 $73.560,00[ 2.5.6
7 1110125000 | Secretaria de Salud 25.54.04 | Hosp. Casellas Sola 110 $217.650,00 2.5.6
8 1110130000 | Secretariade O. Pub. 30.01.01 | Sec. Obrasy S. Pub 110 $367.800,00| 2.5.6
9 1110130000 | Secretaria de O. Pub. 30.42.01 | Dccién V. Urbana 110 $11.284.000,00 2.5.6
10 1110130000 | Secretaria de O. Pub. 30.43.01 | Serv. Publicos 110 $4.862.780,00 2.5.6
11 1110138000 | Secretaia de Cultura 38.22.01 | Dccién de Deportes 110 $147.120,00 2.5.6

ARTICULO 5°. -REFRENDEN el presente Decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura de
Gabinete y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen concimiento quienes correspondan
y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo. Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin juan CARUS

Secretario de Economia y Hacienda
ES COPIA

DECRETO N° 136.-

Azul, 23 de enero de 2025-

VISTO el Expte. T-586/2024 donde la empresa Transportes Malvinas S.R.L.
solicita a la Municipalidad de Azul la prérroga (acordada el 27 de diciembre de 2024) del
reconocimiento de |l a OCONTRIBUCIDN SOLIDARI A EX
suscripto el 27 de agosto de 2024, por las autoridades signatariaslel CCT N° 40/89: la Federacion
Nacional de Trabajadores Camioneros y Obreros del Transporte Automotor y de Cargas, Logistica
y Servicios; la Federacion Argentina de Entidades de Transporte y Logistica; la Federacion
Argentina de Entidades Empresariales del Autotransporte de Cargas y la Confederacion Argentina
del Transporte Automotor de Cargas; v;

CONSIDERANDO que, en su oportunidad se dict6 el Decreto N° 1782/2024
gue reconoce los mayores costos derivados de la Contribucibn mencimada por el periodo
septiembre, octubre y noviembre de 2024,

Que segun lo establece tal acuerdo, dicha suma seria abonada en tres (3)
cuotas iguales, mensuales y consecutivas de pesos catorce mil ($14.000) cada una, abonandose la
primera de ellas conjuntamente con los haberes de los meses de septiembre, octubre y noviembre
de 2024; y que su Acta Complementaria prorroga el otorgamiento por los meses de DICIEMBRE
2024, ENERO Y FEBRERO 2025, por un monto igual, mensual y consecutivo dPESOS DIECISEIS
MIL ($16.000);

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, conforme el
sigui ent eAzulll derEneeo:de 2D2%Fxpte: T- 586 / 2024 - Por las presentes actuaciones se
solicita a esta Subsecrétaa e mi t i r dictamen en relaci-n al pe
Mal vinas SRL6 en el marco de |l a Licitaci-n P¥bl i
La solicitud obrante a fs. 1/2, consiste en el reconocimiento dattdbwmon extraordinaria solidaria
suscripta por las autoridades signatarias del CCT 40/89, que prorroga el pago excepcional a las obras socic
de la suma de pesos dieciséis mil ($ 16.000.) por trabajador, por el periodo diciembre 2024/febrero 2C




inclusive. Acompafa copia del acuerdo, anexo de céalculo, decreto n° 1614, decreto n° 1837 y su anexo
3/18). A fs. 21 interviene la Secretaria de Economia y Hacienda, quien en el marco del decreto n° 1614/20.
entiende que el andlisis y reduccion se raadiz sobre los servicios que se prestan y los bienes que se
adquieren y no sobre la estructura de costos; por lo que genera proyecto de decreto que autoriza
reconocimiento del valor unitario por empleado y por cuota. A fs. 22 interviene la Secretalieasley
Servicios Publicos y ratifica la solicitud realizada. El acuerdo (fs. 6/8) de fecha 27 de diciembre de 202
suscripto entre la Federacion Nacional de Trabajadores Camioneros y Obreros del Transporte Automotor
Cargas, Logistica y Servicios;Haderacion Argentina de Entidades de Transporte y Logistica; la Federacion
Argentina de Entidades Empresariales del Autotransporte de Cargas y la Confederacién Argentina de
Transporte Automotor de Cargas, estableci6 la prorroga de la obligacién decpegm de los empleadores
comprendidos en el Convenio Colectivo, de una contribucion solidaria extraordinaria y de caractel
excepcional a |l as obras sociales 0Obra Soci al
Camioneros y Personal del Trangpag Aut omot or de Cargaséd, -)dperelpesoa
periodo diciembre 2024/ febrero 2025 inclusive (homologado el 03 de enero de 2025, por la Direcci
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trab&ja0257-APN-DNRYRT#MCH). El pliegode bases y
condiciones que rige la contratacion del Servicio de Barrido Manual y Mecénico de Calles establece en
art2culo 52 del Pliego de Bases y Condiciones qf
sea su concepto) se reconocerammenaf inmediata desde el momento de su vigencia y con independencia de
lo establecido en el primer parrafo de este articulo de acuerdo al convenio respectivo, conforme las norr
legales aplicables. El valor ajustado resultante se aplicar4d para cada los ndeses que integran el
trimestre correspondiente. Asimismo, si durante el transcurso del contrato se produjeran modificaciones e
las alicuotas de los gravamenes Nacionales, Provinciales y Municipales, o en los porcentajes de aporte
contribuciones pa el SUSS y obras sociales, 0 en los aportes y contribuciones de naturaleza sindical ¢
convencional, o variaciones en el régimen de ART, las diferencias que surjan, en mas o menos, ser
inmediatamente reconocidas o descontadas al Contratista, erdienitiai que surja de su analisis de precios
agregado a |l a propuestaéd En tal senti do, resul
venido reconociendo el item no remunerativo con antecedentes desde el afio 2010, teniendo en cuenta
integrala estructura de costos de los servicios contratados y, por otro lado, si se reconoce la aplicaciéon de
sistema de redeterminacién de precios por variacion de los diferentes items, es coherente aprobar mediant
acto particular la bonificacion solicita, que fue acordada entre el sector sindical y empresadah su
case homologada por la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo del Ministerio d
Capital Humano. En consecuencia y en virtud de lo precedentemente expuesto, ssteefauiadesde el
punto de vista de su competenciao encuentra objeciones juridicas para proceder al reconocimiento de la
contribucion solidaria extraordinaria y de caracter excepcional establecida en el acuerdo laboral de fecha 27
diciembre de Z%, homologado en fecha 03 de enero de 2025, razon por la cual de estimarlo oportuno
conveniente, puede procederse al dictado del acto administrativo en los términos proyectados (fs. 20). Por tc
lo expuestoPASEN las presentes actuaciones &SSBCRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE
GABIENTE para su analisis y consideracion. En los términos expuestos, esta Subsecretaria emite s
opinién- FIRMADO: Roberto Agustin DAVILAJ Subsecretario Legaly Técn@&dMu ni ci pal i dad
Que debido a lo expresado en los parrafos del Considerando precedente
corresponde el dictado del acto administrativo correspondiente

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°. - PRORROGUESE el Decreto N° 1782/2024, por los meses de diciembre 2024, y
enero y febrero 2025, de acuerdo con lo expuesto en los considerando.

ARTICULO 2°. - RECONOZCASE el pago mensual de la suma de pesos Dieciséis Mil ($16.000) por
cada uno de los trabajadores compgendidos en el CCT 40/89 que presten servicios en el marco del

contrato de servicios de barrido manual y mec8n
Choferes de Camiones y Obra Social de Conductores Camioneros RNOS -05804 y Personal del
Transporte Automotor de Cargas RNOS 1-03204 6 ; por |l os meses de dic

febrero 2025; debiendo incluirse en el reconocimiento los gastos impositivos correspondientes de
pesos Tres Mil Setecientos Noventa y Dos ($3.792).

ARTICULO 3°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Obras y Servicios Publicos y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
girense las actuacimes a la Secretaria de Obras y Servicios Publicos.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino



Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

ES COPIA

Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Publicos

DECRETO N° 137.--

Azul, 23 de enero de 2025

VISTO el Expte. T-587/2024 donde la empresa Transportes Malvinas S.R.L.
solicita a la Municipalidad de Azul la prérroga (acordada el 27 de diciembre de 2024) del
reconociment o de | a OCONTRIBUCI DN SOLIDARIA EXTRAORLI
suscripto el 27 de agosto de 2024, por las autoridades signatarias del CCT N° 40/89: la Federacion
Nacional de Trabajadores Camioneros y Obreros del Transporte Automotor y de Cargas, Logistica
y Servicios; la Federacion Argentina de Entidades de Transporte y Logistica; la Federacién
Argentina de Entidades Empresariales del Autotransporte de Cargas y la Confederacion Argentina
del Transporte Automotor de Cargas; y;

CONSIDERANDO que, en su oportunidad se dicté el Decreto N°
1783/2024 que reconoce los mayores costos derivados de la Contribucion mencionada por el
periodo septiembre, octubre y noviembre de 2024;

Que segun lo establece talacuerdo, dicha suma seria abonada en tres (3)
cuotas iguales, mensuales y consecutivas de pesos catorce mil ($14.000) cada una, abonandose la
primera de ellas conjuntamente con los haberes de los meses de septiembre, octubre y noviembre
de 2024; y que su Ata Complementaria prorroga el otorgamiento por los meses de DICIEMBRE
2024, ENERO Y FEBRERO 2025, por un monto igual, mensual y consecutivo de PESOS DIECISEIS
MIL ($16.000);

Que obra dictamen de la Subsecretaria Legal y Técnia conforme el siguiente
i nf orAnd, 21 dé Enero de 2025Expte: T - 587 / 2024- Por las presentes actuaciones se solicita a
esta Subsecretaria emitir dictamen en relaci-n
SRL6 en el lLicimeidn @ublicalpara €l §ervicio de Recoleccion, Contenedores y Disposicién Final
de Residuos. La solicitud obrante a fs. 1/2, consiste en el reconocimiento de la contribucion extraordinar
solidaria suscripta por las autoridades signatarias del C8% que prorroga el pago excepcional a las
obras sociales de la suma de pesos dieciséis mil ($ 16.000.) por trabajador, por el periodo diciem
2024/febrero 2025 inclusive. Acompanfa copia del acuerdo, anexo de calculo, decreto n° 1614, decreto n°® 1.
y su anexo (fs. 3/18). A fs. 21 interviene la Secretaria de Economia y Hacienda, quien en el marco del decr:
n°® 1614/2024 entiende que el andlisis y reduccion se realizaron sobre los servicios que se prestan y los bie
gue se adquieren y no sobre lauestira de costos; por o que genera proyecto de decreto que autoriza el
reconocimiento del valor unitario por empleado y por cuota. A fs. 22 interviene la Secretaria de Obras
Servicios Publicos y ratifica la solicitud realizada. El acuerdo (fs. 6/8ctia 27 de diciembre de 2024,
suscripto entre la Federacion Nacional de Trabajadores Camioneros y Obreros del Transporte Automotor
Cargas, Logistica y Servicios; la Federacién Argentina de Entidades de Transporte y Logistica; la Federacis
Argentina de Entidades Empresariales del Autotransporte de Cargas y la Confederacién Argentina del
Transporte Automotor de Cargas, estableci6 la prérroga de la obligacion de pago a cargo de los emplead:
comprendidos en el Convenio Colectivo, de una contribuciddasal extraordinaria y de caracter
excepcional a |l as obras sociales 00Obra Soci al
Camioneros y Personal del Transporte Aut-oporoet or
periodo diciembre 024/ febrero 2025 inclusive (homologado el 03 de enero de 2025, por la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trab&ja0257-APN-DNRYRT#MCH). El Pliego de Bases y
Condiciones que rige la contratacion, en su art. 50 (Variaciones de Gbstos)p o n e : 0 EI prec
sera redeterminado, a solicitud del contratista, cuando los costos de los factores principales que componei
estructura de costos, que se detalla en esta clausula, reflejen una variacion promedio ponderada superior
un cinco por ciento (5%) a los del contrato o al surgido de la uUltima redeterminacién de precios, segur
corresponda. El precio del contrato es el que surge de la oferta econémica adjudicada, y se tomara a valore
la fecha de aperturas de ofertas. El préei@ontrato se redeterminara a partir del primer dia del mes en que
se haya alcanzado el porcentaje descripto, y s6lo sobre la parte del contrato no cumplido a esa fecha
tomaran como instrumentos de ajuste los valores del INDEC correspondient&§ B2 DE INDICES
DE PRECIOS MAYORISTAS (SIPIM), y para la mano de obra los que surjan del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 40/89. A solicitud del contratista la Municipalidad podra aprobar variaciones salariales cuya
homologacion se encuentre en trdmiiempre que efectivamente se estuvieren aplicando por la fuerza
ejecutoria de los convenios paritarios suscriptos, y que la contratista probare la efectiva aplicacién con




documentacion contable y tributaria correspondiente. Las modificaciones enulasslite los gravamenes
Nacionales, Provinciales y/o Municipales, y/o de cargas sociales, y/o en los aportes y/o contribuciones
naturaleza sindical o convencional, y/o variaciones en el régimen y/o alicuotas de ART, seran aplicadas
precio y por lo tato reconocidas al contratista o deducidas del precio, segun el caso, a partir de la entrada €
vigencia de | as normas que |l os dispongan, en su
con la conducta de este Municipio que ha venido reimmtuc el item no remunerativo con antecedentes
desde el afio 2010, teniendo en cuenta que integra la estructura de costos de los servicios contratados vy,
otro lado, si se reconoce la aplicacion de un sistema de redeterminacion de precios por eat@ion d
diferentes items, es coherente aprobar mediante un acto particular la bonificacién solicitada, que fue acordz
entre el sector sindical y empresariaBgn su casochomologada por la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo delinisterio de Capital Humano. En consecuencia y en virtud de lo
precedentemente expuesto, esta Subsecretisge el punto de vista de su competeno@ encuentra
objeciones juridicas para proceder al reconocimiento de la contribucién solidaria iestiiaoydde caracter
excepcional establecida en el acuerdo laboral de fecha 27 de diciembre de 2024, homologado en fecha
enero de 2025, razon por la cual de estimarlo oportuno y conveniente, puede procederse al dictado del &
administrativo en logérminos proyectados (fs. 20). Por todo lo expuP#8EN las presentes actuaciones a

la SECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABIENTE para su analisis y consideracion. En

los términos expuestos, esta Subsecretaria emite su opinion.

Que debido a lo expresado en los parrafos del Considerando precedente
corresponde el dictado del acto administrativo correspondiente

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICUL O 1°.- PRORROGUESE el Decreto N° 1783/2024, por los meses de diciembre 2024,
enero y febrero 2025; de acuerdo con lo expuesto en los considerando.

ARTICULO 2°. - RECONOZCASE el pago mensual de la suma de pesos Dieciséis Mil ($16.000) por
cada uno de los trabajadores comprendidos en el CCT 40/89 que presten servicios en el marco del
contrato de servicios de recoleccion, carga, transporte y descarga de residuos urbanos
domiciliarios, comerciales y equivalentes, organicos e inorganicos en la ciudad de Azul

(recoleccion), servicio de contenedores (contenedores) y servicios de disposicion final de residuos y

relleno sanitario (EcoAzul); a | a obra social 0C
Conductores Camioneros RNOS 1058034 y Personal del Trangorte Automotor de Cargas RNOS 1-
03204 6 ; por |l os meses de diciembre 2024, ener o

reconocimiento los gastos impositivos correspondientes de pesos Tres Mil Novecientos Noventa y
Ocho con Cuarenta Centavos ($3.998,40).

ARTICULO 3°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Obras y Servicios Publicos y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correponda y
girense las actuaciones a la Secretaria de Obras y Servicios Publicos.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendea Municipal Interino

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda
ES COPIA
Fdo.: Ing. Gustavo Javier VITALE
Secretario de Obras y Servicios Pubkos

DECRETO N° 138.-

Azul, 24 de Enero de 2025.

VISTO las actuaciones administrativas letra D- 112/2025; y,

CONSIDERANDO que la Direccion de Deportes inicia las presentes actuaciones a
los efectos de solicitar se #bitren los medios necesarios para garantizar la seguridad de las personas que
concurren a la Pileta Municipal (Ex Cef n° 35), contar con personal de enfermeria que preste servicios de
primeros auxilios de emergencias (respiracion de salvataje, reanimacion cardio-pulmonar y atencién
basica de lesiones o heridas), brindando una respuesta eficaz, inmediata y oportuna a la persona que se
encuentre en situacion de riesgo.



Que a tal efecto plantea la necesidad de contar con personal capacitado para
desempefiar dicha tarea.

Que ademas de lo anterior se observa que se encuentra justificada en este expediente la
idoneidad de la profesional Vilela Luisina que ha sido propuesta, conforme a lo que surge de los
antecedentes adjuntados a fgas 3 y 4 del presente expediente.

Que asimismo se ha establecido que el régimen de liquidaciéon de honorarios que se
puedan establecer cumpliendo con las pautas establecidas en las normas vigentes.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que éste
Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad conforme a los siguientes términos: 0Azul, 21 de Enero
de 202Ref. Expte. D8 112 / 2025Antecedentes: a) La Direccién de Daptes, inicia las presentes actuaciones
a los efectos de solicitar la contratacion de una enfermera para prestar tareas en la Pileta Municipal (ex CEF n° 3
para brindar primeros auxilios a quienes lo neceshigmesde la Subsecretaria Legal y Técnicaanfecciond
Dictamen General de Contrato de Servicios que fue remitido a todas las dependencias municipales con la finalid
de que todas aquellas contrataciones que se proyecten para el afio en curso se adecuen al mismo. A continua
analizaremos siak presentes actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen general
contratacioned) Surge de la descripcion de las tareas que se pretenden contratar, que la contratacion solicitada
encuentra comprendida dentro de la figura ddratm de servicio cuya regulacion normativa esta dada por el art.
1251 del C.C. y C. y el art. 45 Ley 14.656. Desde el area contratante proyectan el decreto de fs. 6 donde se exp
gue no se cuenta en la planta de personal con ningin agente que reliequisgos técnicos, de oficio o
experiencia que posee la enfermera cuya contrataciéon se procura (de este modo funda la incompetencia del
para cumplir con el servicio con el personal de planta). En el mismo sentido a fs. 8 se expidi6 la Direccion c
Recursos Humanod) La Direccion de Deportes funda y desarrolla en qué consisten los servicios a prestarse, e
plazo de duracién, la retribucién, su forma de pago y los supuestos en que se producira la conclusion del contre
antes del plazo estableci® este modo se detallaron y especificaron los extremos requeridos por el art. 45 de |
Ley 14.656.iii) Analizadas las constancias del presente expediente ésta Subsecretaria Legal y Técnica entien
gue la contratacién solicitada se adecua a la normaigente-art. 45 Ley 14.656 y 148 de la L.OAM; a los
lineamientos establecidos en el dictamen general de contratasipieEsen las actuaciones 8S5BCRETARIA
DE ECONOMIA Y HACIEN DA a los fines de realizar una valoracion dentro del &mbito dengpetencia. En
| os t ®r mi nos expuest os, est a Subsecretari a emite
Subsecretario Legal y T®cnico. Municipalidad de Az

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:

ARTICULO 1°. - DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para cubrir el
cargo de Enfermera que preste servicios de primeros auxilios de emergencias para garantizar la
seguridad de las personas que concurren a la Pileta Municipal (Ex Cef n°35),en los términos del articulo
148, parrafo 2do., del decreto ley 6769/58, LOM.

ARTICULO 2°. - DISPONESE la contratacion de los servicios de la enfermera Luisina VILELA para las
tareas especificadasen el articulo 1ro., quien se desempefiara como prestador autbnomo, por el periodo
del 15de Enero de 2025 al 31 de Marzo de 2025.

ARTICULO 3° - Refrenden el presente Decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura de
Gabinete, de Economia y Hacierda, y la sefiora Secretaria de Cultura, Educacion, Deportes y Juventud-

ARTICULO 4° - Comuniguese, registrese,publiqguese, tomen conocimiento quienes correspondan y
girense las actuaciones a la Direccién de Deportesd
Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Xavier Andrés CABRERA CISNEROS
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino

ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

DECRETO N° 140.-

Azul, 24 de Enero de 2025.

VISTO las actuacionesadministrativas letra D -113 /2025; y,

CONSIDERANDO que la Direccién de Deportes inicia las presentes actuaciones a los
efectos de solicitar se arbitren los medios necesarios para garantizar la seguridad de las personas que
concurren a la Pileta Municipal Monteviggiano, contar con personal de enfermeria que preste servicios
de primeros auxilios de emergencias (respiracion de salvataje, reanimacion cardiepulmonar y atencion
basica de lesiones o heridas), brindando una respuesta eficaz, inmediata y oportura a la persona que se
encuentre en situacion de riesgo.



Que a tal efecto plantea la necesidad de contar con personal capacitado para
desempefiar dicha tarea.

Que ademas de lo anterior se observaque se encuentra justificada en este expediente la
idoneidad de la profesional Miranda Pardeilhan Maria Soledad que ha sido propuesta, conforme a lo
que surge de los antecedentes adjuntados a fojas-30 del presente expediente.

Que asimismo se ha establecido que el régimen de liquidaciéon de honorarios que se
puedan establecer cumpliendo con las pautas establecidas en las normas vigentes.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que éste
Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad conforme a los siguientes términos: 0Azul, 21 de
Enero de 202Ref. Expte. D8 112 / 2025:Antecedentes:a) La Direccion de Deportes, inicia las presentes
actuaciones a los efectos deisalita contratacién de una enfermera para prestar tareas en la Pileta Municipal (ex
CEF n° 35) para brindar primeros auxilios a quienes lo necesilddesde la Subsecretaria Legal y Técnica se
confeccioné Dictamen General de Contrato de Servicios guenfitido a todas las dependencias municipales con
la finalidad de que todas aquellas contrataciones que se proyecten para el afio en curso se adecuen al mism
continuacién, analizaremos si las presentes actuaciones cumplen con los extremos estblecidictamen
general de contrataciongs:Surge de la descripcion de las tareas que se pretenden contratar, que la contratacior
solicitada se encuentra comprendida dentro de la figura de contrato de servicio cuya regulacion normativa es
dada por elrd 1251 del C.C. y C. y el art. 45 Ley 14.656. Desde el area contratante proyectan el decreto de fs.
donde se expresa que no se cuenta en la planta de personal con ningiin agente que redna los requisitos técnico
oficio o experiencia que posee laereméra cuya contratacion se procura (de este modo funda la incompetencia del
area para cumplir con el servicio con el personal de planta). En el mismo sentido a fs. 8 se expidi6 la Direccién
Recursos Humanod) La Direccion de Deportes funda y deskaren qué consisten los servicios a prestarse, el
plazo de duracién, la retribucién, su forma de pago y los supuestos en que se producira la conclusion del contre
antes del plazo establecido. De este modo se detallaron y especificaron los extreitios peque art. 45 de la
Ley 14.656.iii) Analizadas las constancias del presente expediente ésta Subsecretaria Legal y Técnica entien
gue la contratacién solicitada se adecua a la normativa viggmtel5 Ley 14.656 y 148 de la L.OAM; a los
lineamientos establecidos en el dictamen general de contratadignBasen las actuaciones és8SBCRETARIA
DE ECONOMIA Y HACIEN DA a los fines de realizar una valoraciéon dentro del &mbito de su competencia. En
los términos expuestos, esta Subsecretariaeemits u opini-nbé. FI RMADO: Rob
Subsecretario Legal y T®cnico. Municipalidad de Az

Por ello, el Intendente Municipal Interino del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:

ARTICULO 1°. - DECLARASE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales para cubrir el
cargo de Enfermera que preste servicios de primeros auxilios de emergencias para garantizar la
seguridad de las personas que concurren a la Pileta Municipal Monteviggiano, en los términos del
articulo 148, parrafo 2do., del decreto ley 6769/58, LOM.

ARTICULO 2°. - DISPONESE la contratacion de los servicios de la enfermera Maria Soledad
MIRANDA PARDEILHAN para las tareas especificadas en el articulo 1ro., quien se desepefiard como
prestador auténomo, por el periodo del 15 de Enero de 2025 al 28 de Febrero de 2025.

ARTICULO 3° - Refrenden el presente Decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura de
Gabinete, de Economia y Hacienda, y la sefiora Secretaria de Ctlira, Educacion, Deportes y Juventud.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese,publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan y

girense las actuaciones a ldireccion de Deportes. &

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr.Xavier Andrés CABRERA CISNEROS

Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal Interino
ESCOPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Lic. Laura BARBALARGA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

DECRETO N° 141-

Azul, 27 de enero de 2025.

VISTO las actuacionesa mi ni str-Adi 282507 vy

CONS|I DERANDO Que el gerente de OTransporte |
revocatoria contra el Decreto N° 2210/2024, por considerarlo arbitrario toda vez que el art. 25 del
Pliego de Bases y Condiciones no resultade aplicacion dado que no se dan las circunstancias
explicitadas en el mismo, no configurandose el supuesto y qued0 éno exi st e i mpos|



empresa para asegurar la continuidad y regularidad del servicio y no existe paralizacion o abandono d
servic 0 por parte de | a empresaéebd.

Que, agrega que no ha incumplido las obligaciones emergentes del contrato de concesion y
del pliego de bases y condiciones no existiendo fundamento para la medida dispuesta.

Que se le notifico, que de tal presentacién & le corria traslado a la Direccion de Transporte,
conforme surge de la cedula que se adjunta a fs. 4.

Que la Direccion de Transporte, analizando los términos del recurso, manifiesta (fs. 5) que
no existen elementos que permitan cambiar la decision adoptada, por lo cual, no corresponde
suspender la aplicacion del Decreto N° 2210/2024.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que este Departamento
Ejecutivo comparte en su total i dazdl, 27 dedEnsh der208® | 0 ¢
Expte: T- 14 / 2025- Inician las presentes actuaciones, en virtud del recurso interpuesto por el Gerente de
o0oTransporte La Uni-n SRLO. Al | 2 solicita |l a sus
considerarlo arbitrario toda vepie el art. 25 del Pliego de Bases y Condiciones no resulta de aplicacion dadc
gue no se dan |l as <circunstancias explicitadas e
imposibilidad de la empresa para asegurar la continuidad y regularitlaerdieio y no existe paralizacion o
abandono del servicio por parte de | a empresaéebd.
del contrato de concesion y del pliego de bases y condiciones no existiendo fundamento para la med
dispuesta. Hace saber que la presentacién se hace conformidad a lo previsto en el art. 25 de la Ley
Procedimiento Administrativo 12.008 y sus actualizaciones complementarias. Corrido traslado a la Direccior
de Transporte del recurso interpuesto, esta manifist&) que no existen elementos que permitan cambiar
la decision adoptada, por lo cual, no corresponde suspender la aplicacion del Decreto N° 2210/2024. *
Expuestos los antecedentes, esta Subsecretaria procede a dictaminar sobre la concreta &liaitu@8a)
de I a Ordenanza Gener al 267/ 80 expresa que oO0Los
denominacioén que el interesado les dé, cuando resulte indudable su impugnacién o disconformidad con el a
admini strat i v dadsoliciti®l ale fs. tl,atiene unasentido recursivo, que indica claramente la
oposicion de la prestadora del servicio publico de autotransporte de pasajeros y el propésito de lograr
revision de lo decidido en el Decreto N° 2210/2024. b) Como se desjeréoelbechos resefiados, el Gerentes
de o0Transporte La Uni-n SRLS6 manifiesta que no s
de Bases y Condiciones, no existiendo imposibilidad de la empresa para asegurar la continuidad y regularid
del servicio y no existe paralizacién o abandono del servicio por parte de la empresa. Visto los términos ¢
recurso, el Director de Transporte no encontrd en dicha presentacion, nuevos elementos que permit:
cambiar la decision adoptada. En consecuesitédizado lo actuado y sobre la base de la sugerencia del Sefior
Director de Transporte, esta Subsecretaria estima que, el recurso presentado no debe prosperar, por
inexistencia de elementos que permitan cambiar los considerandos y fundamentos querigeroal
Decreto N° 2210/2024 el cual es ratificado en todos sus términos. Se acompafia nuevo proyecto de decr
gue rechaza el recurso de revocatoria interpuesto. PASEN las actuaciones a ISECRETARIA DE
GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE para su cononiiento y consideracion. En los términos
expuestos, esta Subsecretaria emite su opifBRMADOQO: Roberto Agustin DAVILA - Subsecretario
Legaly TécnicbMuni ci pal i dad de Azul 6

Que, en consecuencia el recurso presentado no puede prospa&r, por la inexistencia de
elementos que permitan cambiar la decisidon adoptada por lo tanto el Decreto N° 2210/2024 es
ratificado en todos sus términos.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones;

DECRETA:

ARTICULO 1°. - RECHAZASE e | recurso interpuesto por oO0Transp
los fundamentos expuestos en los considerandos del presente.

ARTICULO 2°. - NOTIFIQUESE a la empresa con entrega de copia del presente decreto.

ARTICULO 3°. - REFRENDE el presente Decreto el sefior Secretario de Gobierno y Jefatura de
Gabinete -

ARTICULO 4°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes correspondan
y girese a la Subsecretaria Legal y Técnica a efectos de dar cumplimiento a lo estérido en el
articulo 2°.-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal

ES COPIA



DECRETO N° 144 .-

Azul, 27 de enero de 2025.

VISTO el Expediente S483/24, la Ley N° 14656, su decreto reglamentario N° 784/16, el
Convenio Colectivo de Trabajo vigente para los trabajadores municipales del Partido de Azul
(Texto ordenado por Decreto n® 200/19), y Ordenanza N° 4911/2023, y el Decreto N°220/2024; y

CONSIDERANDO, que el dia 21 de enero a las 10.00 horas se ha convocado a negociacion
colectiva con el fin de continuar la negociacién paritaria correspondiente al afio 2024.

Que en dichareunién se acuerda otorgar un 4,6% de incremento salarial correspondiente al
mes de enero del corriente afo.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1° - OTORGASE Y PONGANSE EN VIGENCI A un incremento salarial para los
trabajadores municipales y personal del Organi sm
Azul 6 del 4, 6% sobre el sal ari o del mes de dici
afio 2025 en $177,2702.

ARTICUL O 2°.- ESTABLECESE una reduccion del 4.6% a la compensacion establecida en el
Articulo 1° del Decreto N° 2105/2024.

ARTICULO 3° - INSTRUYASE a la Direccibn de Recursos Humanos, Mantenimiento y
Mayordom2a y al Organi smo DescedhtRuwrldlz addeol OHDa rrteic
que arbitren los medios necesarios para practicar la liquidacion de haberes del personal municipal

y del ente, estrictamente en funcion de las pautas acordadas que surgen del acta paritaria, indicada

en el articulo precedente.

ARTICULO 4°. - PROCEDASE a través de la Secretaria de Economia y Hacienda a efectuar las
disminuciones, ampliaciones, y/o modificaciones en los créditos presupuestarios aprobados que
correspondan de la Ordenanza N°5072/2024 Célculo de Reursos y Presupuesto de Gastos para el
Ejercicio 20256

ARTICULO 5°. - REFRENDEN el presente Decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura
de Gabinete y de Economia y Hacienda-

ARTICULO 6°. - comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiend quienes correspondan y
girese a la Direccion de Finanzas y Presupuesto.

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Whicipal
ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin juan CARUS
Secretario de economia y Hacienda

DECRETO N° 145 .-




ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 35 HS. SEMANALES

Desde el 01-01-25

Valor del Modulo = $177,2702
Presentismo $ 15.000

Sub-Director
Dedicacion Semiexclusiva
Dedicacion Exclusiva

Auxiliar Letrado

Jefe Departamento
Dedicacion Simple
Dedicacion Semiexclusiva
Dedicacion Exclusiva

Profesional 1
Profesional ]
Profesional [iH
Profesional v

Profesional de Hospitales:
$ 18.125,50 por horas semanales

Tecnico 1
Tecnico Il
Techico T
Tecnico v
Tecnico Vv

Administrativo |
Administrativo Il
Administrativo Hl
Administrativo v
Administrativo v
Administrativo Ingresante

para aplicar Art 125y 92 L.OM Vv

Obrero |
Obrero Il
Obrero I
Obrero v
Obrero v

Servicio 1
Servicio 1
Servicio n
Servicio v
Servicio A"

Docente 1
Docente ||
Docente 1
Docente v

Horas Catedras Valor por Hora
Docente 1
Docente ]
Docente ]
Docente \Y

5777
6587

6082

3808
4349
4614

3170
2826
2690
2631

3030
2700
2578
2543
2516

3020
2691
2578
2543
2516

2516

3020
2691
2578
2543
2516

2620
2563
2530
2503
2492

3760
3439
3334
2883

Sueldo Bruto

$1.024.089,95
$1.167.678,81

$1.078.157,36

$ 675.044,92
$ 770.948,10
$ 817.924,70

$ 561.946,53
$ 500.965,59
$ 476.856,84
$ 466.397,90

$ 18.125,50

$537.128,71
$ 478.629,54
$ 457.002,58
$ 450.798,12
$ 446.011,82

$ 535.356,00
$ 477.034,11
$ 457.002,58
$ 450.798,12
$ 446.011,82

$ 446.011,82

$ 535.356,00
$477.034,11
$ 457.002,58
$ 450.798,12
$ 446.011,82

$ 464.447,92
$ 454.343,52
$ 448.493,61
$ 443.707,31
$ 441.757,24

$ 666.535,95
$609.632,22
$591.018,85
$ 511.069,99

$22.217,87
$20.321,07
$19.700,63
$17.035,67

IPS-ICMA

192.528,91
219.523,62

202.693,58

126.808,45
144.938,24
153.769,84

105.645,95
94.181,53
89.649,09
§7.682,80

3.407,59

100.980,20
89.982,35
85.916,48
84.750,05
83.850,22

100.646,93
89.682,41
85.916,48
84.750,05
§3.850,22

83.850,22

100.646,93
89.682,41
85.916,48
84.750,05
83.850,22

87.316,21
85.416,58
84.318,80
83.418,97
83.050,38

138.639,48
126.803,50
122.931,92
106.302,56

4.621,32
4.226,78
409773
3.543 42

Sueldo Neto

$ 831.561,04
$ 948.155,19

$ 875.463,77

$ 548.136,48
$ 626.009,86
$ 664.154,86

$ 456.300,59
$ 406.784,06
$ 387.207,75
$378.715,09

$14.717,91

$ 436.148,51
$ 388.647,19
$ 371.086,09
$ 366.048,07
$ 362.161,60

$ 434.709,08
$ 387.351,70
$ 371.086,09
$ 366.048,07
$ 362.161,60

$ 362.161,60

$ 434.709,08
$ 387.351,70
$ 371.086,09
$ 366.048,07
$ 362.161,60

$377.131,71
$ 368.926,94
$ 364.176,81
$ 360.290,34
$ 358.706,96

$ 527.896,47
$ 482.828,72
$ 468.086,93
$ 404.767,43

$ 17.596,55
$ 16.084,29
$ 15.602,90
$ 13.492,25



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 36 HS. SEMANALES - TAREA INSALUBRE

Desde el 01-01-2025

Valor del Médulo = $177.2702
Presentismo $ 15.000

CARGOS MODULOS Sueldo Bruto
Profesional | 3170 $561.948,53
Profesional It 2826 $500.965,59
Profesional 1 2690 $476.856,84
Profesional v 2631 $466.397,90
Tecnico | 3030 $537.128,71
Tecnico ] 2700 $478.629,54
Tecnico 1] 2578 $457.002,58
Tecnico Y 2543 $450.798,12
Tecnico v 2516 $446.011,82
Administrativo 1 3020 $535.356,00
Administrativo 1l 2691 $477.034,11
Administrativo 1] 2578 $457.002,58
Administrativo \'% 2543 $450.798,12
Administrativo Vv 2516 $446,011,82
Obrero | 3020 $535.356,00
Obrero Il 2691 $477.034,11
Obrero I 2578 $457.002,58
Obrero v 2543 $450,798,12
Obrero \" 2516 $446.011,82
Servicio | 2620 $464.447,92
Servicio I 2563 $454,343,52
Servicio 1l 2530 $448.493,81
Servicio 3% 2503 $443.707,31
Servicio \ 2492 $441.757,34
Docente | 3760 $666.535,95
Docente 1} 3438 $609.632,22
Docente 1l 3334 $591.018,85
Docente v 2883 $511.069,99

IPS-IOMA Sueldo Neto

116.884,88
104.200,84
99.186,22
97.010,76

111.722,77
99.554,94
95.056 54
93.766,01
92.770,46

111.354,05
99.223,09
95.056,54
93.766,01
92.770,46

111.354,05
99.223,09
95.056,54
93.766,01
92.770,46

96.605,17
94.503,45
93.286,67
92.291,12
91.885,53

138.639,48
126.803,50
122.931,92
108.302,56

445.061,85
396.764,74
377.670,62
369.387,13

425.405,94
379.074,60
361.946,04
357.032,11
353.241,36

424.001,96
377.811,01
361.946,04
357.032,11
353.241,36

424.001,96
377.811,01
361.946,04
357.032,11
353.241,36

367.842,76
359.840,07
355.206,94
351.416,19
349.871.81

527.896,47
482.828,72
468.086,93
404.767,43



ESCALA DE SUELDOQS:

Valor del Médulo = $177.2702
Presentismo $ 15.000

CARGOS
Profesional |
Profesional ]
Profesional 11
Profesional v

Techico |
Tecnico 1]
Tecnico ]|
Tecnico v
Tecnico A"

Administrativo |
Administrativo 1l
Adminijstrativo il
Administrativo v
Administrativo v

Obrero |
Obrero It
Obrero il
Obrero v
Obrero \'

Servicio |
Servicio l
Servicio 1
Servicio v
Servicio v

Docente |
Docente I
Docente 1
Docente v

Inspector |
Inspector I
Inspector I}

REGIMEN DE 40 HORAS SEMANALES
Desde el 01-01-2025

MODULOS Sueldo Bruto

3.587
3471
3.005
2,933

3.419
3.020
2.871
2.828
2,794

3.407
3.009
2,871
2.828
2.794

3.407
3.009
2.871
2,828
2.794

2,927
2.856
2.813
2,780
2,765

4.412
4.027
3.901
3.360

3.407
3.009
2.871

$635.868,21
$562.123,80
$532.696,95
$519.933,50

$606.086,81
$535.356,00
$508.942,74
$501.320,13
$495.292,94

$603.959,57
$533.406,03
$508.942,74
$501.320,13
$495.292,94

$603.959,57
$533.406,03
$508.942,74
$501.320,13
$495.292 94

$518.869,88
$506.283,69
$498.661,07
$492.811,16
$490.152,10

$782.116,12
$713.867,10
$691.531,05
$595.627,87

$603.959,57
$533.406,03
$508.942,74

IPS-IOMA
119.543,22
105.679,28
100.147,03
97.747,50

113.944,32
100.646,93
95.681,24
94.248,18
93.115,07

113.544,40
100.280,33
95.681,24
04.248,18
93.115,07

113.544,40
100.280,33
95.681,24
94.248,18
93.115,07

97.547,54
956.181,33
83.748,28
92.648,50
92.148,60

162.680,15
148.484,36
143.838,46
123.890,60

113.544,40
100.280,33
95.6881,24

Sueldo Neto
$ 516.324,98
$ 456.444,53
$ 432.549,92
$ 422.186,00

$ 492.142,49
$ 434.709,08
$ 413.261,51
$ 407.071,94
$ 402.177,87

$ 490.415,17
$ 433.125,70
$ 413.261,51
$ 407.071,94
$ 402.177,87

$ 490.415,17
$ 433.125,70
$ 413.261,51
$ 407.071,94
$ 402.177,87

$421.322,34
$ 411.102,36
$ 404.912,79
$ 400.162,66
$ 398.003,51

$ 619.435,97
$ 565.382,74
$ 547.692,59
$ 471.737,27

$ 490.415,17
$433.125,70
$ 413.261,51



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 42 HS.SEMANALES ALTERNADAS

Desde el 01-01-2025

Valor del Médulo = $177.2702
Presentismo $ 15.000

CARGOS

MODULOS Sueldo Bruto
Profesional | 3.796 $672.917,68
Profesional Il 3.344 $592.791,55
Profesional 1} 3.163 $560.705,64
Profesional v 3.084 $546.701,30
Tecnico I 3.614 $640.654,50
Tecnico ] 3.180 $563.719,24
Tecnico 1l 3.017 $534.824,19
Tecnico v 2.970 $526.492,49
Tecnico Y 2,833 $519.933,50
Administrativo | 3.601 $638.349,99
Administrativo ] 3.168 $561.591,99
Administrativo 1l 3.017 $534.824,19
Administrativo [\ 2970 $526.492,49
Administrativo \' 2933 $519.933,50
Obrero 1 3.601 $638.349,99
Obrero 1l 3.168 $561.591,99
Obrero HI 3.017 $534.824,19
Obrero v 2970 $526.492,49
Obrero \' 2933 $519.933,50
Servicio | 3.081 $546.169,49
Servicio ] 3.002 $532.165,14
Servicio 1 2955 $523.833,44
Servicio v 2917 $517.087,17
Servicio Vv 2.902 $514.438,12
Docente I 4738 $839.906,21
Docente il 4.321 $765.984,53
Docente I} 4184 $741.698,52
Docente v 3.598 $637.818,18

IPS-IOMA

126.508,52
111.444,81
105.412,66
102.779,84

120.443,05
105.979,22
100.5486,95
98.980,5¢
97.747,50

120.009,80
105.579,29
100.5486,95
98.980,59
97.747,50

120.009,80
105.579,29
100.546,95
98.980,59
97.747,50

102.679,86
100.047,05
98.480,69
97.214,27
96.714,37

174.700,49
159.324,78
154.273,29
132.666,18

Sueldo Neto
$ 546.409,16
$ 481.346,74
$ 455.292,98
$ 443.921,45

$ 520.211,48
$ 457.740,02
$ 434.277,25
$ 427.511,91
$ 422.186,00

$ 518.340,19
$ 456.012,70
$ 434.277,25
$ 427.511,91
$ 422.186,00

$ 518.340,19
$ 456.012,70
$ 434.277,25
$ 427.511,91
$ 422.186,00

$ 443.489,62
$432.118,09
$ 425.352,75
$ 419.882,90
$417.723,75

$ 665.205,72
$ 606.659,75
$ 587.425,23
$ 505.152,00



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 48 HS.SEMANALES CORRIDAS

Desde el 01-01-2025

Valor del Médulo = $177.2702
Presentismo $ 15.000

CARGOS MODULOS Sueldo Bruto
Profesional | 3.796 $672.917,63
Profesional li 3.344 $592.791,55
Profesional ]| 3.163 $560.705,64
Profesional v 3.084 $546.701,30
Tecnico 1 3.614 $640.654,50
Tecnico il 3.180 $563.719,24
Tecnico ] 3.017 $534.824,19
Tecnico v 2,970 $526.492,49
Tecnico \'4 2,933 $519.933,50
Administrativo | 3.601 $638.349,99
Administrativo ] 3.168 $561.591,99
Administrativo Hi 3.017 $534.824,19
Administrativo v 2,970 $526.492,49
Administrativo \' 2933 $519.933,50
Obrero | 3.601 $638.349,99
Obrero 1l 3.168 $561.591,99
Obrerc i} 3.017 $534.824,19
Obrero v 2.970 $526.492,49
Obrero \Y 2.933 $519.933,50
Servicio ] 3.081 $546.169,49
Servicio [ 3.002 $532.165,14
Servicio ] 2.955 $523.833,44
Servicio v 2.918 $517.274,44
Servicio A" 2.903 $514.615,39
Docente | 4,738 $839.906,21
Docente 1l 4.321 $765.984,53
Docente i 4.184 $741.698,52
Docente v 3.598 $637.818,18

IPS-IOMA

126.508,52
111.444,81
105.412,66
102.779,84

120.443,05
105.979,22
100.546,95
98.980,59
97.747,50

120.009,80
105.579,29
100.546,95
98.980,59
97.747,50

120.009,80
105.579,29
100.546,95
98.980,59
97.747,50

102.679,86
100.047,05
98.480,69
97.247,60
96.747,69

174.700,48
159.324,78
154.273,29
132.666,18

Sueldo Neto
$ 546.409,16
$ 481.346,74
$ 455.292,98
$ 443.921,45

$ 520.211,46
$ 457.740,02
$ 434.277,25
$ 427.511,91
$ 422.186,00

$ 518.340,19
$ 456.012,70
$ 434.277,25
$ 427.511,91
$422.186,00

$ 518.340,19
$ 456.012,70
$ 434.277,25
$ 427.511,91
$ 422.186,00

$ 443.489,62
$ 432.118,09
$ 425.352,75
$ 420.026,85
$ 417.867,70

$ 665.205,72
$ 606.659,75
$ 587.425,23
$ 505.152,00




ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 48 HS. SEMANALES ALTERNADAS

Desde el 01-01-2025

Valor del Modulo = $177.2702
Presentismo $ 15.000

CARGOS MODULOS Sueldo Bruto
Profesional | 4.213 $746.839,35
Profesional Il 3.689 $653.949,77
Profesional 11 3.478 $616.545,76
Profesional v 3.387 $600.414,17
Tecnico | 4.003 $709.612,61
Tecnico [f} 3.500 $620.445,70
Tecnico ]| 3.310 $586.764,36
Tecnico v 3.2565 $577.014,50
Tecnico A" 3.212 $569.291,88
Administrativo | 3.988 $706.953,56
Administrativo |l 3.487 $618.141,19
Administrativo Ili 3.310 $586.764,36
Administrativo IV 3.255 $577.014,50
Administrative V 3.212 $569.391,88
Obrero | 3.988 $706.953,56
Obrero 1l 3.487 $618.141,19
Obrero ] 3.310 $586.764,36
Obrero v 3.265 $577.014,50
Obrero Vv 3.212 $569.391,88
Servicio | 3.388 $600.591,44
Servicio 1l 3.295 $584.105,31
Servicio il 3.238 $574.000,91
Servicio v 3.195 $566.378,29
Servicio v 3.176 $563.010,16
Docente | 5.390 $955.486,38
Docente f} 4.909 $870.219,41
Docente 1] 4.751 $842.210,72
Docente \1) 4.075 $722.376,07

Ips-icMa  Sueldo Neto
140.405,80 $ 606.433,55
122.942,56 $ 531.007,21
115.910,60 $ 500.635,15
112.877,86 $ 487.536,30

133.407,17 $ 576.205,44
116.643,79 $ 503.801,91
110.311,70 $ 476.452,66
108.478,73 $ 468.535,77
107.045,67 $ 462.346,21

132.907,27 $ 574.046,29
116.210,54 $ 501.930,64
110.311,70 $ 476.452,66
108.478,73 $ 468.535,77
107.045,67 $ 462,346,21

132.907,27 $ 574.046,29
116.210,54 $ 501.930,64
110.311,70 $ 476.452,66
108.478,73 $ 468.535,77
107.045,67 $ 462.346,21

112.911,19 § 487.680,25
109.811,80 $ 474.293,51
107.912,17 $ 466.088,74
106.479,12 § 459.899,17
105.845,91 § 457.164,25

198.741,17 § 766.745,21
181.005,64 § 689.213,77
175.179,83 $ 667.030,89
150.254,22 § 572.121,84




ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 48 HS. SEMANALES ALTERNADAS

Desde el 01-01-2025 Ord. 4231/2018

Valor del Médulo = $177.2702
Presentismo $ 15.000

CARGOS MODULOS Sueldo Bruto
Inspector | 3.988 $706.953,56
Inspector 1l 3.487 $618.141,19
inspector ] 3.310 $586.764,36

Ips-1oMA  Sueldo Neto
132.907,27 $ 574.046,29
116.210,54 $ 501.930,64
110.311,70 $ 476.452,66



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 45 HS. SEMANALES
Desde el 01-01-2025

Valor del Médulo = $177.2702
Presentismo $ 15.000

Ips-toMa  Sueldo Neto

CARGOS MODULOS Sueldo Bruto
Profesional I 4108 $728.225,98
Profesional 1l 3.603 $638.704,53
Profesional 1l 3.399 $602.541,41
Profesional v 3.311  $586.941,63
Tecnico I 3.905 $692.240,13
Tecnico ] 3.420 $606.264,08
Tecnico 1] 3.236 $573.646,37
Tecnico v 3.183 $564.251,05
Tecnico \' 3142  $556.982,97
Administrativo ] 3.891 $689.758,35
Administrativo Il 3.407 $603.959,57
Administrativo 1} 3.236 $573.646,37
Administrativo v 3.183 $564.251,05
Administrativo V 3.142 $556.982,97
Obrero | 3.891 $689.758,35
Obrero ] 3.407 $603.959,57
Obrero 1 3.236 $573.646,37
Obrero v 3.183 $564.251,05
Obrero Vv 3.142 $556.982,97
Servicio | 3.311  $586.941,63
Servicio i 3.221 $570.987,31
Servicio il 3.167 $561.414,72
Servicio v 3125 $553.969,38
Servicio \Y 3.107 $550.778,51
Docente | 5227 $926.591,34
Docente 1l 4.762 $844.160,69
Docente 1t 4.609 $817.038,35
Docente v 3.955 $701.103,64

136.906,48
120.076,45
113.277,79
110.345,03

130.141,14
113.977,65
107.845,52
106.079,20
104.712,80

129.674,57
113.544,40
107.845,52
106.079,20
104.712,80

120.674,57
113.544,40
107.845,52
106.079,20
104.712,80

110.345,03
107.345,62
105.545,97
104.146,24
103.546,36

192.731,00
175.585,42
169.943,98
145.829,56

$ 591.319,50
$ 518.628,08
$ 489.263,62
$ 476.596,61

$ 562.098,99
$ 492.286,44
$ 465.800,85
$ 458.171,85
$ 452.270,17

$ 560.083,78
$ 490.415,17
$ 465.800,85
$ 458.171,85
$ 452.270,17

$ 560.083,78
$ 490.415,17
$ 465.800,85
$ 458.171,85
$ 452.270,17

$ 476.596,61
$ 463.641,70
$ 455.868,76
$ 449.823,13
$ 447.232,15

$ 733.860,34
$ 668.575,27
$ 647.094,37
$ 555.274,08



ESCALA DE SUELDOS - CARRERA MEDICA HOSPITALARIA - ORD.N° 4021/2017

Desde el 01-10-2024

BASE : TEC. lii - DE 35 HS. SEMANALES

CARGOS 12 hs

Profesional Sueldo Brutoj 1ps-10MA Sueldo Neto
Profesional A 274.201,55) 51.549,89| $ 222,651,685
Profesional B 383.882,16| 72.1689,85| $311.712,32
Profesional C 493.562,78| ©92.789,80| $400.772,98
Profesional D 603.243,40| 113.4090,76| §$ 489.833,684
Profesional E 712.924,02! 134.029,72{ $ 578.894,30
CARGOS 20 hs

Profesional Sueldo Bruto| 1ps-romm Sueldo Neto
Profesional A 457.002,58| 85.916,48| $ 371.086,09
Profesional B 639.803,61| 120.283,08| $519.520,53
Profesional C 822.604,64| 15464967 $ 667.954,96
Profesional D 1.005.405,67| 189.016,27] $ 816.389,40
Profesional E 1.188.206,70| 223.382,86| $ 964.823,84
CARGOS 24 hs

Profesional Sueldo Bruto| 1ps-1oma Sueldo Neto
Profesional A 548.403,09| 103.099,78| $ 445.303,31
Profesional B 767.764,33| 144.339,69] $623.424,63
Profesional C 987.125,56| 185.579,61| $801.545,96
Profesional B 1.206.486,80( 226.819,52| $ 979.667,28
Profesional E 1.425.848,04| 268.059,43|% 1.157.788,61
CARGOS 35hs

Profesional Sueldo Bruto| xps-1oma Sueldo Neto
Profesional A 799.754,51| 150.353,85] $ 649.400,66
Profesional B 1.119.656,31 210.495391 § 909.160,92
Profesional C 1.439.558,11] 270.636,93{% 1.168.921,19
Profesional D 1.759.459,92| 330.778,46|$ 1.428.681,45
Profesional E 2.079.361,72| 390.820,00|% 1.688.441,72
CARGOS 40 hs

Profesional Sueldo Bruto| z1ps-1oma | Sueldo Neto
Profesional A 914.005,15| 171.832,97| $742.172,18
Profesional B 1.279.607,21| 240.566,16(% 1.039.041,06
CARGOS 48 hs

Profesional Sueldo Bruto| 1ps-10Ma Sueldo Neto
Profesional A 1.096.806,18| 206.199,56| $ 890.606,62
Profesional B 1.535.528,65| 288.679,39|% 1.246.849,27




Azul, 27 de enero de 2025
VISTO las actuaciones §3322/2024; vy,

CONSIDERANDO que por las mencionadas actuaciones
administrativas se tramité la Licitacion Publica N° 11/2024 para la provisién de oxigeno medicinal
a granel y en tubos compactos, diéxido de carbono y nitrégeno en tubos compactos, su alquiler y
acarreo por el periodo 1° de Enero de 2025 a 31 de Diciembre de 2025, con destino a los Hospitales
Dr. Angel Pintos de Azul, Dr. Horacio Ferro de Chillar, Dr. Casellas Sola de Cachari y todas las
Unidades Sanitarias de la Direccién de Politicas Sanitarias y Atencion Primaria de la Salud,
dependientes de la Secretaria de Salud;

Que mediante Decreto N° 2223/2024 se procedié al llanado de la
Licitacion Publica N° 11/2024 cuya apertura de sobres de las ofertas se realiz6 el 06 de enero de
2025, a las 10 hs. segun Acta de Apertura de ofertas de fs. 45;

Que el presupuesto oficial ascendia a la suma de pesos seisci¢os
cincuenta y dos millones novecientos treinta y seis mil doscientos dieciséis con 68,100 ctvos. ($
652.936.216,68).

Que conforme lo establecido por el articulo 153° del Decreto Ley
6769/58, Ley Organica de las Municipalidades, se reaizaron las publicaciones correspondientes en
el Bolet2n Oficial de |l a Provincia de Buenos A
local.(fs.37/38 y 39 a 41, inclusive)

Que se recibié una oferta valida para ser considerada: Air Liquide
Argentina S.A. (Reg. N° 1135).

Que del analisis técnico efectuado por la Comision de Evaluacion de
Of ertas, que el Departamento Ejecut i ACPAQOMIBIONET t e
DE VALUACION DE OFERTAS LICITACION PUBLICA N°11/2024. EXPEDIENTE $3322/2024
Lugar: Secretaria de Salud, Municipalidad Azul, Provincia de Buenos Aires, Fecha: 08 de enero di
2025,Hora de inicio: 9.00 Hs. Asistentes: Secretario de Salud, Dr. Hernan Combessies, Subsecretario
Salud a cargo Crduan Kubik, el Director del Hospital Pintos Dr. Diego Azcona Yy el Jefe de Departamento
de la Oficina de Compras Cr. Gustavo Garaicochea. Desarrollo de la reunién: De acuerdo a lo establecido |
el art2culo 6U del Decr et oComNsioa Be2B¥dluadibl de Ofeftas €318 )
licitacién de referencia. El Secretario de Salud, di6 lectura a lo dictaminado por el Sr. Jefe de Compras a
109 y 110 del presente expediente, en el cual establece que se ha presentado una Unica oferta valida
consideracion de esta Comision, perteneciente a la empresa Air Liquide Argentina S.A. ;por lo que |
Comision tuvo en cuenta los siguientes aspectos: Cumplimiento de condiciones del pliego: La Empresa A
Liquide Argentina S.A. cumple con todas las doithes del pliego. Valor de Oferta: El oferente, Air Liquide
Argentina S.A. presentd una oferta con valores unitarios que se encuentran dentro de los valores de merca
y de acuerdo al incremento de la inflacién. Impugnaciones: No se han presentakpediehte. Por todo lo
anteriormente expuesto, la Comision RESUELVE: PREADJUDICAR la provisién de oxigeno medicinal a
granel y en tubos compactos, dioxido de carbono y nitrégeno en tubos compactos, su alquiler y acarreo ¢
destino a los Hospitales Dr.ndel Pintos de Azul, Dr. Horacio Ferro de Chillar, Dr. Casellas Sola de
Cachari y todas las Unidades Sanitarias de la Direccion de Politicas Sanitarias y Atencion Primaria de g
Salud, todos dependientes de la Secretaria de Salud, por el periodo 1°0ddeEA6R25 hasta el 31 de
Diciembre de 2025, a |l a Empresa Air Liquide Arge

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica conforme
los siguientes términos: 0Azul, 22 de Enero d2025- Expte. SO 3322 / 2024 Vienen las actuaciones a
esta Subsecretaria Legal y Técnica a fin de evaluar el estado del procedimiento administrativo destinado a
adquisicion de oxigeno medicinal a granel y en tubos compactos, diéxido de carbobgeganin tubos
compactos como su alquiler y acarreo, con destin
oDr . Casellas Soladé de Cachari, oDr . Horaci o Fe
Direccion de Atencion Primaai de la Salud, para el periodo comprendido entre Enero y Diciembre de 2025.
Mediante Decreto N° 2223/2024 se llamo a Licitacion Publica N° 11/2024, con fecha de apertura de ofertas
dia 06 de enero de 2025. A fs. 37/38 obran las publicaciones reaizadi@oletin Oficial de la Provincia de
Buenos Aires y a fs. 39/ 41 1l as realizadas en el
apertura de sobres (fecha: 06 de enero de 2025),
Argentina SAO. A fs. 109/ 110 se expide | a Ofici
procedimiento administrativo. Informa que al analizar la oferta presentada, se detectaron diferencias por |
que se solicito via correo electronicpraveedor su aclaracion. Asimismo la empresa incorpora un item el
cual no fue solicitado y se presenta como opcional, por lo que la Secretaria de Salud debera evaluara a la |
de adjudicar el costeeneficio del servicio ofrecido. Realizadas las comescy aclaraciones, la oferta se
encuentra un 13.61% por encima del presupuesto oficial. Por ultimo indica que en caso de considerar que
propuesta econémica y técnica es valida, debe darse cumplimiento con lo previsto en el art. 155 de la LOM.



fs. 11 se expide la Comision de evaluacion de ofertas (constituida conforméardreio N° 2223/2024),

guien determina que | a empresa OAir Liqguide Arge
que sus valores unitarios se encuentran dentrtbslevalores de mercado y de acuerdo al incremento de la
inflaci-n, por l o que resuelve O0éPreadjudicar I

compactos, dioxido de carbono y nitrégeno en tubos compactos, su alquiler y acarreo con @sstino a |
Hospitales Dr. Angel Pintos de Azul, Dr. Horacio Ferro de Chillar, Dr. Casellas Sola de Cachari, y todas las
Unidades Sanitarias de la Direccion de Politicas Sanitarias y Atencion Primaria de la Salud, todos
dependientes de la Secretaria de Salud,| pari@do 1° de Enero del 2025 hasta el 31 de Diciembre de 2025 a
|l a Empresa Air Liquide Argentina S. Aéo. CONSI DER
estipulada en el articulo 153° de la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley Pr6voia8 esta
Subsecretaria entiende que se han cumplimentado los correspondientes plazos legales. b) La apertura de
propuestas, a cargo del Jefe de Compras, responsable de examinar las ofertas y verificar el cumplimiento d
requisitos formales edilecidos en el pliego respectivo dejando constancia de las observaciones que
formulen, evidencia la existencia de observaciones, pero no existen impugnaciones. La observacion realiz
deja constancia que, al analizar la oferta presentada, se reatifisans cotizados. Enviadas las correcciones

y aclaraciones solicitadas, entiende que la propuesta presentada, ostenta el caracter de oferta por e
ajustada a las condiciones de la Licitacion Publica, caso contrario no hubiera sido consideratiadeonm ta

asi cumplimiento a lo establecido en el art. 179 del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones c
Administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires. c) La Comision de evaluacion de
ofertas evalué la pertinencia técnica dérieca oferta presentada, frente a lo especificado en el Pliego de Bases
y Condiciones y realizo su sugerencia de adjudicacién. Respecto a dicha sugerencia, esta Subsecretaric
encuentra elementos que permitan desacreditar el rigor técnico de los fotodame la l6gica de sus
conclusiones, ni se advierten elementos que las desvirtlen so riesgo de afectar las facultades propias d
administracién para proceder a la adjudicacion. Sin perjuicio de ello, no se advierte el andlisis solicitado por
Oficina de Compras en su sugerencia de fs. 109 cuarto parrafo, la cual corresponde sea evaluada en el m:
de la vigencia del Decreto n° 1614 (declaracion de emergencia administrativa, econémica y financiera de
Municipalidad de Azul). d) Que segun el an#isealizado por la comision, quien entiende que los valores
ofertados se encuentran dentro de un rango admisible de mercado y de acuerdo al incremento de la inflaci
se estima que la adjudicacién sugerida resultaria la mas conveniente a los interésipalasy tal cual lo

prevé el Articulo 116 de las Disposiciones de Administracién de los Recursos Financieros y Reales para |
Municipios Piloto, Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires. e) Pol
otrolado,yatet a | o que dispone el art. 155 LOM (0Si e
esta ley se registrara una sola oferta y ésta fuera de evidente conveniencia, la autoridad administrativa pod
resolver su aceptacion con autorizacion del Goné&m circunstancias distintas, el segundo llamado sera
procedente y obligatoriod6) habi ®ndose registrado
municipales, para definir la aceptacion, se requiere la autorizacion del Concejoabtelii®s5 de la Ley
Organica de las Municipalidades y 187 del Reglamento de Contabilidad). Sin perjuicio de ello, por el tipo di
servicio a contratar y su esencialidad (oxigeno medicinal, diéxido de carbono y nitrdgeno), el cual es de vit
importancia paa el normal funcionamiento de los centros de Salud sumado a la posibilidad del vencimientc
del plazo para el mantenimiento de la oferta, segun la clausula quinta del Pliego de Bases y Condicion
Particulares, las condiciones econdémico financieras actpakeseceso del Concejo Deliberante, hacen que
esta Subsecretaria estime que resulta oportuno y conveniente avanzar en el procedimiento de adjudicacior
fin de evitar los perjuicios que podrian ocasionarse al sistema de salud por la interrupciéviaie| sler

retiro de la oferta y mayores costos que podrian causarse de frustrarse el presente llamado a licitacion. Que
el caso de licitaciones, de articulos de primera necesidad, el Honorable Tribunal de Cuentas ha dicho: Exj
53003430/10, 11/08/201 , Municipalidad de La Matanza: éEn |
presenta a menudo la situacion en licitaciones publicas donde en algunos items se obtiene una sola cotizac
y debe realizarse el segundo llamado segun el articulo 155° de lamPiiendo de este modo agilizar el
tr8&8mite, considerando que se trata de art2cul os
las licitaciones realizadas con las formalidades de esta ley se registrara un sola oferta y ésta fugr de evid
conveniencia, la autoridad administrativa podra resolver su aceptacion con autorizaciéon del Concejo. El
circunstanci as di stintas, el segundo | | amado S
Subsecretaria, entiende que la oferta es camenque podria procederse a la adjudicacién, continuar con el
desarrollo del presente tramite administrativo y simultaneamente elevar copia de las actuaciones al Conce
Deliberante a los fines de su convalidacion. e) Respecto al proyecto de désretb2dE13 y proyecto de
ordenanza de fs. 129 no existen observaciones que realizar, los mismos se ajustan a lo dispuesto en la
Orgénica de las Municipalidades Decreto Ley Provincial 6769/58, a las Disposiciones de Administracion de
los Recursos Finaieros y Reales para los Municipios Piloto Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder
Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires, y al Reglamento de contabilidad y disposiciones de administracic
para las Municipalidades de la provincia de Buenos Aires. Porltodxpuestd?ASEN las presentes a la
SECRETARIA DE GOBIERNO Y JEFATURA DE GABINETE para su analisis y consideracion. En los
términos expuestos, esta Subsecretaria emite su opiifRMADO: Roberto Agustin DAVILA 9
Subsecretario Legal y Técn@&dunici pal i dad de Azul 6

Que el articulo 155 del decreto ley 6769/58, Ley Organica de la
Municipali dades, sefala que: 0Si en |l as I|icitaci
registrara una sola oferta y ésta fuera de evidente conveniencia, la aubridad administrativa podra



resolver su aceptacion con autorizacion del Concejo. En circunstancias distintas, el segundo
|l l amado ser8 procedente y obligatorioo
Que el articulo 232 del Reglamento de Contabilidad establece que:
0 Los ddctados enocgcunstancias excepcionales por el Departamento Ejecuteferaddum del
Concejo, se consideraran convalidados con la simple aprobacion de las cuentas siempre que el Departam
Ejecutivo hubiera solicitado expresamente su convalidacidorea tal que el Concejo Deliberante haya
debi do tenerl os presentes al dictar resoluci-no
Que corresponde el dictado del acto administrativo sujeto a los
términos expresados precedentemente.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1°. - APRUEBASE la Licitacién Publica n° 11/2024, para la provision de oxigeno
medicinal a granel y en tubos compactos, diéxido de carbono y nitrégeno en tubos compactos, su
alquiler y acarreo por el periodo Enero de 2025 a Diciembre de 2025, con destino a los Hospitales
Dr. Angel Pintos de Azul, Dr. Horacio Ferro de Chillar, Dr. Casellas Sola de Cachari y todas las
Unidades Sanitarias de la Direccién de Politicas Sanitarias y Atendon Primaria de la Salud,
dependientes de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. - ADJUDICASE sujeta a su posterior convalidacion por el Concejo Deliberante, en
los términos del articulo 155° del Decreto ley 6769/58, Ley Organica de las Municipalidades, al

proveedor AIR LIQUIDE ARGENTINA S.A. (Reg. N° 1135) la provisiébn de oxigeno medicinal a

granel y en tubos compactos, dioxido de carbono y nitrogeno en tubos compactos, su alquiler y
acarreo por el periodo Enero de 2025 a Diciembre de 2025, con destino at Hospitales Dr. Angel

Pintos de Azul, Dr. Horacio Ferro de Chillar, Dr. Casellas Sola de Cachari y todas las Unidades
Sanitarias de la Direccién de Politicas Sanitarias y Atencion Primaria de la Salud, dependientes de
la Secretaria de Saludpor la suma de pesos Setecientos cuarenta y un millones ochocientos tres mil
doscientos cinco( $ 741.803.205) por convenir a los intereses municipales.

ARTICULO 3° .- IMPUTESE el gasto a la Jurisdiccion 111012500@ Categorias Programaticas:
51.07.00 (Hospital Pintog, 52.00.00 (CAPS), 54.01.00 (Hospital Casellas Sola), 53.01.00 (Hospital
Ferro).- Fuente Financiamiento: 110.

ARTICULO 4°. - El Presente Decreto se dicta ad referéndum y sujeto a su posterior convalidacion
por parte del Concejo Deliberante.

ARTICULO 5°. - El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno y
Jefatura de Gabinete, de Salud y de Economia y Hacienda.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponden
y girese a la Oficina de @mpras.-

Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

ES COPIA
Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
AJ/C Secretaria de Salud

DECRETO N° 146.-

Azul, 27 de Enero de 2025.
VISTO el Cadigo Fiscal, Ordenanza N° 4909/23, Ordenanza Impositiva 5074/24 y,

CONSIDERANDO que el Cédigo Fiscal vigente, Ordenanza 4909/23, Libro I, Titulo I, Capitulo VIII &
Tasa por Servicios Asistencialesd i n d i Artculo 282: Hecho imponible . Por los servicios asistenciales que
presten los establecimientos municipales, tales como hospitales, salas de primeros auxilios y otros que revistan en
caracter de asistenciales, deberan abonar los importes que al efecto se estable2cdenanda Impositiva Anual u
Ordenanzas Especiales. ¢



Que a su vez la Ordenanza Fiscal vigente para el periodo fiscal en curso, Ordenanza 5074/24, en su
Titulo 1, Capitulo VIII, establece: 0 Ar t 2 ¢ uDEoacudrdo(&.lo establecido en el Titulo Il, GdpiVIll de la
Ordenanza Fiscal, se abonaran los siguientes importeBorl)os servicios asistenciales que se presten en los
establecimientos hospitalarios, salas de primeros auxilios y similares, se tomaran los importes establecidos en
Nomenclador ge a tal fin confeccionara la Secretaria de Salud del Departamento Ejecutivo Municipal. Facultase al
Departamento Ejecutivo a confeccionar el Nomencl ador

Que el articulo 8vo del Cddigo Fiscal, Ordenanza 4909/23 indica: 0 A u t o dei adliaadion. Facultades.
Corresponde al Departamento Ejecutivo Municipal (D.E. Municipal), la aplicacion de este Codigo Tributario, de toda
otra Ordenanza Fiscal Especial que se dicte o de leyes con alcance fiscal de aplicacion municipal. A los efec
precedentemente indicados, puede reglamentarlas y establecer las disposiciones normativas pertinentes para su alcan
ejecucion. Todas las facultades y funciones referentes a la determinacion, fiscalizacién y recaudacion de los tributo:
gravamenes y susaccesorios establecidos por esta Ordenanza o por Ordenanzas Fiscales Especiales, pueden
delegadas por el D.E. Municipal, en forma parcial o general, a la Secretarias de Hacienda y Finanzas, Secretaria
Gobierno o como se las denomine en el futwotvas reparticiones, segin su competencia. El Departamento Ejecutivo
queda facultado a suscribir convenios de asesoramiento, asistencia y/o colaboracién de servicios técnicos especializ
con organismos publicos, privados o mixtos en el ambito de lasasajue hacen a la competencia de esta Ordenanza.
El Departamento Ejecutivo queda autorizado para fijar el calendario y la forma de percepcion de todos los gravamene
que se refiere el presente C-digo Tributario. 6

Que la Secretaria de Salud intervino dentro del &mbito de su competencia confeccionando el
correspondiente Nomenclador.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones.
DECRETA:

ARTICULO 1°.- ESTABLECESE el Nomenclador para el Sistema de Salud Municipal del Partido de Azul, el
cual forma parte del presente decreto, como Anexo |I.

ARTICULO 2°. - El mismo sera de aplicacion para lala facturacion de las prestaciones realizadas porlos
servicios asistenciales que presten los establecimientos municipales,dles como hospitales, salas de primeros
auxilios y otros que revistan en su caracter de asistenciales:

ARTICULO 3°. - Comuniquese a través de la Secretaria de Salud a los distintos efectores como asi también
las partes intervinientes en los procesos de &cturacién de los servicios asistenciales.

ARTICULO 4°. - REFRENDE el presente Decreto los sefiores Secretarios de Gobierno y Jefatura de Gabinete,
de Economia y Hacienda y de Salud

ARTICULO 5°. - Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quiaes correspondan y girese a
la Secretaria de Salud-
Fdo.: Sr. Ignacio PALLIA Fdo.: Sr. Nelson Desiderio SOMBRA
Secretario de Gobierno y Jefatura de Gabinete Intenate Municipal
ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Economia y Hacienda

Fdo.: Dr. Hernan COMBESSIES
A/C Secretaria de Salud

DECRETO N° 147 .-
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Normas particulares para Consultorio Ext erno.

Anexo medicamentos, insumos y descartables excluidos de prestaciones ambulatorias e internacion

Protocolos.

1. Normas generales para la utilizacién de este nomenclador

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

15.

1.6.

1.7.

1.8.

Los aranceles que figuran en este Nomenclador son globales, por tanto en cada praica
estan incluidos los gastos radiolégicos, bioquimicos y todos los gastos comprendidos en la
atencion del paciente ambulatorio como en internacioén (excepto en los casos expresamente
indicados en normas particulares).

Los codigos y su valorizacion, asi @mo las Normas del presente Nomenclador podran ser
modificadas por el Consejo Provincial del SAMO.

Los aranceles no podran incrementarse en porcentaje alguno cuando se realicen en horarios
nocturnos o en dias feriados. Tampoco se incrementaran en caso detancion de urgencia.

En aquellos c¢c-digos en | os cuales. Aparece
la practica efectuada esta incluido en el arancel global del cédigo consignado.

Para las biopsias que se realizan en consultorio externo, se & previsto un codigo que
engloba la extracciéon del material y el estudio de la muestra.

Terapia radiante: Las practicas de Terapia radiante no estan incluidas en los aranceles
globales de internacion, por lo tanto deberan ser sumados a estos toda vez que ean
realizadas.

Didlisis: Las practicas de dialisis no estan incluidas en los aranceles globales de internacion,
por lo tanto deberan ser sumados a estos cada vez que sean realizadas, teniendo en cuenta
la modalidad explicitada en las Normas particulares p ara internacion.

Aquellas prestaciones que no estén codificadas en este nomenclador podran ser facturadas a
dia cama clinico o quirdrgico (dependiendo el nivel de complejidad) o por similitud,
mediante consenso con el prestatario.

2. Normas particulares para la Internacién

2.2.

2.3.

2.4,

De acuerdo al arancel global, el Establecimiento que factura la internacién debe brindar
todos los servicios requeridos para el diagnostico y/o tratamiento del paciente en el periodo
de internacién, adicionando a la facturacién aranceles deotras prestaciones o gastos, solo en
los casos expresamente indicados en este nomenclador y sus normas.

El arancel global incluye los gastos de la Internacion, de las Consultas e interconsultas, de

las practicas de diagndstico y/o tratamientos habituales efectuados en el establecimiento.

Estan incluidos en los codigos las siguientes prestaciones e insumos:

a) Las peliculas y placas radiogréficas utilizadas, estudios radiogréficos, con cine y
aquellos estudios que no estan expresamente excluidos.

b) El material de sintesis, yesos, drenajes y sondas.

c) El traslado de los pacientes a otros establecimientos, cuando sean derivados para su
atencion o para la realizacion de una practica diagnostica y/o terapéutica que este
contemplada en el presente Nomenclador como pradica incluida en la prestacion.

d) Los Estudios Complementarios de Diagndésticos TAC, RMN, Ecografias, Doppler Color
u otro estudio no invasivo estan incluidos dentro de los Cédigos de alta complejidad
Neuroquirargicos y o Cardiovasculares Centrales o Periféri cos.

El arancel global no incluye:

a) Las protesis u Ortesis necesarias para el tratamiento de un paciente

b) Los medicamentos suministrados, expresamente indicados en el Anexo de
medicamentos del contrato respectivo.

c) Dialisis renal (Hemodidlisis o dialisis peri toneal).

d) Las sustancias de contraste utilizadas en los estudios radioldgicos.

e) Sesiones de Terapia radiante.



f) Resonancia Nuclear Magnética

g) Polisomnografias.

h) Elastografia Hepatica.

i) Leucoaferesis.

i) Plasmaferesis.

k) Plaguetoaferesis.

I) Monitoreo intraoperatorio Pess y Electromiografico (duracion 8 hs).

m) TAC.

n) Medicina nuclear.

0) Anestesia fuera de actos quirpurgicos.

p) Eco Doppler.

g) Estudios hemodinamicos y electrofisiol6gicos, diagndsticos y terapéuticos; Estudios
endoscoépicos diagnosticos y terapéuticos.

r Practicas diagnoédicas y terapéuticas guiadas por Eco o Tac, cuando se realicen durante
una internacién Clinica o Quirurgica.

s) Descartable e insumos exclu2dos seg¥%n OAnex
excluidos de prestaciones ambul atorias e in

2.5. Tratamientos multiples: Las intervenciones mudltiples realizadas a través de una misma
incisiéon o via de abordaje, durante el mismo acto quirdrgico (dirigidas a tratar una misma o
distinta patologia) se consideraran procedimientos complementarios. Debera facturarse de
la siguiente manera: 100% de la mayor, 50% de las restantes.

En caso de intervenciones realizadas por distintas vias de abordaje o incisiones diferentes en
un mismo acto quirdrgico, que no estan especificamente contempladas en sus respectivos
cbdigos se facturara: 100% de la mayor y 75% de las restantes.

Para el caso de tratarse de suturas por heridas multiples se facturara: 100% de la mayor 75%
de las restantes.

2.6. Las re intervenciones por la misma patologia durante una internacién estan incluidas
cuando se trate de cddigos arancelados por diagnéstico. En casos de distinta patologia, se
facturara el codigo correspondiente.

2.7.  Cuando un paciente intervenido quirdrgicamente sufre una complicacién y por este motivo
requiere continuar bajo atencién por esta patologia, se adicionara prérroga a dia cama una
vez agotados los dias contemplados en el cédigo, considerando el nivel de complejidad y el
area de internacién que requiera el caso, debidamente justificados.

En casos de internacion prolongada por causas no médias se otorgara el codigo especifico
nomenclado (47.01.01).

2.8. Cuando un paciente durante una internacion clinica requiera ser intervenido
quirurgicamente, para lo cual es derivado al Servicio quirdrgico correspondiente, su
atencion se facturara hasta el dia aterior a la intervencion segun la Tabla Clinica y luego se
adicionara el valor del Cddigo de la intervencion.

2.9. Laestadiay la atencion del recién nacido normal no se facturara. El recién nacido patolégico
gue requiera tratamiento especializado se facturara segun el Cédigo correspondiente.

2.10. Las Préacticas Especializadas intervencionistas terapéuticas (Endoscopias Terapéuticas o
Drenajes Guiados por TAC o ECO, Practicas Hemodinamicas, etc.) se sumaran al Codigo de
Internacion especifico para cada area o a un @digo Quirurgico.

2.11. Aranceles para quemados:

Las tablas correspondientes a los grupos graves y criticos (Tabla 46.02 y 46.03) solo son
aplicables a Establecimientos que cuenten con la infraestructura necesaria para su atencion
(Servicio Especializado).

Las Tablas 46.02 y 46.03 incluyen la atencién del cuidado intensivo por lo cual no deben
adicionarse los aranceles de Terapia Intensiva. Los establecimientos sin servicio
especializado solo podrén facturar con la Tabla 46.01.

3. Normas particulares para Consult orio Externo .

3.1.  Elarancel incluye los honorarios y gastos de la practica considerada en cada codigo.

3.2.  En los estudios radiol6gicos estan incluidos las placas radiogréficas y la intervencion de los
profesionales especializados en los casos de estudios que akd requieran.

3.3.  Elarancel no incluye:
1 ['La sustancia de contraste que se utilicen en los estudios radioldgicos.
i [JLos medicamentos.
1 [ ILas protesis u ortesis necesarias para el tratamiento del paciente.

3.4. Los cbdigos de ortopedia, incluyen el valor del yeso (honorarios y gastos).

3.5. Los codigos 12.22 (yesos y vendajes) solo se facturaran cuando sean Unico tratamiento (por
ejemplo cambio de yeso) y tienen incluidos honorarios y gastos.

3.6. Los aranceles de préacticas en Consultorio Externo solo podran sumarse a los de irgrnacion
en los casos expresamente indicados en el Nomenclador y/o sus normas.




3.7. Los estudios citoldgicos y biopsias que se realizan por Consultorio externo, deben facturarse
por el Codigo que engloba ambas practicas. Solo se admitird la suma de cdédigos de
anatomia patoldgica cuando no hayan sido previstos Codigos Globales.

3.8. Cuando un paciente que

recibe una prestacion arancelada exclusivamente para

Consultorios Externos, debiera ser internado por esta causa, al valor del Codigo de la
practica en Consultorios Externos se le debera sumar el codigo de internacion.

3.9. Cuando una préactica diagnostica o terapéutica efectuada en Consultorio Externo requiera
efectuarse con anestesia general y no fuere internado se adicionara el codigo 16.01.01.

Anexo medicamentos, insum os y descartables excluidos de prestaciones ambulatorias e

internacion

Para la utilizacion de estos productos debera presentarse Historia Clinica y fundamento de su

indicacion.

Medicamentos:

9 Abatacept

91 Abciximab

9 Acetato de Glatiramer

91 Aciclovir ev / Aciclovir Vo

1 Acido aminocaproico

1 Acido tranexamico

1 Activador tisular plasminégeno

T Adalimumab

fTAdenosina

1 Adhesivos de Fibrina

T Albumina

1 Alimentacién enteral y suplementos
nutroterapicos

9 Alimentacién parenteral Vancomicina
9 Alprostadil

1 Alteplasa (rtPA)

T Amikacina

T Aminoacidos

9 Anfotericina B liposomal 50 mg fco amp
1 Anfotricina B 50 mg

9 Anidulafungina fco amp

9 Anticuerpos Monoclonales

9 Antitrombina Ill

1 Aprepitant

9 Aprotinina + Calcio Cloruro + Factor | + Factor VIl
+ Factor XllI + Trombina

1 Atosiban

9 Atracurio

{ Aztreonam

9 Basiliximab

91 Bendamustina

9 Bevacizumab

9 Bortezomib

1 Bupivacaina

9 Busulfan

q Carbetocina

1 Filgrastrim 300ug fco amp
i Fluconazol amp

9 Flumazenil

9 Fluticasona

9 Foscarnet x 500 ml

1 Fosfolipidos + Asociacién
91 Fosfomicina

1 Gancyclivir 500 mg Fco Amp
9 Gentamicina

9 Haloperidol

9 Haloperidol decanoato

9 heparina SODICA

I Hidrocortisona

9 Carfilzomib

1 Caspofungina 50 mg fco amp

1 Caspofungina 70 mg fco amp

9 Cefepima

9 Cefotaxima

1 Ceftarolina

1 Ceftazidima

1 Ceftriaxona

9 Certolizumab

1 Ciclofosfamida

1 Ciclosporina (50mg/ml fco amp /
1 Ciclosporina caps) (100/50/25mgx50gr)
1 Ciprofloxacina fco amp

1 Citostaticos

1 Clofarabina

1 Colistina

9 Complejo protombinico humano (factores
de Coagulacion Il, VII, IX y X)

9 Daptomicina

9 Desmopresina

9 Dexmedetomidina

9 Dextran

9 Dinoprostona

9 Dobutamina

9 Enoxaparina

9 Entecavir

9 Enzimas pancreatica

1 Eritropoyetina Fco Amp

9 Ertapenem 1gr fco amp

9 Etomidato

1 Expansores Plasmaticos

1 Factores antihemofilicos (Factor VIl y IX)
9 Fentanilo

1 Fibrinbgeno

9 Fibrinoliticos
(Estreptoquinasa/Uroquinasa/ TPA)

9 Neostigmina

9 Nistatina

1 Nitroglicerina

9 Octreotida 100mcg/ml Amp
9 Omeprazol

1 Ondansetron 8 mg Amp

9 Ondasestron

9 Palivizumab

9 Pancuronio

9 Pegvisomant

9 Pentamidina

9 Perlas de gentamina de aplicacion en
acto quirurgico (Septopal)



9 Hormona adrenocorticotropica

1 Hormona crecimiento STH

1 Hormona liberadora de Tirotrofina
1 lloprost

T Imatinib

9 Imipenem

T Infliximab

9 Inmunoglobulina Anti RHO

9 Inmunoglobulinas Anti Hepatitis B

1 Inmunoglobulinas G Humanax10,5y2,5 grs fco amp

1 Insulina NPH y anélogos de insulina
1 Interferones inyectables (alfa y beta)
9 lopromida

I loversol optiray

1 Ketamina

9 Lanreotide

9 Levetiracetam

1 Levofloxacina 750 mg Comp

I Levosimandan

I Levosimendan

1 Linezolid 600mg Ev / Linezolid 600mg Vo
1 LinfoglobulinaAntilinfocitaria/Timoglobulinaria
9 Lipidos

1 Lipiodol

1 Meglumina

9 Meropenem

9 Metilprednisolona Fco Amp

9 Metronidazol fco amp

9 Mezclocilina Nutricion parenteral

I Midazolam

9 Milrinona

9 Misoprostol

9 Mitomicina C

9 Natalizumab

9 N-Butil Cyaocrilato

i Piperacilina /Tazobactam
9 Pirimetamina

9 Plerixafor

9 Posaconazol Susp.Oral
9 Pralidoxina

9 Propofol

1 Prostaglandinas

1 Ranibizumab

1 Remifentanilo

T Riluzole

1 Rituximab

9 Rocuronio

9 Sevofluorano

9 Sirolimus

9 Somatostatina

9 Succinilcolina

9 Sugammadex

9 Surfactante

9 Sustancias radioactivas
9 Tacrolimus

i Teicoplamina

i Teicoplanina

9 Terlipresina

1 Tigeciclina 50 mg Amp
1 Tiopental

9 Tirofiban

9 Tocilizumab

9 Toxoide tetanico

9 Ureidopenicilinas

1 Valaciclovir Comp

1 Valganciclovir Comp

1 Vancomicina

1 Vasopresina

9 Vecuronio

1 Voriconazol 200mg Fco amp

1 Voriconazol 200mg Comp

Medicacion excluida cirugia de reasignacion de género®:

1 Estradiol Via oral 2 mg comprimido

1 Estradiol en gel 0.06% (60mg)

9 Espironolactona 100 mg comprimido

9 Acetato de ciproterona 50 mg comprimido,

9 Agonistas GnRh 3.75mg / 11.25mg (mensual o trimestral) (triptorelina-leuprolide para

adolescencia-infancias) ampollas de aplicacion IM.

i Testosterona intramuscular (undecanoato c/trimestral 0 enantato/cipionato ¢/2 semanas)

ampollas de aplicacién IM Testosterona en gel 1%.

Insumos y descartables

9 Adhesivos Especiales, ansas especiales.

9 Balon de Contrapulsacion y para Acalasia.

9 Canulas de aspiracion manual endouterina de 3 a 14
mm

1 Catéter especial para mediciones invasivas.

1 Catéter implantable para infusion.

1 Catéter intraperitoneal para D.P.C.A.

9 Cateter jackson pratt

1 Catéteres, canulas o balones (Excepto de
Contrapulsacion o para Acalasia) y sus conectores guias
1 Cemento para craneoplastia

1 Clips para aneurismas

1 Coils para embolizaciones cerebrales.

9 Endocépsula de cobertura de plastico biocompatible.
1 Extractores de Urologia, Fibroscopia.

1 Filtro para deplecién leucocitario

1 Filtros para aferesis

1 Hemosuctor de silicona

9 Llaves o introductores de
Hemodinamia, Cirugia Cardiovascular
Angioplastia, Urodinamia,
Neurocirugia.

1 Mallas.

9 Marcapasos.

9 Materiales y descartables de
Artroscopia.

9 Matriz hemostéatica.

9 Miniplacas de titanio con sus tornillos.
fINeuro stent.

1 Rotablator.

9 Sellador dural.

1 Sensor de P.I.C.

9 Set de derivacion ventricular externa.
1 Set de traqueostomia.

9 Set del equipo de aferesis
terapéuticas.



9 Implante subdermico anticonceptivo 9 Stent biliar, esofagico, carotideo.

(Etonorgestrel) 1 Stent coronarios especificos.

T Implantes y set de colocacién para 1 Stent Traqueal y Endobronquiales.
Cardiologia, Neurocirugia, Cardiocirugia, Ortopedia y 1 Sustancia viscosa 1,4 a 3 %
Traumatologia, Urologia, de recuperacion de sangre { Sustituto de duramadre.
Intraoperatoria y Oncologia. { Sutura Mecanica.

1 Kit de parches para navegador tridimensional 1 Tegaderm.

fLentes intravitreo { Trocares y agujas descartables para
{ Ligasure arteriografias, linfografias o Biopsias.

1 Valvula adrtica.
9 Valvulas de derivacion ventricular.

1 La medicacién alli detallada es valida Unicamente para las intervenciones incluidas en el capitulo 118
0Cirugza de reasignaci-n de g®nero00.

*Toda tecnologia sanitaria (medic amentos, descartables, practicas, técnicas quirdrgicas, etc.) avalada
por la ANMAT que, a la fecha de edicion del presente nomenclador, no sean de uso habitual, se
consideraran excluidas de los médulos respectivos, pudiendo ser facturados.

Protocolos

Protocolo codigo 25.02.02, 25.02.03, 25.02.04 y 25.02.05

Rehabilitacion en enfermedades cardiovasculares -diabetes

Programa integral de prevencién y rehabilitacion que abarca pacientes sin enfermedad

Cardiovascular pero con alto riesgo de padecerlo en el futuro (Prevencion Primaria), hasta paciente que
han presentado eventos cardiovasculares de diverso grado de severidad.

Pronostico (Prevencion Secundaria). Se basa fundamentalmente en medidas tendientes a aumentar la
capacidad de ejercicio, lograr un adecuado catrol de factores de riesgo cardiovascular modificables
(HTA, obesidad, tabaquismo, dislipemia, sedentarismo y estrés) como asimismo medidas para la
contencién y apoyo psicol6gico y social que en definitiva propenden a mejorar el estado de salud fisico-
psicologico y social para tratar de reintegrar al individuo a su medio familiar, social y laboral.

Plan de Actividades:
- Ocho sesiones mensuales de actividad fisica con pacientes en Prevencion Primaria, luego de ser
admitidos en consultorio, donde se confecciona una historia completa requiriéndose estudios completos
gue garanticen el pleno conocimiento del paciente, a efectos de una segura programacion de ejercicios
fisicos.
- Las sesiones de actividad fisica deben tener una frecuencia bsemanal, de una homa de duracion y
constar de dos fases: la primera media hora con ejercicios dentro de rangos aerébicos, en cinta o
cicloergometro, personalizados segun patologia, estratificacion de riesgo y capacidad funcional
precedidos de un reacondicionamiento (elongacion, calentamiento). La segunda media hora ejercicios
aerobicos de campo, actividades juegos no competitivos y ejercicios de resistencia aerdbica, a cargo de
profesores de educacion fisica realizados bajo supervision cardiol6gica. El servicio de enfermeriadebe
efectuar controles de presion arterial, frecuencia cardiaca e interrogatorio sobre signos o sintomas
previos al inicio de la actividad y durante la fase de carga maxima de trabajo en cinta o ciclo ergimetro.
Los pacientes que lo requieren por alto riesgo deben ser monitoreados mediante un sistema
computarizado Multicanal. Al finalizar los ejercicios, se debe realizar una vuelta a la calma (elongacion
y relajacién) y posteriormente repetir los controles de signos vitales, asi como evaluacion del estado
general. O se debe llevar un estricto registro diario en libros y planillas Individuales: presion Arterial,
frecuencia cardiaca, signos o sintomas al inicio y al final de cada sesion, asi como de las cargas de
trabajo programadas, con su correspondiente TA. y F.C. y escala de Borg (percepcion de esfuerzo
subjetivo).
- Periédicamente (se propone cada seis meses) se deben realizar controles de electrocardiograma,
ergometria y laboratorio completo, en los pacientes que asi lo requieran por su patologia o evolicion.
- Debe solicitarse ecocardiograma, estudio de percusion miocardica, prueba funcional respiratoria,
control de peso, perimetro de cintura y célculo de indice de masa corporal para utilizarlo en la
evaluacion de la efectividad del programa y evaluar cambios y/o modificaciones en el estatus
patoldgico, en el ajuste de la medicacion, en la reprogramacion de los ejercicios y en las nuevas
propuestas terapéuticas.
- Paralelamente se deben desarrollar actividades que comprendan:
1) Control, tratamiento y educ acion nutricional, en forma individual, a cargo de especialista en
nutricion.
2) Control tratamiento y educacion diabetologica en forma individual a cargo de la especialista
en endocrinologia y diabetes.
3) Evaluacion, prevencion y tratamiento fisiokinesiotera pico a cargo de especialistas en fisiatria.
4) Evaluacién psicoldgica y control individual, por especialista.
5) Evaluacion de la esfera social y toma de medidas tendientes a solucionar problemas sociales,
familiares y laborales.



6) Evaluacion y tratamiento de trastornos ortopédicos-traumatolégicos, a cargo de especialistas.
7) Curso de asistencia obligatoria para los pacientes sobre patologias cardiovasculares, factores
de riesgo, nutricidn, ejercicios fisicos, psicologia y sexualidad.
8) Charlas sobre nutricién, factores de riesgo y aspectos psicologicos de la enfermedad
cardiovascular a cargo de los especialistas.
- Se debe contar con amplio y confortable especio para el desarrollo de las actividades fisicas
consultorios, vestuarios, sala de espera, secretaria, sah de conferencias y todos los equipos necesarios
para el desarrollo de la actividad fisica: cintas, cicloergometros, aparatos de gimnasia y accesorios.
- Se debe contar con cardiodesfibrilador, caja de reanimacién, oxigeno, equipo computarizado de
monitor es cardioldgico multicanal y servicio de emergencias médicas.
- Se debe contar con medicamentos tales como aspirinas, hipotensores, antiartriticos, digitalices,
diuréticos, betabloqueantes.
- Plantel profesional: Médicos especialistas en cardiologia, endocinologia y diabetes, fisiatria y
rehabilitacion, Ortopedia y traumatologia, urologia, nefrologia, bioquimico, licenciados en nutricién,
psicologia, asistente social, Profesores de Educacion Fisica, Terapista ocupacional, Fonoaudiélogo,
Servicio de enfermeria, Personal Administrativo.

Protocolo cédigo 45.01.0910-11-12-13-14 46.17.09402-03

Rehabilitacion del paciente con patologias neuro - ortopedicas.

El proceso de atencién se inicia con una evaluacion médica integral que deberd constar de un
diagnéstico médico-funcional motor y/o cardiorrespiratorio y posterior seguimiento. Debe tenerse en
claro su sentido exclusivamente terapéutico con propdésitos de atencion.

Objetivos y plazos. Subcategorizacion por patologias:

A) Rehabilitacion neuro -ortopedicos.

B) Listado de patologias de adultos:

1° Neurologicas: Poliomielitis, enfermedades desmielizantes, lesiébn de plexo branquial, lesion de
nervios periféricos, pardlisis cerebral, traumatismo encefalocraneano, miopatias, secuelas tumorales
SNC, enfermedades neurovegetativas, enfermedades metabdlicas, ACV.

2° Ortopédicas: secuelas de malformaciones musculo esqueléticas, secuelas de traumatismos musculos
esqueléticos

3° Reumaticas: enfermedades reumaticas, colagenopatias

Recursos humanos:

A) Médico rehabilitador 2 ¢ ada 10 pacientes.

B) Psicologo 1 cada 10 pacientes.

C) 3 cada 10 pacientes

D) Fonoaudiélogo 2 cada 10 pacientes

E) Psicopedagogia 1 cada 10 pacientes

F) Enfermero especial 1 cada 10 pacientes.

G) Terapista ocupacionales

H) Frecuencia diarias de 8 horas en turno mafiana y tarde.

Inclusiones:

A) Control medio con especialidad en rehabilitacion.

B) Reuniones periddicas del equipo tratante con el paciente y su familia. C) Las horas de tratamiento se
distribuyen en: terapia fisica, terapia ocupacional, psicologia y fonoaudiologia apoyo de enfermeria,
almuerzo y merienda, descansos parciales en areas especiales

Exclusiones:

A) Traslados.

B) Medicamentos.

C) Descartables para la internacién de medio dia, rige el mismo protocolo con frecuencia diario de 4
horas turno mafiana o tarde.

INTERNACION BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD

Para pacientes con objetivos de rehabilitacion con patologias neureortopédicas complejas, segun indice
de BARTHEL o FIM.

ITEM 1: Incluye tratamiento de las escaras, oxigenoterapia, BPAP/ VNI, traqueostomia, soporte
nutricional y tratamiento de la vejiga neurogénica.

INTERNACION DE ALTA COMPLEJIDAD : Para pacientes con patologias potencialmente
discapacitantes, en etapa aguda y subaguda (dentro de los 6 meses de ocurrida la patologia), que
requieran rehabilitacibn medica intensiva multidisciplinaria de hasta 8hs diarias de actividad
terapéutica. Incluye todas las prestaciones del ITEM1.

INTERNACION DE ALTA COMPLEJIDAD EN UNIDAD CERRADA : Para pacientes con patologias
potencialmente discapacitantes, en etapa aguda y subaguda (dentro de los 6 meses de ocurrida la
patologia), que requieran rehabilitacion medica segin necesidad de lineas de cuidado en Unidad

Cerrada de hasta 8hs diarias de actividad terapéutica. Incluye todas las prestaciones dellTEM1 +

ASISTENCIA RESPIRATORIA MECANICA (ARM).



INTERNACION DE ALTA COMPLEJIDAD EN UNIDAD CERRADA (SIN ARM) : Para pacientes
con patologias potencialmente discapacitantes, en etapa aguda y subaguda (dentro de los 6 meses de
ocurrida la patologia), que requieran rehabilitacion medica segin necesidad de lineas de cuidado en
Unidad Cerrada de hasta 8hs diarias de actividad terapéutica. Incluye todas las prestaciones del ITEM1.

INTERNACION CUIDADOS CRONICOS : Para pacientes postrados cronicos en cuidados palitivos
que no puedan ser pasibles de internacion domiciliaria y que no responden a tratamientos con finalidad
curativa.

Protocolo cédigo 46.12.13046.12.14

Internacion en cuidados crénicos de personas con discapacidad en hospital especializado por mes de
30 dias.

Protocolo cédigo 46.12.13 y 46.12.14

Internacion destinada a personas con discapacidad en diferentes etapas del desarrollo, que no cuentan
con familiares/referentes que garanticen los cuidados y apoyos requeridos por la condicién de salud.

Se cuben los requerimientos de vivienda, Higiene, alimentacion, traslados, recreacion y atencion
especializada en rehabilitacion fisico-cognitiva/terapéutico -educativa2.

Los destinatarios son pacientes con patologias neurepsicologicas, neuro-ortopedicas; discapacidad
mental, intelectual y del desarrollo, asociadas al predominio motor, en muchos casos con deficiencia
sensorial y visceral agregada (cuadros crénicos).

Recursos humanos

Los mismos son multidisciplinarios tanto profesionales como no profesionales: Médico/a clinico/a
(adultos, pediatra generalista, neurélogo/a), Médico/a rehabilitador/a, Kinesidlogo/a,

Profesor/a de Educacion Fisica, Terapista Ocupacional, Psicélogo/a, Psiquiatra,

Psicopedagogo/a, Fonoaudiélogo/a, Enfermero/a, Farmacéutico/a, Asisten te terapéutico,

Profesor/a de educacion especial, Talleristas, Nutricionista, Trabajador/a Social y personal de servicios
generales. Intervenciones intensivas de frecuencia diaria, de 8 horas en turnos mafana y tarde
(individuales y grupales) para las prestaciones de base médicoasistencial/rehabilitadora/terapéutica -
educativa destinada al desarrollo de capacidades, habilidades, aptitudes para la construccion de
autonomia y autodeterminacion.

Actividades prestacionales:

A) Atencion y control del equipo inte rdisciplinario especializado en discapacidad rehabilitacién: médico
(clinico, pediatra, generalista, rehabilitador, neur6logo), psiquiatria, psicologia, psicopedagogia, terapia
ocupacional, kinesiologia, fonoaudiologia, nutricién, educacién fisica, trabajador social, enfermeria,
asistente terapéutico.

B) Intervenciones: estimulacion temprana, integraciéon sensorial, comunicacion alternativa aumentativa,
talleres acordes a capacidades e intereses.

C) Reuniones Periddicas /informes del equipo tratante del paci ente con familiares, referentes afectivos,
juzgados u otros organismos intervinientes.

D) Traslados para practicas de mayor complejidad, asi como actividades de inclusion comunitaria y
educativa.

E) Sesiones individuales y grupales del equipo interdiscipli nario.

F) Educacion permanente del equipo de salud.

G) Apoyos a la inclusién educativa con la confeccién del material didactico, ludico y terapéutico.

H) Confeccién de equipamiento/productos de apoyo, adaptaciones y acondicionamientos del medio
ambiente.

I) Vacunacion especifica para grupo de riesgo.

La prestacion incluye tratamientos médicos coadyuvantes que estan relacionados con la Internacion de
cuidados cronicos: tratamiento de las escaras, dermatitis, oxigenoterapia, manejo de traqueotomia,
elaboracion de plan y soporte nutricional tratamiento de la vejiga neurogénica y trastornos de la
motilidad intestinal e infusién de soluciones parenterales (gammaglobulina, terapia de reemplazo
enzimatico, etc).

2 Marco Bésico de Organizacion y Funcionamiento de Restaciones y Establecimientos de Atencién de
Personas con
Discapacidad. Ley 24901

Protocolo cadigo 46.18.01/02/03. Residencias asistidas con diferentes niveles de apoyo.

46.18.01 Estadia de 24hs en residencia de Bajo apoyo (4 hs de apoyo diario).

Por mes.

Incluye: Provision de alojamiento, alimentacion, acciones de apoyo/integracion psicosocial en la red
sociosanitaria, acompafiamiento terapéutico y seguimiento de la estrategia terapéutica, en coordinacion
con el equipo de salud referente. Deberdan contar o©n personal con tareas de
acompafiamiento/cuidados/monitoreo con capacitaciéon en salud mental y vinculo con el equipo
interdisciplinario de salud mental.



46.18.02 Estadia de 24hs en residencia de Medio apoyo (8 hs de apoyo diario).

Por mes.
Incluye: provis ién de alojamiento, alimentacidén, acciones de apoyo/integracién psicosocial en la red
sociosanitaria - Provision de medicamentos, orientacion/consejeria

individual/grupal/vincular/familiar, visitas domiciliarias, acompafamiento terapéutico, seguimiento

de la estrategia terapéutica, en coordinacién con el equipo de salud referente.

Deberan contar con personal con tareas de acompafamiento/cuidados/monitoreo con capacitacion en
salud mental, coordinador, enfermeria, acompafantes terapéuticos y personal de manenimiento.

46.18.03 Estadia de 24hs en residencia de Alto apoyo (24 hs de apoyo diario).

Por mes.

Incluye: provisién de alojamiento temporario, suministro de alimentacién, suministro de medicacion,
apoyo/cuidados basicos y esenciales de salud/salud mental, tales como aseo personal, limpieza y
alimentacién, orientacion, acciones de rehabilitacion, acciones intersectoriales para la inclusién social,
acciones para el desarrollo de habilidades e intereses, y la promocién de la autonomia de cada persona,
acciones de apoyolintegracion psicosocial en la red sociosanitaria - Provision de alojamiento con
distintos niveles de apoyo segun la necesidad de cada persona, apoyo sociganitario para la integracion
en el dispositivo habitacional y para la realizacion de actividades de la vida cotidiana, participacion en
actividades de la comunidad y del barrio de manera grupal o individual, promocion de la salud mental

en la comunidad general de la que forma parte. - Orientacién a referentes vinculares de las personas
usuarias en caso de corresponder. Deberdn contar con personal con tareas de
acompafiamiento/cuidados/monitoreo con capacitacién en salud mental, coordinador, enfermeria,
acompafiamiento terapéutico, trabajado social y personal de mantenimiento.

Modulos hemoterapi a
Los moddulos de hemoterapia, entre los que se destacan la calificacion biolégica donante,
hemocomponente estandar/irradiado/filtrado, producto de aféresis, son de uso exclusivo para el
Instituto de Hemoterapia y los mismos, a diferencia del resto del capitulo, incluyen en su valor los
siguientes insumos y descartables:
“JlJHemocue + lanceta

KIT Aféresis
‘1 1Bolsa

Tubos
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i S NTERVENCIONES OUIRU! :
OPERACIONES EN EL SISTEMA NERVIQSO ..o;
[} 91 OPERACIONES EN EL CRANEQ
i irdrgico del encéfal i |e (crineo bifida) de las malfermaciones de la chamela 1,926.584
a1 ol oL i . - iy 8
cccipitatloidea y otras malformaciones de la reuion.
0l ot 02 |Tratamiento quirirgico de la is. En uno o dos tiempas. 4 998.905
ot ol 03 |Craneoplastias con injerto Gseo o protésicas. Incluye eventual toma de injerte, (Excepte de orbita) 4 998.905
ol ol 04 d on abierta de fracturas de craneo con elevacion o extraccién de fragmentos. 4 998.905
al 01 {05 [Tumor aseo doia calota craneans 4 998,905
0 al 06 | Tumor cefalico de partes blandas - 4 995.905
01 0] 07 _Desplaguetamiento por infaceion 4 998.905
ol o1 08 |Reoperacion para Toilente de heridas quirurgicas sncefalicas o imedular {extradural) 4 998.905
0l al 09 | Tumores oseos de orbita y senos (con o sin lastin) 6 1.123.438
01 01 10 | Tumor biando de orbita, Via extracraneana 3 1.123.433
01 0l 11| Cranfectomia descomprensiva para disminuiz la presion intracraneans 6 1,133,435
0l ol 12| Tumeores Qrbitarios por via endocranzana 8 1,946,042
ol ot 13 |Descompresion Orbitaria 6 1.123.435
01 02 |OPERACIONES INTRACRANEANAS
ol a2 01 [Venuriculocisternostomias {microquirurica o endoscopica para tratamiento de la hi lia) 4 912.508
al a2 02 |Derivacion intema de LCR. Ventriculo-Peritoneal, ventriculo-atrial o lumboperitonsal 6 1.123.435
ol 02 1 03 [Recambio pareial o total de valvula de LCR. (Ineluye revisiones) [ 1.123.435
ol [ 02 | 04 |Cirugiads epilepsia i 1,926,346
Tractotomia espinotalamica, trigeminal o filica. Cingul ias o simitares, Dy i 1,926,534
Ol | 02| 05 ., rovasculsr (Trizemin, facial, hipogloso) ¢
o1 o % Tratamiento quirtrgice de los aneurismas y i I i {mi irurgi 15 4.097.881
endovascular, etc)
01 02 07 _|Punciones evacuatorias de colecciones intracraneanas (extraparenquimatosas) & 1.541.290
or fozfoos |E debe extradurales, olece el 10 2371698
de cuerpos extranos
a1 02 | 09 ITi iento de fistula de LCR de todo tipo v localizacion. Reparacion plastica de meninges v $2008 venosos [3 1.i23.435
01 02 | 10 |Tumorss encefalicos supratentariales primitivos ¢ secundarios fexcluida base de craneo) 8 1.973.178
al 02 | it |Drenaje veniricular continuo de LCR (ventriculostomia). 4 912.508
[ 0z 12 {Extraccin de tubos en eperaciones derivativas craneanas (como Unica 6 1.123.435
o1 02 13 Eioésiz estereotaxica I 652.515
[0 02 14 |Cirugia con tecnicas eslereotaxicas (excluidas biopsias) . 12 2.025.810
ol 02 {5 |Puncidn lar de. los o subdural, terapéutica o diagndstica. 4 912.508
ol 02 16 |Puncion de reservorio para instilar sustaneias o extrasr LPC 4 912.508
Colocacion de sensor para monitoreo dg la PIC { Aseciado a otro ¢od. Neuroquirurgico o cedigo dia 166.612
ol 02 17 ¢
cama UT) ,
Ot [ 02 | I8 [Colocacion de cateteres epi o subdurales con reservorio para ia instilacion de farmacos [ 1123435
al 02 | Lo |Tratemiento de coleceiones infrantentoriales 10 2519929
al 02 20 |Tratamiento de los quistes aracnoideos endocraneales {microquirurgico 0 endoscopico) 3 1.926.346
ol 02 2t |Tratamiento de fistulas arteriovenosas durales 15 4.354.552
o1 § o2 | 23 |Fratamiento de tumores defn base del cranco por odas Ias vias. endecrancanas, microquirurgicas y s 4,382,811
- d (Incluys rumores hij iari
01 02 | 23 |T de tumores del anpulo pontocerabeloso (Cualquisr mstodo) 15 4,382,311
a1 02 |, 24 jTumoresi lares (Cualquier metodo) i5 4.382.311
0l 02 | 25 |By Passdalto fluio 3 1926346
01 02 | 26 |Braquiterapia en wmores cerebrales t 1.733.009
ar 02 27 _|Traamiento de tumores def tronco cerebral 15 4.382.811
Gl 02 28 |Implante de estimulador vagal 6 1.123.435
Gl 02 29 | Traamiento quirurgico de la aracnoiditis medular u optoguiasmatica 3 1.926 346
01 03 |CIRUGIA VERTEBROMEDULAR -
ot 03 | 0l {Reparacion de malformaciones raquintedulares simples 8 1.926.346
ol 03 02 |Migrodi ia lumbar microqui o end i 2 391,733
o1 | 03 1 03 |Tratamiento quiruraico o endovascular de malformaciones vascularss o aneurismas raguimedulares 15 4,154.008
o P C i i ; amica. C¢ i3 & i ia comisural, ta posterior, DREZ, i 3344174
implante de neuroestimulador
0l 03 035 [Rizotomia, radicotomia pogterior, | 455.188
ol 3 06 |Abordajes posteriores a la columna dorgal, lumbar o cervical-laminoplastia-laminectomia 6 1.123.435
ot 03 07 {Tratamiento de los mores epidulares del raquis 3 1123435
o1 03 08 i i 1 17).553
o] 03 | 09 |Extraccion de protesis faquideas 4 1.209.295
al U3 | 10 |Abordaje antesiorala columna cervical. Migrodi con inferto 8 1,926,346
o a3 " Corpcrectf)mias raquidens con o sin col de protesis, para ilizacion ¢n patelogia i s 1,926.346
degenerativa o tumoral
o 03 12 Estabilizacion del r:‘aquis con inslnfmemacion wvia posterior, cervical, dorsal y lumbar, con marcos y 4 1.184.317
- L cervicales. -
o0l 03 13 | Traramicnto dz Ja Siringomiclia, Siri ia, con o sin shunt 15 3344174
01 03 | 14 |Disste iclia catvical o dorsal 15 3344174
0l 03 15 | Tratamiento de tumorss intradurales extramedulares del raquis . . g 1.926,346
Ol | 03 | 16 |Tratamiento de maiformaciones raquimedulares compleias [H 3344074
ot 03 17_|Tratamiente de tumores u otra patolopia intramedular o de cola de caballo 15 3344174
01 03 18 | Abordajes anteriores a la columna dorsal o lumbar con o sin fijacion protesica 8 1.926.346
ol 03 19 |Estabilizacion del raquis dorsal 4 1184317
ol 03 20 |Microdisceciomia Dorsal 3 452,623 .
(o] Q3 2)_| Abordaje trans-orales a la unisn rvical 8 1.926.346
6! 03 | 22 [Puncion lumbar con o sin mangmetria 0 30.295
01 | 03 | 23 |Reoperacion para toilerte de heridas quirurgicas raquimedulares (intradural) 8 1.926.346
oL | o3 | 24 |Drensies lumbares saemos a sistemas cerrados ( Contempla 2 dias como unica prestacion o Asociado N 369.312
" |aotro codigo quirurgico 6 Dia Cama) -
Teaceion esfaliea, compas y/o colocacion de hale chaleco ( Contempla 4 dias como unica prestacion o 373.317
o1 03 25 : " . . : 4
Aseciado otro codigo guirurgico o Dia Cama)
ol 03 26 |Bloguso carviea!, dorsal o lumbar facetario, radicular o epidural guiado por radi ia o TAC H 171,553
9l 03 27 jPenervacion ficararia o neurolisis con radiefrecuencia 1 455.188
al 03 | 28 |Vertebroplastia 3 572.026
[d] 03 29 |Nucleoplastias con radiofrecuencia 1 453.1%88
01 03 30 |Colecci durales o subdurales def raquis cervical, dorsal y lumbar § 1.123.438
01 04 |INTERVENCIONES SOBRE LOS PARES CRANEALES
0L | 04 [ 01 [Neurowomiao descompresion retrogaseriana wrigeminal, (por via temporal o posterior). 4 999.025
0L | 04 | 02 [Neurolisis transoval del trigémino. 4 999.025
ot 04 03 [Neurotomia del intermediario, vestibular o glosofaringeo (abordaje por fosa posterior) 4 998.903
01 04 04 _Intervenciones sobre nervios opticos. 15 2.167.623
01 04 | 035 [Neurotomia del supreorbitario. infraorbitario, dentario inferior. suboscipital y tempocal superficial, 4 998905
ol 04 | 06 |Neurotomia selectiva del facial o del giosofaringeo o neumopdstrico cervical, 4 998,905
01 | 04 ! 07 linjerto y/o anastomésis de nervio fagial, hipogloso. espinal o sinilares. é $98.905
01 | 04 | 08 !Neurolisis extracranal ] 168.123
01 04 | 09 jBloqueo extracraneal antidlaico. ! 49.983
0 05 [INTERYENCIONES SOBRE LOS NERVIOS PERIFERICOS :
o os | ol ‘Ll‘m : " i & escision de neurona) por patologia del pliexﬁ B 1.123.435
0l s 02 |Tratamiento quiriryico (exploracion. neurerrafia, escision de neurona) por patologia del plexo lumbosacro. [ 1,123.435
o os | o3 Newsorrafla, injento, tubulizacién, escision de lesién tumaral del nervio radial, mediano, cubital, femoral, B 1.123.435
cidtico, cigticapoplilso. tibial y peronee y cidtico.

ol [os [ o4 [T del cubisal. ) 1 336.184
o1 0s | 05 (D i del mediang a nivel del tinel carplano (seecién ligamento anular anterior del carpo). H 336,184
o 05 % Escision de lesion lumoral_ de nervio perifiérico (neurona de amputacion, reurana de Merten, ete.) ne | 195,767

en otros codigos.
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0l [ g5 07 [ Newrolisis quirdrgica de nervie periférico, \ { \ 197.261
01| 05 | 08 |Neurolisis quintica o bloque antialgico de nervio periférico. . [ i i 49,983
[ 06 |OPERACIONES EN EL SISTEMA NERYIOSQ VEGETATIVO '
01 06 | 01 [Simpatectomia cervical 3 916353 . .
ol | 06 [ 02 |Simpatectomia toricica, 4 1245408 T
al 06 | 03 i {a lumbar {por Jumt i), 3 91.396
ot 06 | 04 [Reseccion de plexos hipogdstricos superier o inferior. 2 559844
ot 06 | 05 [Simparectortia periarerial carctides, humeral. femoral o similar 2 197.155
o w6 | o8 lnye_::cion paravertebral de troncos y panglios simpaticos {simpatico cervical, toracico, lumbar, esplacnica y \ 49.983
).
(4]} 03 31 |Simpatsetomia toraciea y lumbar 4 1.838.951
0 . OPERACIONES EN EL, APARATO DE LA VISION
02 01 |OPERACIONES EN LA ORBITA, EN EL GLOBULQ OCULAR Y MUSCULOS OCULARES
02 [ o1} 0l |E ion del contenido orbitario, | 220.758
02 ol 02 _|Neurotomia del nervio éptico, 4 998.905
0 a a Orbil?inmia con escision de lesion de Srbita, con extraccion de cuerpo extraiio, con exploracion, biopsiz., 1 184.654
drenaje, eic. (con o sin apertura de pared de drbita).
02 | 0i | 04 |Introduceion de sustancias erapsutieas retrobulares inyectables. 1 11.073
02 al 05 |Reparacion plastica de la érbita con o sin injerto de pie] (incluye toma del mismo). E 195.767
02 [o]] 06 | Enuclescidn o evisceracidn del glabo ocutar con e sin implante (Garcia Nocito o similar), ] 406.805
02 o1 07 | Aspiracion, lavado del vitreo o implante de sustancias terapeuticas 1 166.604
02 9] 08 | Vitrectomiz. 1 377.930
Tratanticnto quirirgico correstor del estrabisnio {mi ias, plezami i injerto de 327,666
02 01 09 .. P 1
siliconas, ¢ic). (uni o bilaterales).
02 ol 10 _|Operacion de Humnelshsin (suplantamiento del recto extemo por el R.S. y R.I) v variantes. L 327,666
0 | ol 11_|Exgenteracien ds contenido orbitario y seseccien total del maxilar superior 3 634,382
0. 92 |OPERACIONES EN LOS PARPADOS ‘ .
02 02 01 |Reconstruccion total del parpado. Técnica de Hugfes o similar, i 327.666
2 | o | e |B ia (injerto, i n. plistica de eejas por injerto, reposicion base \ 195.767
- - ~_|ciliar, correceidn de ptosis, pseudotosis-unilateral) ectropitn y entropidn.
02 02 | 03 |Blefarrorafia 1 195,767
Escision de lesion de parpades, blefarsctomia (pizl de parpados, glandula meibomiana, chalazio sutra de 195,767
02 | 92 9 | iel de pérpados con o sin lesion de borde librs). Bl ia (absceso, arzuslo). !
0 | 02 | 05 |Cirugia estetica parpados foal, superior s inferior {con autorizacion de la Obra Social ) | 337344
0z a2 06 | Cirupia estetica parpados superiores o inferiores {con autorizacion de la Obra Social) 1 201.558
62 03 |OPERACIONES EN LA CONJUNTIVA
oz | o3 | of |Conuntivoplastia Gjerto lbre de conjuniiva o membrana micosa del labio. Operacion colgaja: Flapping de | 237419
canjuntiva),
02 | 03 i 02 |Escision ds lesidn conjuntiva (quists spitelioma, nevus. pterigion). L 237,420
02 03 03 _{Introduccion ds substancias terapéuitcas subconjuntivas v en Tennon con ingision v sutura - 1 219.558
02 | 03 | 04 IPeritomia escision de anillo de conjuntiva alredador de cdmea (Pannus). ! 237419
0 % 5 Sulpm gle confuntiva (incluida exraccion de cusrpe exirafio). Cuerpo extraiie subconjuntival, Biopsia de | 237419
conjuntiva
oz 03 08 |Introduccion de substancias terapéuitcas inyectables subeonjuntivas. 1 51.459 .
1 03 07 |Biopsia de conjuntiva, Con estudio de Iz muestra. Codigo 15.01.01. 0 67.463
0 | 03 | g |miero-de membrana amniotico. ¥/o injerto de limbo homo o alsinjerta de limb (Excluye provision. de tejido \ 385,885
denants)
02 04 |OPERACIONES EN LA CORNEA
0z 04 | 01 |Quermtoplastia lantinar; injerto de comea parcial ! 330.42%
2 | 04 | 02 iQueratoplastia perforame 1 330,421
02 | 04 [ 03 |Suwradecdmea 1 237418
02 | 04 | 64 ‘Querstocentssis (come inica intervengiony, 1 197.261
02 04 05 |Cauterizacién cormeal eon o sin ragpado previo, 1 197.261
w2 | 4 | g |Sumradeherida dz comea con pralapsa de s yo herida de cristafino. Extraccion d cuerpo exirafio en 1 237419
camar anterior.
123 04 g7 4T i del - 1 158.398
02 05 [OPERACIONES EN EL IRIS Y CUERPQ CILIAR

92 1 05 | 0l |Tratamiento quirirpico del glaucoma 245.470

1
2] 03 02 |lridotemia. Coreaplostia. [ridectomia. | 327.666
92 | 05 | 03 {lridociclectomia o ciclectoma por wmores. | 327,666
02 05 04 [Revision de ampolla en quirofano { needling eon o sin antimerabolitos} | $9.032
|

61 | 05 | 05 |[tmplante de vaivula de Molteno o similar 367.930
02 06 |OPERACIONES EN LA ESCLEROTICA Y BN LA RETINA
02 06 01 [Fotocoagulacion con rayo laser en Intemacion 0 128.129
02 06 | 02 [Fotocoagulacion con rayo laser. Por sssion. 0 128,129
02 | 06 | 03 [Retinopexia con esclerectomis ¢ implante, ! 303.826
03 | 06 | 04 |Retinopexiay esclerectomia. { 303.826
0z 06 03 tinopexia (diatermia, erio, e1e.). { 303,826
02 06 06 | Esclerectomia con extraccion de cuerpo extrafio, intraocular 1 184,659
- 02 06 o7 lacion laser para retis ta del p con angstesia en Acto quirurgico o Neo L] 480.737
0 07 |OPERACIONES EN L CRISTALING
02 67 1 01 xiraceion ds eristaline eon tecniea i ! 286.013
02 | 97 | 02 iBxtraccion ¢ lavado de masas cristalineanas L 286.013
02 1 07 | 03 ICapsulotomia, t 286.013
02 1 07 | 04 [Facoexcerecis o facoemulsificacion de cristalino con implante de L1O, ] 190.818
o o | os Cirugia de alta miopia con colacacion de lente for faqui chmara pasterior (excluye lents | 277390
a intraccular).
02 08 |OPERACIONES EN EL TRACTO LAGRIMAL
02 08 01 _|Dacriocistorrinostomia; fistulizacién de saco lagrimal en cavidad nasal. Operacion plastica en canaliculos. | 159.323
02 o8 02 _|Escision de slandula lagrimal, Escision de saca lagrimal. | 238.307
02 08 03 |Estrieturectormia | 129.332
02 08 | 04 |Cateterizacién de conduero lagrimonasal en guiréfanc con anestesia general. 0 49,993
03 OPERACIONES OTORRINOLARINGOLOGICAS
& 01 _|OPERACIONES EN EL OIDO EXTERNO
03 ol 01 |Reconstruccion del pabelién auricular con injerto de cartilago v piel (por tiempo aperatorio). 2 355436
03 a1 02 [Otoplastia o reconstruccion del pabeton (eucurucho, angiforme, Iébulo defects o similares) @) Unitateral | 355.436
03 01 | 02A [Otoplastia o reconstruccion del pabellan {eucurucho, ansiforme, l6bulo deficto o similares) 'b) bilateral | 335.43¢
03 | 01 | 03 |Owplastiadelébule hendido. ] 166.604
03 0] 04_ {Escisién compleis 0 amputacion de pabellén, ! 355.436
03 0l 03 {Incisidn y drenaje de auricuta, Sutura del pabellon auricubar. | 49983
03 | 0l | 06 |Cirugia de agencsia de conducto audilivo exteme. | 355434
03 0ol 07 |Reseccion de osteoma. | 355.434
03 ol 08 |Extirpacion de coloboma suris. | 335.434

Escision de lesién local de conducto auditive extemo. Incisién y drenaje de conducto auditive externo y de 166,604

3 | ' | 9 |oiel de oido. Biopsia e oido extemo. !
03 ot 10 _|Blopsia de cido externo. Con estudio de Ja muestra Codigo 15.01.01 ¢ 49.983
03 ] 11 R ion total de agenesia auricular en un tiempo ! 355436
03 al 12 ion de cuerpo extrafo otico bajo anestesia peneral 1 49,983
a3 o1} 13 |Canaloplastia osea o membranosa por sstenosis de CAE ! 355,434
03 01 14 | Canalectomias por carcinoma 1 355434
03 0l 15 _|T B id 2 463.725
03, 01 16 _|Cofocacion de implantes osecintegrables para soten de epitesis 1 355434
03 01 17 _|Cirugia de la atresia del CAE 2 355434
03 02 |OPERACIONES EN EL OIDO MEDIOQ
03 | 02 | 0! |Miringoplastia. I [ 353434
03 02 02 [T i 355434
03 02 | 03 |Miringctomia con o sin ¢olocacion de tubo drenaje (uni o bilateral). | 183,271
03 02 05 {Movilizaci6n del sstribo. ! 355434
03 02 06 |Estapedectomia. L 355434
03 02 | 07 [Mastoidectomia simple ¢ radical, 1 355434
03 | 02 | 0% |Antrotomia mastoidea: Cierre de fistula masioidea. ] 355.434
03 [r 08 |Puncidn de antro mastoidao, Q 49.983
2 434.573

03 02 | 10 {Cirupia del glomus yugularis.
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03 0z 11 _|Cirusia de segunda v tercera porciones de nervio facial, 4
Q3 02 12 [Colocacion de Didbolo, En internacion ! 183.271
03 02 | I12A (Colocacion de Didbolo. Por consultorios externos 0 49.983
] 2 13 |Exiraccion de Didbolo. 0 32.033
03 02 14 |Ti i lorad | 166,604
03 02 15 |Seccion de nervio cuerda del timpano (Anestesia local o yeneral) 1 166.604
03 | 02 | 16 |Miringoplastia inductiva baic anestésia local 0 general ambulatoria ¢ no ! 353434
03 02 t7_|Cirugia de la Disgenssia de Oido Medio 2 355434
03 02 i8 IColocacion de audifonos implantables ! 3535434
03 02 19 | Reparacion de otolicuarrea 4 1.133 574
9 03 |OPERACIONES EN EL OIDO INTERNO Y CONDUCTO AUDITIVO INTERNO
03 03 01 ILaberintectomia. | 355.434
03 03 02 |Fenestracién del conducto i externo, | 355.434
03 3 03 _{Cirugia del saco endolinfitico. | 353.434
@ o 04 Cirug[zls dal :cr\ducm‘ auditivo inteme y su contenido (primera percion def facial, auditive intemo vestibular) | 355434
cualguiera fuera la via del abordaje.
03 { 03 | 05 |Trarmmiento quirtrgico de fractura dsl pefiasco, ! 319471
03 1 03 | 06 |Trmmmiento quirirpico de neurinoma del ackstico por via otica | 355434
03 03 07 _|Insulacion de drogas en oide medio (Tratamiento de Meniere, acufenos. etc.} 9 36.079
03 03 08 |Desiruccion Transoval de Oruanos Vestibulares i 355.434
03 03 09 |Implante coclear 1 671178
93 04 CIRUGIA ORL DE LA BASE DEL, CRANEQ
Cirugia def espacio Subtemporal (abordaje al cavum rinofaringeo por via externa Tumores de las Pares 999.625
0 | % | O ) oranealas IX, X, XLy Xl porcion ext 1) 4 t
. X, Xly XIl porcion extracrancal
03 05 |[OPERACIONES EN LA NARIZ
03 | 05 | 01 [Awresia de coanas (permeabilizacién por acceso palatina). 1 224523
03 05 02 |Reseccion total de nariz. 2 302,678
03 05 | 03 |Reconstruccion diferida di pirdmids nasal con colgaie. Por tiempe aperatotio. 2 302,677
03 05 04 |Tratamicnto quirdrisica del rinofina, L 224,923
03 | 05 | 05 |Escision d¢ tumores endonasalés par rinatomia lateral. 1 224925
Reseccion dg lesion locat endonagal (de sepum-de cometes-hematoma septal, drenaje de septum) 224.923
03 03 06 o o . I
de pélipos nasales, En Consultorio externo
Reseccion de lesién local endonasal (de sepum-de cometes-hematoma sepial, drenje de septum) 224923
03 05 | 06A . iy - 1
Extitpacién de polipos nasales. En
03 05 | 07 |[Escision de polipo retro-coanal, 1 224,925
03 os | o8 f{n_nepl astia con Injert cutaneo pediculado, con o sin injerto seo cartilaginoso o implantes.(incluys toma del B 302,675
injerto).
- 05 0 Sepfu‘mp]asria con injerto cutaneo pedicukade, con o sin injerto dseo, cartilaginoso o implantes. (incluye toma 1 224.923
del injerto}.
03 | 05 | 10 [Septumplastia por perforacion o implantacidn de acrilico en foses nosales. 1
03 03 11 |Reseccion de tabique nasal ion de Killian), L
03 05 12 | Turbi fa parcial & completa (fnica o multiple). Ressecion submucosa def comete inferior, 1
03 o] 13 |Sutura de nariz. Q
03 as ta_|Perfiloplastia reparadora. Con autorizacion dw la Obra Social, 1
03 0s 15 _|Biopsia de nariz Con estudio de Ja muestra, Codigo 15.01.01 0
03 | 05 | 16 |Dacriocistorinostomia por via endoscopica !
03 | 05 17_{Colocacion de boton septal por perforacion (Anestesia general) 1
03 | 05 | 18 |Reparacion quiruruica de perforacion septal |
03 05 19 | Reconstruccion total de nariz por colgajos libres microvasculares 2
03 05 20 |Epistaxis tratamiento quirursico {ligadura fransantral de arteria maxilar interna.) 2
03 03 21 |Epistaxis tratamienio quirurgico (ligadura de arteria ctmoidal anterior) 2
03 05 22 _|Etmoidectomiz total por abordaje facial [ I
03 05 23 _|Angiofibroma nasofaringeo por via trans-maxilonasal 2
03 06 |OPERACIONES EN LOS SENOS PARANASALES
03 06 | ol ]Cierre de fistula meningea inorea) por via transinual [} 1
03 | 06 | 02 [Sinusotomia combinada, frontal, stmoidal y esfanoidal (unilateral) por via extems o transmaxilar 1
03 1 06 | 03 [Sinusotomis combinads, frontal, etmoidal y esfencidal (bilateral) por via externa o transmaxilar 1
[ 06 | 04 {Sinusotomia radical frontal por via externa !
03 06 03 _|Sinusotomia frontal externa simple (trepanopuncion de sena frontal 1
03 06 06 i ia esfencidat )
03 06 07 [Puncion de seno esfencidal 1 49.983
03 06 08 i interna | 224.923
03 06 | 09 |Cirugia ds tumores etmoidales [ 382.263
03 06 10| Antrotomia maxilar radical (situsotomia maxiar radical) unilateral 1}
03 06 i1 |Antrotomia maxilar radical (sinusotomia maxilar radical) bilateral |
03 06 | 12 iSinusatomia maxilar simple (ventana antral) unilateral 1
03 06 13 | Sinysotomia maxilar simple (ventana antraf) unifateral |
03 [ 14 |Su ia maxitar simple bilateral 1
03 06 15 ia maxilar simple bilateral 1
43 06 16 | Cierre de fistula oral de seno maxilar {buco antral) 1 101714
3 | 06 | 17 |Puncion deseno con o sininsercion de sonda dentro del seno paranasal Q 49.983
03 06 18 | Cirugia de la fosa pterigzomaxilar (exploracion. escision de tumor, efc.) 2 434.573
03 | 06 | 19 |Biopsiadelseno paranasal Con estudio de la muestra Codigo 15.01.01 2 49.983
0 o OPERACIONES ENDOSCOPICAS VIDEDASISTIDAS EN SENOS PARANASALES, CAVUM, CLIVUS,
COLUMNA CERVICAL ALTA , VIAS LAGRIMALES Y ORBITAVIAS LAGRIMALES Y ORBITA
03 07 01 [Bscisien de lesion nasofaringe (polipo solitario o similar) i 340,139
03 07 02 _|Tuboplastia {disfuncion tubaria recidivants) i 385428
a3 97 | 03 |Sinusotomia combinada. frontal steidal y ¢sfencidal (unilateral) ! 340,125
a3 07 | 04 |Sinusotomia combinada f frontal. stmoidal v esfencidal {bilateral) ! 340,125
03 | ¢7 | 05 |Epistais tratamiento guirurgice 2 316.455
03 7 06 | Turbi; ias, Turbinectomias 1 340.125
03 | 07 | 07 |Septumplastia 1 340,125
03 07 08 [Awesia decoanas L 340125
03 o7 09 [Cierre de fistula ds LCR 2 1.123.435
03 07 10 _|Dacrigcistorinestomia endonasal 1 340.139
03 | 07 | 1t [Descompresion orbitaria endonasal 6 1123435
03 07 12 |Tratamiento de fractura de piso de orbita 6 1.239.085
03 07 13 |D. i idl idal def nervio optico 6 1.123 435
03 o7 14 o abordaje de lesiones de columna cervical alta v clivus 8 1526346
03 07 15 |A i 3 516,453
03 07 16 | Abordaje esfenoida! para hipofisectomia, 6 1.123.435
9. 08 |CIRUGIA ORL MAXILOFACIAL
03 08 01 {Infilwacion de Fosa Pterigomaxilar 0 46.062
03 08 02 |infilracion ATM 0 28.348
03 03 03 _[Reduccion luxacion temporomandibular . 0 29.338
03 08 04 [Reduccion de fraciura de huesos propios nasales bajo anestesia peneral ] 187,436
03 | 08 | 05 |Tratamiento de fractura nasal conminuta grave 1 368.720
03 08 | 06 |Reduccion de fractura mandibular eon fijacion por arcas peine 2 250,553
03 | 08 | 07 |Tratamiento de fractura mandibular por osteosintesis 2 368.720
03 0% 08 | Tratamiento de fractura malar, eigomatica u orbitoria, Reduccion cerrada 2 240.195
03 08 | 09 [Tratamiento de fractura malar, cigomatica u orbita reduccion y osteosintesis 2 368,720
03 08 10 |Tratamiento de fractura de tercio medio facial (Lefort ) 2 373.095
03 08 T de fractuta de tercio medio Facinl (Lafort Il y [ 2 372.095
03 0% 12 |Maxilectomia medial 2 303.974
03 | 0% | 13 ia total 2 395,146
03 08 14_|Colocacion de implantes oseointegrables para sosten de epitesis nasal 1 231.492
03 03 15 |Reseccion de lestones quisticas def Maxilar (slobule-maxitar-nasopalati ! - etc) 1 303.974
03 08 16 | Reseccion de lesiones quisticas de |a mandibula 1 303,974
03 | 08 | 17 [Reconstruccion de defecto post-maxilectomia por colgajo muscular | 336,425
03 03 | 18 ‘ieconstmccion de defecto pogt-manilectomia por colgaio librs misrovaseular 1 356.425
L 03 09 [OPERACIONES EN LA LARINGE
03 09 01 _|Larinpuectomia radical con vagiamiente de cuello (i ion de comando de laringe). 10 [ 2475538 |
w10 aringectomia. o [ 2473531
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03 | 09 | 03 |Laringectomia total. 7 1.691.089
03 09 04 |Larinpeciomia pareial. s 1.078.797
03 | 09 | 05 |Laringoplastia - cordopexia - arftenoideopexia. 2 355,434
3 ) o6 La!ing_f:'(cmix mediana e inferior - laringofisura - tiretomiz - ericotirotomia - laringorrafia (como (mica 5 355434
operacidn). - N
03 [ 07 _|Incision y drensie de laringe {abceso, pericondritis). ! +66.692 K
03 09 08 |Microcirupia d¢ laringe. ! 274.906
a3 £ 09 | Escision de pdlipo de cuerdas vocales 1 274.905
03 09 10 |Reconstruccion de hemilari po colajos X 4 1.078.797
03 09 11 on de hemilard tomia pos solrajos libtes microvasculares 4 1.078.797
03 | 09 | 12 iLadngectomia subtotal supracricoiden 3 1.078.797
03 | 09 | 13 iConfeccion de fistuloplastia fonatoria (complemento de laringectomia total) 2 784914
03 | 09 | 14 |Confeccion de fistula traquecssofapica secundaria 2 780.941
03 o) 15 |Insercion de valvula fonatoria traqueassofayica bajo anestesia focal o peneral ] 130,510
03 [hid 16 _[Miotomia Faringea ] 275.066
03 [ 17 |Cirugias de elevacion o inucion del tono laringeo {mutacion incompleta, efc} 1 274.906
03 | 09 | 18 {Cirugiadelas Paralisis larinegas (medializacion cordal, aritenoidopexia, reinervacion, stc) i 274,906
03 | 09 | 19 {Cirupiade las Distonias Laringeas (loxina botuliniea, tecnica de Tsuji, ete) 1 195,767
03 | 09 | 20 laringea (complemento de cirupia de Roncopatia /apneas del suefio o & iraciony 2 355.434
03 0% | 21 |Tratamiento end ico de los Estenosis laringeas congenitas 2 600.163
a3 0% 22 | Tratamiento Endoscopico de la Laringomalacia y Hendiduras Laringeas Congenitas 2 600.163
03 09 23 {Tratamiento quirurgics (cielo abierta) de fas Estenosis v Hendiduras Laringeas Congenttas 4 1.078.800
03 | 09 | 24 _|Cirugiade las Estenosis Laringeas Secuelares 2 619357
[} 10 {QPERACIONES ORL SOBRE LA TRAQUEA CERVICAL
03 10 01| Tragueostomia percutinea 0 135,969
a3 16 | 02 |Traqueoscopia Diagrostica asistida por video i 13050
03 10 03 {Reseccion parcial de traquea cervical 3 1.078.797
93 10_| 04 |Troqueoplastia cervical Post-Reseceion traqueal 2 780.941
Q3 | 10 | 05 |Colocacion endoscopica de protesis traquaat ] 429,482
03 10 | 06 |Traqueoplastias por estenosis secuelar 2 780,941
03 10 07 | Anastomosis traqueal Termino-Terminal [] 2,475,538
03 1o 08 |Traqueotemia i 184,430
03 1t |OPERACIONES EN EL CUELLO
03 u @1 | Puncion, aspiracion con aguja fina genydionar 0 23.621
03 9 02 | Adenectomia (Anestesia local o gencral) 1 156.891
03 11 03 | Drenaje de abscesos superficiales 1 82.482
03 1l 04| Drenaje de abscesos profundos de cuello (perifaringeo, subparotideo, carotideo, ete.) 2 259.868
03 | 11 | 05 [Cervicotomia exploradorn (Cuerpo extraiio, aic) 2 355.436
@ " ” Res;ec::icn de higroma quistica, extraccion de lesion lifantica, tumoress latero-cervicales, guistas branquiales, 1 355434
ete;
03 1 07 |Diseccion radical de cuello unilateral 3 916.351
03 1 08 [Diseccion radical de cuelfo bilateral h) 916.351
03 n 09 |Diseccion funcional de cuello unilateral 3 916.351
03 n 10 [Diseccion funcional de cuelto bilateral 5 916351
03 1 11 Ligadura de arteria carotida externa 1 06
Q3 1 12 IDerivacion (By-Pass) tidod I de diseccion radical de cuelio} 12 1.665.223
03 1 13 |Derivacion (By-Pass) de vena yugular intema (complemento de diseccion radical de eusllo) 12 1.665.223
03 | vt | 14 |Transposicion de vena yugular externa o cefalica & yugular intema 12 1.665.223
03 | 11 | 15 |Exeresis de ! cervical v tumores parasspinales cervieales 5 1.926.584
03 11 16 |Colocacion cervical dw miarcapasos vagal v similares 0 355.436
03 12 _[OPERACIONES EN DIENTES, ENCIAS Y MAXILAR INFERIOR
03 | 12 01 |Incision y drenaje de lesidn de origen dentario, 9 15.665
03 12 | 02 |Extirpacién de germen dentario, ameloblastoma. | 132,950
03 12 03 [Gingivectomia parciai {(tumores), | 195.767
03 12 04 |Gingivectamis total ampliada (tumores). 2 434.573
@ 1z s LOperacu’)n comando de encia o de trigone retromolar (escision ds lesion primaria, mds vaciamiento s 1.480.4066
* ganglionar cervical),
03 iz 06 |Biopsia de encia. Surura de encia. ] 15,850
03 12 07 _|Biopsia de encia. Con estudio da la muestra 0 15,850
03 13 |OPERACIONES EN LAS GLANDULAS ¥ CONDUCTOS SALIVALES .
03 13 01 |Parotidectomia total. 3 785.843
03 13 02 {Operacidn comando de parétida {escisicn de lesidn primania y vaciami panglionar cervical). [ 916.351
03 13 03 _[Parotidectomia det Iébulo superficial 3 785.843
03 13 04 _[Escisién radica! de ydandula submaxilar. 2 434.573
03 | 13 | 05 [Operacién comando de glindula submaxilar (escision de lesion primaria y vaciamiento gangfionar cervical). S 916.35)
03 | 13 | 06 |Incisiény drenaje de plindula pardtida, lac o sus conductos. ! 166.604
03 | 13 | 07 [Biopsiadeglandula salival, 1o ingisional de caleulos sativales, 1 166.604
03 I3 08 _[Extirpacion de ranula. 1 166.604
03 I3 10 |Biopsia de glandula satival. Con estudio de la muestra ) 166.604
o3 I3 11_|Reseccion de fistulas preauriculares congenitas ) 166.604
03 13 12 |Bloquse de neevio Auriculo tkemporal [ 46.962
03 13 i3 |Reseccion de nervio auriculotemporal ! 166.604
03 I3 14 |Inyeccien de toxina Berulinica intra-glandular i 13.830
03 13 13 _[Biopsia por puncion/aspiracion de glanduls salivar | 23.621
[} I3 & |R {neurosintesis) de nervio facial intraparotideo o sus ramas 4 998.907
03 13 17_|T: ion del nervio Hipogloso o espinal ai nervia facial - 4 998.907
03 13 18 Toma de Nervio Periferico para injerto (Safeno Externo. auricular mayor, efcy ! 166.604
03 14 |OPERACIONES EN LA BOCA
03 14 1 0l |Operacién comando piso de boca (escision de lesion primatia y isnto panglionar cervical). [ 1.480.406
0 | @ Escisién ax‘npliada da mucasa yugal y reconstruccion inmediata ¢con injerto ¢ colgajo (incluye toma da injerto . 434,573
~ |0 preparacién de colgajo). .
03 | 14 | 03 |Estomaroplastiz con injerto (incluye toma de injerto). B 434.573
3 | 14 | os |meisiony dremaje de piso de boca - biopsia de mucosa bucal, Suturs de boca - (piso o cara mucosa de : 166.604
mejilla), En
Incision y drenaje de pise de boca - biapsia de mucosa ducal. Sutura de boca - {piso 0 cara mucosa de 35.602
03 4 1 04a I v o
mejilla), En consuitorio exteme
a3 14 05 |Cierre de fistula externa de boca. ! 166.604
03 14 | 06 |Biopsia de mucosabucal. Con estudio de la muestra. 0 15.850
03 15 JOPERACIONES EN LOS LABIOS
iz} 15 01 1Queiloplastia, labie leporino, Unilateral 1 452,623
03 15 02 1Qusiloplastia, labio leporino. Bilateral. )| 452623
03 15 03 _|Queiloplastia uni o bilateral con palatoplastia. 1 399.795
o 5| o Resecc_ién de labio (por ascision amptia dx tumor maligne y sutura), Escisién en cufia (coma Oniea | 434.569
operacin).
0 s s Queilopt astia d«‘: B:m?rd, chw,‘AbbAc Ensilﬂndcr‘o similar {escision de tumor de labio inferior y ] 452,623
- reconstruceidn inmediata por desl o colgajo).
03 15 06 | Queiloplastia, con vaciamiento ganulionar suprahiodes bifateral. 3 9i6.353
03 15 | 07 |Bscision local de lesion de labio. 1 166,604
93 15 0% |Incistdn y drenaje de labio (absceso). Sutura de labia. Biopsia de labio. En intenados ! 166.604
03 15_| 08A |Incisién y drenaje de labio (absceso). Sutura de labio. Biopsia de labio. En consultorio externo ] 44.326
4. 16 |OPERACIONES EN LA LENGUA
03 1) 01 _{Operacién comando ds lenzua (escision de lesidn primaria y vaciamiento yanglionar cervical), [3 1,483,006
o3 16 02 [Glosectomia subtotal. 2 351.268
03 16 | 03 |Escisién local de lesion de lengua. ! 195,767
03 16 04 |Gl i 1 351.268
03 6 05 Glosolomja con drenaje de absceso, con extraccion de cuerpo extraho. Seeeidn frenille lingual. Sutura de | 166,692
lengua. Biopsia de lengua.
a3 16 06 |Bicpsia de lenpua. Con estudio de la muestra, | 166,692
03 | 16 | 07 |Reduccion quirurica de Macroglosia (Sindrome Down y similares) | [ 351266
L 05 [ 16 | 08 [Tralamicnio (anclado hingual. etc) por Golosoctosis (Sindrome dg Pierre-Robin v similares} I 1| 166,604
| 03 | 17 |OPERACIONES EN EL PALADAR Y LA UVULA

03 | 17 | 01 |Palatoplastia {paadar blando ¢ duro). Por tiempo opsratorio, | 1] 452.881
03 17 | 02 [Reseccion parcial de paladar, [ | [ 352.881
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03 17 | 03 |Reseccion total de paladar. 2 $99.793
03 17| 0s Resccclu'.r! total de pa_lndary seeonstruecion inmediata cen injerto o colgajo (incluye toma de injerto y 3 599,795 R
preparacion de colgajo).
03 17 | 05 |Operacién comands ds paladar blando (escision de lesion primaria y vaciamiento gangtionar). 6 1.480.406
03 7 | 06 _|Incisidn y drenaje de paladar (absceso). Sutura g paladar. Biopsia de paladar. En Internados | 166.604
03 \7_.|.96A |Incision v drenaje de paladar (zbsceso). Sutura de paledar. Biopsia de paladar, Por ltorio extema i 70952
03 17 07 |Blopsia de paladar,. Con estudio da 1a muesrm [ 166,604
03 17 08 | Uwvulopalatoplastia en Sindrome de del suehie (Asistida por Bisturi de Plasma o Similar) 2 599,795
03 18 |CPERACIONES EN AMIGDALAS, ADENOQIDES, FARINGE Y NASOFARINGE
03 13 01 | Amigdalectomia. adenoidectomia o amigdalo-adenoidectomia. ] 233254
03 18 | 03 |Escision o electrocoagulacion de amigdala lingual, resto amigdaline o tejido linfoideo-faringeo. | 233,257
03 18 | 03 |Ineision y drenafe de amigdalas o tejides periamigdatinos. ! 166.692
3 I8 | 04 |Operacion comando de faringe (escision de lesidn primaria y -nto panglionar cenvical) 6 1,480406
03 13 05 _|Faringoplastia. 1 355631
03 3 06 | Faringuectomia pareial {tumoreg, etc), 2 653,883
0 s | o7 Escisidn de diverticulo faringoesofagico. Esciston de lesion local de faringe, de fiswla branquial y/o quiste f 335434
br:mqu:al © vestigio
N I SOTOMiA (exploracion - on de cuerpo extrafio), Incision y drenaje de tejido retrofaringeo (por via \ 233.254
bucn 1.
03 1S | 09 |Cierrs de faringosioma [ 355.434
03 13 10 |Sutura de faringe. I 195.767
03 8 11 |Biopsia de faringe. Con estudio e la muestra. 0 32.068
03 18 12| Escision radical de lesidn de nasefaringe. 2 $69.193
03 18 13 |Biopsis de lesion de nasofaringe, Con estudio de la muestra. 0 32.068
03 18 14 | Coluaie miocutaneo 2 249.266
03 13 15 | Biopsia d¢ lesion de nasofaringe asistida por endoseopio 0 34.509
03 18 | 16 |Colusjo faringeo para reparacion de fisura palating. Reparacion ds paladar corto conpenito. etc 3 599.795
03 13 |CIRUGIA ORL REPARADORA DE LA CARA PARALITICA CRONICA
03 19 01 |Reseccion de musculo frontal 2 415,136
03 19 02 |Elevacion facial 1 204.022
03 t9 03 | Elongacion del Parpado Superior 1 195.762
03 19 | 84 |Colocacion ds Pesos de Oro o similar en parpado superior ! 195,762
03 19 | 05 |njerto de cartilago en Parpado Inferior 1 195.762
03 19 | 96 |Cantoplastia 1 195.762
03 | 19 | 07 |Escision {losange) de surca nasogenians 1 166.692
03 | 19 | 08 |Colocacion ds Bandas Faciales (Fascia Lata, Temporak, Etc.} ] 166.692
03 19 09 Colocacnon de suturas de suspension (Suturas "Parvadas”, Silbouete, Eie.} 1 166,692
a3 19 10 i musculares locoregionales (Masetero, Temporsl, ECM) 1 337.842
a3 19 " Debxll iento quirurgico de la musculatura contralateral a la paralisis {miectomias) 2 415,136
a3 19 12| Debilitamients farmacologico de la musculatura contralateral & Ia paralisis (Toxina Botulinica) 0 30021
o3 19 13| Tratamiento ds las Distonias Faciales (blefaroespasmo, hemiespasmo facial, ete ) (Toxina Botulinica) 0 0.
0. 20 |CIRUGIA ORL DE LA REGION ORBITARIA
03 ] 20 [ 01 [Biopsia por puncion/aspiracion 0 35.602
03 | 20 | 02 |Biopsiagcielo abiero 1 184659
03 20 03 |Orbitotomia exploratoria (Cuegpc Extrafio} ] 184,659
a3 20 04 | Descompresion orbitaria Transantral 1 401252
03 20 05 | Descompresion orbitaria Transetmoidal (Via Tipo Lynch) 1 401,252
03 20 06 | Descompresion orbitatia Temporal Lateral 4 1.123.574
03 20 07 Des comprasion ds Nefvio Optico (Via Lateral Temporal) 4 1123574
03 20 08 ion dg orbita 1 220.758
03 20 | 09 |Excenteracion ampliada de orbita (parpados. paredes oseas. cic) 3 684.882
03 | 20 | 10 |Correccion del Enoftalmos Secuelar 1 195767
03 20 11 |Recanstuccion parcial de la orbita Post- Cirugia Tumaral 1 220.758
04 OPERACTONES EN EL SISTEMA ENDOCRING
o4 ¢l |[OPERACIONES EN LAS GLANDULAS TIROIDES Y PARATIROIDES
04 | Of | 01 |Tiroidectomia fotal con vac lamv ento sanglionar mdical unilaterl. 4 1,540,195
04 0l 02 {Tiroidectomia total con zanglionar radical bilateral. $ 1,645,271
04 0l 03 | Tiroidectomia total 3 1.340.034
04 al 04 | Tiroidectomia sut I-hemitinoids 3 746,968
04 9l 05 _|Extirpacién de quiste tirorlaso. 1 279.072
04 | 01 | 06 |Puncidn bigpsia de tiroides. Con estudio d la musstra Codipo 150101 4} 27.647
04 | Ol | 07 |Incisidny drenaje de quiste tirouloso infectado. 1 197.261
04 ot 8 iroi d i 3 758.074
04 02_|QPERACIONES EN LAS CLANDULAS SUPRARRENALES
04 ‘ 02 1 | Adrenalectomia bilateral, 3 1,513,372
o4 ‘ 02 02 |Adrenalectomia unifateral. 4 1.381.472
04 03 |OPERACIONES EN LA GLANDULA HIPOFISIS
04 \ 03 01 H\goﬂsecmmua 6 1,123,574
05 OPERACIONES EN E1L TORAX
05 41 _|OPERACIONES EN LA PARED TQRACICA
05 | 0t | 01 |Reseccion de pleura parteral, costillas, mitsculos intercostales (como énica operseion), 7 1.571.683
05 ot 02 | Operacion plastica por torax en carina g excavadp, 4 §58.507
05 ot 04 | Quiste horquilla supraesternal 2 354.046
05 ot 93 | Toracoplastia {por cada tismpo operatorio) 2 463.984
0: 02 |OPERACIONES EN LA TRAQUEA CERVICAL
03 02 €1 | Traquecplastia, - 4 780.941
03 02 | 02 |Tragueostomia. Traqueotomia (como linica intervencian). 2. 195.767
[ 02 [ 93 |Tragueorrafia por accese cervical (sutura de rrdques - cierre de fraqueostomia o fistula kaqueal). 2 430,654
0: 03 {OPERACIONES EN LA TRAQUEA TORACICA Y EN LOS BRONQUIDS
05 [ 03 | 61 [Traqueopiastia por acceso toricico. Broncoplastia. ) 1.464.778
05 03 02 ia. Broncorrafia (herida - 4 1.464.978
05 03 03 _|Cavernostomin 2 §30.458
03 03 04 |Cierre de flstula broneo cutines. 4 1.464.778
[ 03 95 |Puncien agula de Wang I 139.861
05 a3 a6 Pun cien aguia de Scheppati t 129.861
03 03 a7 de cuerpo extrafio por Brencoseopio ] 90.430
03 03 08 |Biopsia de pulmon transbroncospica ] 129.861
03 03 | 09 |Lavado pulmonar total ] 129.861
0§ 03 [0 |Reseccion ica con electrobisturi o fasser 2 238991
03 03 11 |Test de Deglucion Endoscopica 1 74.636
08 | 03 12 _|Colocacion Endotragueal o Bronguial de Stent. (Excluye material) 1 420,174
05 | 03 13 |Retiro de Stent 1 90,430
05 04 [OPERACIONES EN EL PULMON PLEURAY MEDlASTlNO
as 04 o [N ia, lobs Pl D on de pulmon. 5 1.698.763
0% 04 | 02 {Escisién local ds lesién pulmonar, suerpo extrafio, quistsctomia o lesicnes de enfisema. 3 1.285.668
os |04 | o3 Operacionss en of mediastino (via toracica o transestemal} tuniors, absoesds, drenajes, CUAIPOS extrarios, A 1,350,432
timo, ete.
05 04 05 Medlas(moscuplu. 2 830.458
05 | 04 | 06 ia amplia Biopsia de pulmeon_ pleura o mediastino, 4 | 464,773
1] 04 07 Dn.nam de pleura con trocard, por toracetomia minima. 4 787.231
05 o4 08 Puncidn de cavidad pleural paca lavaje, para instilacion de substancias terapéuticas. Puncion pleurat /o 1 166,612
pulmeonar diagnéstica, evacuadora.
03 | 04 | 1o |Puncién biopsia de pleurs o pulmén con aguas especiales (Vimsylverman, Coper o similares). Con estudia . 166.612
de la muestra,
Qs 04 12| Biopsia de wrasa pre-sscalénics (Biopsia de Danicls). Con estudio de la muestra, CﬂdILG 15.01.01 1 195,767
05 OPERACIONES EN 1.A MAMA -
06 01 _|OPERACIONES EN LA MAMA
Mastectomia radieal (reseceion del pectoral mayor, pectoral fisner y vaciamiento axilar). lncluye ta gventual 959.395
06 01 01 toma biopsia para congelacién, 3
i jia sub 1(con i6n del pectoral mayor y vaciamiento axilar). Incluye la eventual toma 959.395
06 | o | 02 |biopsia par congelacion. 3
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06 | 0 | 03 PMastectomia simple. 2 487334 o
06 | 01 | 04 |N a subcutanea (adenomastectomia). 2 487.334 o T
06_| 01 | 05 |Mastoplastia unilateral {con autorizacion previa). 2 472078

06_| 01 | 06 |Mastoplastia bilateral (con autorizacién previal. 2 422,078

06 o1 07 |Mamiloplastiz En uno o dos tiempos. 2 422,078 -

Escision local de lesion de mama {quiste, fibroadenoma o tefido mumario aberrante) de lesién de conducto ' 284.625 B
de pezon. Escision de lesion ds mama o pezon para biopsia. Con estudio de la muestra

06 . 0l | 09 |Escision de cuadrame mamarie (biopsia sectorinl o cuadrantectomia). 1 284625
06_F 0! | 10 |Drenaje de absceso mamario. 1 166.692
06 o] 11 {Puncion quiste mamario. Puncion biopsia de mama con marcacion a 47,304
06 ol 12 |Plasticas de mama aumentativas, bilateral, sin protesis. (con autorizacion de la Obra Social), N 2 422,078
06 0l 13 Plasﬂcus de mama aumentativas, unitateral. sin protesis. (Con autarizacion de la Obra Social). 2 422.078
96 ol 14 ion mamaria unilateral. Con avtorizacién de la Obra S, 5 3 422.078
05 ot L5 _|Reconstruceidn mamaria bilateral. Con autorizacion de la Obra Social. 2 422.078
06 | 0| 16__| Puncidn biopsia de mama. Con estudio de 1a muestra. Cadigoe 15,01,01 Q 47.304
07 QPERACIONES EN-EL SISTEMA CARDIOVASCULAR
07 01 |OPERACIONES CARDIOVASCULARES SIN CIRCU LACION E\TRACORPOREA
07 | o1 | o1 |Septostomia interauricular (Blalack Hanlon). Cardiotomia {con <on on de cuerpo 2 2.849.810
extraio). Valvulotomia cardisea, pulmonar, mitral, adrtica, comisuratomia, Pericardiectomia, -
07 ol 02 _[Septostomia con baldn de Rashbind (rerapéutica). Inchuye ¢l cateterismo cardingo. 12 2849810
07 _| ol 07 | Cardiorrafia: sutura de corazén (herida, rraumatismo). 2 2.849.810
07 03 03 | Coartacion de sorta ductus arterioso permeable 15 3.947.357
o7 ot 15 | Pericardiectomia (tumores. pericarditis constrictiva, eic.). 12 2,849 810
o7 62 OPERACEON ES CARDIOVASCULARES CON CIRCULACION EXTRACORPOREA-
uird de las eardi ,.' jjas (tetralogia de Fallot. transposicion de los 4.814.532
07 02 01 ;,randes wvasos arterioventriculares comunes, ventriculo tnico, arresia tricuspiden, enfermedad de Ebstein, 15
eic.).
o7 | o2 | op [Tramiento quirirgico de las cardiopari énitas complejas con hipotermia profunda. Qperacion de s 4.814.532
Rastelli,
07 02 03 IR lazo de vitvula cardiaca por protesis o injerto. 13 4,814,532
07 02 G4 |Doble lazo valvular cardiaco. 15 4.814.532
07 02 05 |Reemplazo de una vilvuta cardiaca y plastica de la otra. i5 4.814.532
Cierre defectos septales (auriculares y/o ventriculares.) Plasticas valvulares inicas o milliples, Anomalias 4.814,532
07 g2 | 06 |parciales del retorno venose pulmanar, Estenosis no valvulares de la via. de salida de los ventriculos 15
derecho e izquierdo, ventana sorta pulmonar. Canal auriculo ventricular complato
07 | 02 | 07 ITraamiento quirirgico de los ansurismas del cayado adrtico, Anaurisma disscants ds aorta. 15 4814.532
07 1. 92 1 08 :Tratamiento guirirzico de los anewrismas de {a aorn ascendente o descendents. 15 4814.532
07 | 02 1 09 {Derivacion (by-pass} aorto caronaria tnica, doble o triple (incluye toma del injerto venoso). 15 4.814.532
07 1] 10 {Derivacién (by-pass) mamario coronaria. 13 4,814,532
07 0z 11 |Reseccion de aneurisma ventricular come nica intervencion, 15 4.814.532
07 02 12 |Reseccién de aneurisma ventricular come ' de Ya cirugia de revascularizacion miocardica. 15 4.814.532
07 02 13 |Mddulo de cirugia cardiovascular con circul especial. & 5.078.012
07 02 14 | Reseccion de tunores cardiacos intracavitarios. L5 4.814.532
07 03 |COLOCACION DE MARCAPASOS Y DESFIBRILADORES
Colecacion de marcapaso definitive con electrodo endocavitario con cantrol radioscopice, Asociados & 348287
o7 | ol | 03 g 4 9
Modulo dia cama Piso o UCO .
Colocacion de marcapasos definitivo.(Asociado a Modulo Dia cama UCOQ / UTl o Cod 348,257

2 .
7 ol s Cardioquirurgicos)

ardico. Asociado 2 modulo dia cama Piso o UCQ
Colocacién de marcapasos bicameral.(Asociado a Modulo Dia tama UCO / UT1 o Cod
Cardioguirurzgicos)

G
97 ol 04 |Colocation de marcapaso definitivo con electrodo 0
it

07 0 12_{Colocacion de cardiodesfribilador. Asociado a imodulo dia cama LICQ o Modulo CV Quirurgico 0 535.717
9
Q

393.856
393.856

17 100 | 24

07 0l 13 |Colocacien de resincronizader. Asociado 8 médule dia cama UCQ o Moduls CV Quirurpico 585.717

17 ol 25 Cclz;acié'n de'wdiodsﬁbrilador (implante){Asociado a Modulo Dia cama UCQ / UTI ¢ Cod 555717
gicos)
o7 o1 o5 Cambio de generador de definitive. R ion de . Plastica de bolsillo de | 128275
17 or 34 |Recambio de 0 128.264
o7 o 14 _[Cambio de genarador de i il Asociado 2 médulo dia cama UCQ o Modulo €'V Quirurgico 0 128.264
a7 04 'OPERACIONES EN ARTERIAS, VENAS DE CAVIDAD TORACOABDOMINAL Y PERICARDIO
o7 0 o Cirugia en los grandss m)f:ms ar\eriﬁvenosos dela cav.id.ad Io.racu:a: anasiomosis, injertos, embalectomias, i 3947356
cerclajes, suturas {estenasis, coaracion, ductus, embokias, heridas),
07 03 02 |Tratamiento guirtirgico del aneurisma de sora tdraco abdominal, 12 2.298.600
07 | 04 | O1 |Tratamiento quirgrgico delaneurisma de la aorta abdeminal. 12 2.298.602
Cirugia de las ramas viscerales d 1 aorta abdominal  troncos lacos: anastomes’s diecias injercs; 2298602
07 f o4 | o2 bol e (aneurismas, fistula, arteri estenosis, 12
anomalias, trombasis, embolias, heridas).
07 04 03 | Derivacién aorto o iliaco-femoral unilateral {con o sin si i ). 12 2.208.602
07 | 04 | 04 |Derivacién aorto bifemoral (con o sin simpaticectomia). 2 2208602
07 04 | 05 [Derivacién aono iliaco, unio bilateral (cen o sin si mia). 12 2.298.602
07 | 04 | 06 |Otras derivaciones areriales en cavidad abdominal, 12 2.298.602
07 04 | 07 |Anestomosis porto-cava o esplena-renal o mesentérica cava, 12 2298602
07 | 04 [ 08 [Cinupia de la vena cava: figadura, cerchofe; clips sutwra; momb i 12 1,665,647
P con exploracién, con drenaje, con 160 de cuerpo extraiio, con descompresion, par 2349810
07 L] 08 L 12
svacuacion de hematoma.
Q7 ol 99| Biopsia de pericardio. 12 2.849 810
07 | o1 10 _[Pericardioesntésis (diagnostica o terapsutica). 4 389.746
[ 05 |OPERACIONES EN LAS ARTERIAS Y VENAS DELCUELLO
Cirugia de la arteria cardtidao de la vertebral; tromb bol i is; injertos T 1.443.160
07 | 05 | 0l [|{trombosis, embolias, ancurismas, fistula arteriovenosa) incluye eventual toma de vena para plistica o 12
injerte,
07 05 02 _|Sutura o lizadura de los vasos profundos del cusllo {cardtidas, vertebral, yuzular inferma). 12 1.443.160
97 1 05 | 03 |Glomectomia - tumar de glomus carotideo. 12 1.443.160
a7 06 |OPERACIONES EN LAS ARTERIAS ¥ VENAS DE LOS MIEMBROS SUPERIORES E INFERIORES
07 06, 01 |Embol ia en arteriag periférieas, Valorizan per dia 0 184.654
Trombeendarterectomia de vasos periféricos con o sin arterioplastia {incluye eventual toma de parche 184,654
07 06 02 N . 0
venoso}. Valorizan por Dia
07 G6 03 _|Derivacion (By-pass) de vasos periféricos con injerto venoso (incluye toma del injerto). 12 1.443.160
07 | ©6 | 04 |Derivacién (By-pass)de vases periféricos eon injerto sintstico. 12 1.443.160
07 06 | 05 |Tratamiento del aneurisma o de las fistulas arerio-venosas. 2 317.946
07 | 06 | 06 |Anasiomosis arerial. Arteriorrafia. Valorizan por dia 0 184.654
07 | 96 | 07 |Shunt o fiswla arteriovenosa periférica para hemodidlisis. 2 279,071
07 06 0% |Puncign arterial para inyeccion it 0 28.145
o7 06 09 iLigadura unilateral de troncos venosos profundos (como Gnico tratamiznto). ] 234637
a7 06 10, | Trombectormia venosa profunda Valorizan por dia [} 184.654
o7 06 | 11 iSafenectomia interna vio externa de miembro inferior con ligadura v/o resecciones escalonadas unilateral. | 234.637
07 | 06 | 12 |Safenectomia intema yio extema de migmbro inferior eon figaduras v/o reseccionss escalonadas, bilaterat | 410,616
o | os | 13 |Operacion d=Linton, Gockerro similares (igaduras subaponeuréticas d las comunicantes con of slstema \ 234637
VEN0S0 prorundo de la pierna).
07 06 14 [Fleby ia por varices residuales, 1 234.637
o 07_ |[PROCEDIMIENTOS ANGIO CARDIORRADIQLOGICOS
Embolizacian selectiva terapdutica y/o inyeceidn de drogas, a continuacion de arterio o flebografias. Ver
07 | 97 | 15 | 4digo 98.00.25
07 07 16_ | Flebogpr de miembros inferior o superior, 0 27193
o8 OPERACIONES EN EL APARATO DIGESTIVO Y ABDOMEN
[ |01 _|OPERACIQNES EN EL ESOFAGQ
08 | 01 | 01 |Esofaguectomia iotal y reconstruceion en un iempo, | 7 I 2002903
i s enIac 16n e 0= i fagoduoads it 2.002.903
o | ot | o2 Efio:‘abueclomm Seymeniaria y reCONSIUCCIoN en un tiempo ; )
08 | 0 03 | Esofapuectomia total (zome Gnico tratamiento g primer nw1 7 2.002.903
08 | 0L | 04 |Reemplzo deesofago. 7 2,002,903
08 | ol | 05 [Esofa Stia (esofagocardioplastia - esofagoplastia - Heller), 4 1028815
08 0l 0630 i derivativas paliativas (es0 © esofago yeyuno sin reseccion wsoffigica), 5 1.112.379




Municipalidad de Azul

Registro de Decretos _
2025 Folio 266

v

hunicipio de Azul

08 ] 07 |Tratamiente de la atresia esofimica, con o sin fistula en yn tiempo. Fl 1.028.813 el
Esofagotomia exploradora por via toricica o abdominal {con extraccion de cuerpo extrafio, etc.). 1.028.815
o8 | o1 | o8 5 4
Esof: por herida, ruptura, ete, :
08 ot 09 [Escision de diverticulo esofigico i 4 1.028.818 i P
8 o 0 Esofagotomia o esdfaporrafia de esdfago cervical (exploradera extraccion de cuerpo extraiio, herida 4 1.028.815 N L
ruptura). N
o8 | oi Il |Escisién de diverticulo de eséfage cervical. 4 1.028.815 °
08 | ol 12 |Intubacidn de esdfago (por wastrotomia). {Opsracisn de Gofii Mareno). 4 1,028,815
08 | 01 | 13 |Coloeacion de tubo de Soutard. 4 1.028 815
(& 02 OPERACIONES ENLA I‘ARED DEL ABDOMEN, PERITONEO Y RETROPERITONEQ
Dy i bdominal eon o sin ion del ombligo.con o sin hernioplastia umbilical (con 1.010.766
08 o] 01 N . 3
autorizacion previa de fa obra social).
08 02 02 |Hemioplastia diafraymética o isquirrectal. 4 1. 236,851
08 02 03 |Hemioplastia inguinal, crural, epipistrica, umbilical, obturatriz, etc. 1 352,339
08 02 04 _{Tratamiento quirdrgico det onfalocele 3 1.010.766
08 02 035 |Hemioplastia bilateral )] 680.323
03 02 06 _|Eventracién. hernia recidivada. 3 1.010.766
08 | 02 | 07 |Cierre de pared abdominal por evisceracion, 3 1.010.766
08 | 02 | 08 |Lapararomia expl - i6n cuerpo extrafio con o sin toma de biopsia. 3 740025
Lo 02 09 isis (debridamiento intestinal) como Gnica operacioén. 4 1.445.339
08 [+23 10 |Lapataseopia eon luz frit (incluye biopsia). Con estudio de la muestra. Codigo 15.01.01 1 503.067
08 02 1t |Laparascopia convencional (incluye biogsms dirigidas). Con sstudio ds la muestra. Codipo 15.01.01 L 583.067
(3 02 12_|Peri ésis evacuadora, diaundstica o para neumoperitonso. R\.(runuumogr:men::o (Enr sesidn). 2 405418
08 02 13 |Escigion de tumor retroperitanesl (excluidos de rifidn y suprarrenal), Tumor 4 1.121.839
08 | 02 | i4 |Drenajede absceso énico {como Linica operacion). 6 1.289.838
08 03 |OPERACIONES EN EL ESTOMAGO
08 o3 01 jGastrectomin total. 7 2.005.502
08 03 | 02 |Gastreciomiasubtotal o repastrectomia {con o sin vapotomia). 7 1.434.916
08 3 01 Gq;zrolomia (exploracion - extraceién de cusrpo sxtrafic), Escision tocal de (hoera o lumor benigno de 5 1.208.615
estémago.
08 03 04 | Gastrostomia (como itnica operacién). 3 1.207.921
0% 03 05 |Gastrorrafia {Ulcera gisurica perforada, herida, traumatismo). 7 1.434.916
08 63 06 |Gastroduods ia - pas mia (como Gnica operacién), 5 1.207.921
08 |03 [ 07 [Vagotomia con piloroplastia o con gastrosmerasnasiomasis. 7 1.434.916
08 03 08 [P id « piloroplastia. 3 640.059
08 03 09 |Cierre o efiminacion de gastroenteroanastomosis. 5 1.188.482
03 03 10 [Cierre de fistula gastrocalica o pastraveyunocdlica. 5 1.188.482
08 | 03 L1 [Cierre de gastrostomia u otra fistula extema de 2stémago. s 1.207.921
[i 04 | OPERACIONES EN EL INTESTING DELGADO
08 04 91 |Entersctomia de yeyuno o ileon. 6 1.670.262
08 04 02 |Escision diverticulo de Mecket, 5 1,207.921
o8 o4 & " it ! o d;ﬁni}iva Clg‘f'e ds jas. Clerre de fistulas 5 1,207,921
Devolvl y d intestinal {como Unicas operaciones).
o3 | 04| 0s Del rivacmn.s intestinales intemas ¢come atica operacion (entero-entéricas en general, yeyuno ileal, ileo- s 1.207.921
transversa, il2o rectal, otc.). .
0% | 04 | 05 |Operacidn plisticaen ilsostomia (como Unica operacion). 4 1.207.921
0% | 04 | 96 |Plicatura plasticaen ileostomia {como unica operacidn), 4 1.207.921
[ 95 | CPERACIONES EN EL COLON Y RECTO
08 | 05 | 01 |Colectomia total (sin recto) con restitucidn del trinsito en un tienmpo. s 2.279.747
08 | 05 | 03 |Colectomia total (sin recto) cen ilsostomia temporaria o definitiva, s 2.279.747
08 05 03 iz (derecha o izquierda). 3 2.166.671
08 05 04 _|Colectomia sepmenraria (reseccion segmentaria de colon, colectomia transversa ~ operacion de Hartman). 5 2.166.671
03 05 05 | Reseccion anterior (operacién de Dixon o de Maunsen). 5 2.166.671
08 05 6 Op:lramones !nd\cn]es para ] megacolon (sigmoideorectal). Tipo Duhamenl o Swenson o similares. Via 5 2.339.536
, efectuada por dos equipes quiriricos,
0% | 05 | 08 |Colon protectomia total (incluye ileostomia), 6 2.400.624
03 03 (G Pruc:uslhmmdeC\Omla abdomm_ogenmal (operacién de Miles). & 2.339.536
08 | 05 | 10 |Procio g ineal efectuada por dos equipes gulrun‘mns‘ 6 2.330.53¢
08 | 05 | 11 | i 3 1,671,220
0% 05 12 _|Proctectomia con prostatectomia o colpectomia, 6 2.339.536
03 03 13 IR g SIEmOIdO(ﬂmIB (por via abdominal) con o sin 4 971890
08 [th] 14 {P con d i6n (ano imperforado). 3 968.291
08 03 15 |Descenso transanal (atresia ano rectal) por via parineal, 4 1.593.523
0% 03 16 |Operacidn plastica en mancrmncmnes :onLemms anorectales. Via abdomi inop grinzal. 5 2.315.829
o8 o5 I o) ¢ i plisticas en mal Via ingal, efectuada por dos 5 2315829
equipos quirlrgicos.
08 08 18 |Proctorrafia. 5 971.890
08 05 19 _|Proctopexia. Prolapso de recto viz abdominal (operacion de Lahautorr o similares). 3 967,724
08 05 20 | Confeccion o cierre de fistula rectovesical, rectouretral. rectovaginal, 4 1.172.060
08 03 21 |Colostomia temporaria o definitiva {como tnica intervencién), 4 971.890
08 05 | 23 |Qperacion plistica ¢n ia {¢omo Unica intervencion). 4 971,890
08 | 05 [ 23 |Drenaje deabseeso parirrectal o de absceso de Douplas. En intarnados 2 727.946
0% | 05 | 23A |Drenaje de abseeso perirrectal o de absceso de Douglas. Por consultorio sxtemo a 246,604
k3 03 24 [Apendicectomia. 3 666,767
08 05 25 |E: on instrumental de fecalomas inaccesibles, con anestesia yeaeral o regional, 1 262573
08 as 26 |Extraccion manual de fecaloma. 0 19,883
08 6s | 27 |Escision de pélipo rectal. 1 318432
08 05 | 28 |Cierre de Colostomia 4 971,890
[ 06 _|OPERCIONES EN EL ANO
08 | 06 1 Ot |Anaplastia {estenosis) con o sin esfinterotomia o esfintersetomia, | 354,046
0% 06 | 02 |Anoplastia por estenosis con deslizamiento de colpajos gedxculadcs 2 723.894
08 06 | 03 |Fsfinteroplastia tipo Pickrel o similar, Incluys sventugl col 2 825,594
08 (6] o4 ia tipo plicatura o similar. Esfinterorrafia {esfinter externo). 1 354.046
08 06 05 [Cerelaje de ano, 1 354.046
08 06 | 06 |Hemorroidectomia (con ¢ sin fisura anal) 1 354.046
08 06 | 07 |Trombectomia, infartectomia (trambosis hemorrodaria). 1 166.493
08 0 o8 Trara:melmo quirirgice del prolapse mucose (eperacion de Witehead o Buled). Plastica de ano hiimedo (con 1 154046
osin de colyrajo),
0% 06 09 | Tratamiento de las hemorrotdes con ligadura elastica, 1 166.692
as 06 10| Tratamiento eselerosante en hemorroides (por sesion). Maximo tres sesiones. 0 23.748
08 06 I1_|Fistulectomia o fistulotomia {fistula del canal anal o fistulete). 1 354.046
08 0é 12 | Fisursctomia, criptectomia o papilectoniia con o sin esfinterotomia ¢ ssfintersctomia. 1 354.048
08 06 13 |Esfinterotomia g esfinterectomia (como {nica operacidn). L 354.048
0% 06 14 |Escision de fesion de piel perianal (cuerpos cutdnegs. papilomas, pliconsas). Biopsia de ano, & 0 49.983
08 06 15 |Fuliuracién radical de condilomas acuminados voluminoses. 0 49.983
08 06 16 |Incisién y drenaje de absceso perianal, En i 1 354.046
08 06 | 16A |Ineisidn v drenaje de absceso perianal. Por consultorio externo [1] 45.650
08 { 06 | 17 |Tratamiento radical def absceso perianal con reseccién de la cripta de origen. | 354.046
0: 07_|OPERACIONES EN EL HIGADO Y ¥IAS BILIARES
08 o7 01 |Lobectomia hepatica. 5 1.902.822
08 07 02 | Sepmentectomia hepdtica 4 1.265.949
o8 o 0 Hep]uteclnmiu parcial. Escision radical de lesion de higado {quiste hidatidice, amebizno, absceso, tumor, 4 1.352.316
).
0% | 07 ! 04 |Hepatostomia (Marsupializacion de quistes: hidatidicos, abscesos, utc.} 4 937.721
08 a7 05 _|Sutura de higado (por i herida, desparro, etc. ). 3
o8 07 06 | Biopsia de hipado por laparatomia. 3
08 07 07 _|Puncidn de hipado (percutinea). En {ntemados 1 !
08 | 07 | 07A |Puncién de higado (percutines), Por consultorie sxterno 0 43463
08 | 07 | 08 |[Colecistostomia. 3 733,728
08 07 08 {Coleci mia (con o sin coleds 3 944,122
08 | 07 | 16 |Seccionde W“P‘ww‘.?"“ ) E] 1.249.052
08 07 11 [Coledocoteniia (como Gnigo tratamiento). 5 1.334.266
08 o7 12 |Anastomosis biliodigestivas simples (colecistoyeyunostomia, coledocoduods i), [ 1,738.293
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o3 o7 13 - biliodi complejas (. iz, derivacion al esnducto del segmento Il o 5 1.458.936 -
similares).
08 07 14 _|Operaciones reparadoras de fa via biliar por lesién quiriruica. Reoperacion sobre via biliar. 3 1.249.052
08 o7 15 ign instrumental completa de caleulos coledacianos (percutianeas), 1 339.847
08 | 07 | 16 |Quimicembolizacién de tumores hepaticos i 1.480.263 L
0 08 |OPERACIONES EN EL PANCREAS "
08 98 | 01 |Duodenopancreatectomia. 7 2317441
08 08 0z "_ ; P ¥y 5 1.256.851
cistoyeyunostomia).
08 08 03 | Bscision local de lesion de pancreas (adenoma - secuestrectomia). Drenaje de seudo quiste. 3 1.342.764
o8 a8 04 | Escision corporocaudal, Esplenapancreatectomia corporocaudal. 3 1.356.851
08 08 05 _|Sutura de pancreas (herida - traumatismo). Siopsia de pancreas. 3 1.342.597
03 09 |OPERACIONES EN EL BAZO
08 | 09 | 01 |Espieneciomia (como Gnica intrvencion), a1 204,540
08 | 05 | 02 |Puncién esplénica percutdnen para esplenc-portografia, | 1 [ 79.623
09 OPERACIONES EN LOS VASOS Y GANGLIOS LINFATICOS. -
09 01 _|OPERACIONES EN 1.0S VASOS Y GANGLIOS LINFATICOS
09 a1 01 _{Linfad, ia cervical, axilar o inguinal radical, unilateral {como Gnica operacion). 3 916351
a9 61 02 |Linfad iz gervical, o inguinzl radical, bilateral {como Gnica operncién) 3 916.351 ‘
09 01 03 _|Escisidn de tesidn de conductos linfiticos (li higromsa). 2 156.891
09 | 0 | 04 {Drenaje deseno linfitico- dertvacion. 2 156.891
0% | 01 | 05 |Linfadenectomia - Biopsia de ganglio linfitico, con estudio de la muestr. l 156.891
0% ol 08 | Linfadenotomia. 0
09 | 0 | 07 [Biopsia e yanglio linfatico por puncién, Con estudio de la muestra. Cédigo 15.01 01 [
09 4] 08 | Diseccion quirirgica para [ d linfoclisi: [Y
10 OPERACIONES EN EL-APARATO URINARIO V- GENITAL MASCULINO
10 01_|OPERACIONES EN EL RINON Y URETER
10 ol 01 _|Nefrectomia total, cualquiera fuera fa via wifizada. 8
10 ol 02 |Nefy ia parcial. 6
10 ol 03 | Nefroureterectomiz total con cistectomia parcial. 6
10 0l 04 | Nefrotomia, nefrostomia, nefropexia. 3
10 | ol 05 |Cirugia vaseulorrenal (i i fistula, by-pass, ¢5tenosis, 16.). i 12 2,298,600
10 | OF | 06 |Transplante renal (con autorizacion especial de ln obra social) 60 5.658.733 .
10 [ 07 _|isumbotomias {exploradora, drenaje perirrenal, bipsia a cisko abierto, fistla lumbar postnefrectomia). 3 791,399
{4 ot 08 Traamiento quirbrgico de Ta figtula lumbar con rifign i 3 791,396
10| 01 | 09 !Biopsiarenal percutines. Pielografia percutanas, B 43463
0 o 10 Plastia d?f fa unléx:\ ure(eropié}mx Pieloplastia. Plastias del ‘uré(en Plastia de la x{nién urcllem-‘vesbicnl 5 1.327.319
)y del fe con téenica antireeflujo {Boart- Cassotii o similar).
10 |0l 11 _IDerivacionss urstarales a intesting in ity (urétero sigmoid i): a pisl { i suténeda). S 1,624,445
10 o 12 Deri‘va:ielnes grexcrales a: parclonas intestinales aisladas de la circulagion satérisa, Reamplazo dul uréter s
por intestino aislado. -
10 | o 13 |Uretectomia parcial. K] 1,188,483
10 a t4_ |Pielotomia. Pielolitotomia. U fa U i, L 3 1,188 482
10 o1 is Exlmccién de calculos ureterales o cuerpo extrafta por instrunientacion {dormia o similares). Incluye a 916343
cistocopia.
w | o 16 Trammienl‘o quirtrgico de la fistula ureterointestinal con o sin reseccion intestinal, uréterovaginal, 5 1.148972
jureterocutansa.
10 0l \7_|Biopsia renal percutansa con ¢studio de Ia muestra. Cédigo 15.01.01. 0 43463
1 02 [QPERACIONES LN LA VEJIGA
I o | o Ci§:ecmmi_a u_xal con derivacion ursteral 2 asa intestinal excluida de la circulugidn enténica (operagion de 6 1.514.200
Bricker o simitares). .
10 Q2 02 |Cistectomia total con derivacion ureteral a intestino in siw o a pisl. [ 1.314.200
10 0 | o3 CiS!EC\DmA'a parcial {diverticuleciomia « reseccion del cuello vesical - denervacion vesical - reduccion, s 1,243,853
vesical).
10 02 04 | Cistoplastia {cdlon o iliocistoplastia, dami vesical). 5. 1.243.853
10 02 | 05 [Cistoplastia pars la extrofia vesical. 5 1.243.853
10 02 96 | Tratamiento quirirgico de fa fistula vesicointsstinal con ¢ sin rescectdn entdrica, vesicovaginal y/o uterina, 3 1,148,972
10 | 02 | 07 [Tratamiento quirirgieo dv la fistula vesicocutinea 3 L 358
10 | 02 ] 08 [Cistotomiaa cielo abierto (cuerpo extraiio - hniasls - drenaie). Sutra vesical. 2 5§8.688
10 02 09 JCigtotomia por puncidn con trocar. Puncion evacuadora vasical. [i] $6.737
o 02 10 JReseccion endoscopica de cuello vesical, tumerss vesicalss, ureterocele. Litroticia. 3 899.693
0 02 L1 |Tratamiento de la incontinencia de orina en la mujer por via vaginal, 2 362308
I 02 I T delai ia de orina (via abd en fa mujer (Marshall - Marchei - Bursch o N 562310
- ~_|similares) o perineal en el hombre, -
10 02 i3 T i delai i ia de orina ¢n la muijer por ambas vias (abdominal y vaginal) 2 562310
10 03 1OPERACIONES EN LA URETRA
10 2] of Egis padias o hiﬁgadia& per tismpo operatorio. 1 277.072
u ia; por ati ion de fistula o yinal, Tt cutaneo 422,078
10 03 [ P . N 1
quirrgico de |a estrachaz uretral a ielo abierto, .
10 03 03 Urerrumia»ean-fa {derivativa, por extraceidn de cileulo o de cusmo extralio). Uretrotomia interna. Biopsia { 247138 [
uretral 2 cielo abierto,
10 03 04 __|Uretrorrafia por desparro, herida, ete. | 247.138
10 [LX] a5 _|d it | 247.138
10 03 06 _ |El on o reseccién dpica de tumares vretrales, Veru Montanua o valvas. | 321.282
10 | 03 | 07 |Valvulade ureta posterior | 247,138
) 04 |OPERACIONES EN LA PROSTATA Y VESICULAS SEMINALES
10 04 01 |Prostatectomia radical. 7 1.745 554
1o 04 02 | Adenomectomia de prostata con o sin vasectomia bilateral o meatotomia. 4 1,374,530
10 ] 04 03 _|Reseccidn de fibrosis y cicatrices del cuello de Iz vejixa postadenomeciomia. 3 1,251,521
1o | s | os |Reseosion andosodpica (transureirl) de prostats, Rescecion endosabpica ds fibrasis  cicairiocs del susllo ; 1251521
de 1a vejiga tomia,
10 04 035 |Vesiculectomia (come Gnicn operacién) uni o bilateral. 4 1.374.530
() 04 06 ia, Drenaje. 2 588.68%
10 [ 04 | 07 |Biopsia progtitica por puncign, con estudio de la muestra, Con estudio de la muestra Cédipo 15.01,01. 1 70.787
1 05 |OPERACIONES EN EL TESTICULQ, VAGINAL, CORDON ESPERMATICO Y ESCROTO
10 05 01 |Orquidectomia unilateral completa con vaciamiento ganglionar intraabdominal. 3 345.71%
0 03 02 [Orquidectomia sub-albuginea bilateral. 2 305.002
10 | 05 | 03 jOrquidectomia unilateral, 2 305,002
10 03 04 ! Orquidopexia unilaecal (cualquiera fuera la téenica empleada) con o sin tratamiento de hernia concemitante. 2 366.542
10 05 05 _{Orquidopexia bilateral con o sin tratamiento ds hernia concomitante. 2 366.542
10 03 06 | Tratamiento quirdrgico de! hidrocefevaricocele, torsion. quiste de epididime. quiste d2 cordon, 2 366.542
10 05 07 _|Biopsia de testiculo Con estudio de la muestra. Cédigo 15.01.01. ! 166.612
10 05 08 |Escrotoplastia. 2 366,542
10 | 05 | 09 |Drenajede absceso testicular, escisin de lesian local ds testiculo 2 422,078
10 | o5 10 [Puncion de derrame escrotal. a 51.45%
b{ 06 |OPERACIONES EN EL EFIDIMIO Y EN EL CONDUCTO DEFERENTE
10 06 01 | Epididimectomia bilateral 2 345715
1o 46 02 | Epididimectomia unilateral. 2 305,002
1o 06 | 03 |Epidids i i de conducto deforente, 2 366,542
10 06 | 04 |Epididimotomiay drensie. ! 166.692
0 06 | 05 |Anastomosis del conducto deferente. 3 366.542
to 08 06 _|Biopsia dl epididimo. con estudic de la muestra. 1 166.612
10 08 | 07 |Vasectomia, ligadura de conducto deferente, uni o bilateral como dnica operacion. L 169.386
10 97 |OPERACIONES EN EL PENE
10 1 07 | 0l |Amputacion redical o parcial de pene con vGiamignto 6 | 1o0seev
10_| 07 | 02 |Amputacion completa o parcial de pene. 2 583134
10 | 07 | 03 |Operacion plastica del pene (por tiempo operatorio). 1 366.542
10_| 07 | 64 JEscision tofal de lesion de pene 1 166.612
12 07 05 _[Biopsia de pene. con estudio de la muestra. Por consultorio exteme 0 43.691
10 07 | 05A |Biopsia de pens. Con estudio de la muestra en internacion 1 166.612
10 o7 06 _|Cavernostomia. Puncién de cuerpos cavernasas. Por consultorio sxtemo 0 166.612
10 07 | 06A |G ia. Punciéh de cuerpos eavemosos. En intemacitn. 1 186,612
10 | 07 | 07 [Reseecion de esclerosis en cuerpos cavernoses. ! 197.261
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10 07 08 |Shuat cavernoso-gsponiose ¢ cavernosg-safeno. 2 366,542 i
10 07 09 __|Postioplustia {fimosis} incluye frenuloromia. Escisisn de cuerda ventral. 1 226311
10 a7 10 |Circuncisién, 1 166,692
10 07 11_|Incision dorsal o lateral del prepucio. Frenulotomia, ! 166,692
10 a7 12| Tretamiento de Condilomas peneanos 0 4t4n -
1 08 |LAPAROSCOPIA URCLOGICA -
10 [ 98 | 0l |Teonica laparoscapice transperitoneal "Hand Assisted". [ o T
11 OPERACIONES EN ELAPARATO GENITAL FEMENINO Y OPERATIONES OBSTETRICAS -
1 0t |[OPERACIONES EN OVARIO Y TROMPAS DE FALOPIO
I o0 o Reseccnun cunetforme de ovarios. Extirpasién de ovarie. Ooforoplastia (implantacion de ovario en utero). 5 452623
i ia. Salpingoplastia, Salpingostemia . Uni o bilateral B
" o1 0 C‘ ia ol ia con luz fria (ceti {a con hidrotubacion o biopsia s ovarlo o debridacion). | 681.706
(incluye uilzacion equipo fibrascépicol. Con estudio de Ja muestra, Cadigo 15.01.01
u ol 0 Celioscopin, s jaol i con hidretubacién biopsia o debridacign, Con estudio 1 681706
de la muestra. Cédizo 15.01.0].
1 ol 05 _[Microcirugia par ¢l ds la ssterilidad. uni o bilateral. 1 433.874
11 0l 06 |Ligadura de trompas 1 463301
n 02 |OPERACIONES EN EL UTERQ
U 02 a1 |k ia radical: colpoanexohi: ia total ampliada. (operacisn de Werthein o de Meigs). 3 1.225.637
il 02 | 02 |Exenteracion pelviana (operacion de Brusgwig total, anterior o posterior). 5 1235657
1 02 03 |Histerectomia con 0 sin anexectomia, por via abd: o vaginal, con o sin colpoperineorrafia, 4 1.641.310
1] 02 | 04 {Miomestomia uterina abdominal (como inica operacisn), 2 559.53t
1| 62 | 05 {Miomestomia vaginal (mioma-nacens). 1 347.103
1| 02 | 06 {M nia vaginal por histerotomin, con fiberacion ds vejia, ete, 2 388.597
1] a2 07 _{Histerorrafia (firera del parto). 3 480.391
1 @2 | 08 [Operacién correctora de los vicios de conformacion del Gtere. 4 1,041,310
W1z | oo |Corresdion quirirgion ds inversion uterina por via abdominal. Fisteroperia con o sin reseccion ganghio pre- ., 1041310
- sacro por via abdominal,
1 02 | 10 [Raspade utering terapéutico. 1 277 683
[ 02 11 Raspzldo urerino diaundstico, con o sin biopsia de cuslla o aspiracion endometrial para citologia exfoliativa. 1 277.683
11 02 12 putacion de cuello (traguelectomia). Traqueoplastia (fuera del pano), 1 370,753
tt 02 15 |Conizacion de cusllo (come {mica practical. I 370.753
it 02 14 _|Traquelorrafia {fuera del parto). Cerclaje de cuullo uterino. 1 347,103
i | g2 | 15 |Escision local de latesion de cucllo (polipo). Blectrocongalacién d cuello-o cautertzacion quimica o 157,884
- pleto). Biopsia ds cuello (como tnica aperacidn). Por Consultorio extema
t o | 154 Escxsmn local de la lesién de cuslla (polipo). Electrocoayulacion de cuello o cauterizncion quimica 1 211.039
. (traramienia completo). Biopsia d2 cuello (como {nica operacion). En Intrernados 3
1l 03 | 16 |Aplicacién de radium extra o intrautering - 3 865.412
" 02 | 17 |Celocacidn de dispositiva intrauterine (con v sin anastesia peneral), 0 78.121
3] 02 | 18 |Biopsiade cusllo uterino, con estudio de fa muesira. Cddige 15.01.01, i 38.364
3 02 19 6 de dispositives intrauterinos feon v sin anestesia peneral) i 51,459
M 02 20 Debridacién bajo anestesia de sinequiss uterinas | 307,578
1 02 21 |Hi pia diagméstica y terapéutica de conplejidad variable | 307,578
1 03_|OPERACIONES EN LA VAGINA. VULVA Y PERINE
Ll 03 01 |Tratamiento frgico de 12 agenesia vaginal por procedi lasticos. 4 1.041.3t0
11 o3 02 |Fratamiento quirirgico de |a agenesia vaginal por d o visceroplasticos. 3 362.308
It 03 0 Cuh_vorrnﬁm am;riar yio posterior, ¢on o sin anipumcnﬁn d_:: cuc]‘lo con o sin correceion de retroversion \ 562.308
uterina, con o sin perineorrafia. Incluye tratamiento dz la incantinencia de ering. -
11 03 04 _|Colparrafia por herida, desgarro, ete. (fugra del partol. | 171511
1 03 | 05 |Colporrafiz posterior con recons‘rucclen del esfinter anal {desgarco perineal vomplicado). 2 562308
1 03 06 | Colpopexia por via abd: 2 562,310
11| 03 | 07 {Calpopexia combinada (por via abdominal y vaginal). 2 562,308
11 03 08 _| Colpocleisis completa o parcial | 562,308
1 03 | 09 |Colpotomia: Vaginotomia ds drenaje (abseeso pelviano). Escision local de lesion de vagina, | 226311
1 03 10 | Vauinismo (Operacién de Pozzi). Reseccion de tabique vaginal. | 226311
i 03 11 |Biopsia de vagina. Puncién de vagina, (dionndstica-exploradora), Puncién de foudo de Saco de Douglas, | 226311
oo |z vl ia radical (incluve vaciamiento sanglios infaticos inguinales). 5 952,452
i Q3 13 } i simple. 3 429.020
1 3 14_ {Escision de lablos mayores, fabios menores, de alandulas de Skene, clhiorideciomia ! 236311
1] 03 15 {Himenatomia. Incisién v drenaje de vulva, glandula de Bartholino, slandula de Skene (absceso). | 226311
I 03 16 |Episiorrafia. perineorrafia o :E\schrmcorrafa (fuera del parto), { 166,612
13 03 17 Perme_o_p‘]‘:!stlm episioperineopk 2 226311
" 03 18 _|Biopsia de vagina con cstudio de la muestra. Codige 15.01.01. [ 38.364
i 03 19 {Colocacién de Sling Vaginal {sxcluye sling vaginal) ! 464050
1 04 |OPERACIONES OBSTETRICAS
11 94 | 01 |Parto - Operacidn cesirea clisica, ¢xtraperitoneal, vaginal, 2 785.941
10 | 04 | 02 {Evacuacion uterina en el sesundo wimestre del embarazo, con mecanisnio de parto. 2 514.158
1t | oa | gu |Atencion del alumbramiento o puerperio yio sus complicaciones {cuands el parto no Tus asisiido por | 166.612
médica}
1 04 05 | Amniocéntesis transabdominal o via vosinal , incluye eco [ 43.630
1} 04 | 06 |Embarazo ds alto riespe . 3 871.956
11 05 |RADIQFRECUENCIA LEEP
I 05 | Ol |Bseisién de lesion local - biopsia ampliads de exacervix mediants radiofrecuencia LEEP ! 226,441
i 05 |. 02 |Bscision de lesiones perianales, vulvares v vaginales mediante radio frecuencia LEEF 1] 226,441
1} 05 03 __jConizacidn de cervix mediante radio frecuencia LEEP ! $07.645
12 ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
12 0! [FRACTURAS SIN DESPLAZAMIENTO
12 [ ot | 00 [Sefacturan por ¢l yeso correspondicnts - F o |
FRACTURAS CON DESPLAZAMIEI\TO (m) quirnrgicas, esteoplastia, osteoclasia, osteodesis
12 02 fminima, de fracturas a eu forma incruznta bajo ancstesia locad, plexanl o seneral
mas inmovilizacion enyesada). .
12 02 01 |Columma cervical, dorsal o lumbar. 4 510,936
12 2 o Estemon escipula, himero, {exeepto supracondilea) cilbito y/o radio peroné-uno o mas huesos del tarso | 283.237
B . ~ | texcluidos astragala y calednzo).
12 0203 |Clavicula.costillas, rotula, metacarpianas de un mismo miembro. falanges de un mismo dedo 1 187436
12 | 02 | 04 |Fracturas diafisarias de metacarpianos y falanges de un mismo dedo 1 187436
12 | 02 | 05 |Pelvis, fémur, tibia v perond, astragalo, calcaneo supracondilea de humero. 2 379.037
12 02 06 | Reduccidn incruenta de fracturas supracendileas de fomur 2 379.037
2 02 07 |Fracturas mediotarsianas y tarsom i i 187,436
12 02 08 |Fracturas de metatarsianos v falanges del pie ! 187436
12 02 09 |Fractures de piema y tobille 2 240.195
12 0 TRATAMIENTQ QUIRURGICO DE LAS FRACTURAS TRAUMATICAS O PATOLOGICAS (Reduccion. Osteosintesis)
12 o3 02 |Columna cervieal, dorsal o lumbar, 4 1016319
12 03 03 _ | Costillas, clavicula | 335997
12 03 04 |Esterndn, escipula 2 372 141
12 03 05 | Humero { con eventual ndurolisis o fiase agrega 100% del honorario ¥ 2 635,894
12 03 06 | Fractura intraarticuar de hiimers, 2 635.894
12 | 03 | 07 |Cobiroy radio( sisonambos huesos se adiciona 59 % } 2 635.893
12 03 08 |Fractura intraarticular de cibito v radio 2z 372,095
12 03 0% |Uno o mas huesos del carpo {excepto primer metacarpiano} | 372,095
12 03 10 |Fracturas dmﬁsnrlas metacarpinnos y falanges { excluida osteodesisy | 207,98t
12 03 11 |Primer | 21798t
2 L1X] 12| Escafoides carpianc | 336,184
12 03 13| Fractura de pelvis (excluye fractura de cotilo) R 2 921,908
12 03 14 |Fractura de cotiic v parcelar de cabeza de fémur 2 921,908
12 o3 15 |Cirugia de epifisiofisis de Ja cadera 2 921,908
12|03 |16 [Fracwra latera! de lu cadera 2 21.908
12 03 17 |Fractura medial de Ja cadere 2 921.908
12 [ 03 | 18 [Frcturas diafisarias de féimur 2 921,908
12 | 03 [ 19 |Fractura supracondilea de Femur 2 921,508
12§ 03 | 20 |Fraciuras de condilps femorales 2 921,908
12 T o3 [ 21 jRéwla ! 372,095
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12 03 22 |Fractura de phatillos tibiales 2 635,894
2 a3 23 |Fracturas diafisarias de tibia con o sin fractura de perone { muli adiciona 50 %) 2 372.29%
12 03 | 34 |[Fracturas unitaleolares de tobillo 2 372.095
12 03 | 35 {Fracturas bio trimaleolares de tobills. 2 535,894
12 | 03 | 26 |Fracturas de astrazalo, quirirgica, con o sin injsrto. 2 372,095
12 | 03 | 27 iUnoomds huesos del tarso  excluve 120326 v 1203283 2 372.095
12 | 03 | 28 |Fractura de calcaneo extraarticulares. 2 372.095
12 | 03 | 3% |Fracturads escafoides tarsiano, cuboides, cufias, 2 336.184
12 03 30 |Fractura luxacion tarso metatarsiana { Lisfranc), 2 470,672
12 [iX] 31 {Metatarsignos v falanges. 1 217.981
12 03 32 ion de material de osteosintesis. 1 216,593
INCISIONES-RESECCIONES PARCIALES EN HUESOS (Incisiones, resecciones parciales en huesos, exploracion, drenaje, legrodo,
12 04 |extraceion de cuerpo extrafio, secucstrectomin, reseccion de fesiones infecciosas, parasitarias, etc, biopsia quirurgica.)
12 04 01 {Vénebras 4 755.297
12 04 02 {Costilla. 2 369.312
12 04 03 _|Clavicula, 2 369,312
12 04 04 |Esternon - 2 369.312
04 05 _{Eseépula, sibito.radio.carpo, 2 369.312
12 04 06 | Cénal, famur himera. 4 755.296
12 04 07 | Tibia. perond. 4 620.258
12 04 08 _|Astrigalo, calcdneo. 2 369,312
2 04 0% | Petit seudoexostosis de Haglund. 2 389312
12 o 10 _|Metacarpieno, metatarsiano.falange, rétula, P 369312
12 [ 11| Resoccion de cabeza femoral { operacién de Girdiestone), 2z 663,264
2 o 12 |Extirpacion du protesis de cadata, s 415.609
12 [ 13 Ex‘ximacién de profesis de redilla, 3 347.103
12 04 14 [T ji quirlirpico de osteomislitis de fémur o tibia. 2 354.046
12 04 15 |Puncign biopsia de cualquier hueso ( excepto verigbra), | 166.692
12 o4 16 |Puncidn biopsia de vériebra. | 250,574
12 [E] 17 jReseccién de tumores dseos benignos. | 369312
12 o4 18 jReseceidn I6uica de tumores malignos de huesos de miembros v partes blandas. 4 2.934.150
i2 o4 19 _{Curetaje y relfeno con hueso de lesicnes tumorales benigmas o seudotumorales en fmur y 3 354.046
] 05 _{RESECCIONES TOTALES DE HUESOS
12 | 05 | 0l _3iReseccion de cuerpo vertsbral por una via 8 1.926.346
12 | 05 ] 03 iReseccion de cusrpo vertebral por doble via (i leva implants adicionar 20%) t5 2.443.172
12 a3 03 iChavicula. 2 369.312
12 0s 04 IEscépula 4 755.297
12 05 05 Hamero, 4 387.297
12 gs 06 [Cabito, radio o capofuno o mis huesos). 3 463.731
12 Qs 07 _iMetacarpianos. falanyes de un mismo dedo 2 212379
12 o8 08 {Coxal, 5 755.297
12 Q3 09 {Fémur, tibia. 4 755.297
12 05 10 |Rotula 2 369271
12 } 03 | ti |Perond, astrdalo y/o ealeanco, Huesos del tarso, 2 401.649
12 | 05 | 12 [Perond pro tibia 2 616.996
12 05 i3 |Meratarsianos, falanges de un mismo dedo. 2 212,879
12 06 |OSTEQTOMIAS CORRECTIVAS
12 06 01 |Columna ( adiciona 20% por toma de injerto v artrodesis y 30% én de implante). 4 1,184,317
12 46,102 |Cabito. radio ( ambos huesos adicionar S0%). 2 463.731
12 [ 06 | 03 |Metacarpianos. falanges de un mismo dedo de la mano. ! 336.184
12 | 06 | 04 [Osteotomias proximales del fnwur. 3 584.522
12 1 06 | 05 |Osteotomias distales del fénur, 3 584.522
06 | 06 ]Osteotomias proximales de tibia v/e perond. 3 584522
12 o6 |07 |0 ias distales de tibia vio perond. 3 §84.522
2 06 08 | Corticotoniia v alargamiento de tibia con tutor extemo. 2 463,731
2 06 09 _| Astrdgalo, caleaneo. 2 463.731
12 06 L& |Owos huesos del tarso. 2 463.731
12 06 L1 [Metatarsianos, falanges del pie, i 336.184
12 o7 R?PARACION ES EN LOS HUESOS {Osteoplastia, alargamicnio con o sin tutor externo acortamiento,
epifisiolisis, injerta de hueso, consolidacion viciosa. Pseudoartrosis)
12 07 01 iClavicula, 2 463,731
1z 07 02 {Hamero. 4 587397
12 07 | 03 }Cdbiro,radio,carpo. 2 463.731
12 07 04 jMetacarpiancs. 1 379,037
2 07 | 05 |Unao mas falanges de un mismo dedo. 1 379037
12 07 06 |Fémur tibia. 4 755297
12 07 07 [Perond. 4 755.297
12 | 07 | 08 |Aswégalo. caledneo otros uesos del tarso. 2 463.731
2 07 ) 09 [Metatarsianos, una o mas falanges de un misme dedo 1 379.037
12 | o7 § 10_[Reconstruccidn con trasplante dseo masivo de banco en cadura o rodilla. 8 7.143.197
12 07 11 |Reconstruccidn proximal de epifisis de tibia en cirugia oncoldgica. & 5.184.591
12 07 12 {Corticatamia v alargamiento de himero con tutor extemo. 4 384852
12 07 13 [Corticatomia y alargamicnto de femur con twior externo. 4 584.852
07 14 _}Corticotontia y alargamiento de tibia con tutor externo. 3 463.984
07 15 _linjertas 65003 vascularizados . injertos miosutaneos. 4 4.835.101
12 | 07 | 16 |Injertos articulares vaseularizados. 4 4.839.101
12 _| 07 | 17 [Pseudoartrosis de columna ( se adiciona 20% por toma de injerte ¥ 30% por colocacion da implante} 4 1184315
12 07 18 [Pseudoartrosis de clavicula. 2 463,731
07 19 [Pseudoartrosis de himero, 4 587300
12 07 20 [Pseudoartrosis de clbito, radio. . ! 2 463731
1 07 | 21 |Pseudoartrosis de falanpes y metacarpianos (incluye injerto a cielo abierlo) i 379.037
12 07 | 32 [Pseudoartrosis de maleolo interno v extema, 4 755297
12 or 23 is de perond vio maleolo, 4 755.207
12 07 24 |Tutores extemos de fémur v tibla més rransportes Gseos ( pérdida de substancia v fracturas etc. ), 4 755.297
12 07 335 | Reconstruccion segmentaria con trasplante autolopo masivo. [ 6,759,264
12 08 [ARTROCENTESIS
12 [ 08| o [p ica yio u | 51.459
1 4p |#RTROTGMIAS (Exploracion, drenaje, extraccion de cucrpo extraiio y osteocariilnginoso, cscision
en articulacioncs, condrectomias, sinevectomias parciales v totales, biopsing)
12 | 05 | 01 [Sacro-ilioca 2 587300
12 0% 02 |Estemnoclavicular, Acromioclavicular. i 204,097
12 0% 03 |Codo. 2 444,203
12 09 04 |Murieca. 2 444,293
12 09 | 05 [Carpometacarpiana . ! 204,097
12 09 | 06 [Metacarpofalangica. interfalanvica de los dedes (por antieylacién). ! 204.097
12 09 07 _[Tenoginovectomia del reti dorsal, ! 204007
12 0% 08 |Tenosinovectomia digital pafmar. ! 204,007
12 09 09 |Cadera, 2 387300
12 0% 10 _[Rodilla 2 444293
12 09 11 |Menisectomia de rodilla a gislo abierta . no 2 444.293
12 09 12 |Tobillo, tarsametatarsiana. 2 444293
12 | 00 | 13 [Sinovestomia de tobille v pie. 2 444,203
12 [ 14 anyei 1 204,097
12 0% 15 on de cuerpo libre i o 2 444.293
12 09 16 | Artrodiastasis. 2 379.037
12§ 09 | 17 |Tarsionas P v ) o04097)
12| 66 | _1&_|Inerfalingicas L | 704007 |
12 | 05 | 15 |Tarsometatarsiana v 1. 202097
12 10 |ARTROPLASTIAS
12 [ 10| 0l [Temporomavilar. 2 415136
12 | 1o Q2 | Esternoclavicular, 2 415136
12| 10 | 03 |Acromiactavicular, 2 415,136







