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Se destaca que:

e El Decreto n® 4 se encuentra publicado en el Boletin Especial Supl. 1°  de

fecha 5 de Enero de 2021.

e El Decreto n® 25 se encuentra publicado en el Boletin Especial Supl. 2° de
fecha 11 de Enero de 2021.

e El Decreto n® 56 se encuentra publicado en el Boletin Especial Supl. 3° de
fecha 22 de Enero de 2021.

e El Decreto n® 59 se encuentra publicado en el Boletin Especial Supl. 4° de
fecha 26 de Enero de 2021.

MES DE ENERO ANO 2021

Azul, 1 de Febrero de 2021




Azul, 4 de enero de 2021
VISTO el expediente S-1662/2020 y el Decreto n° 1047/2020; y,

CONSIDERANDO que en su articulo 2° dispone la
incorporacion a partir del 1 de Enero del afio 2021 la cantidad de 300 (trescientos) médulos a las
escalas salariales vigentes por Decreto n° 396/2020;

QUE en virtud de lo expuesto, corresponde aprobar y poner en
vigencia las escalas salariales aplicables al personal municipal, en orden a lo que surge de las
planillas anexas que integran el presente acto administrativo;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1°.- APRUEBANSE y PONGANSE EN VIGENCIA a partir del 1 de enero de 2021
las nuevas escalas salariales que surgen por aplicacion de lo dispuesto por decreto n° 1047/2020.

ARTICULO 2°.- INSTRUYASE a la Secretaria de Hacienda y Administracién, para que por
intermedio de la Direccién de Recursos Humanos, Mantenimiento y Mayordomia, arbitre los
medios necesarios para practicar la liquidaciéon de haberes del personal municipal, estrictamente
en funcion de las pautas acordadas que surgen del acta paritaria, indicada en el articulo
precedente.

Asimismo la Secretaria de Hacienda y Administracion debera proceder a
efectuar las disminuciones, ampliaciones y/o modificaciones en los créditos presupuestarios
aprobados que correspondan; en orden a las potestades conferidas por los arts. 15 y
concordantes de la Ordenanza n° 4433/2019 “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para
el Ejercicio 2020”.

ARTICULO 3°- REFRENDEN el presente Decreto, todos los Secretarios que conforman el
Departamento Ejecutivo Municipal.

ARTICULO 4°.- Registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
comuniquese al Concejo Deliberante. Cumplido, cimplase por la Secretaria de Hacienda y
Administracion.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretaria de Hacienda y Administracion

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios Pablicos

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA
Secretario de Salud
ES COPIA
Fdo.: Sr. Carlos Ismael PERALTA
Secretario de Desarrollo Social

Fdo.: Lic. Maya Yael VENA
Sec. de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

Fdo.: Sr. Walter Ramén SURGET
Secretario de Control Ciudadano

Fdo.: Sra. Marta Alejandra PAIS
Sec. de Produccién, Empleo y Des. Sostenible

DECRETO N° 1.-




ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 35 HS. SEMANALES
Desde el 01-01-2021

Valor del M6dulo = $ 10.1571
Presentismo $ 160

Sub-Director
Dedicacién Semiexclusiva
Dedicaciéon Exclusiva

Auxiliar Letrado

Jefe Departamento
Dedicacién Simple
Dedicacion Semiexclusiva
Dedicacién Exclusiva

Profesional
Profesional
Profesional
Profesional

Profesional de Hospitales:

$ 929,75 por horas semanales

Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Obrero
Obrero
Obrero
Obrero
Obrero

Servicio
Servicio
Servicio
Servicio
Servicio

Docente
Docente
Docente

S777
6587

6082

3808
4349
4614

3170
2826
2690
2631

3030
2700
2578
2543
2516

3020
2691
2578
2543
2516

3020
2691
2578
2543
2516

2620
2563
2530
2503
2492

3760
3439
3334

Sueldo Bruto

$ 58,677.57
$ 66,904.82

$61,775.48

$ 38,678.24
$44,173.23
$ 46,864.86

$32,198.01
$ 28,703.96
$27,322.60
$ 26,723.33

$929.75

$ 30,776.01
$27,424.17
$ 26,185.00
$ 25,829.51
$ 25,555.26

$ 30,674.44
$27,332.76
$ 26,185.00
$ 25,829.51
$ 25,555.26

$ 30,674.44
$27,332.76
$ 26,185.00
$ 25,829.51
$ 25,555.26

$26,611.60
$ 26,032.65
$ 25,697.46
$ 25,423.22
$ 25,311.49

$ 38,190.70
$ 34,930.27
$ 33,863.77

IPS-IOMA

11,031.38
12,578.11

11,613.79

7,271.51
8,304.57
8,810.59

6,053.23
5,396.35
5,136.65
5,023.99

174.79

5,785.89
5,155.74
4,922.78
4,855.95
4,804.39

5,766.80
5,138.56
4,922.78
4,855.95
4,804.39

5,766.80
5,138.56
4,922.78
4,855.95
4,804.39

5,002.98
4,894.14
4,831.12
4,779.57
4,758.56

7,943.66
7,265.50
7,043.66

Sueldo
Neto

$ 47,646.18
$ 54,326.71

$50,161.69

$ 31,406.73
$ 35,868.66
$ 38,054.27

$ 26,144.78
$ 23,307.62
$ 22,185.95
$21,699.34

$ 754.96

$ 24,990.12
$ 22,268.43
$21,262.22
$ 20,973.56
$ 20,750.87

$ 24,907.65
$22,194.20
$21,262.22
$ 20,973.56
$ 20,750.87

$ 24,907.65
$22,194.20
$21,262.22
$ 20,973.56
$ 20,750.87

$ 21,608.62
$21,138.51
$ 20,866.34
$ 20,643.66
$ 20,552.93

$ 30,247.03
$ 27,664.77
$ 26,820.11



Docente

Horas Catedras
Docente
Docente
Docente
Docente

2883 $ 29,282.92

$1,273.02
$1,164.34
$1,128.79

$976.10

6,090.85 $23,192.07

264.79
242.18
234.79
203.03

$ 1,008.23
$922.16
$894.00
$ 773.07



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 36 HS. SEMANALES - TAREA INSALUBRE
Desde el 01-01-2021

Valor del M6dulo = $ 10.1571
Presentismo $ 160

IPS-
CARGOS MODULOS Sueldo Bruto IOMA  Sueldo Neto
Profesional I 3170 $32,198.01 6,697.19 25,500.82
Profesional Il 2826 $28,703.96 5,970.42 22,733.54
Profesional 1] 2690 $27,322.60 5,683.10 21,639.50
Profesional v 2631 $26,723.33 5,558.45 21,164.88
Tecnico I 3030 $30,776.01 6,401.41 24,374.60
Tecnico Il 2700 $27,424.17 5,704.23 21,719.94
Tecnico 1] 2578 $26,185.00 5,446.48 20,738.52
Tecnico v 2543 $25,829.51 5,372.54 20,456.97
Tecnico \% 2516 $25,555.26 5,315.49 20,239.77
Administrativo I 3020 $30,674.44 6,380.28 24,294.16
Administrativo Il 2691 $27,332.76 5,685.21 21,647.54
Administrativo 1] 2578 $26,185.00 5,446.48 20,738.52
Administrativo AV 2543 $25,829.51 5,372.54 20,456.97
Administrativo V 2516 $25,555.26 5,315.49 20,239.77
Obrero I 3020 $30,674.44 6,380.28 24,294.16
Obrero I 2691 $27,332.76 5,685.21 21,647.54
Obrero 1] 2578 $26,185.00 5,446.48 20,738.52
Obrero AV 2543 $25,829.51 5,372.54 20,456.97
Obrero V 2516 $25,555.26 5,315.49 20,239.77
Servicio I 2620 $26,611.60 5,535.21 21,076.39
Servicio I 2563 $26,032.65 5,414.79 20,617.86
Servicio 1] 2530 $25,697.46 5,345.07 20,352.39
Servicio AV 2503 $25,423.22 5,288.03 20,135.19
Servicio V 2492 $25,311.49 5,264.79 20,046.70
Docente I 3760 $38,190.70 7,943.66 30,247.03
Docente Il 3439 $34,930.27 7,265.50 27,664.77
Docente 1] 3334 $33,863.77 7,043.66 26,820.11

Docente A% 2883 $29,282.92 6,090.85 23,192.07



ESCALA DE SUELDOS:

Valor del Médulo = $10.1571
Presentismo $ 160

CARGOS
Profesional
Profesional
Profesional
Profesional

Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Obrero
Obrero
Obrero
Obrero
Obrero

Servicio
Servicio
Servicio
Servicio
Servicio

Docente
Docente
Docente
Docente

MODULOS

3,587
3,171
3,005
2,933

3,419
3,020
2,871
2,828
2,794

3,407
3,009
2,871
2,828
2,794

3,407
3,009
2,871
2,828
2,794

2,927
2,856
2,813
2,780
2,765

4,412
4,027
3,901
3,360

Sueldo
Bruto

$36,433.52
$32,210.20
$30,522.09
$29,792.81

$34,727.12
$30,674.44
$29,156.97
$28,720.22
$28,380.97

$34,605.24
$30,564.75
$29,156.97
$28,720.22
$28,380.97

$34,605.24
$30,564.75
$29,156.97
$28,720.22
$28,380.97

$29,729.83
$29,004.61
$28,571.92
$28,232.68
$28,088.44

$44,813.13
$40,902.64
$39,622.85
$34,127.86

IPS-
IOMA

6,849.50
6,055.52
5,738.15
5,601.05

6,528.70
5,766.80
5,481.51
5,399.40
5,335.62

6,505.79
5,746.17
5,481.51
5,399.40
5,335.62

6,505.79
5,746.17
5,481.51
5,399.40
5,335.62

5,589.21
5,452.87
5,371.52
5,307.74
5,280.63

9,321.13
8,507.75
8,241.55
7,098.59

REGIMEN DE 40 HORAS SEMANALES
Desde el 01-01-2021

Sueldo
Neto

$ 29,584.02
$ 26,154.68
$ 24,783.93
$24,191.76

$ 28,198.43
$ 24,907.65
$ 23,675.46
$ 23,320.82
$ 23,045.35

$ 28,099.45
$ 24,818.57
$ 23,675.46
$ 23,320.82
$ 23,045.35

$ 28,099.45
$ 24,818.57
$ 23,675.46
$ 23,320.82
$ 23,045.35

$ 24,140.62
$ 23,551.75
$ 23,200.40
$ 22,924.93
$ 22,807.82

$ 35,492.00
$ 32,394.89
$31,381.29
$ 27,029.26



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 42 HS.SEMANALES ALTERNADAS

Valor del Médulo = $
10.1571

Presentismo $ 160

CARGOS
Profesional
Profesional
Profesional
Profesional

Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Obrero
Obrero
Obrero
Obrero
Obrero

Servicio
Servicio
Servicio
Servicio
Servicio

Docente
Docente
Docente
Docente

MODULOS

3,796
3,344
3,163
3,084

3,614
3,180
3,017
2,970
2,933

3,601
3,168
3,017
2,970
2,933

3,601
3,168
3,017
2,970
2,933

3,081
3,002
2,955
2,918
2,902

4,738
4,321
4,184
3,598

Desde el 01-01-2021

Sueldo Bruto

$38,551.27
$33,963.31
$32,121.83
$31,327.54

$36,702.68
$32,299.58
$30,642.95
$30,165.57
$29,793.82

$36,570.64
$32,180.74
$30,642.95
$30,165.57
$29,793.82

$36,570.64
$32,180.74
$30,642.95
$30,165.57
$29,793.82

$31,288.95
$30,490.60
$30,009.15
$29,637.40
$29,476.92

$48,124.34
$43,888.83
$42,497.31
$36,545.25

IPS-IOMA
7,247.64
6,385.10
6,038.90
5,889.58

6,900.10
6,072.32
5,760.88
5,671.13
5,601.24

6,875.28
6,049.98
5,760.88
5,671.13
5,601.24

6,875.28
6,049.98
5,760.88
5,671.13
5,601.24

5,882.32
5,732.23
5,641.72
5,571.83
5,541.66

10,009.86
9,128.88
8,839.44
7,601.41

Sueldo Neto
$ 31,303.63
$27,578.21
$ 26,082.92
$ 25,437.97

$ 29,802.58
$ 26,227.26
$ 24,882.08
$ 24,494.44
$ 24,192.58

$ 29,695.36
$ 26,130.76
$ 24,882.08
$ 24,494.44
$ 24,192.58

$ 29,695.36
$ 26,130.76
$ 24,882.08
$ 24,494.44
$ 24,192.58

$ 25,406.62
$ 24,758.37
$ 24,367.43
$ 24,065.57
$ 23,935.26

$38,114.48
$ 34,759.95
$ 33,657.87
$ 28,943.83



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 48 HS.SEMANALES CORRIDAS
Desde el 01-01-2021

Valor del Médulo = $
10.1571

Presentismo $ 160

CARGOS MODULOS  Sueldo Bruto 1ps-ioMa  Sueldo Neto
Profesional I 3,796 $38,551.27 7,247.64  $ 31,303.63
Profesional Il 3,344 $33,963.31 6,385.10 $27,578.21
Profesional 1] 3,163 $32,121.83 6,038.90 $26,082.92
Profesional \V 3,084 $31,327.54 5,889.58 $25,437.97
Tecnico I 3,614 $36,702.68 6,900.10 $29,802.58
Tecnico Il 3,180 $32,299.58 6,072.32 $26,227.26
Tecnico 1] 3,017 $30,642.95 5,760.88 $24,882.08
Tecnico v 2,970 $30,165.57 5,671.13 $24,494.44
Tecnico \% 2,933 $29,793.82 5,601.24 $24,192.58
Administrativo I 3,601 $36,570.64 6,875.28 $29,695.36
Administrativo Il 3,168 $32,180.74 6,049.98 $26,130.76
Administrativo 1] 3,017 $30,642.95 5,760.88 $24,882.08
Administrativo v 2,970 $30,165.57 5,671.13 $24,494.44
Administrativo \% 2,933 $29,793.82 5,601.24 $24,192.58
Obrero I 3,601 $36,570.64 6,875.28  $29,695.36
Obrero I 3,168 $32,180.74 6,049.98 $26,130.76
Obrero 1] 3,017 $30,642.95 5,760.88 $24,882.08
Obrero AV 2,970 $30,165.57 5,671.13 $24,494.44
Obrero V 2,933 $29,793.82 5,601.24  $24,192.58
Servicio I 3,081 $31,288.95 5,882.32 $25,406.62
Servicio I 3,002 $30,490.60 5,732.23  $24,758.37
Servicio 1] 2,955 $30,009.15 5,641.72 $24,367.43
Servicio AV 2,918 $29,637.40 5,571.83 $24,065.57
Servicio V 2,902 $29,476.92 5,541.66 $23,935.26
Docente I 4,738 $48,124.34 10,009.86 $38,114.48
Docente Il 4,321 $43,888.83 9,128.88  $ 34,759.95
Docente 1] 4,184 $42,497.31 8,839.44  $33,657.87

Docente A% 3,598 $36,545.25 7,601.41  $28,943.83



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 48 HS. SEMANALES ALTERNADAS

Valor del Médulo = $
10.1571

Presentismo $ 160

CARGOS
Profesional
Profesional
Profesional
Profesional

Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Obrero
Obrero
Obrero
Obrero
Obrero

Servicio
Servicio
Servicio
Servicio
Servicio

Docente
Docente
Docente
Docente

MODULOS

4,213
3,689
3,478
3,387

4,003
3,500
3,310
3,255
3,212

3,988
3,487
3,310
3,255
3,212

3,988
3,487
3,310
3,255
3,212

3,388
3,295
3,238
3,195
3,176

5,390
4,909
4,751
4,075

Desde el 01-01-2021

Sueldo Bruto

$42,786.78
$37,469.54
$35,321.32
$34,397.02

$40,653.79
$35,549.85
$33,614.92
$33,056.28
$32,619.53

$40,501.44
$35,412.73
$33,614.92
$33,056.28
$32,619.53

$40,501.44
$35,412.73
$33,614.92
$33,056.28
$32,619.53

$34,407.18
$33,462.57
$32,883.61
$32,446.86
$32,253.87

$54,746.77
$49,861.20
$48,256.38
$41,390.18

IPS-IOMA
8,043.92
7,044.27
6,640.41
6,466.64

7,642.91
6,683.37
6,319.61
6,214.58
6,132.47

7,614.27
6,657.59
6,319.61
6,214.58
6,132.47

7,614.27
6,657.59
6,319.61
6,214.58
6,132.47

6,468.55
6,290.96
6,182.12
6,100.01
6,063.73

11,387.33
10,371.13
10,037.33

8,609.16

Sueldo Neto
$ 34,742.87
$ 30,425.27
$ 28,680.91
$27,930.38

$ 33,010.88
$ 28,866.48
$ 27,295.32
$26,841.70
$ 26,487.06

$ 32,887.17
$ 28,755.14
$ 27,295.32
$26,841.70
$ 26,487.06

$ 32,887.17
$ 28,755.14
$ 27,295.32
$26,841.70
$ 26,487.06

$ 27,938.63
$27,171.60
$ 26,701.49
$ 26,346.85
$ 26,190.14

$ 43,359.44
$ 39,490.07
$ 38,219.05
$32,781.02



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 45 HS. SEMANALES

Desde el 01-01-2021

Valor del Médulo =
$10.1571

Presentismo $ 160

CARGOS MODULOS
Profesional I 4,108
Profesional I 3,603
Profesional 1] 3,399
Profesional v 3,311
Tecnico I 3,905
Tecnico I 3,420
Tecnico 1] 3,236
Tecnico v 3,183
Tecnico \% 3,142
Administrativo I 3,891
Administrativo I 3,407
Administrativo 1] 3,236
Administrativo v 3,183
Administrativo \% 3,142
Obrero I 3,891
Obrero I 3,407
Obrero 1] 3,236
Obrero AV 3,183
Obrero \% 3,142
Servicio I 3,311
Servicio I 3,221
Servicio 1] 3,167
Servicio AV 3,125
Servicio \% 3,107
Docente I 5,227
Docente I 4,762
Docente " 4,609
Docente v 3,955

Sueldo
Bruto

$41,727.91
$36,592.98
$34,521.44
$33,629.65

$39,666.01
$34,737.28
$32,871.93
$32,333.60
$31,913.10

$39,518.74
$34,604.73
$32,871.93
$32,333.60
$31,913.10

$39,518.74
$34,604.73
$32,871.93
$32,333.60
$31,913.10

$33,627.62
$32,719.57
$32,165.00
$31,744.49
$31,559.63

$53,091.16
$48,368.11
$46,814.07
$40,171.33

IPS-IOMA
7,844.85
6,879.48
6,490.03
6,322.37

7,457.21
6,530.61
6,179.92
6,078.72
5,999.66

7,429.52
6,505.69
6,179.92
6,078.72
5,999.66

7,429.52
6,505.69
6,179.92
6,078.72
5,999.66

6,321.99
6,151.28
6,047.02
5,967.96
5,933.21

11,042.96
10,060.57
9,737.33
8,355.64

Sueldo
Neto

$ 33,883.06
$ 29,713.50
$ 28,031.41
$ 27,307.28

$ 32,208.80
$ 28,206.67
$ 26,692.01
$ 26,254.89
$ 25,913.44

$ 32,089.21
$ 28,099.04
$ 26,692.01
$ 26,254.89
$ 25,913.44

$ 32,089.21
$ 28,099.04
$ 26,692.01
$ 26,254.89
$ 25,913.44

$ 27,305.63
$ 26,568.29
$26,117.98
$ 25,776.53
$ 25,626.42

$ 42,048.20
$ 38,307.54
$ 37,076.75
$ 31,815.69



ESCALA DE SUELDOS - CARRERA MEDICA HOSPITALARIA - ORD.N° 4021/2017

Desde el 01-01-2021

BASE : TEC. lll - DE 35 HS. SEMANALES

CARGOS 12 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 15,711.00 2,953.67 $12,757.33
Profesional B 21,995.40 4,135.14 $17,860.27
Profesional C 28,279.80 5,316.60 $22,963.20
Profesional D 34,564.21 6,498.07 $ 28,066.13
Profesional E 40,848.61 7,679.54 $ 33,169.07
CARGOS 20 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 26,185.00 4.922.78 $21,262.22
Profesional B 36,659.01 6,891.89 $29,767.11
Profesional C 47,133.01 8,861.01 $ 38,272.00
Profesional D 57,607.01 10,830.12 $ 46,776.89
Profesional E 68,081.01 12,799.23 $55,281.78
CARGOS 24 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 31,422.00 5,907.34 $ 25,514.67
Profesional B 43,990.81 8,270.27 $ 35,720.53
Profesional C 56,559.61 10,633.21 $ 45,926.40
Profesional D 69,128.41 12,996.14 $56,132.27
Profesional E 81,697.21 15,359.08 $ 66,338.14
CARGOS 35 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 45,823.76 8,614.87 $ 37,208.89
Profesional B 64,153.26 12,060.81 $52,092.45
Profesional C 82,482.76 15,506.76 $ 66,976.00
Profesional D 100,812.26 18,952.71 $ 81,859.56
Profesional E 119,141.77 22.398.65 $96,743.12
CARGOS 48 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 62,844.01 11,814.67 $51,029.34
Profesional B 87,981.61 16,540.54 $ 71,441.07




Azul, 4 de enero de 2021-

VISTO el Expediente Letra H - 652/2020; y,

CONSIDERANDO que por las mencionadas actuaciones
administrativas tramito el llamado a Licitaciéon Privada N° 34/2020, con fecha 14 de Diciembre
de 2020, se efectu6 la apertura de sobres con las ofertas para la adquisicion de
MEDICAMENTOS con destino al Hospital Dr. Angel Pintos de Azul, para el consumo
aproximado de un (1) mes;

Que conforme a lo prescripto por el art 153 de la Ley
Orgénica de las Municipalidades para la Licitacién Privada se cursaron mas de tres invitaciones
a proveedores: Drogueria Lino SRL (Reg. 685), Del Torni SRL (Reg. 7905), Santiago Gavazza
Representaciones SRL (Reg. 5028), Pilofia SA (Reg. 6526), Nueva Era Rosario SRL (Reg. 7608),
Alfarma SRL (Reg. 8543), Donnax Group S.A (Reg. 7036), Grupo Dukbart SA (Reg. 8237), Equs
Farma SRL (Reg. 6504), Alais Pharma S.A (Reg. 8585), Drogueria Dimat S.A (Reg. 8598),
conforme surge a fs. 70 bis del expediente.

Que se recibieron Seis (6) ofertas validas para su
consideracién: Del Torni SRL (Reg. 7905), Santiago Gavazza Representaciones SRL (Reg. 5028),
Nueva Era Rosario SRL (Reg. 7608), Alfarma SRL (Reg. 8543), Grupo Dukbart SA (Reg. 8237),
Alanis Pharma S.A (Reg. 8585), que a fojas 435 se efecttia dictamen técnico por parte del
Hospital Pintos de Azul.

Que obra dictamen técnico de la Direccién Ejecutiva del
Hospital Municipal Dr. Angel Pintos, que a continuacion se transcribe:” Azul, 29 de diciembre
de 2020. Azul, 29 de Diciembre de 2020.Sr. Jefe de Compras. Ref: Expte. H-652/2020 .Cdor Gustavo
Fittipaldi. Me dirijo a Ud. a fin de remitirle, luego del andlisis técnico realizado en las presentes
actuaciones y del resultado comparativo de la Licitacion Privada N° 34/20 Expte. H-652/2020, las
solicitudes de gastos N° 5860 — 5861 - 5867 las cuales modifican la original N° 4924, se sugiere adjudicar
a la siguiente firma por cumplir con las necesidades de todas las dreas de nuestro nosocomio:ALAIS
PHARMA S.A: Items 58, 59.ALFARMA SRL: Items 2, 7, 10, 11, 15, 29, 30, 31, 57, 61, 64, 66, 70, 76,
96, 102, 103, 144, 146.DEL TORNI SRL: Items 8, 35, 44, 48, 53, 54, 56, 63,79, 82, 83, 85, 87, 97, 101,
111, 115, 118, 133, 135, 141, 143, 147.NUEVA ERA ROSARIO S.R.L: Items 41, 46, 47, 93, 112, 117,
121, 128, 129, 156.SANTIAGO GAVAZZA REPRESENTACIONES SRL: Items 1, 3, 4, 5, 6, 9, 13, 14,
16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 32, 33, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 45, 50, 51, 52, 55, 60,
62, 65, 67, 68, 71, 72, 73, 74, 75, 78, 80, 81, 84, 89, 90, 92, 94, 95, 98, 99, 100, 105, 106, 107, 108, 109,
110, 113, 114, 120, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 131, 136, 137, 138, 139, 142, 145,148, 150, 152, 153,
154, 155, 157, 158, 160, 162.GRUPO DUKBART S.A: Items 12, 21, 49, 69, 77, 91, 104, 116, 119, 132,
134, 149, 151, 161. Los items 14 y 46 se adjudica al valor mds alto debido a que lo cotizado no coincide con
lo solicitado en el pedido de cotizacion, el 40 se produjo un empate el cual se solicito mejora de precio, se
adjunta documentacion, los items 86, 88, 130 estin desiertos debido a que ninguin proveedor cotizo el
insumo, el 140 no se adjudica ya que la drogueria Bago realizo una donacién con ese medicamento y se
considero que era suficiente para cubrir las necesidades. Se informa que luego del andlisis realizado por la
Sra. Farmacéutica, informa que mno hay objecion para la adquisicion de MEDICAMENTOS
presupuestados en el presente. Dicha pre adjudicacion se genera de acuerdo a las indicaciones y expresos
pedidos del Servicio de Farmacia del Hospital. Se adjunta proyecto de decreto de adjudicacion.
FIRMADO: Dra. Claudia SIROTE. A/C Direccién Ejecutiva. Hospital Municipal Dr. Angel Pintos.
Que las ofertas de las firmas: Del Torni SRL (Reg. 7905),
Santiago Gavazza Representaciones SRL (Reg. 5028), Nueva Era Rosario SRL (Reg. 7608),
Alfarma SRL (Reg. 8543), Grupo Dukbart SA (Reg. 8237), Alais Pharma S.A (Reg. 8585), cumplen
con las necesidades requeridas por precio y calidad por las que se aconseja adjudicar conforme a
lo que prescribe el art 116 del Decreto 2980/ 00.
Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y
Técnica conforme el siguiente informe: “Azul, 30 de Diciembre de 2020.Expte. H -652/2020. Vienen
las actuaciones a esta Subsecretaria a fin de que se emita dictamen sobre la Licitacion Privada N° 34
correspondiente a la adquisicion de medicamentos destinados al Hospital Dr. Angel Pintos para el
consumo estimado de un (1) mes. Con fecha 30 de Noviembre de 2020 se dicto el acto administrativo
llamando a Licitacion Privada N° 34/2020 para la adquisicion de medicamentos con destino al Hospital
Dr. Angel Pintos para el consumo estimado de un (1) mes. A f5.70 bis figura el registro de invitados a
cotizar. Se cursaron nueve (9) invitaciones tal como surge de fs. 62 a 70, y se presentaron seis (6) ofertas
vdlidas, conforme surge de Acta de Apertura obrante a fs. 71.-Al respecto el art. 153 de la Ley Orgdnica de
Las Municipalidades establece que: “En los concursos de precios se solicitard cotizacion como minimo a
tres (3) comerciantes. En las licitaciones privadas se solicitard cotizacion como minimo a cuatro (4)
comerciantes, designdndose, dia y hora para la apertura de propuestas (...)". A f5.377/433 se encuentra el



cuadro comparativo de ofertas. Obra a fs.435el informe técnico elaborado por la Direccion Ejecutiva del
Hospital Municipal “Dr. Angel Pintos” en el cual sugiere adjudicar a las firmas cuya oferta se ajustan a
las indicaciones y expresos pedidos del Servicio de Farmacia del Hospital local, resultando ser de igual
modo las de menor precio respecto de cada item. Salvo los items 14 y 46 que se adjudica al valor mds alto
debido a que lo cotizado no coincide con lo solicitado; asimismo quedan desiertos los renglones 86, 88, 130
y 140.A fs.474 el Sr. Secretario de Salud toma conocimiento de lo actuado como asi también del dictamen
técnico obrante a f5.435, sin mediar objeciones solicita la continuidad del mismo. Sobre esa base, esta
Subsecretaria estima que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 116 primera parte de las
Disposiciones de Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios Piloto, Anexo
al Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires. Respecto al proyecto de
decreto obrante a fs. 119esta cartera entiende que cumple con lo dispuesto en la ley orgdnica de las
municipalidades Decreto ley provincial 6769/58, a las Disposiciones de Administracion de los Recursos
Financieros y Reales para los Municipios Piloto Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la
Provincia de Buenos Aires, y al Reglamento de contabilidad y disposiciones de administracion para las
Municipalidades de la provincia de Buenos Aires. Se deberd tener en consideracion la observacion
realizada por la Jefatura de Compras a fs. 477 respecto a la mencion de la firma Alais Pharma S.A la cual
figura como Alais. Por todo lo expuesto, PASEN las presentes actuaciones a la SUBDIRECCION DE
DESPACHO a los fines que proceda a instrumentar el acto administrativo. En los términos expuestos,
esta Subsecretaria emite su opinion. FIRMADO: Roberto Agustin DAVILA - Subsecretario Legal y
Técnico — Municipalidad de Azul.”

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones

conferidas por la Ley Organica de las Municipalidades - Decreto Ley 6769/58 y normas
modificatorias;

Por ello el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- APRUEBASE la Licitacion Privada N° 34/2020 para la adquisiciéon de
MEDICAMENTOS con destino a los distintos servicios del Hospital Dr Angel Pintos de Azul,
para el consumo estimado de un mes (1).

ARTICULO 2°.- ADJUDICASE a las firmas: Del Torni SRL (Reg. 7905), Santiago Gavazza
Representaciones SRL (Reg. 5028), Nueva Era Rosario SRL (Reg. 7608), Alfarma SRL (Reg. 8543),
Grupo Dukbart SA (Reg. 8237), Alais Pharma S.A (Reg. 8585), por cumplir con las necesidades
del drea y convenir a los intereses municipales;

ALAIS PHARMA S.A: Items 58, 59, por la suma de veintiséis mil ochocientos treinta y cinco con
setenta y cinco ($ 26.835,75.-)

ALFARMA SRL: Items 2, 7, 10, 11, 15, 29, 30, 31, 57, 61, 64, 66, 70, 76, 96, 102, 103, 144, 146, por la
suma de pesos tres cientos cincuenta y seis mil cuatrocientos ochenta y seis con cincuenta
centavos ($356.486,50.-)

DEL TORNI SRL: Items 8, 35, 44, 48, 53, 54, 56, 63,79, 82, 83, 85, 87, 97, 101, 111, 115, 118, 133,
135, 141, 143, 147, por la suma de pesos Un millén doscientos sesenta y nueve mil doscientos
setenta y nueve ($ 1.269.279,00.-)

NUEVA ERA ROSARIO S.R.L: Items 41, 46, 47, 93, 112, 117, 121, 128, 129, 156, por la suma de
pesos Ciento ocho mil novecientos noventa y cuatro con ochenta y seis centavos ($ 108.994,86.-)

SANTIAGO GAVAZZA REPRESENTACIONES SRL: Items 1, 3,4, 5, 6, 9, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 20,
22,23, 24, 25,26, 27, 28, 32, 33, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 45, 50, 51, 52, 55, 60, 62, 65, 67, 68, 71,
72,73, 74, 75,78, 80, 81, 84, 89, 90, 92, 94, 95, 98, 99, 100, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 113, 114, 120,
122, 123, 124, 125, 126, 127, 131, 136, 137, 138, 139, 142, 145,148, 150, 152, 153, 154, 155, 157, 158,
160, 162, por la suma de pesos Un millén doscientos cuarenta y un mil setecientos ochenta y uno
($1.241.781,00.-)

GRUPO DUKBART S.A: Items 12, 21, 49, 69, 77, 91, 104, 116, 119, 132, 134, 149, 151, 161, por la
suma de pesos ciento veintidés mil novecientos sesenta y nueve con cuarenta centavos
($122.969,40)

Total Licitacion Privada N° 34/2020: $ 3.126.346,51.-




ARTICULO 3°.- DEJASE desiertos los items 86, 88, 130, 159 estan debido a que ningdn
proveedor cotizo el insumo, el 140 no se adjudica ya que la drogueria Bago realizo una donacién
con ese medicamento y se considero que era suficiente para cubrir las necesidades. Los items 14
y 46 se adjudica al valor més alto debido a que lo cotizado no coincide con lo solicitado en el
pedido de cotizacioén, el 40 se produjo un empate el cual se solicito mejora de precio, se adjunta
documentacion.

ARTICULO 4°.- La presente erogacién serd imputada a la jurisdiccién 1110125000 Secretaria de
Salud; Administracién y Gestién Direccion Medica Hospital Dr. Angel Pintos-Categoria
Programatica-51.02.00 - Fuente de Financiamiento 110

ARTICULO 5°.- El Presente Decreto seré refrendado por los Sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno, de Hacienda y Administracion y de Salud.-

ARTICULO 6°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y girese a la Oficina de Compras.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y administracién

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA

Secretaria de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 5.-




Azul, 5 de enero de 2021.

Vistos los articulos 69° y concordantes de las Disposiciones de
Administraciéon de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios en el marco
del Decreto N° 2980/00, ratificado por el art. 9° de la Ley N° 13.295; el art. 12° de la
Ordenanza N° 4515/20 “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio
Fiscal 2021”7, y lo informado por la Secretaria de Hacienda y Administracién; y,

Considerando que la primera de las normativas anteriormente
sefialadas, establece que “Previa autorizacion del Concejo Deliberante, el Intendente podra
autorizar al Tesorero para el uso transitorio de recursos del municipio con afectacion especifica,
cuando ello fuese necesario para hacer frente a apremios financieros circunstanciales. Dicha
autorizacion transitorio no significard cambio de financiacion ni de destino de los recursos y
deberd quedar normalizada en el transcurso del ejercicio”.

Que asimismo, la Ordenanza de Presupuesto vigente en el
presente Ejercicio, autoriza en su art. 12° “al Departamento Ejecutivo — con los efectos y
alcances fijados por el Articulo 69° de las Disposiciones de Administracion de los Recursos
Financieros y Reales para los Municipios, aprobados por el art. 3° del Decreto N° 2.980/00 del
Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires- a hacer uso transitorio de recursos del
municipio con afectacion especifica, cuando ello fuese necesario para hacer frente a apremios
financieros circunstanciales. Sin perjuicio de lo establecido por el art. 49° de la Ley N° 14.982 y/o
cualquier otra norma equivalente que la reemplace en el futuro, establécese que la autorizacion del
pdrrafo anterior se confiere hasta un monto equivalente a la nomina salarial del Municipio para el
mes en cuestion; sin que su uso transitorio implique cambios de financiacidn y/o destino de dichos
fondos, debiendo normalizarse su afectacion en el transcurso del Ejercicio”.

Que se torna necesario reglamentar la potestad conferida a este
Departamento Ejecutivo por medio de la normativa anteriormente citada; autorizando a
la Tesorera Municipal para el uso transitorio de recursos del Municipio con afectacion
especifica.

Que asimismo, corresponde establecer que la autorizacién
anteriormente referida, se confiere hasta un monto equivalente a la némina salarial del
municipio para el mes en cuestién; no significando el cambio de financiacién ni el
destino de los recursos, debiendo quedar normalizada en el transcurso del Ejercicio.

Que sin perjuicio de lo expuesto, se torna necesario instruir a la
Secretaria de Hacienda y Administracion, que arbitre los medios necesarios en cuanto a
la planificaciéon econémico financiera necesaria vinculada con el origen y aplicacién de
fondos con afectacion especifica, que permita cumplimentar lo expuesto anteriormente.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- AUTORIZASE a la Tesorera Municipal el uso transitorio de recursos
del Municipio con afectacion especifica, cuando ello fuese necesario para hacer frente a
apremios financieros circunstanciales, de conformidad con el art. 69° y concordantes de
las Disposiciones de Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los
Municipios aprobados por el articulo 3° del Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de
la Provincia de Buenos Aires y ratificado por el art. 9° de la Ley N° 13.295.

ARTICULO 2°.- HAGASE SABER que la autorizacién conferida en el articulo anterior,
se confiere hasta un monto equivalente a la némina salarial del Municipio para el mes
en cuestiéon, no significando cambio de financiacién ni de destino de los recursos,
debiendo quedar normalizada en el transcurso del ejercicio, conforme lo establece el art.




12° de la Ordenanza N° 4515/20 “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el
ejercicio Fiscal 2021”.

ARTICULO 3°.- INSTRUYASE a la Secretaria de Hacienda y Administracién para que
arbitre los medios necesarios en cuanto a la planificacién econdémica financiera
vinculada con el origen y aplicacion de fondos con afectacion especifica, que permita
cumplimentar lo dispuesto en los articulos anteriores.

ARTICULO 4°.- REFRENDEN el presente Decreto, los sefiores Secretarios de Jefatura
de Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administracién.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y girese a la Secretaria de Hacienda y Administracion.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracion

DECRETO N° 6.-




Azul, 6 de enero de 2021.-

VISTO que a fs. 1 de las presentes actuaciones Letra D 1797/2020, la
Fundacion Teatro Espariol de Azul Ciudad Cervantina, solicita se le reconozca e inscriba como
Entidad de Bien Publico.

CONSIDERANDO que la Fundacion Teatro Espafiol de Azul Ciudad
Cervantina fue fundada el 04 de Septiembre de 2013.

Que, la misma se constituy6 con el objetivo de: adoptar a la cultura
como un concepto basico fundamental para la formacion integral de las personas y el desarrollo
progresista de la sociedad. Mediante la planificacion, gestion, desarrollo y ejecuciéon de
proyectos culturales, artisticos, educativos, de turismo, recreaciéon, deportivos, compatibles con
el desarrollo fisico e intelectual de sus fundadores, contribuiré a articular manifestaciones de la
cultura, las artes, la educacion, el turismo y el patrimonio para el desarrollo del Partido de Azul,
pudiendo colaborar con otros organismos tanto publicos como privados, nacionales y
extranjeros, con el fin de cumplir mejor sus objetivos.

Que, la Fundacién ha dado estricto cumplimiento de los requisitos
estipulados por la Ordenanza N° 4257/2018, normativa aplicable para Entidades de Bien
Publico.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica, que a
continuacién se transcribe: “Azul, 30 de Diciembre de 2020.- Ref. Actuaciones administrativas D
1797/2020.- A fs.1 la Sra. Maria Liliana Christensen en su calidad de Presidente, el Sr. Ezequiel
Valicenti en su calidad de Secretario y el Sr. Guillermo Walder en su calidad de Tesorero de la Fundacion
Teatro Espariol de Azul Ciudad Cervantina solicitan el reconocimiento como entidad de bien puiblico a la
institucion que representan. A fs.2/15 consta copia certificada del Estatuto Social y Acta Constitutiva
social de la solicitante.- A fs. 1 consta némina de autoridades.- A fs. 16/17 se adjunta copia de constancia
de inscripcion de AFIP.- A fs. 18/19 se adjunta copia de constancia de inscripcion de ARBA.- A fs. 20/28
se remiten memoria y balance para el ejercicio 2018.- A fs. 29 intervino la Direccion de Relaciones con la
Comunidad.- A fs. 30 tomo conocimiento el Intendente Municipal.- CONSIDERACIONES
JURIDICAS.- En primer término, cabe advertir que la normativa aplicable es la Ordenanza N°
4.257/2018. Del andilisis del expediente, surge que se encuentran cumplidos los requisitos establecidos por
el articulo 7° punto 1) incisos a, b, ¢, d, e y f. Con respecto al inc. § del mencionado articulo se hace
lugar a la exencion planteada por la Direccion de Relaciones con la Comunidad a fs. 29.Por todo lo
expuesto, esta Subsecretaria no encuentra objeciones legales para el reconocimiento como entidad de bien
publico a la Fundacion Teatro Espariol de Azul Ciudad Cervantina. PASEN las presentes actuaciones a la
Subdireccion de Despacho para instrumentar el acto respectivo. En estos términos, esta Subsecretaria
emite su opinion.- FIRMADO: Roberto Agustin DAVILA - Subsecretario Legal y Técnico -
Municipalidad de Azul -

Que por todo ello, resulta razonable hacer lugar a lo peticionado y,
por tanto, inscribir a la institucién como Entidad de Bien Publico;

Que es intencion de éste Departamento Ejecutivo acompafiar y
colaborar con la entidad peticionante,

Por ello el Intendente Municipal del Partido del Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- DECLARESE a la Fundacion Teatro Espatiol de Azul Ciudad Cervantina como
Entidad de Bien Publico.-

ARTICULO 2°.- INSTRUYESE a la Direccién de Relaciones con la Comunidad a efectuar el
debido control y seguimiento de lo dispuesto en el articulo anterior.-

ARTICULO 3°.- Refrende el presente Decreto el Sefior Secretario de Jefatura de Gabinete y
Gobierno.-

ARTICULO 4°.- Comuniquese, registrese, publiquese, témese conocimiento por parte de
quienes corresponda y girense las actuaciones a Direccién de Relaciones con la Comunidad.-
Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

ES COPIA
DECRETO N° 12.-




Azul, 7 de enero de 2021
VISTO la Ordenanza Impositiva 4513 /2020 para el ejercicio 2021; y,

CONSIDERANDO que la norma del Visto establecié un incremento para
la Tasa por Servicios Urbanos del orden del cuarenta por ciento (40%) a partir del 1° de
enero de 2021 con respecto a la Ordenanza anterior.

Que el altimo parrafo del articulo primero de la norma dispone la
tijaciéon de topes de aumento, ello en consideracién a que la Municipalidad cuenta para
liquidarcon una variable externa, constituida por la Valuacién Fiscal que elabora la
Agencia de Recaudacién de Buenos Aires (ARBA);

Que los valores fiscales provinciales utilizados para 2021 han implicado
que gran cantidad de cuentas municipales abonen con dichos topes, generando un
desequilibrio respecto de los restantes contribuyentes del partido.

Que el articulo 1° in fine de la Ordenanza 4513/20 autoriza al
Departamento Ejecutivo “...a reglamentar la presente disposicion de manera de
asegurar valores equitativos en relacioén a la generalidad de contribuyentes”

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1°.- DISPONESE de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° in fine
de la Ordenanza Impositiva 2021 que ningtn contribuyente abonara un incremento
superior al cuarenta por ciento (40%) previsto para la Tasa por Servicios Urbanos con
relacion a la cuota 12 del afio 2020.

ARTICULO 2°.- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de
Jefatura de Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administracion.-

ARTICULO 3°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones letra S-14/21, a la Subsecretaria de Ingresos
Publicos.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Herndn BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracion

ES COPIA

DECRETO N° 15.-




Azul, 7 de Enero de 2021

VISTO las actuaciones administrativas Letra O-1/2021, y

CONSIDERANDO que surge la necesidad de adquirir combustible con destino a toda
la flota de vehiculos municipales incluyendo los vehiculos y maquinarias de las areas de
Vialidad Rural y Servicios Pablicos, para el consumo estimado de cuatro semanas para el mes
de Enero de 2021;

Que de acuerdo al monto estimado de contratacién por la suma de pesos un millén
quinientos cincuenta y siete mil ciento cuarenta y seis con 05/100 ($ 1.557.146,05).-, se requiere el
llamado a Licitaciéon Privada N° 01/2021 segtn lo prescribe el art. 151 de Ley Organica de las
Municipalidades,

Que por lo expuesto corresponde realizar el llamado de la Licitacién Privada n® 1/2021

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:

ARTICULO 1°.- LLAMASE a Licitacion Privada N°1/2021, para la adquisicién de combustible
con destino a la flota de vehiculos municipales incluyendo vehiculos y maquinarias de las areas
de Vialidad Rural y Servicios Ptblicos para el consumo estimado de cuatro semanas para el mes
de Enero de 2021.-

ARTICULO 2°.- ESTABLECESE el presupuesto oficial en pesos un millén quinientos cincuenta
y siete mil ciento cuarenta y seis con 05/100 ($ 1.557.146,05).-

ARTICULO 3°.- APRUEBASE el pliego de bases y condiciones establecidas a fs. 7/18, de las
presentes actuaciones.-

ARTICULO 4°.- LA apertura de las ofertas se realizard en la Oficina de Compras de la
Municipalidad de Azul, sito en calle Hipélito Yrigoyen n° 424 Planta Alta, el dia 11 de Enero de
2021, alas 11.00 horas.-

ARTICULO 5°.- INSTRUYASE a la Oficina de Compras a solicitar cotizacién como minimo a
cuatro (4) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa érea, con la debida antelacion,
dejando constancia de la notificacion fehaciente a dichos eventuales proponentes, en el
expediente licitatorio, en cumplimiento del art.153 del decreto ley 6769/58, Ley organica de las
Municipalidades.-

ARTICULO 6°.- El presente decreto sera refrendado por todos los secretarios que conforman el
Departamento Ejecutivo.-

ARTICULO 7°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Herndn BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administraciéon

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios

Fdo.: Sr. Walter Ramén SURGET
Secretario de Control Ciudadano

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA
Secretario de Salud

Fdo.: Sr. Carlos Ismael PERALTA
Secretario de Desarrollo Social

Fdo.: Sra. Marta Alejandra PAIS
Secretaria de Produccién, Empleo y Desarrollo Sostenible

Fdo..: Lic. Maya Yael VENA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

DECRETO N°16.-




Azul, 7 de enero de 2021
VISTO las actuaciones administrativas letra S-2054/20; y,

CONSIDERANDO que desde la Secretaria de Obras y Servicios
Puablicos se requiere la contratacion del Cr. Pablo Andrés Coussirat DNI n°® 29.979.506,
quien realizara tareas de Control de Gestiéon en la Secretaria de Obras y Servicios
Puablicos de la Municipalidad de Azul;

Que el Secretario de Obras y Servicios Pablicos informa sobre la
necesidad de contar con personal idéneo y capacitado para realizar tareas de
redeterminaciéon de precios a empresas contratistas de la Municipalidad de Azul,
Control de Expedientes de Obra; Control de Licitaciones, Control y Certificaciéon de
Pagos, Interaccion con otras dependencias municipales;

Que ademas se considera que resultaria oportuno contratar un
prestador autébnomo que cuente con formacién y experiencia en dicha tarea;

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y
Técnica, conforme los siguientes términos: “Azul, 30 de noviembre de 2020 - Ref. Expte. S-
2054/2020: - Antecedentes: a) La Secretaria de Obras y Servicios Piiblicos inicia las presentes
actuaciones a los efectos de solicitar se arbitren los medios necesarios para garantizar la
prestacion de las tareas de control de expedientes de obra, control de licitaciones, control
certificacion de pagos, interaccion con otras oficinas municipales e informes y redeterminaciones.
Planteando a tal efecto la necesidad de contar con un contador Publico matriculado. b) Desde esta
Subsecretaria Legal y Técnica se confecciondé Dictamen General de Contrato de Servicios que fue
remitido a todas las dependencias municipales con la finalidad de que todas aquellas
contrataciones que se proyecten para el ario en curso se adecuen al mismo. A continuacion,
analizaremos si las presentes actuaciones cumplen con los extremos establecidos en el dictamen
general de contrataciones: i) Surge de la descripcion de las tareas que se pretenden contratar, que
la contratacion solicitada se encuentra comprendida dentro de la figura de contrato de servicio
cuya regulacion normativa estd dada por el art. 1251 del C.C. y C. y el art. 45 ley 14.656. Desde
el drea contratante informan que no cuentan en la planta de personal con ningin agente que
relina los requisitos técnicos, de oficio o experiencia que posee el profesional cuya contratacion se
procura (de este modo funda la incompetencia del drea para cumplir con el servicio con el
personal de planta). ii) La Secretaria de Obras y Servicios Piiblicos funda y desarrolla en que
consisten los servicios a prestarse, el plazo de duracion, como asi también los supuestos en que se
producird la conclusion del contrato antes del plazo establecido. De este modo se detallo y
especifico los extremos requeridos por el art. 45 de la ley 14.656. iii) Previo a todo trdmite
corresponde que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS intervenga dentro de la esfera
de su competencia a los efectos de que informe si cuenta con personal Municipal profesional que
se puede destinar para la realizacion de las tareas cuya contratacion se procura mediante el
presente expediente. iv) en el caso de que la direccion de Recursos Humanos informe que no
cuanta con personal dentro de la planta de agentes capacitado para realizar las tareas solicitadas,
Yy, luego de analizar las constancias del presente expediente esta Subsecretaria Legal y Técnica
deja expresado su dictamen en el sentido de que la contratacion solicitada se adecua a la
normativa vigente -art. 45 ley 14.656 y 148 de la L.O.M.- y a los lineamientos establecidos en el
dictamen general de contrataciones. Por lo que resulta propicia su instrumentacion por lo que a
tal efecto se deberdn remitir las actuaciones a la Secretaria De Jefatura De Gabinete Y Gobierno.
PASE A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. FIRMADO: Dr. Roberto Agustin
DAVILA - Subsecretario Legal y Técnico - Municipalidad de Azul”



Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- DECLARESE la incompetencia de las oficinas técnicas municipales
para realizar labores respectivas al Control de Gestion en la Secretaria de Obras y
Servicios Publicos.

ARTICULO 2°.- DISPONESE la contratacién de los servicios al Sr. Pablo Andrés
COUSSIRAT - DNI n°® 29.979.506, con domicilio en calle Hipolito Yrigoyen 805 de la
ciudad de Azul quien se desempenara como prestador auténomo por el periodo del 1°
de enero al 31 de Diciembre de 2021.

ARTICULO 3°.- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de
Jefatura de Gabinete y Gobierno, de Hacienda y Administracion y de Obras y Servicios
Puablicos

ARTICULO 4°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y girese a la Secretaria de Obras y Servicios Publicos.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS ES COPIA

Secretario de Hacienda y Administracion

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios Pablicos

DECRETO N° 19.-




Azul, 8 de Enero de 2021

VISTO las actuaciones administrativas Letra S-2337/2020; y,

CONSIDERANDO que surge la necesidad de contratar seguro de
flota de vehiculos municipales, motovehiculos, seguro técnico de maquinaria vial y cobertura de
responsabilidad civil por uso de motoguadafas, por el ejercicio 2021;

Que de acuerdo al monto estimado de contrataciéon por la suma
de pesos dos millones setecientos veintitin mil ciento sesenta con cincuenta y seis centavos ($
2.721.160,56), se requiere el llamado a Licitacién Privada N° 2/2021 segtn lo prescribe el art. 151
de Ley Organica de las Municipalidades,

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°- LLAMASE a Licitaciéon Privada N° 2/2021, para contratar seguros segun
cobertura solicitada de flota de vehiculos municipales, motovehiculos, seguro técnico de
maquinaria vial y cobertura de responsabilidad civil por uso de motoguadafias, por el ejercicio
2021, segtin pedido de Cotizacion N° 49 y Anexos adjuntos.-

ARTICULO 2°.- ESTABLECESE el presupuesto oficial en pesos dos millones setecientos
veintiin mil ciento sesenta con cincuenta y seis centavos ($ 2.721.160,56).-

ARTICULO 3°.- APRUEBASE el pliego de bases y condiciones establecidas a fs. 12/24, de las
presentes actuaciones.-

ARTICULO 4°.- LA apertura de las ofertas se realizard en la Oficina de Compras de la
Municipalidad de Azul, sito en calle Hipdlito Yrigoyen n° 424 Planta Alta, el dia 20 de Enero de
2021, alas 11.00 horas.-

ARTICULO 5°.- INSTRUYASE a la oficina de Compras a solicitar cotizacién como minimo a
cuatro (4) posibles oferentes de la fehaciente a dichos eventuales, proponentes, en el expediente
licitatorio, en cumplimiento del art.153 del decreto ley 6769/58, Ley Orgénica de las
Municipalidades.-

ARTICULO 6°.- El presente decreto serd refrendado por todos los sefiores Secretarios que
conforman el Departamento Ejecutivo.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracién

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA
Secretario de Salud

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios Publicos ES COPIA

Fdo.: Lic. Maya Yael VENA
Sec. de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

Fdo.: Sra. Marta Alejandra PAIS
Sec. de Producciéon, Empleo y Desarrollo Sostenible

Fdo.: Sr. Walter Ramén SURGET
Secretario de Control Ciudadano

Fdo.: Sr. Carlos Ismael PERALTA
Secretario de Desarrollo Social

DECRETO N° 20.-




Azul, 8 deenero de 2021
VISTO el expediente D-1756/2020; y,

CONSIDERANDO que por las mencionadas actuaciones administrativas
tramit6 el llamado a Concurso de Precios N° 40/2020 tendiente a contrataciéon del servicio de
“Alquiler de Maquinaria y Equipos - Alquiler de Tractor para corte de Pasto con desmalezadora
de arrastre”, destinado al corte de pasto en diversos espacios verdes existentes en la ciudad;

Que la contratacion refiere a 720 horas de alquiler de un tractor, potencia
aproximada de 60/80 HP, el cual debera ser cotizado con chofer;

Que conforme a lo establecido en el articulo 153 de la LOM para los
Concursos de Precios, se cursaron mas de tres invitaciones exigidas minimamente por la
legislacion a saber: BORDAKEWIZC Maximiliano Andrés (Reg. 7983), VOLPI Anibal José (Reg.
6872), PETROAZUL SRL (Reg. 8221), FELOR SRL (Proveedor N° 8077), y BAEZ Mario Rafael
(Reg. 8482),

Que el presupuesto oficial asciende a la suma de pesos Un Millon
Doscientos Treinta y seis Mil Novecientos Sesenta con Cero Centavos ($ 1.236.960,00)

Que con fecha 30 de noviembre de 2020 se procedi6 a la apertura de los
sobres, donde se presentaron dos (2) ofertas valida para ser considerada: PETROAZUL SRL
(Reg. 8221) y BAEZ Mario Rafael (Reg. 8482)

Que no se presentaron observaciones, ni impugnaciones por parte de las
firmas oferentes;

Que obra dictamen técnico realizado por la Direcciéon de Vialidad Rural,
Parques y Paseos, el cual se transcribe a continuacion: “Azul, 21 de Diciembre de 2020 - A raiz del
concurso de Precios n° 40/2020 correspondiente al “ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS -
ALQUILER DE TRACTOR P/ CORTE DE PASTO CON DESMALEZADORA DE ARRASTRE”
destinado al corte de pasto en diversos espacios verdes existentes en la Ciudad, se procedio a analizar las
ofertas presentadas por los proveedores PETROAZUL SRL y BAEZ MARIO, a fin de determinar a cual
de ellos debe adjudicarse el servicio. Conforme el andlisis realizado se constato que la oferta presentada por
PETROAZUL SRL se ajusta a las condiciones establecidas en el Pliego de Bases y Condiciones y es la mas
conveniente en términos econdmicos a los intereses municipales. FIRMADO: Jorge O. SARASOLA -
Director de Vialidad Rural, Parques y Paseos”

Que ha tomado intervencion la Subsecretaria Legal y Técnica dictaminando a
través del siguiente informe: “Azul, 5de enero de 2021 - Expte. D-1756/2020 - Vienen las presentes
actuaciones a fin de dictaminar sobre el procedimiento del concurso de precios correspondiente a la
contratacién de 720 horas de alquiler de un tractor con determinadas especificaciones técnicas, a
cotizarse con chofer, a fin de ejecutar tareas en diferentes espacios publicos durante el periodo
comprendido entre diciembre 2020 y mayo 2021. Cursadas cinco invitaciones (fs. 32/36), se
presentaron dos ofertas validas conforme surge de acta de apertura adunada a fs. 85. A. fs. 87 la
Oficina de compras sin formular objeciones u observaciones informa que el valor ofertado se
encuentra dentro de un rango admisible de valor de mercado. A fs. 95 obra dictamen técnico de la
Direccion de Vialidad Rural, Parques y Paseos sugiriendo adjudicar al proveedor Petroazul S.R.L,
ya que “se ajusta a las condiciones establecidas en el Pliego de Bases y Condiciones y es la més
conveniente en términos economicos a los intereses municipales”. Al respecto, ha de destacar el
suscripto que la oferta sugerida resulta ser la de menor valor y que el presente dictamen se efectia
sobre la base de considerar que los términos del Pliego de Bases y Condiciones y las distintas
instancias del procedimiento administrativo desarrollado en las presentes actuaciones fueron
debidamente evaluadas por las areas técnicas, en el &mbito de sus respectivas competencias. En ese
marco, el organismo técnico interviniente evaluo la pertinencia técnica de las ofertas presentadas,
frente a lo especificado en el Pliego de Bases y Condiciones. Por los motivos expuestos, esta
Subsecretaria entiende que la oferta sugerida resulta la mas conveniente a los intereses municipales,
tal cual lo exige el articulo 116 primera parte de las Disposiciones de Administracion de los
Recursos Financieros y Reales para los Municipios Piloto, Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder
Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires.  Que, por otro lado, respecto al proyecto de decreto
obrante a fs. 96/97, esta cartera entiende que se ajusta a lo dispuesto en la Ley Orgéanica de las
Municipalidades Decreto Ley provincial 6769/58, a las Disposiciones de Administracion de los
Recursos Financieros y Reales para los Municipios Piloto Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder



Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires, y al Reglamento de contabilidad y disposiciones de
administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires. Por todo lo expuesto,
PASEN las presentes actuaciones a la SECRETARIA DE JEFATURA DE GABINETE Y
GOBIERNO para su analisis y consideracion. En los téerminos expuestos, esta Subsecretaria emite
su opinion. FIRMADO: Roberto Agustin DAVILA Subsecretario Legal y Técnico. Municipalidad de
Azul”

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la
Ley Organica de las Municipalidades - Decreto Ley 6769/58 y normas modificatorias

Por ello el Intendente Municipalidad del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- APRUEBASE el Concurso de Precios N° 40/2020 “Alquiler de Maquinaria y
Equipos - Alquiler de Tractor para Corte de Pasto con Desmalezadora de Arrastre”, destinado al
corte de pasto en diversos espacios verdes existentes en la Ciudad.

ARTICULO 2°.- ADJUDICASE a la Firma PETROAZUL SRL (Reg.8221), por la suma de Pesos
UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA MIL ($ 1.260.000,00) por cumplir con las especificaciones
técnicas del Pliego de Bases y Condiciones.

ARTICULO 3°.- RECHAZASE la propuesta de la firma BAEZ Mario Rafael (Reg. 8482), por no
convenir a los intereses municipales.

ARTICULO 4°.- IMPUTASE la erogacién establecida en el articulo 2 del presente a la
Jurisdiccion: 1110124000 Secretaria de Obras y Servicios Publicos. Categoria Programatica
44.03.00 - Fuente de Financiamiento 110.

ARTICULO 5°.- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno, de Obras y Servicios Publicos, y de Hacienda y Administracion.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios Publicos

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS

Secretario de Hacienda y Administracién

ES COPIA

DECRETO N° 22.-




Azul, 8 de enero de 2021.

VISTO las presentes actuaciones expediente S - 332/2016 Alc. VIII, el
Contrato registrado en la subdireccién de Despacho bajo el N° 6067/19, y su correspondiente
Acta de Restitucion; y,

CONSIDERANDO la necesidad de la Cooperadora del Hospital
Municipal “Dr. Casellas Sola” de la localidad de Cachari de disponer de los fondos que surgen
del Contrato de Arrendamiento N° 6067/19 del campo “Bella Vista”, legado de la sefiora
Margarita Isabel Mancuso, el cual ha sido suscripto entre la Municipalidad de Azul y la Firma
SAN JUAN DEL PERDIDO S.R.L.

Que teniendo en cuenta las condiciones de contratacién otorgan como
resultado el ingreso de la suma de Pesos NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS CON 20/100 ($994.432,20) correspondiente al pago del 6°
TRIMESTRE (periodo DICIEMBRE/2020, ENERO Y FEBRERO /2021), segtin lo estipulado en la
clausula segunda del contrato de arrendamiento;

Que de acuerdo al precitado Legado, los fondos son afectados a

solventar prestaciones para el funcionamiento y obras del hospital Municipal “Dr. Casellas Sola”
de la localidad de Cachari.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA:

ARTICULO 1°.- TRANSFIERASE a la Comisién Cooperadora del Hospital Municipal “Dr.
Casellas Sola” de Cachari la suma de Pesos NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS CON 20/100 ($994.432,20), correspondiente al pago del 6°
TRIMESTRE (periodo DICIEMBRE/2020, ENERO Y FEBRERO/2021), segtin lo estipulado en la
cldusula segunda del contrato de arrendamiento; que deberian ser destinados a los fines
descriptos en el articulo 1° de la Ordenanza N° 2375/05, abonandose en pagos parciales.-

ARTICULO 2°.- EL gasto que origina el otorgamiento del legado referido en el articulo 1° sera
imputado a: Fuente de Financiamiento: 131; Jurisdiccion: 1110102000- Secretaria de Gabinete y
Gobierno; Apertura Programatica: 01-00- Administraciéon y Gestion Jefatura de Gabinete y
Gobierno; Partida: 5.1.7.0- Transferencia a otras Instituciones Culturales y Sociales sin fines de
Lucro - Legado Mancuso Margarita.-

ARTICULO 3°.- EL legado deber4 ser rendido ante la Contaduria General en el transcurso de
los treinta (30) dias de cada transferencia.-

ARTICULO 4°.- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administracién.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Contaduria General.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Herndn BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS

Secretario de Hacienda y Administraciéon

ES COPIA

DECRETO N° 24.-




Azul, 14 de Enero de 2021.

VISTO el expediente O-1/21; y,

CONSIDERANDO que por las mencionadas actuaciones administrativas se
tramit6 el llamado a Licitacion Privada N° 1/2021, tendiente a la adquisicién de combustible
con destino a toda la flota de vehiculos municipales incluyendo vehiculos y maquinarias de las
areas de Vialidad Rural Azul y Servicios Publicos, para el consumo estimado para el mes de
Enero de 2021;

Que mediante Decreto N° 16, se procedié al llamado a Licitaciéon Privada
cuya apertura de ofertas se realiz6 el dia 11 de Enero de 2021;

Que el presupuesto oficial de la compra ascendia a la suma de pesos un
millén quinientos cincuenta y siete mil ciento cuarenta y seis con 05/100 ($1.557.146,05);

Que conforme lo prescripto por el Art. 153 de la Ley Organica de las
Municipalidades para las licitaciones privadas se cursaron cuatro invitaciones.

Que las invitaciones se dirigieron a los siguientes cuatro potenciales
proveedores: Boselli Carlos SA (Reg. N°5398), Sapeda S.R.L. (Reg. N°6256), Gas Victoria SAU
(Reg. N°8589) y Castro Jorge Luis (Reg. N°8028).

Que se recibieron dos ofertas validas para ser consideradas: Gas Victoria
(Reg. N°8589) y Castro Jorge (Reg. N° 8028).

Que a fs. 57, se efecttia dictamen técnico por parte de la Secretaria de
Hacienda y Administraciéon, determinando las ofertas mas convenientes para los intereses
municipales a tenor de los términos que a continuacion se transcriben y que este Departamento
Ejecutivo comparte: “...11 de Enero de 2021. Dictamen Técnico - Licitacion Privada N° 1/2021 -
Adquisicion de Combustible Flota Municipal, Servicios Publicos y Vialidad Rural. Conforme lo prescripto
por el Art. 153 de la Ley Orginica de las Municipalidades para las licitaciones privadas se cursaron
cuatro invitaciones. Dichas invitaciones se dirigieron a los siguientes cuatro potenciales proveedores:
Boselli Carlos (Reg. N°5398), Sapeda S.R.L. (Reg. N°6256), Gas Victoria SAU (Reg. N°8589) y Castro
Jorge Luis (Reg. N°8028). Se recibieron dos ofertas vilidas para ser consideradas: Gas Victoria SAU (Reg.
N°8589) y Castro Jorge (Reg.8028). De acuerdo al andlisis de las ofertas presentadas por las dos firmas
corresponde adjudicarles por ser mds beneficiosos para los intereses fiscales del municipio, a la firma Gas
Victoria SAU (Reg.N°8589), item 1y a la firma Castro Jorge ( Reg.N°8028), item 2 y 3, conforme art.
116 del Decreto 2980/00 a saber:

. .1 N° Tipo de | Cantidad de | Precio Precio
Item Firma Adjudicada Proveedor Combustible Lts. Unitario Total
1 gﬁg VICTORIA | 8583 Nafta Stper 4770 ts. $78.02 $372.155,40
2 CASTRO JORGE | 8028 Gas Oil 8475 lts. $70.90 $600.877,50
3 CASTRO JORGE | 8028 Gas Ofl Podium | 8150 lts. $86.60 $705.790,00

Total Licitacion Privada N° 1/2021: $1.678.822,90 |

Se rechaza la propuesta del proveedor CASTRO JORGE (Reg. N°8028), respecto del items 1 y la
propuesta del proveedor GAS VICTORIA (Reg. N°8589), respecto de los items 2 y 3, por no ser
convenientes a los interés financieros municipales. FIRMADO Cr. Agustin Carus - Secretario de
Hacienda y Administraciéon”

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria legal y Técnica, que éste
Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos: Azul, 13 de
enero de 2021.Expte: O - 1/ 2021. Vienen las presentes actuaciones a esta Subsecretaria a fin de emitir
dictamen sobre el procedimiento de licitacion privada correspondiente a la compra de combustible para la
flota municipal incluyendo los vehiculos y maquinarias de Vialidad Rural y Servicios Piblicos, para un
periodo de cuatro semanas correspondientes al mes de Enero de 2021.- Cursadas cuatro invitaciones
(conforme surge de fs. 23/26), se presentaron dos ofertas vilidas, conforme surge del acta de apertura
adunada a fs. 54.-A fs. 57, obra dictamen técnico realizado por la Secretaria de Hacienda y
Administracion, que sugiere adjudicar: a la firma GAS VICTORIA SAU el item 1, y a la firma CASTRO
JORGE los item 2 y 3. Al respecto, se advierte que las ofertas sugeridas son las de menor precio respecto de
cada item. Que, por lo expuesto en el pdrrafo anterior, esta Subsecretaria estima que se ha dado
cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 116 de las Disposiciones de Administracion de los Recursos
Financieros y Reales para los Municipios Piloto, Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la
Provincia de Buenos Aires. Respecto al proyecto de Decreto adunado a fs. 143/145, esta cartera entiende
que cumple con lo dispuesto en la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley Provincial 6769/58, a
las Disposiciones de Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios Piloto
Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires, y al Reglamento de
Contabilidad y disposiciones de administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires.
Por todo lo expuesto, PASEN las presentes actuaciones a la SECRETARIA DE JEFATURA DE



GABINETE Y GOBIERNO para su andlisis y consideracion. En los términos expuestos, esta
Subsecretaria emite su opinion.-FIRMADO: Roberto Agustin DAVILA. Subsecretario Legal y Técnico.
Municipalidad de Azul”.

Que deviene consecuente que la oferta de la firma: GAS VICTORIA SAU
(Reg. N°8589) ITEMS 1, siendo el total adjudicado trescientos setenta y dos mil ciento cincuenta
y cinco con 40/100 ($372.155,40) y CASTRO JORGE (Reg. N°8028) ITEMS 2 y 3, siendo el total
adjudicado un millén trescientos seis mil seiscientos sesenta y siete con 50/100 ($1.306.667,50)
es aquella que cumplen con las necesidades requeridas por precio y calidad, por lo que
corresponde adjudicar los items respectivos a la empresa con mejor propuesta, conforme a lo
que prescribe el art.116 del Decreto 2980/00.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la
ley Organica de las Municipalidades - Decreto Ley 6769/58 - y normas modificatorias;

Que han tomado la intervencién de su competencia la Oficina de Compras, la
Secretaria de Hacienda y Administracion y la Subsecretaria Legal y Técnica;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1°.- APRUEBASE la licitaciéon privada N° 1/2021, para la adquisicién de
combustible con destino a toda la flota de vehiculos municipales incluyendo vehiculos y

maquinarias de las dreas de Vialidad Rural Azul y Servicios Pablicos, para el consumo estimado
del mes de Enero de 2021.

ARTICULO 2°.- ADJUDICASE a la firma GAS VICTORIA SAU (Reg. N°8589) ITEMS 1,
siendo el total adjudicado trescientos setenta y dos mil ciento cincuenta y cinco con 40/100
($372.155,40) y CASTRO JORGE (Reg. N°8028) ITEMS 2 y 3, siendo el total adjudicado un
millén trescientos seis mil seiscientos sesenta y siete con 50/100 ($1.306.667,50) conforme al
detalle de precios y cantidad por items de este articulo, por resultar ser los mas convenientes a
los intereses municipales.

Item Firma N° Tipo de | Cantidad Precio Precio Total
Adjudicada Proveedor Combustible de Lts. Unitario
1| go5 VICTORIA 18589 Nafta Stper | 47701ts. | $78.02 $372.155,40
2 CASTRO JORGE | 8028 Gas Oil 8475 lts. $70.90 $600.877,50
3 CASTROJORGE | 8028 Gas. Ol | 8150 its. $86.60 $705.790,00
Podium

| Total Licitacion Privada N° 1/2021: $1.678.822,90 |

ARTICULO 3°.- RECHAZASE la propuesta del proveedor CASTRO JORGE (Reg. N°8028),
respecto del items 1 y la propuesta del proveedor GAS VICTORIA (Reg. N°8589), respecto de
los items 2 y 3.

ARTICULO 4°.- LA presente erogacion prevista en los articulos anteriores serd imputada con
cargo a las siguientes partidas presupuestarias:

1 1110102000 Secretaria de 02-01-01 Sec. De Gobierno 110 $74.188,50 | 2.5.6
Gobierno

5 1110102700 Secretaria de Ctrl 27-01-01 Sec. Ctrl. Ciudadano 110 $17.664,00 | 2.5.6
Ciudadano

3 1110102800 Secretaria de 28-61-05 Coord Pta Valor Pat. 110 $17.020,50 | 2.5.6
Produccién

4 1110102900 Secretaria de 29-22-01 Direccién de Deportes 110 $7.021,80 | 2.5.6
Cultura, Educ

5 1110102000 Secretaria de 02-27-00 Delegacion 16 de Julio 110 $24.780,90 | 2.5.6
Gobierno

6 1110102000 Secretaria de 02-25-04 Deleg Cachari 110 $23.406,00 | 2.5.6
Gobierno

7 1110124000 Secretaria de Obras 24-01-01 Sec. de Obras y S. Pub 110 $15.604,00 | 2.5.6
y S. Pub

3 1110124000 Secretaria de Obras 24-41-02 Servicios Puablicos 110 $228.508,50 | 2.5.6
y S. Pub

9 1110124000 Secretaria de Obras | 24-44-00 Parque Municipal 110 $58.358,30 | 2.5.6
y S. Pub

10 | 1110124000 Secretaria de Obras 24-42-02 Vialidad Rural Azul 132 $938.542,50 | 2.5.6




y S. Pub

1110102400 Secretaria de Obras 24-43-01 Dccién V. Urbana, 110 $183.075,00 | 2.5.6
11 . . .
y S. Pub Hid. y Pavimentacién
12 | 1110125000 Secretaria de Salud 25-01-02 Secretaria de Salud 110 $44.142,00 | 2.5.6
13 | 1110125000 Secretaria de Salud 25-01-07 Hospital Pintos 110 $25.980,00 | 2.5.6
14 | 1110125000 Secretaria de Salud 25-52-00 Salas Periféricas 110 $3.510,90 | 2.5.6
15 | 1110125000 Secretaria de Salud 25-54-04 Hospital Casellas Sola 110 $17.320,00 | 2.5.6

ARTICULOQO 5°.- El presente Decreto sera refrendado por todos los Secretarios que conforman el

Departamento Ejecutivo Municipal.

ARTICULO 6°.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracién

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios Pablicos

Fdo.: Sr. Walter Ramén SURGET
Secretario de Control Ciudadano

Fdo.: Lic. Maya Yael VENA
Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA
Secretario de Salud

Fdo.: Sra. Marta Alejandra PAIS

Secretaria de Produccién, Empleo y

Desarrollo Sostenible

Fdo.: Sr. Carlos Ismael PERALTA
Secretario de Desarrollo Social

DECRETO N° 41.-

Comuniquese,

registrese,

publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.-
Fdo. Sr. Federico Hernan BERTELLYS

Intendente Municipal

ES COPIA




Azul, 14 de enero de 2021

VISTO las actuaciones administrativas D-693 /2009 por la cual
se tramitara la venta a la firma “Dog Tag S.R.L.”, de un lote en el Sector Industrial
Planificado de Azul mediante Contrato n° 3399 de fecha 25 de Noviembre de 2011
obrante a fs. 45/48; y,

CONSIDERANDO que mediante dicho Contrato se le otorga
en compraventa a la firma “Dog Tag S.R.L.” un lote del Sector Industrial Planificado de
Azul (SIPA II), cuya nomenclatura catastral es Circ. II, Sec. A, Chac. 24, Fracciéon VII,
Parc. 77, segtin Plano 006-40-2008.

Que la propuesta de la empresa consistia en la instalaciéon de
una planta industrial con destino a la fabricacion de tela y confeccion de indumentaria.

Que la cldusula sexta del contrato de compraventa establece la
obligacion de la COMPRADORA de iniciar las obras “Dentro de los cinco (5) meses
contados a partir de la toma de posesion de la parcela, el comprador se obliga a iniciar las obras
para la instalacion de la Planta Industrial y dentro de los treinta y seis (36) meses contados del
mismo modo, deberd finalizar las obras y poner en funcionamiento la planta. El incumplimiento
de cualesquiera de dichas obligaciones facultard a la Municipalidad a resolver de pleno derecho la
operacion, en ejercicio del pacto comisorio que las partes acuerdan al suscribir el presente.
Iqualmente, la Municipalidad podrd adquirir a titulo oneroso el dominio de la parcela con
mejoras realizadas sin que el propietario pueda oponerse a esta venta, en las condiciones
establecidas en el Articulo 5° de la Ordenanza Municipal N° 306/85. Luego de ello podra
adjudicarlas nuevamente conforme a las reglamentaciones vigentes.”

Que el comprador ha incumplido la clausula toda vez que
desde el afio 2015 no se realiza actividad productiva alguna.

Que la clausula séptima establece que “...El comprador declara
conocer y aceptar las restricciones al dominio y demds disposiciones especificas que lo rigen y
determinan en la Ley 13.744 y Ordenanzas Municipales vigentes, aceptando desde ahora todas
las modificaciones que a este sistema pueden imponer leyes y/o decretos que se dicten en el
futuro...” por lo que el contrato se analiza bajo lo establecido por la Ordenanza n°
3616/2014.

Que conforme lo establecen los articulos 8° inc. g y 17° de la
Ordenanza 3616/2014 de Agrupamientos Industriales del Partido de Azul, la
transgresion o incumplimiento de las disposiciones alli establecidas es causal suficiente
para la resolucién de pleno derecho del boleto de compraventa.

Que conforme lo establecido por el articulo 17° inc. d:
“Resolucion de pleno derecho del boleto de compraventa. En este caso la parcela quedard de
dominio municipal y el monto, que ésta resarcird, serd del ochenta por ciento (80%) de la suma de
los valores dinerarios aportados al Municipios hasta el momento de la decision, no teniendo
derecho, la Compradora, a indemnizacion alguna por las edificaciones, instalaciones y/o mejoras
que sobre el predio haya realizado. Esta decision rescisoria se instrumentard por Decreto
Municipal, que autorizard al Municipio a disponer del inmueble en forma inmediata.”, se le
debe resarcir a la parte compradora con el 80% de la suma dineraria aportada al
Municipio hasta el momento de la resolucion del contrato.

Que el comprador ha abonado la suma total de $21.651,40
(pesos Veintitin mil Seiscientos Cincuenta y Uno con 40/100) que se desglosa en los
siguientes conceptos:

e 10% con el comprobante 10/65416/84 copia a fs. 44, fecha 25 de Noviembre de
2011 la suma de $2.342 (pesos Dos mil Trescientos Cuarenta y Dos).

e Cuota 1 con el comprobante 95 copia a fs. 50, fecha 26 de Marzo de 2015 la
suma de $3.514 (pesos Tres Mil Quinientos Catorce).

e Cuota 2 con el comprobante 96 copia a fs. 51, fecha 26 de Marzo de 2015 la
suma de $3.514 (pesos Tres Mil Quinientos Catorce).

e Pago a cuenta Cuota 3 y amortizacion con el comprobante 10/141164/52 copia
a fs. 58, fecha 28 de Mayo de 2018 la suma de $4.093,80 (pesos Cuatro Mil
Noventa y Tres con 80/100).



e Pago a cuenta Cuota 4 con el comprobante 10/141167/48 copia a fs. 59, fecha
28 de Mayo de 2018 la suma de $4.093,80 (pesos Cuatro Mil Noventa y Tres
con 80/100).

e Pago a cuenta Cuota 5 con el comprobante 10/141168/73 copia a fs. 60, fecha
28 de Mayo de 2018 la suma de $4.093,80 (pesos Cuatro Mil Noventa y Tres
con 80/100).

Que a fs. 63 mediante Acta de Constatacion la Coordinaciéon de
Parques Industriales realiza una inspeccion ocular corroborando la falta de actividad y
el estado de abandono.

Que dada la demanda de lotes para emprendimientos
productivos se considera oportuno dejar sin efecto el Contrato ut supra mencionado
para poder readjudicar la parcela a nuevos proyectos.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y
Técnica, que este Departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los
siguientes términos: “Azul, 14 de octubre de 2020 - Expte: D - 693/2009 - Vienen las
presentes actuaciones a esta Subsecretaria Legal y Técnica a fin de emitir dictamen respecto a la
posibilidad de dejar sin efecto el contrato registrado ante la Oficina de Despacho y Ceremonial
bajo el N° 3399 y de fecha 25 de noviembre de 2011. El socio gerente de la empresa “Dog Tag
S.R.L" solicita la compra de un lote, en el predio del Parque Industrial de Azul. Presenta
proyecto, solicitud de radicacion y demds documentacion complementaria. En fecha 13 de
abril de 2009 se suscribe ante la Oficina de Despacho y Ceremonial el contrato de concesion de
uso precario registrado bajo N° 2400, mediante el cual se concede a la solicitante el uso precario
de la parcela N° 77. Dicho contrato es convalidado por el Concejo Deliberante mediante
ordenanza N° 3026/2010. A fs. 41 la Secretaria de Desarrollo Econdémico, promueve la opcion
de compra, tal cual lo prevé el contrato de concesion de uso. En fecha 25 de noviembre de 2011, se
suscribe el contrato de compra venta, registrado ante la Oficina de Despacho y Ceremonial bajo el
N° 3399. (fs. 45/48). A fs. 63, obra acta de Constatacion que certifica que en la parcela 77, no se
observa ningiin tipo de actividad productiva y que el lugar se encuentra en estado de abandono.
La Coordinacion de Parques Industriales solicita declarar resuelto el contrato de compra venta
atento a que, desde el ario 2015 no se ha realizado ninguna actividad productiva, incumpliendo
con la clausula sexta del contrato de referencia. Acomparna proyecto de decreto. Expuestos los
antecedentes, esta Subsecretaria procede a dictaminar sobre la concreta solicitud: En primer
lugar, atento a la entrada en vigencia de la Ordenanza N° 3616, la cual deroga expresamente a la
Ordenanza N° 306/85 de Agrupamientos Industriales del Partido de Azul y siendo que a partir
de su entrada en vigencia, las leyes (en sentido amplio), se aplican a las consecuencias de las
relaciones y situaciones juridicas existentes, esta nueva ley es de efecto inmediato. Que por otro
lado, la clausula séptima del contrato registrado bajo N° 3399 establece que: “...El comprador
declara conocer y aceptar las restricciones al dominio y demds disposiciones especificas que lo
rigen y se determinan en la Ley 13.744 y Ordenanzas Municipales vigentes, aceptando desde
ahora todas las modificaciones que a este sistema pueden imponer leyes y/o decretos que se dicten
en el futuro....” Por ello, el caso de marras se analizara bajo lo establecido por la Ordenanza
N° 3616/2014 y las clausulas del contrato oportunamente suscripto. En consecuencia, y segiin
las constancias obrantes en las actuaciones, podria resolverse el contrato de compra venta por
incumplimiento de las condiciones establecidas en el contrato de compra venta y la ordenanza
vigente. Por iiltimo y ante una eventual resolucion del contrato de compra venta, y lo dispuesto
en el art. 17 de la Ordenanza N° 3616/2014, se sugiere se determine su oportunidad, merito y
conveniencia junto con la Secretaria de Hacienda y Administracion. Para conocimiento y
consideracion del presente, vuelvan las actuaciones a la Secretaria de Produccion, Empleo y
Desarrollo Sostenible. En los términos expuestos esta Subsecretaria emite su opinion.
FIRMADOQO: ROBERTO Agustin DAVILA - Subsecretario Legal y técnico - Municipalidad de
Azul y a fs. 75 Azul, 30 de diciembre de 2020. - Expte: D-693/2009 Vuelven las presentes
actuaciones a esta Subsecretaria Legal y Técnica a fin de emitir dictamen respecto a la posibilidad
de dejar sin efecto el contrato registrado ante la Oficina de Despacho y Ceremonial bajo el N°
3399 y de fecha 25 de noviembre de 2011. Ratificando en todos sus términos el dictamen de fs. 69,
esta Subsecretaria entiende que se puede hacer uso de la facultad de resolver de pleno derecho la
compra venta oportunamente suscripta, conforme lo estipula la clausula sexta del contrato
registrado bajo N° 3399, es decir por incumplimiento de la obligacion tendiente a instalar,
finalizar y poner en funcionamiento la planta industrial en el plazo convenido. Para




conocimiento y consideracion del presente, pasen las actuaciones a la Secretaria de Hacienda y
Administracion. En los términos expuestos esta Subsecretaria emite su opinion. FIRMADO:
Roberto Agustin DAVILA - Subsecretario Legal y Técnico - Municipalidad de Azul”.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- DEJASE sin efecto el Contrato n° 3399 de fecha 25 de Noviembre de
2011 mediante el cual se le otorga en compraventa a la firma “Dog Tag S.R.L.” un lote

del Sector Industrial Planificado de Azul, cuya nomenclatura catastral es Circ. II, Sec. A,
Chac. 24, Fraccion VII, Parc. 77, (Plano 006-40-2008).

ARTICULO 2°.- REINTEGRASE a la parte compradora el 80% de lo abonado hasta el
momento de la resolucién del contrato, esto es la suma de 17.321,12 (pesos Diecisiete Mil
Trescientos Veintian con 12/100).

ARTICULOQO 3°.- El presente Decreto serd refrendado por los Sres. Secretarios de Jefatura
de Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administraciéon y la Sra. Secretaria de
Produccién, Empleo y Desarrollo Sostenible.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, registrese, publiquese, notifiquese, tomen conocimiento
quienes corresponda y girese a la Secretaria de Produccién, Empleo y Desarrollo
Sostenible para proceder a la notificacion del presente Decreto.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS ES COPIA

Secretario de Hacienda y Administracion

Fdo.: Sra. Marta Alejandra PAIS
Secretaria de Producciéon, Empleo y Desarrollo Sostenible

DECRETO N° 45.-




Azul, 19 de enero de 2021
VISTO las actuaciones administrativas Letra H - 46/2021; y,

CONSIDERANDO que surge la necesidad de adquirir insumos
descartables con destino a distintos servicios del Hospital Municipal “Dr. Angel Pintos” de
Azul, por el consumo estimado de dos meses;

Que de acuerdo al monto estimado de contrataciéon de pesos cuatro
millones quinientos setenta y cuatro mil trescientos sesenta con 00/100 ($ 4.574.360,00), se
requiere el llamado a Licitaciéon Privada N° 3/2021, segtn lo prescribe el art. 151 de Ley
Orgénica de las Municipalidades,

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1°.- LLAMASE a Licitaciéon Privada N° 3/2021 para la adquisiciéon de descartables

con destino al Hospital Municipal “Dr. Angel Pintos” de Azul, por el consumo estimado de dos
meses.

ARTICULO 2°.- ESTABLECESE el presupuesto oficial en pesos cuatro millones quinientos
setenta y cuatro mil trescientos sesenta con 00/100 ($ 4.574.360,00)

ARTICULO 3°.- APRUEBASE el pliego de bases y condiciones establecidas a fs. 18/24, de las
presentes actuaciones.-

ARTICULO 4°.- La apertura de las ofertas se realizard en la Oficina de Compras de la
Municipalidad de Azul, sito en calle Hipolito Yrigoyen n° 424 Planta Alta, el dia 1° de Febrero de
2021, alas 10.00 horas.-

ARTICULO 5°.- INSTRUYASE a la oficina de Compras a solicitar cotizacién como minimo a
cuatro (4) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa area, con la debida antelacién,
dejando constancia de la fehaciente a dichos eventuales, proponentes, en el expediente
licitatorio, en cumplimiento del art. 153 del decreto ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades.-

ARTICULO 6°.- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno, de Salud y de Hacienda y Administracién.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracion

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA
Secretario de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 51.-




Azul, 20 de enero de 2021.-

VISTO La Ley Organica de las Municipalidades Decreto ley
6769/58 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO que el Articulo 177 de la Ley Organica de
las Municipalidades dispone que el cobro judicial de los impuestos, rentas municipales
y las multas correspondientes se hara por el procedimiento prescripto para los juicios de
apremio y conforme a la ley de la materia.

Que por su parte el articulo 108 inciso 12) dispone que
constituye atribucion del Departamento Ejecutivo “Hacerse representar ante los
tribunales como demandante o demandado, en defensa de los derechos o acciones que
corresponden a la Municipalidad.”

Que resulta conveniente delegar la representaciéon judicial de
la Municipalidad en los profesionales en relacion de dependencia que han manifestado

su intencion de hacerlo, con el objeto de asegurar el crédito fiscal y extender el recupero
de deuda por tributos municipales.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- OTORGASE poder general judicial a favor de los profesionales
individualizados en el ANEXO, que a todos sus efectos forma parte del presente
decreto.

ARTICULO 2°.- El poder conferido en el Articulo 1° se otorga en nombre y
representaciéon de la MUNICIPALIDAD DEL PARTIDO DE AZUL, abarcando su
competencia la ejecucién de tributos por la via prevista por la Ley de Apremios -13.406-,
para que acttien en forma conjunta, indistinta, sucesiva o alternada. A tal efecto se los
faculta para que se presenten ante todos los juzgados del fuero y jurisdiccion que
corresponda, con escrituras, escritos, solicitudes, documentos, pruebas y demas
justificativos, entablen demandas, contesten demandas y reconvenciones, reconvengan,
opongan y contesten excepciones, apelen, pidan embargos preventivos y/o definitivos,
desembargos e inhibiciones y sus levantamientos, presten y difieran juramentos y
cauciones, transijan, soliciten tasaciones, inventarios o inscripciones, oficios o exhortos,
notificaciones, emplazamientos, produzcan toda clase de informaciones, pidan la
quiebra o concurso e sus deudores, soliciten la venta de bienes por su adjudicacién en
pago, nombren peritos, tasadores, contadores, rematadores y otros y confirmen sus
nombramientos o pidan su remocién, tachen o rechacen nombramientos, soliciten
transferencias de fondos a cuentas bancarias constituidas a la orden de Ila
MUNICIPALIDAD DE AZUL, pidan reconocimiento de firmas y cotejo de letras,
interpongan recursos legales. Asimismo los apoderados quedardn facultados para
realizar gestiones administrativas, a tal efecto podran gestionar ante oficinas privadas,
administrativas publicas y autoridades nacionales, provinciales o municipales y en
especial ante ministerios, secretarias de Estado, personas juridicas no estatales ,
empresas concesionarias de servicios publicos, Administracion Federal de Ingresos
Pablicos, , Registro de Marcas, de patentes de invencion, Direccién Provincial de
Personas Juridicas, de la Propiedad Inmueble y del Automotor, policia de la provincia
de Buenos Aires y Federal, Administracién Nacional de la Seguridad Social; con
facultad para: iniciar y proseguir hasta su total terminacion toda clase de expedientes,
presentar escritos, escrituras, recibos, pruebas, documentos e informaciones y todo otro
instrumento que se exija; abonar sellados, pagar tasas, aranceles y contribuciones , exigir
recibos y cartas de pago, solicitar testimonios, inscripciones, agregar o desglosar




documentos y realizar actos y gestiones tendientes al mejor desempefio del presente
mandato.

ARTICULO 3°.- Refrenden el presente Decreto los sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administracion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y girese a la Subsecretaria de Ingresos Publicos.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracion

DECRETO N° 55.-




ANEXO - DECRETO N° 55/2021

APELLIDO Y NOMBRES LEGAJO DNI .N°

PABLO ROBERTO APREA 3992 27.131.511
FABIAN ANDRES CARDO 3034 17.713.826
SILVINA MABEL DIEGUEZ GUTIERREZ | 3250 20.799.624
RICARDO ARTURO FABRIS 4998 16.949.272
GUIDO NICOLAS INGRASSIA 5316 28.383.217
NERINA LAURA RUSSO 4031 29.979.624
DAVID NOE TORRES 4330 26.497.675
FRANCISCO VILLANUEVA 4938 32.724.933




Azul, 20 de enero de 2021.-

VISTO la Ordenanza n°® 4515/2020 “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para
el Ejercicio 2021” promulgada por Decreto 1424/2020; y,

CONSIDERANDO que la normativa mencionada faculta al Departamento Ejecutivo a
determinar las néminas salariales y beneficios para el personal de la Administracién Municipal;

Que a los efectos indicados en el parrafo anterior, el Departamento Ejecutivo se
encuentra autorizado a realizar las readecuaciones presupuestarias que sean necesarias, en
orden a lo dispuesto por los articulos 31°, 119° segundo parrafo y concordantes del Decreto Ley
N° 6.769/58 (texto segtin Ley N° 14.062); y 6° de la Ordenanza n° 4515/2020;

Que con sustento en precedentes actos administrativos, y en base en el detrimento que
han tenido los salarios de los trabajadores municipales, este Departamento Ejecutivo estima
conveniente incrementar el estipendio del personal municipal con el objeto de paliar la pérdida
del poder adquisitivo de los haberes y determinar su recomposicién;

Que deviene conveniente el dictado del presente en virtud que al momento se
encuentra en tramite la fijacién de los recaudos previos para proceder, conforme la normativa y

Convenio Colectivo de Trabajo vigentes, la convocatoria a las negociaciones paritarias.

Que por lo anterior resulta necesario ajustar la escala salarial a la realidad econémica,
dentro de las posibilidades econémicas y financieras del municipio;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1°: OTORGASE un incremento para los trabajadores municipales del diez por
ciento (10 %) del valor del médulo salarial a partir del mes de enero de 2021, tomando como
base para su célculo el salario del mes de diciembre del 2020. De la misma forma y con idéntica
base de calculo, otorgase un incremento del riesgo hospitalario y de riesgo de vialidad rural del
quince por ciento (15%) a partir del mes de enero de 2021.

ARTICULO 2°: INSTRUYASE a la Secretaria de Hacienda y Administracién, por intermedio de
la Direcciéon de Recursos Humanos, arbitre los medios necesarios que permitan practicar la
liquidacion de haberes del personal municipal, en los términos del Articulo 1° del presente
decreto.

ARTICULO 3°: PROCEDASE a través de la Secretaria de Hacienda y Administracion a efectuar
las disminuciones, ampliaciones y/o modificaciones en los créditos presupuestarios aprobados
que correspondan; en orden a las potestades conferidas por los arts. 16 y concordantes de la
Ordenanza n°® 4515/2020 “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”.

ARTICULO 4°: AGREGASE como Anexo y parte del presente acto administrativo la liquidacién
correspondiente al incremento salarial dispuesto por este Departamento Ejecutivo.

ARTICULO 5° REFRENDEN el presente Decreto, los Sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administracion.

ARTICULO 6° Registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda y
comuniquese al Concejo Deliberante. Hecho, ctimplase por la Secretaria de Hacienda y
Administracion.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal
ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracion
DECRETO N° 56.-




ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 35 HS. SEMANALES
Desde el 01-01-2021

Valor del M6dulo =$11.1728
Presentismo $ 160

Sub-Director
Dedicacién Semiexclusiva
Dedicaciéon Exclusiva

Auxiliar Letrado

Jefe Departamento
Dedicacién Simple
Dedicacion Semiexclusiva
Dedicacién Exclusiva

Profesional
Profesional
Profesional
Profesional

Profesional de Hospitales:

$1.118,30 por horas semanales

Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Obrero
Obrero
Obrero
Obrero
Obrero

Servicio
Servicio
Servicio
Servicio
Servicio

Docente
Docente

S777
6587

6082

3808
4349
4614

3170
2826
2690
2631

3030
2700
2578
2543
2516

3020
2691
2578
2543
2516

3020
2691
2578
2543
2516

2620
2563
2530
2503
2492

3760
3439

Sueldo Bruto

$ 64,545.27
$ 73,595.23

$ 67,952.97

$ 42,546.02
$ 48,590.51
$51,551.30

$35,417.78
$31,574.33
$ 30,054.83
$ 29,395.64

$1,118.30

$ 33,853.58
$ 30,166.56
$ 28,803.48
$28,412.43
$28,110.76

$ 33,741.86
$ 30,066.00
$ 28,803.48
$28,412.43
$28,110.76

$ 33,741.86
$ 30,066.00
$ 28,803.48
$28,412.43
$28,110.76

$29,272.74
$ 28,635.89
$ 28,267.18
$ 27,965.52
$27,842.62

$42,009.73
$ 38,423.26

IPS-IOMA

12,134.51
13,835.90

12,775.16

7,998.65
9,135.02
9,691.64

6,658.54
5,935.97
5,650.31
5,526.38

210.24

6,364.47
5,671.31
5,415.05
5,341.54
5,284.82

6,343.47
5,652.41
5,415.05
5,341.54
5,284.82

6,343.47
5,652.41
5,415.05
5,341.54
5,284.82

5,503.27
5,383.55
5,314.23
5,257.52
5,234.41

8,738.02
7,992.04

Sueldo
Neto

$52,410.76
$ 59,759.33

$55,177.81

$ 34,547.37
$ 39,455.49
$ 41,859.65

$ 28,759.23
$ 25,638.36
$ 24,404.52
$ 23,869.26

$ 908.06

$ 27,489.11
$ 24,495.25
$ 23,388.42
$ 23,070.89
$ 22,825.94

$ 27,398.39
$ 24,413.60
$ 23,388.42
$ 23,070.89
$ 22,825.94

$ 27,398.39
$ 24,413.60
$ 23,388.42
$ 23,070.89
$ 22,825.94

$ 23,769.46
$ 23,252.34
$ 22,952.95
$ 22,708.00
$ 22,608.21

$ 33,271.70
$30,431.22



Docente 1 3334 $37,250.12 7,748.02 $29,502.09
Docente v 2883 $32,211.18 6,699.93 $25,511.26

Horas Catedras

Docente | $1,400.32 291.27 $1,109.06
Docente I $1,280.78 266.40 $1,014.37
Docente M $1,241.67 258.27 $ 983.40

Docente \Y $1,073.71 223.33 $ 850.38



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 36 HS. SEMANALES - TAREA INSALUBRE
Desde el 01-01-2021

Valor del M6dulo =$11.1728
Presentismo $ 160

IPS-
CARGOS MODULOS Sueldo Bruto IOMA  Sueldo Neto
Profesional I 3170 $35,417.78 7,366.90 28,050.88
Profesional Il 2826 $31,574.33 6,567.46 25,006.87
Profesional 1] 2690 $30,054.83 6,251.41 23,803.43
Profesional v 2631 $29,395.64 6,114.29 23,281.34
Tecnico I 3030 $33,853.58 7,041.55 26,812.04
Tecnico Il 2700 $30,166.56 6,274.64 23,891.92
Tecnico 1] 2578 $28,803.48 5,991.12 22,812.35
Tecnico v 2543 $28,412.43 5,909.79 22,502.64
Tecnico \% 2516 $28,110.76 5,847.04 22,263.73
Administrativo I 3020 $33,741.86 7,018.31 26,723.55
Administrativo Il 2691 $30,066.00 6,253.73 23,812.28
Administrativo 1] 2578 $28,803.48 5,991.12 22,812.35
Administrativo AV 2543 $28,412.43 5,909.79 22,502.64
Administrativo V 2516 $28,110.76 5,847.04 22,263.73
Obrero I 3020 $33,741.86 7,018.31 26,723.55
Obrero I 2691 $30,066.00 6,253.73 23,812.28
Obrero 1] 2578 $28,803.48 5,991.12 22,812.35
Obrero AV 2543 $28,412.43 5,909.79 22,502.64
Obrero V 2516 $28,110.76 5,847.04 22,263.73
Servicio I 2620 $29,272.74 6,088.73 23,184.01
Servicio I 2563 $28,635.89 5,956.26 22,679.62
Servicio 1] 2530 $28,267.18 5,879.57 22,387.61
Servicio AV 2503 $27,965.52 5,816.83 22,148.69
Servicio V 2492 $27,842.62 5,791.26 22,051.35
Docente I 3760 $42,009.73 8,738.02 33,271.70
Docente Il 3439 $38,423.26 7,992.04 30,431.22
Docente 1] 3334 $37,250.12 7,748.02 29,502.09

Docente A% 2883 $32,211.18 6,699.93 25,511.26



ESCALA DE SUELDOS:

Valor del Médulo = $11.1728
Presentismo $ 160

CARGOS
Profesional
Profesional
Profesional
Profesional

Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Obrero
Obrero
Obrero
Obrero
Obrero

Servicio
Servicio
Servicio
Servicio
Servicio

Docente
Docente
Docente
Docente

MODULOS

3,587
3,171
3,005
2,933

3,419
3,020
2,871
2,828
2,794

3,407
3,009
2,871
2,828
2,794

3,407
3,009
2,871
2,828
2,794

2,927
2,856
2,813
2,780
2,765

4,412
4,027
3,901
3,360

Sueldo
Bruto

$40,076.83
$35,431.18
$33,574.26
$32,772.06

$38,199.80
$33,741.86
$32,072.64
$31,592.21
$31,219.04

$38,065.73
$33,621.19
$32,072.64
$31,592.21
$31,219.04

$38,065.73
$33,621.19
$32,072.64
$31,592.21
$31,219.04

$32,702.79
$31,905.05
$31,429.09
$31,055.91
$30,897.26

$49,294.39
$44,992.87
$43,585.09
$37,540.61

IPS-IOMA
7,534.44
6,661.06
6,311.96
6,161.15

7,181.56
6,343.47
6,029.66
5,939.34
5,869.18

7,156.36
6,320.78
6,029.66
5,939.34
5,869.18

7,156.36
6,320.78
6,029.66
5,939.34
5,869.18

6,148.12
5,998.15
5,908.67
5,838.51
5,808.69

10,253.23
9,358.52
9,065.70
7,808.45

REGIMEN DE 40 HORAS SEMANALES
Desde el 01-01-2021

Sueldo
Neto

$ 32,542.39
$28,770.12
$27,262.30
$ 26,610.91

$31,018.24
$ 27,398.39
$ 26,042.98
$ 25,652.87
$ 25,349.86

$ 30,909.37
$ 27,300.41
$ 26,042.98
$ 25,652.87
$ 25,349.86

$ 30,909.37
$ 27,300.41
$ 26,042.98
$ 25,652.87
$ 25,349.86

$ 26,554.66
$ 25,906.90
$ 25,520.42
$ 25,217.40
$ 25,088.58

$39,041.16
$ 35,634.35
$ 34,519.39
$29,732.16



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 42 HS.SEMANALES ALTERNADAS

Valor del Médulo = $
11.1728

Presentismo $ 160

CARGOS
Profesional
Profesional
Profesional
Profesional

Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Obrero
Obrero
Obrero
Obrero
Obrero

Servicio
Servicio
Servicio
Servicio
Servicio

Docente
Docente
Docente
Docente

MODULOS

3,796
3,344
3,163
3,084

3,614
3,180
3,017
2,970
2,933

3,601
3,168
3,017
2,970
2,933

3,601
3,168
3,017
2,970
2,933

3,081
3,002
2,955
2,918
2,902

4,738
4,321
4,184
3,598

Desde el 01-01-2021

Sueldo Bruto

$42,406.36
$37,359.61
$35,333.98
$34,460.27

$40,372.91
$35,529.50
$33,707.22
$33,182.10
$32,773.17

$40,227.67
$35,398.78
$33,707.22
$33,182.10
$32,773.17

$40,227.67
$35,398.78
$33,707.22
$33,182.10
$32,773.17

$34,417.81
$33,539.63
$33,010.04
$32,601.11
$32,424.58

$52,936.73
$48,277.67
$46,747.00
$40,199.73

IPS-IOMA
7,972.40
7,023.61
6,642.79
6,478.53

7,590.11
6,679.55
6,336.96
6,238.23
6,161.36

7,562.80
6,654.97
6,336.96
6,238.23
6,161.36

7,562.80
6,654.97
6,336.96
6,238.23
6,161.36

6,470.55
6,305.45
6,205.89
6,129.01
6,095.82

11,010.84
10,041.76
9,723.38
8,361.54

Sueldo Neto
$ 34,433.97
$ 30,336.00
$ 28,691.19
$27,981.74

$32,782.81
$ 28,849.96
$ 27,370.26
$ 26,943.86
$ 26,611.82

$ 32,664.87
$ 28,743.81
$ 27,370.26
$ 26,943.86
$ 26,611.82

$ 32,664.87
$ 28,743.81
$ 27,370.26
$ 26,943.86
$ 26,611.82

$ 27,947.26
$27,234.18
$ 26,804.15
$ 26,472.10
$ 26,328.76

$41,925.89
$38,235.91
$ 37,023.62
$31,838.19



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 48 HS.SEMANALES CORRIDAS
Desde el 01-01-2021

Valor del Médulo = $
11.1728

Presentismo $ 160

CARGOS MODULOS  Sueldo Bruto 1ps-ioMa  Sueldo Neto
Profesional I 3,796 $42,406.36 7,972.40 $ 34,433.97
Profesional Il 3,344 $37,359.61 7,023.61 $ 30,336.00
Profesional 1] 3,163 $35,333.98 6,642.79  $28,691.19
Profesional \V 3,084 $34,460.27 6,478.53 $27,981.74
Tecnico I 3,614 $40,372.91 7,590.11 $32,782.81
Tecnico Il 3,180 $35,529.50 6,679.55 $28,849.96
Tecnico 1] 3,017 $33,707.22 6,336.96 $27,370.26
Tecnico v 2,970 $33,182.10 6,238.23 $26,943.86
Tecnico \% 2,933 $32,773.17 6,161.36 $26,611.82
Administrativo I 3,601 $40,227.67 7,562.80 $ 32,664.87
Administrativo Il 3,168 $35,398.78 6,654.97 $28,743.81
Administrativo 1] 3,017 $33,707.22 6,336.96 $27,370.26
Administrativo v 2,970 $33,182.10 6,238.23  $26,943.86
Administrativo \% 2,933 $32,773.17 6,161.36 $26,611.82
Obrero I 3,601 $40,227.67 7,562.80 $ 32,664.87
Obrero I 3,168 $35,398.78 6,654.97 $28,743.81
Obrero 1] 3,017 $33,707.22 6,336.96 $27,370.26
Obrero AV 2,970 $33,182.10 6,238.23  $26,943.86
Obrero V 2,933 $32,773.17 6,161.36 $26,611.82
Servicio I 3,081 $34,417.81 6,470.55 $27,947.26
Servicio I 3,002 $33,539.63 6,305.45 $27,234.18
Servicio 1] 2,955 $33,010.04 6,205.89 $26,804.15
Servicio AV 2,918 $32,601.11 6,129.01 $26,472.10
Servicio V 2,902 $32,424.58 6,095.82 $26,328.76
Docente I 4,738 $52,936.73 11,010.84 $41,925.89
Docente Il 4,321 $48,277.67 10,041.76  $ 38,235.91
Docente 1] 4,184 $46,747.00 9,723.38 $37,023.62

Docente A% 3,598 $40,199.73 8,361.54  $31,838.19



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN DE 48 HS. SEMANALES ALTERNADAS

Valor del Médulo = $
11.1728

Presentismo $ 160

CARGOS
Profesional
Profesional
Profesional
Profesional

Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico
Tecnico

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Obrero
Obrero
Obrero
Obrero
Obrero

Servicio
Servicio
Servicio
Servicio
Servicio

Docente
Docente
Docente
Docente

MODULOS

4,213
3,689
3,478
3,387

4,003
3,500
3,310
3,255
3,212

3,988
3,487
3,310
3,255
3,212

3,988
3,487
3,310
3,255
3,212

3,388
3,295
3,238
3,195
3,176

5,390
4,909
4,751
4,075

Desde el 01-01-2021

Sueldo Bruto

$47,065.42
$41,216.46
$38,853.41
$37,836.69

$44,719.13
$39,104.80
$36,976.38
$36,361.88
$35,881.45

$44,551.54
$38,953.97
$36,976.38
$36,361.88
$35,881.45

$44,551.54
$38,953.97
$36,976.38
$36,361.88
$35,881.45

$37,847.86
$36,808.79
$36,171.94
$35,691.51
$35,479.23

$60,221.39
$54,847.28
$53,081.97
$45,529.16

IPS-IOMA
8,848.30
7,748.69
7,304.44
7,113.30

8,407.20
7,351.70
6,951.56
6,836.03
6,745.71

8,375.69
7,323.35
6,951.56
6,836.03
6,745.71

8,375.69
7,323.35
6,951.56
6,836.03
6,745.71

7,115.40
6,920.05
6,800.32
6,710.00
6,670.09

12,526.05
11,408.23
11,041.05

9,470.07

Sueldo Neto
$ 38,217.12
$ 33,467.76
$ 31,548.97
$ 30,723.39

$ 36,311.94
$ 31,753.10
$ 30,024.82
$ 29,525.84
$29,135.74

$ 36,175.85
$ 31,630.62
$ 30,024.82
$ 29,525.84
$29,135.74

$ 36,175.85
$ 31,630.62
$ 30,024.82
$ 29,525.84
$29,135.74

$ 30,732.46
$ 29,888.74
$29,371.62
$28,981.51
$ 28,809.13

$ 47,695.34
$ 43,439.04
$42,040.92
$ 36,059.09



ESCALA DE SUELDOS - REGIMEN 45 HS. SEMANALES

Desde el 01-01-2021

Valor del Médulo =
$11.1728

Presentismo $ 160

CARGOS MODULOS
Profesional I 4,108
Profesional I 3,603
Profesional 1] 3,399
Profesional v 3,311
Tecnico I 3,905
Tecnico I 3,420
Tecnico 1] 3,236
Tecnico v 3,183
Tecnico \% 3,142
Administrativo I 3,891
Administrativo I 3,407
Administrativo 1] 3,236
Administrativo v 3,183
Administrativo \% 3,142
Obrero I 3,891
Obrero I 3,407
Obrero 1] 3,236
Obrero AV 3,183
Obrero \% 3,142
Servicio I 3,311
Servicio I 3,221
Servicio 1] 3,167
Servicio AV 3,125
Servicio \% 3,107
Docente I 5,227
Docente I 4,762
Docente " 4,609
Docente v 3,955

Sueldo
Bruto

$45,900.66
$40,252.25
$37,973.55
$36,992.58

$43,632.58
$38,210.98
$36,159.09
$35,566.93
$35,104.38

$43,470.57
$38,065.17
$36,159.09
$35,566.93
$35,104.38

$43,470.57
$38,065.17
$36,159.09
$35,566.93
$35,104.38

$36,990.35
$35,991.50
$35,381.46
$34,918.91
$34,715.57

$58,400.23
$53,204.87
$51,495.44
$44,188.42

IPS-IOMA
8,629.32
7,567.42
7,139.03
6,954.61

8,202.92
7,183.66
6,797.91
6,686.58
6,599.62

8,172.47
7,156.25
6,797.91
6,686.58
6,599.62

8,172.47
7,156.25
6,797.91
6,686.58
6,599.62

6,954.19
6,766.40
6,651.72
6,564.76
6,526.53

12,147.25
11,066.61
10,711.05

9,191.19

Sueldo
Neto

$37,271.33
$ 32,684.82
$ 30,834.53
$ 30,037.98

$ 35,429.65
$31,027.31
$29,361.18
$ 28,880.35
$ 28,504.76

$ 35,298.10
$ 30,908.92
$29,361.18
$ 28,880.35
$ 28,504.76

$ 35,298.10
$ 30,908.92
$29,361.18
$ 28,880.35
$ 28,504.76

$ 30,036.16
$ 29,225.10
$ 28,729.75
$ 28,354.16
$ 28,189.04

$ 46,252.98
$42,138.26
$ 40,784.38
$ 34,997.23



ESCALA DE SUELDOS - CARRERA MEDICA HOSPITALARIA - ORD.N° 4021/2017

Desde el 01-01-2021

BASE : TEC. lll - DE 35 HS. SEMANALES

CARGOS 12 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 17,282.09 3,249.03 $ 14,033.05
Profesional B 24,194.92 4,548.65 $19,646.28
Profesional C 31,107.76 5,848.26 $ 25,259.50
Profesional D 38,020.59 7,147.87 $30,872.72
Profesional E 44,933.43 8,447.48 $ 36,485.94
CARGOS 20 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 28,803.48 5,415.05 $ 23,388.42
Profesional B 40,324.87 7,581.08 $ 32,743.79
Profesional C 51,846.26 9,747.10 $42,099.16
Profesional D 63,367.65 11,913.12 $51,454.53
Profesional E 74,889.04 14,079.14 $ 60,809.90
CARGOS 24 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 34,564.17 6,498.06 $ 28,066.11
Profesional B 48,389.84 9,097.29 $ 39,292.55
Profesional C 62,215.51 11,696.52 $50,519.00
Profesional D 76,041.18 14,295.74 $61,745.44
Profesional E 89,866.85 16,894.97 $72,971.88
CARGOS 35 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 50,406.09 9,476.34 $ 40,929.74
Profesional B 70,568.52 13,266.88 $57,301.64
Profesional C 90,730.96 17,057.42 $ 73,673.54
Profesional D 110,893.39 20,847.96 $90,045.43
Profesional E 131,055.83 24,638.50 $106,417.33
CARGOS 48 hs

Profesional Sueldo Bruto IPS-IOMA Sueldo Neto
Profesional A 69,128.35 12,996.13 $56,132.22
Profesional B 96,779.69 18,194.58 $ 78,585.11




Azul, 22 de enero de 2021.-

Visto los articulos 48 y concordantes de la ley 14656; y ,

CONSIDERANDO que corresponde convocar a la Asamblea
Paritarias, para el afio en curso;

Que a los fines de la conformacion de la misma el
Departamento Ejecutivo debe designar a los funcionarios intervinientes, en los términos del
Convenio Colectivo de Trabajo en vigencia;

Que asimismo se debera conformar la representaciéon de los
trabajadores y fijar fecha y hora de la convocatoria;

Que se considera oportuno delegar en la Secretaria de
Hacienda y Administracion la potestad de integrar la representacién del Departamento
Ejecutivo en la citada Asamblea, y en especial, completar la misma de oficio, en caso de
eventuales vacancias y/o modificaciones del Organigrama Municipal (art 181, decreto ley
6769/58, Ley Orgénica de las Municipalidades);

Que, también, resulta conveniente delegar en la Secretaria de
Hacienda y Administracion la potestad de integrar la representaciéon propuesta por el sector
trabajador, observando en todos los casos la proporcionalidad entre la cantidad de afiliados
cotizantes de cada organizaciéon gremial en el dmbito territorial del Partido de Azul, y el
universo de trabajadores que se intente representar en ese &mbito (art 181, decreto ley 6769/58,
Ley Orgénica de las Municipalidades)

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- DELEGASE en la Secretaria de Hacienda y Administracién en los términos del
art 181, decreto ley 6769/58, Ley Organica de las Municipalidades, las siguientes atribuciones
vinculadas con la Asamblea Paritaria del afio 2021: a) Convocar y fijar fecha para dar comienzo a
las sesiones del citado 6rgano, b) Integrar y completar de oficio la representaciéon del
Departamento Ejecutivo, con funcionarios que integran el organigrama municipal, en especial,
ante la eventualidad de vacancia y/o modificaciones al mismo; y, c) Celebrar las reuniones de
Negociaciéon Colectiva conjuntamente con la representacion de los trabajadores que fueren
propuestos por las entidades gremiales que correspondan.

ARTICULO 2°.- DEROGASE todo decreto y/o acto administrativo en el que se constituyan las
integraciones de la Asamblea Paritaria vigentes a la fecha.

ARTICULOQO 3°.- El presente decreto sera refrendado por los Sres. Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administracién.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, registrese, publiquese en el Boletin Oficial, tomen conocimiento
quienes corresponda y girese las actuaciones letra S-39/2021, a la Secretaria de Hacienda y
Administracion.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Herndn BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracién
ES COPIA

DECRETO N° 59.-




Azul, 25 de enero de 2021

VISTO el Decreto n° 6/2021 de este Departamento Ejecutivo; y,

CONSIDERANDO que de la lectura del citado Decreto, se observa un error

material vinculado con el texto del art. 12° de la Ordenanza n° 4515/20 “Calculo de Recursos y
Presupuesto de Gastos para el Ejercicio Fiscal 2021, el cual debi6 ser reproducido conforme se
indica:
“ARTICULO 12°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo -con los efectos y alcances fijados por el
articulo 69° de las Disposiciones de Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los
Municipios, aprobados por el articulo 3° del Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la provincia de
Buenos Aires- a hacer uso transitorio de recursos del Municipio con afectacion especifica, cuando ello
fuese necesario para hacer frente a apremios financieros circunstanciales.”

Que en la involuntaria errata recaida en el texto del Decreto N° 6/2021 de
este Departamento Ejecutivo, se ha hecho mencion del art. 49 de la ley 14.982, la cual ha perdido
vigencia normativa temporal, por corresponder a la Ley Provincial de Presupuesto para el
Ejercicio Fiscal 2018.

Que sin perjuicio de ello, en el Articulo 2° del decreto mencionado, se ha
limitado la autorizacién del uso de recursos municipales con afectacién especifica para hacer
frente a apremios financieros circunstanciales, en discordancia al texto de la Ordenanza N°
4515/20 “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio Fiscal 2021”.

Que de la misma forma debe darse correlato al texto del Articulo 3° del
Decreto n° 6/2021 vigente, con lo dispuesto en el Articulo 1°, exclusivamente.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde convalidar lo actuado por la
Tesorera Municipal, en orden a lo normado por los arts. 12° de la Ordenanza n° 4515/20
(Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio Fiscal 2021), y 69° de las
Disposiciones de Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios,
aprobados por el articulo 3° del Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la provincia de
Buenos Aires.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- DEROGASE el Articulo 2° del Decreto n°® 6/2021 por los motivos expresados
en el Considerando.

ARTICULO 2°.- MODIFICASE el Articulo 3° del Decreto n° 6 /2021, el cual quedara redactado
de la siguiente manera:

“ARTICULO 3°.-- INSTRUYASE a la Secretaria de Hacienda y Administracién para que arbitre los
medios necesarios en cuanto a la planificacion economica financiera vinculada con el origen y aplicacion
de fondos con afectacion especifica, que permita cumplimentar lo dispuesto en el Articulo 1°.”

ARTICULO 3°.- Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos anteriores, convalidase lo actuado
por la Tesorera Municipal, en orden a lo normado por los arts. 12° de la Ordenanza n° 4515/20
(Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio Fiscal 2021), y 69° de las
Disposiciones de Administracién de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios,
aprobados por el articulo 3° del Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la provincia de
Buenos Aires.

ARTICULO 4°.- REFRENDEN el presente Decreto, los sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administracion.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento Tesoreria Municipal
y girese a la Secretaria de Hacienda y Administracion.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Herndn BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

ES COPIA

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracién
DECRETO N° 64.-




Azul, 25 de Enero de 2021.

VISTO las actuaciones administrativas Letra O- 13/2021; y,

CONSIDERANDO que surge la necesidad de adquirir combustible con
destino a toda la flota de vehiculos municipales incluyendo los vehiculos y maquinarias de las
areas de Vialidad Rural y Servicios Pablicos, para el consumo estimado de cuatro semanas para
el mes de Febrero de 2021;

Que de acuerdo al monto estimado de contratacion por la suma de pesos dos
millones doscientos treinta mil seiscientos sesenta y siete con 80/100 ($2.230.667,80), se requiere
el llamado a Licitacién Privada N° 4/2021 segtn lo prescribe el art. 151 de Ley Orgéanica de las
Municipalidades,

Que por lo expuesto corresponde realizar el llamado de la Licitacién Privada
n°®4/2021

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:

ARTICULO 1°.- LLAMASE a Licitaciéon Privada N° 4/2021, para la adquisicién de combustible
con destino a la flota de vehiculos municipales incluyendo vehiculos y maquinarias de las areas
de Vialidad Rural y Servicios Ptblicos para el consumo estimado de cuatro semanas para el mes
de Febrero de 2021.-

ARTICULO 2°.- ESTABLECESE el presupuesto oficial en pesos dos millones doscientos treinta
mil seiscientos sesenta y siete con 80/100 ($2.230.667,80).-

ARTICULO 3°.- APRUEBASE el pliego de bases y condiciones establecidas a fs. 7/18, de las
presentes actuaciones.-

ARTICULO 4°.- LA apertura de las ofertas se realizard en la Oficina de Compras de la
Municipalidad de Azul, sito en calle Hipdlito Yrigoyen n°® 424 Planta Alta, el dia 1 de Febrero de
2021, alas 11.00 horas.-

ARTICULQ 5°.- INSTRUYASE a la Oficina de Compras a solicitar cotizacién como minimo a
cuatro (4) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa érea, con la debida antelacion,
dejando constancia de la notificacion fehaciente a dichos eventuales proponentes, en el
expediente licitatorio, en cumplimiento del art.153 del decreto ley 6769/58, Ley organica de las
Municipalidades.-

ARTICULO 6°.- El presente decreto sera refrendado por todos los Secretarios que conforman el
Departamento Ejecutivo Municipal.-

ARTICULO 7°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracion

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios

Fdo.: Sr. Walter Ramén SURGET
Secretario de Control Ciudadano
ES COPIA
Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA
Secretario de Salud

Fdo.: Sr. Carlos Ismael PERALTA
Secretario de Desarrollo Social



Fdo.: Sra. Marta Alejandra PATS
Secretaria de Produccién, Empleo y
Desarrollo Sostenible

Fdo..: Lic. Maya Yael VENA
Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud

DECRETO N° 65.-




Azul, 27 de enero de 2021

VISTO el expediente letra S-11/2021; y,

CONSIDERANDO que el Secretario de Control Ciudadano,
solicita la contratacion del Servicio de Vigilancia para ser aplicado en el Hospital Municipal Dr.
Angel Pintos.

Que es practica habitual la contrataciéon de la Policia de la
Provincia de Buenos Aires para prevenir hechos de violencia y por el pedido de sus autoridades.

Que el mismo es provisto a través de la Policia de Buenos
Aires, habiendo sido aprobado por las autoridades intervinientes, realizdndose en el horario
establecido.

Que la Ley Orgénica Municipal - decreto ley 6769/58, en su
articulo 156 inciso 2, autoriza la contratacion directa “...cuando se compre a reparticiones oficiales
nacionales, provinciales o municipales y a entidades en las que el Estado tenga participacion mayoritaria” .

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones
DECRETA:

ARTICULO 1°.- AUTORIZASE la tarea de custodia a cargo de la Policia de la Provincia de
Buenos Aires, de un servicio adicional para la vigilancia en el Hospital Municipal Dr. Angel
Pintos, a través de la modalidad de pago adicional, por 365 dias corridos, a partir del 1 de Enero

hasta el 31 de Diciembre del corriente afio, en los términos del articulo 156, inc. 2 del decreto ley
6769/58, Ley Organica de las Municipalidades.

ARTICULO 2°.- DELEGASE al Secretario de Control Ciudadano, articular y coordinar con la
Policia de la Provincia de Buenos Aires las tareas de vigilancia, asi como la gestion
administrativa de la contratacién.

ARTICULO 3°.- FIJASE el valor de la custodia en la suma de pesos Doscientos Diez($210) por
hora de dos (2) efectivos las 24 horas del dia desde el 1 de enero al 31 de Diciembre del corriente
afio, por un total de 365 dias, lo que asciende a un total de pesos Tres Millones Seiscientos
Setenta y Nueve mil Doscientos ($3.679.200,00).

ARTICULO 4°.- EL presente gasto sera imputado a la siguiente partida presupuestaria:
Jurisdiccion 1110127000 - Categoria Programatica: 01-01-00- Fuente Financiamiento 110.

ARTICULO 5°.- El presente decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno, de Hacienda y Administracion y de Salud.

ARTICULO 6°- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes corresponda
y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracién

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA
Secretario de Salud

ES COPIA

DECRETO N°76.-




Azul, 28 de enero de 2021

VISTO las actuaciones administrativas S-2066/20; y,

CONSIDERANDO que la Sociedad Rural de Azul (CUIT 30-
50726059-0) solicita el reintegro de los gastos realizados a la empresa BASILE Hugo Dante por la
adquisicion de una heladera a gas destinada a casilla rural municipal.

Que surge acreditada la compra efectiva en la Factura N° A-00002-

00000162 por la suma de CIENTO SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS ($161.600) teniendo en
cuenta que el monto de IVA $28.046,28 no deben de ser reintegrados de acuerdo a lo
manifestado por el Secretario de Hacienda y Administracion Cr. Agustin Juan Carus en
expedientes ya tratados de cuestiones similares.

Que con el gasto afrontado el Municipio se vio beneficiado y por lo
tanto en caso de no reconocer la erogacién tendria un enriquecimiento sin causa, que como
contrapartida otorgaria el derecho a reclamo por parte de la Sociedad Rural.

Que la Oficina de Compras emite dictamen técnico, el cual se
transcribe a continuacién: “Azul, 22 de enero de 2021- Sr. Secretario de Hacienda y Administracion —
Su Despacho - Ref. Expte.: 5-2066/2020- Se gira actuaciones a fin de tomar conocimiento y de no recibir
objeciones girar a legal y técnica para dictaminar sobre proyecto de decreto adjunto a fs.4. El valor de
adquisicion de la heladera adquirida por la Sociedad Rural esta dentro de un rango razonable de mercado.
FIRMADO.: Cr. Gustavo A. FITTIPALDI - Jefe de Compras — Municipalidad de Azul”.

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica,
que éste departamento Ejecutivo comparte en su totalidad, conforme los siguientes términos:
“Azul, 27 de enero de 2021.Expte: §-2066/2020. Vienen las actuaciones a esta Subsecretaria a fin de
emitir dictamen respecto la posibilidad de devolucion de una suma de dinero abonada por la Sociedad
Rural de Azul, por el gasto que realizo por la compra de una heladera a gas para ser colocada en una
casilla de propiedad municipal, utilizada por el personal de vialidad afectado al mejoramiento de los
caminos rurales del partido de Azul. A fs. 2 obra factura de fecha 03/11/2020, por la suma de pesos ciento
sesenta y un mil seiscientos ($161.600.-) en concepto de compra de una heladera a gas. A fs. 6, la
Direccion de Vialidad Rural, Parques y Paseos fundamenta el gasto realizado, acomparia proyecto de
decreto y solicitud de gasto manual por el importe facturado sin iva, sobre la base de dictdmenes previos de
la Secretaria de Hacienda y Administracion en relacion al impuesto. A fs. 10 la Oficina de Compras no
expresa objeciones al procedimiento propuesto e informa que el valor de adquisicion esta dentro de un
rango razonable de mercado. A fs. 10 vta, la Secretaria de Hacienda y Administracion tampoco realiza
objeciones ni consideraciones. Que evaluadas las actuaciones, esta Subsecretaria no encuentra objeciones
juridicas para proceder a la devolucion del importe abonado por la Sociedad Rural de Azul, por la compra
de una heladera a gas para ser utilizada en una casilla de propiedad municipal y afectada al uso del
personal dependiente de la Direccion de Vialidad Rural, Parques y Paseos. Con la documentacion adjunta
y el informe acompaiiado de fs. 6, se evidencia una adquisicion real y desconocerlo implicaria un
enriquecimiento sin causa a las arcas municipales. Que para la procedencia de las devoluciones el
Reglamento de contabilidad y disposiciones de administracion para las municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires (art. 126), menciona que se agregardn todos los antecedentes que permitan determinar la
legitimidad del egreso y el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias referentes a cada
una de ellas (expedientes de adquisicion, devolucion, factura, planillas, etc.). Que respecto al proyecto de
decreto de fs. 4, esta cartera entiende que se ajusta a lo dispuesto en la Ley Orgdnica de las
Municipalidades Decreto Ley provincial 6769/58, a las Disposiciones de Administracion de los Recursos
Financieros y Reales para los Municipios Piloto Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la
Provincia de Buenos Aires, y al Reglamento de contabilidad y disposiciones de administracion para las
Municipalidades de la provincia de Buenos Aires. Por iiltimo, se sugiere que con posterioridad al dictado
del acto administrativo proyectado, la adquisicion sea inventariada y se acomparien las constancias de
incorporacion al patrimonio, con intervencion de la Contaduria General y la Oficina de Patrimonio.Por
todo lo expuesto, PASEN las presentes actuaciones a la COORDINACION DE DESPACHO a los fines
que proceda a instrumentar el acto administrativo. En los términos expuestos, esta Subsecretaria emite su
opinion. FIRMADO: Dr. Paolo LAMOURE. Director Legal y Técnico. Municipalidad de Azul

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- DISPONESE la restitucién a la Sociedad Rural de Azul (CUIT 30-50726059-0)
de la suma de Pesos CIENTO TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES CON
72/100 por los motivos expresados en el Considerando.

ARTICULO 2°.- REFRENDE el presente Decreto los Sefiores Secretarios de Jefatura de Gabinete
y Gobierno, de Hacienda y Administraciéon y de Obras y Servicios Publicos.




ARTICULO 3°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y girese a la Contaduria Municipal.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios Publicos
ES COPIA
Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracién

DECRETO N°78.-




Azul, 28 de enero de 2021.

VISTO el expediente T -310/2020; v,

CONSIDERANDO que la Tesoreria Municipal, solicita la
contratacion del Servicio de Custodia y Traslado en Tesoreria Municipal de Azul;

Que el resguardo de los bienes a trasladar, es una practica necesaria a
los fines de proteger el Patrimonio Municipal;

Que a fs. 1 la Tesorera Municipal manifiesta que el seguro contra
robos contratado especifica que, ante alguna eventualidad, dicho traslado debe ser con el
personal dependiente de la Tesoreria, mds custodia con arma;

Que a fs. 2, la Comisaria Seccional Primera de Azul informa el
presupuesto del servicio de Policia adicional en: “...”ACOMPANAMIENTO Y CUSTODIA
MUNICIPALIDAD DE AZUL” DESDE ENERO A DICIEMBRE 2021-BAJO RESOL-2019 GDEBA-
MSGP a partir del 01 de FEBRERO 2020

Se fija en pesos 380% (TRESCIENTOS OCHENTA) acomparniamiento de
pagadores recaudadores y todo traslado de valores vy sequridad de personas o bienes no comprendidos en

los incisos anteriores” .

Que la Ley Organica Municipal en su articulo 156, inciso 2° del
decreto ley 6769/58, Ley Organica de las Municipalidades, autoriza la contratacién
directa”....cuando se compre a reparticiones oficiales nacionales, provinciales o municipales y a entidades
en las que el Estado tenga participacion mayoritaria”.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1°.- AUTORIZASE la tarea de custodia a cargo de la Policia de la Provincia de
Buenos Aires, de un servicio adicional para Custodia y Traslado en Tesoreria Municipal de

Azul, a través de la modalidad de pago adicional, por los dias hébiles entre el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2021, en los términos del art. 156, inc. 2° del decreto ley 6769/58, Ley Organica de
las Municipalidades.-

ARTICULO 2°.- DELEGASE en la Tesorera Municipal, dependiente de la Secretaria de
Hacienda y Administracién, la articulaciéon y coordinacién con la policia, asi como la gestion

administrativa de vinculacion.-

ARTICULO 3°.- FIJASE el valor de la custodia en la suma de pesos Trescientos Ochenta ($380)
por hora, por dos (2) efectivos por dia, de las 10 a 14 horas, desde el 1 al 29 de enero de 2021,

por un total de 21 dias habiles, equivalente a 168 horas, por un total de pesos Sesenta y Tres Mil
Ochocientos Cuarenta ($36.840); desde el 1 al 26 de febrero de 2021, por un total de 20 dias
habiles, equivalente a 160 horas, por un total de pesos Sesenta Mil Ochocientos ($60.800); desde
el 1 al 31 de marzo de 2021, por un total de 23 dias hdbiles, equivalente a 184 horas, por un total
de pesos Sesenta y Nueve Mil Novecientos Veinte ($69.920); desde el 1 al 30 de abril de 2021, por
un total de 22 dias habiles, equivalente a 176 horas, por un total de pesos Sesenta y Seis Mil
Ochocientos Ochenta ($66.880); desde el 3 al 31 de mayo de 2021, por un total de 20 dias habiles,
equivalente a 160 horas, por un total de pesos Sesenta Mil Ochocientos ($60.800); desde el 1 al 30
de junio de 2021, por un total de 22 dias habiles, equivalente a 176 horas, por un total de pesos
Sesenta y Seis Mil Ochocientos Ochenta ($66.880); desde el 1 al 30 de julio de 2021, por un total
de 21 dias habiles, equivalente a 168 horas, por un total de pesos Sesenta y Tres Mil Ochocientos
Cuarenta ($33.840); desde el 2 al 31 de agosto de 2021, por un total de 21 dias hébiles,
equivalente a 168 horas, por un total de pesos Sesenta y Tres Mil Ochocientos Cuarenta
($63.840); desde el 1 al 30 de septiembre de 2021, por un total de 22 dias habiles, equivalente a
176 horas, por un total de pesos Sesenta y Seis Mil Ochocientos Ochenta ($66.880); desde el 1 al
29 de octubre de 2021, por un total de 20 dias hébiles, equivalente a 160 horas, por un total de
pesos Sesenta Mil Ochocientos ($60.800); desde el 1 al 30 de noviembre de 2021, por un total de
22 dias hébiles, equivalente a 176 horas, por un total de pesos Sesenta y Seis Mil Ochocientos



Ochenta ($66.880); y desde el 1 al 31 de diciembre de 2021, por un total de 21 dias hébiles,
equivalente a 168 horas, por un total de pesos Sesenta y Tres mil Ochocientos Cuarenta
($63.840).

ARTICULO 4°.- EL presente gasto serd imputado a la siguiente partida presupuestaria:

Jurisdiccion 1110123000 - Categoria Programatica 01-05 - Fuente Financiamiento 110.-

ARTICULO 5°.- El presente decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete y Gobierno y de Hacienda y Administracion.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes

corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Herndn BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete y Gobierno Intendente Municipal

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS

Secretario de Hacienda y Administracién

ES COPIA

DECRETO N°81.-




Azul, 28 de enero de 2021

VISTO la Ordenanza n°® 4515/2020 - “Calculo de Recursos y
Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”; y,

CONSIDERANDO que mediante dicha normativa, se pone en
vigencia la Estructura Orgéanico Funcional para el corriente ejercicio fiscal;

Que habiéndose sancionado y promulgado la Ordenanza n°
4515/2020 - "Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021"
corresponde conformar a partir del 1° de enero de 2021, la nueva Estructura Orgénico
Funcional aprobada, procediéndose a limitar, desde la referida fecha, los
nombramientos de los funcionarios que se formularan en los cargos vigentes en el
anterior Organigrama Municipal; y designarlos en orden a la actual Estructura Orgénico
Funcional creada por la normativa;

Que en igual sentido corresponde ratificar y mantener la
vigencia y la continuidad de las designaciones oportunamente efectuadas en ejercicios
precedentes, respecto de cargos subsistentes en la actual Estructura Organico Funcional
aprobada por la Ordenanza n° 4515/2020 - "Calculo de Recursos y Presupuesto de
Gastos para el Ejercicio 2021";

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de las Municipalidades -arts. 107, 178 inc. 1° y
concordantes del Decreto Ley N° 6769/58 y normas modificatorias;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- LIMITANSE a partir del 1° de enero de 2021, las designaciones de los
funcionarios que se formularan en los cargos y mediante los actos administrativos que
se detallan a continuacién:

Apellido y Nombre Cargo Dec n°
Sr. Alejandro Andrés Secretario de Jefatura de Gabinete y 2624 /2015
VIEYRA Gobierno
Dra. Fernanda Andrea Subsecretaria de Gabinete y Gobierno 6/2020
IBARRA
Arq. Martin Mario Moisés | Coordinador de Proyectos 352/2017
DIAB
Sr. Alejandro Nicolas Coordinador de Turismo y Puesta en Valor | 972/2020
GONZALEZ del Patrimonio

ARTICULO 2°.- DESIGNANSE a partir del 1° de enero de 2021 a los funcionarios que
se detallan a continuacién, conforme Estructura Organico Funcional creada por

Ordenanza n° 4515/20 - “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio
20217

Apellido y Nombre Cargo
Sr. Alejandro Andrés Secretario de Jefatura de Gabinete
VIEYRA
Dra. Fernanda Andrea IBARRA | Subsecretaria de Gobierno
Arq. Martin Mario Moisés Coordinador de Proyectos y Puesta en Valor del
DIAB Patrimonio
Sr. Alejandro Nicolés Coordinador de Turismo
GONZALEZ




ARTICULO 3°.- DESIGNASE a cargo de la Secretaria de Gobierno al sefior Secretario
Jefe de Gabinete Sr. Alejandro Andrés VIEYRA - DNI n°17.692.803 - Legajo n° 4840, sin
perjuicio del cargo que ocupa actualmente, hasta tanto se designe un titular.-

ARTICULO 4°.- DISPONESE conformar a partir del 1° de enero de 2021, la nueva
estructura Organico Funcional aprobada por Ordenanza N° 4515/2020 - "Calculo de
Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021", con los funcionarios y en los
cargos que se detallan a continuacién, ratificindose y manteniéndose la vigencia y
continuidad de las designaciones oportunamente efectuadas en ejercicios precedentes,
respecto de los cargos subsistentes en la actual Estructura Orgénico Funcional aprobada
por la Ordenanza ut supra citada, conforme Anexo adjunto:

Apellido y Nombre Cargo

Sr. Rodrigo BERTELLYS Secretario Privado

Dr. Fabian Reinaldo CARO Responsable de la Unidad de Asesoramiento y
Coordinacion Técnico Administrativa

Abog. Ricardo Arturo FABRIS | Responsable de la Unidad de Asesoramiento y
Coordinacién Juridica

Lic. Pablo Fernando Goas Responsable de la Sub Unidad de Asesoramiento y

ATAN Gestion Administrativa

Sr. Alejandro Andrés VIEYRA | Secretario De Jefatura de Gabinete

Dra. Fernanda Andrea IBARRA | Subsecretaria de Gobierno

Sr. Leandro Alberto FISSINA Director de Enlace Parlamentario

Tec. Psic. Soc. Nerina Pilar Directora de Gestion

MARTIN

Sr. Gaston Claudino DE Director de Delegaciones

DOMINICIS

Sr. Augusto Andrés DE LUCA | Delegado Municipal de Cachar{

Sr. Rubén Dario Delegado Municipal de Chillar

STEINHAUSER

Abog. Roberto Pablo APREA Coordinador de Despacho

Sr. Pablo Sebastian VERA DE Subsecretario de Comunicaciones

BONIS

Sr. Damian Leandro Juan Director de Relaciones con la Comunidad

VUOTTO

Sr. Federico BAVA Director de Sistemas y Modernizacién

Sr. Marcelo Jesus VAZZANO Coordinador de Relaciones Institucionales

Sr. Carlos Alberto CAPUTO Secretario de Obras y Servicios Pablicos

Sr. Guillermo Emilio José Subsecretario de Obras y Servicios Publicos

GIORDANO

Sr. José Luis DE URRAZA Director de Servicios Publicos

Ing. Héctor José COMPARATO | Director de Vialidad Urbana, Pavimento e
Hidraulica

Sr. Jorge Oscar SARASOLA Director de Vialidad Rural, Parques y Paseos

Prof. Angel Bernardo Director de Regularizacién Dominial

OLAECHEA

Ing. Juan Marcelo BARRECA Director de Infraestructura

Sr. Juan Jestis DIORIO Coordinador de Intervenciones Urbanas

Arq. Martin Mario Moisés DIAB | Coordinador de Proyectos y Puesta en Valor del
Patrimonio

Cdr. Agustin Juan CARUS Secretario de Hacienda y Administracién

Abog. Guido Nicolas Subsecretario de Ingresos Publicos

INGRASSIA

Sra. Graciela Elizabeth Directora de Ingresos Ptblicos

VENEZIA

Abog. Roberto Agustin Subsecretario Legal y Técnica

DAVILA




Abog. Paolo LAMOURE

Director de Legal y Técnica

Abog. Santiago Hipolito
URIARTE

Coordinador de Asuntos Administrativos

Sra. Maria Cristina ALVAREZ

Directora de Recursos Humanos, mantenimiento y
Mayordomia

Prof. Nancy Irina ALEGRE

Directora de Finanzas y Presupuesto

Lic. Maya Yael VENA

Secretaria de Cultura, Educacion, Deportes y
Juventud

Prof. Noelia Vanesa

Subsecretaria de Cultura, Educacion, Deportes y

GALLOURS SANTILLAN Juventud
Prof. Martin Exequiel Director de Cultura
LABORDA

Prof. Stella Maris LOPEZ

Directora de Educaciéon

Prof. Luciana Elisabet FREDES

Directora de Deportes

Sr. Rodolfo Gustavo Javier
WAGNER

Director de Juventud

Sra. Raquel Noemi LAUROUA

Coordinadora de Cultura

Sr. Facundo BIANCO

Coordinador de Juventud

Sra. Marta Alejandra PAIS

Secretaria de Produccién, empleo y Desarrollo
Sostenible

Sr. Gustavo Adolfo LORUSSO
DIERICKX

Subsecretario de Desarrollo Sostenible

Lic. Silvina Mara CASTILLO

Directora de Producciéon

Sr. Juan Ignacio ETCHEPARE

Coordinador de Parques Industriales

Lic. Lisandro LOUSTAU

Coordinador de Medio Ambiente

Sr. Alejandro Nicolés
GONZALEZ

Coordinador de Turismo

Sr. Walter Ramoéon SURGET

Secretario de Control Ciudadano

Sr. Hugo Ernesto HERRERA

Director de Control Urbano y Proteccién Ciudadana

Sr. Lucio Anibal MANSILLA

Coordinar Tenencia Responsable de Mascotas

Sr. Carlos Ismael PERALTA

Secretario de Desarrollo Social

Trab. Soc. Pierina Elisa
TAVERNA

Directora de Desarrollo Social

Sra. Silvina Marcela ALMEYDA

Directora de Abordaje Territorial

Sra. Jessica Rocio CORDOBA

Coordinadora de Economia Sociales y Cooperativas

Sr. Claudio Sergio SUAREZ

Coordinador de Economato

Sr. Roman Angel BRODA

Secretario de Salud

Lic. Bettina AGUILAR

Directora de Salud

Dra. Claudia Patricia SIROTE

A/C Direccién Ejecutiva Hospital Municipal “Dr.
Angel Pintos” de Azul

Dr. Mariano Oscar DONELLI

A/ C Vice-Direccion Médica Hospital Municipal “Dr.
Angel Pintos” de Azul

Odont. Andrés Juan Domingo
VILLA

A/ C Direccién del Hospital Municipal “Dr. Horacio
Ferro” de Chillar

Dra. Maria Belén DI CATALDO

A/ C Direccién del Hospital Municipal “Dr. Casellas
Sola” de Cachari

Dr. Martin Atilio MARASCHIO

A/ C Direccién de Atencion Primaria de la Salud

Cdra. Adriana Mariela GUEDES

Contadora General

Cdra. Maria Belén DUBA

Tesorera Municipal

Cdr. Gustavo Alberto
FITTIPALDI

Jefe de Compras

ARTICULO 5°.- EL gasto que demande el cumplimiento de la presente Estructura
Organica serd imputado con cargo a las jurisdicciones y categorias programaéticas que
correspondan segin médulo de presupuesto aprobado por Ordenanza n° 4515/2020.



ARTICULO 6°.- REFRENDEN el presente Decreto, la totalidad de los Secretarios que
integran el Departamento Ejecutivo.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y archivese.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracion

Fdo.: Walter Ramoén SURGET ES COPIA
Secretario de Control Ciudadano

Fdo.: Sr. Carlos Ismael PERALTA
Secretario de Desarrollo Social

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios Publicos

Fdo.: Sr. Roméan Angel BRODA
Secretario de Salud

Fdo.: Lic. Maya Yael VENA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

Fdo.: Sra. Marta Alejandra PAIS
Secretaria de Produccion, Empleo y Desarrollo Sostenible

DECRETO N° 83.-
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Azul, 28 de enero de 2021

VISTO la Ordenanza n°® 4515/2020 - “Calculo de Recursos y
Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”; y,

CONSIDERANDO que mediante dicha normativa, se puso en
vigencia la Estructura Orgéanico Funcional para el corriente ejercicio fiscal;

Que habiéndose sancionado y promulgado la Ordenanza n°
4515/2020 - "Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021"
corresponde convalidar todos los actos administrativos, como asi también refrendos,
informes, dictimenes y demas medidas preparatorios que, de manera involuntaria, se
hubieren dictado y suscripto mediante identificacion de cargos correspondientes al
ejercicio anterior y que se corresponden al cargo actualmente imperante para el ejercicio
corriente;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Orgéanica de las Municipalidades -arts. 107, 178 inc. 1° y
concordantes del Decreto Ley N° 6769/58 y normas modificatorias;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- CONVALIDENSE todos los actos administrativos, ordenados desde el
dia 1° de enero de 2021 y hasta la fecha del presente decreto, sean estos, providencias de
mero tramite, decisiones interlocutorias 6 decisiones definitivas; como asi también
refrendos, informes, dictdmenes y demds medidas preparatorias que, de manera
involuntaria, se hubieren dictado y suscripto por auxiliares de este Departamento
Ejecutivo mediante identificacién de cargos correspondientes al ejercicio anterior y que
deben corresponderse al cargo imperante para el ejercicio corriente, conforme
Ordenanza n°® 4515/2020 - "Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el
Ejercicio 2021".

ARTICULO 2°.- REFRENDE el presente decreto el Sr. Secretario de Jefatura de
Gabinete, a cargo de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y archivese.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno

ES COPIA

DECRETO N° 84.-




Azul, 29 de enero de 2021

VISTO los arts. 119, 2° parrafo, 107, 178 inc. 1°, del Decreto Ley N°
6.769/58 (Texto segtiin Ley N° 14.062), los arts. 6°, 7°, 24°, 25° y concordantes de la Ordenanza
N° 4515/2020 - "Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2.021", y,

CONSIDERANDO que mediante dicha normativa, se pone en
vigencia la Estructura Organico Funcional para el corriente ejercicio fiscal 2021;

Que el art. 24° de la norma referida, faculta "al Departamento
Ejecutivo a la reglamentacion de la estructura jurisdiccional, a los efectos de dar adecuado cumplimiento de
las politicas y metas definidas para el presente presupuesto";

Que en concordancia con lo expuesto, el art. 25° de la citada
normativa, autoriza "al Departamento Ejecutivo a transferir entre finalidades del Presupuesto de Gastos
diferentes cargos, conforme a las necesidades que requiere para el cumplimiento de cada programa,
dictando a tal fin el acto administrativo que corresponda";

Que en orden a lo facultado y autorizado por la Ordenanza de
Presupuesto al Departamento Ejecutivo -a los efectos de dotar de la dindmica necesaria y
optimizar el funcionamiento de la Administracién Municipal- se torna necesario suprimir, crear
y fortalecer diversas areas que asi lo requieren;

Que las modificaciones propiciadas en el presente Decreto,
entraran en vigencia a partir del dia 1° de enero de 2021;

Que en funcién de lo establecido por el art. 6° de la norma en
cuestion y con el objeto de instrumentar las modificaciones anteriormente citadas, corresponde
instruir a la Secretaria de Hacienda y Administracién para que efecttie las disminuciones,
ampliaciones y/o modificaciones en los créditos presupuestarios aprobados que correspondan;
como asi también que disponga las reestructuraciones presupuestarias que considere necesarias,
conforme Organigrama que se agrega al presente como Anexo;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de las Municipalidades, de conformidad a los arts. 107, 178 inc.
1° y concordantes del Decreto Ley N° 6769/58 y normas modificatorias;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- LIMITASE al 1° de enero de 2021 la designaciéon del sefior Carlos Ismael
PERALTA, DNI n° 31.657.659, Legajo 4854, en el cargo de Secretario de Desarrollo Social,
efectuada mediante Decreto n° 3/2020.-

ARTICULO 2°.- LIMITASE al 1° de enero de 2021 la designacién de la sefiorita Nerina Pilar
MARTIN, DNI n° 26.596.958, Legajo 1888, en el cargo de Directora de Gestién, dependiente de la
Subsecretaria de Gobierno, efectuada mediante Decreto n° 27/2020.-

ARTICULO 3°.- SUPRIMESE a partir del 1° de enero de 2021 los siguientes cargos
pertenecientes al Organigrama Municipal (arts. 24, 25 y concordantes de la Ordenanza N°
4515/2020:

- Secretaria de Desarrollo Social
- Direccion de Gestion, dependiente de la Subsecretaria de Gobierno.

ARTICULO 4°.- CREASE a partir del 1° de enero de 2021 los siguientes cargos pertenecientes al
Organigrama Municipal (arts. 24, 25 y concordantes Ordenanza N° 4515/2020):

- Secretaria de Desarrollo Social y Abordaje Integral.



- Direccién de Gestion y Comisiones Vecinales, dependiente de la Subsecretaria de
Gobierno.-

ARTICULO 5°.- DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2021 al sefior Carlos Ismael
PERALTA, DNI N° 31.657.659, Legajo 4854, en el cargo de Secretario de Desarrollo Social y
Abordaje Integral, conforme Estructura Organico Funcional creada por Ordenanza n° 4515/20 -
“Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”.

ARTICULO 6°.- DESIGNASE a partir del dia 1° de enero de 2021 a la sefiorita Nerina Pilar
MARTIN, DNI N° 26.596.958, Legajo 1888, en el cargo de Directora de Control de Gestion y
Comisiones Vecinales, conforme Estructura Orgénico Funcional creada por Ordenanza n°
4515/2020 - “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”.

ARTICULO 7°.- INSTRUYESE a la Secretaria de Hacienda y Administracién, en orden a lo
dispuesto por el art. 6° de la normativa referida, para que efectie las disminuciones,
ampliaciones y/o modificaciones en los créditos presupuestarios aprobados que correspondan;
como asi también que disponga las reestructuraciones presupuestarias que considere necesarias;
con el objeto de instrumentar lo dispuesto en el presente Decreto, y conforme Organigrama que
se aprueba e integra el presente como Anexo.

ARTICULO 8°.- REMITESE el presente Decreto a conocimiento del Concejo Deliberante dentro
de los quince (15) dias posteriores a su realizacion (arts. 119, 2° parrafo Decreto Ley N° 6.769%58
- Texto segin Ley N° 14.062; y 7° Ordenanza N° 4515/2020 - "Calculo de Recursos y
Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021").

ARTICULO 9°.- CONVALIDANSE los actos administrativos previos al presente en los cuales
los 6rganos creados o modificados a su designacion se encuentran alcanzados por este Decreto.-

ARTICULO 10°.- Refrende el presente Decreto el sefior Secretario de Jefatura de Gabinete a
cargo de la Secretaria de Gobierno.-

ARTICULO 11°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y archivese.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo. Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete Intendente Municipal

a/c Secretaria de Gobierno
ES COPIA

DECRETO NF° 85.-
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Azul, 29 de enero de 2021

VISTO los arts. 119, 2° parrafo, 107, 178 inc. 1°, del Decreto Ley N°
6.769/58 (Texto segtin Ley N° 14.062), los arts. 6°, 7°, 24°, 25° y concordantes de la Ordenanza
N° 4515/2020 - "Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2.021", y,

CONSIDERANDO que mediante dicha normativa, se pone en
vigencia la Estructura Organico Funcional para el corriente ejercicio fiscal 2021;

Que el art. 24° de la norma referida, faculta "al Departamento
Ejecutivo a la reglamentacion de la estructura jurisdiccional, a los efectos de dar adecuado cumplimiento de
las politicas y metas definidas para el presente presupuesto";

Que en concordancia con lo expuesto, el art. 25° de la citada
normativa, autoriza "al Departamento Ejecutivo a transferir entre finalidades del Presupuesto de Gastos
diferentes cargos, conforme a las necesidades que requiere para el cumplimiento de cada programa,
dictando a tal fin el acto administrativo que corresponda";

Que en orden a lo facultado y autorizado por la Ordenanza de
Presupuesto al Departamento Ejecutivo -a los efectos de dotar de la dindmica necesaria y
optimizar el funcionamiento de la Administraciéon Municipal- se torna necesario suprimir, crear
y fortalecer diversas areas que asi lo requieren;

Que las modificaciones propiciadas en el presente Decreto,
entraran en vigencia a partir del dia 1° de enero de 2021;

Que en funcién de lo establecido por el art. 6° de la norma en
cuestion y con el objeto de instrumentar las modificaciones anteriormente citadas, corresponde
instruir a la Secretaria de Hacienda y Administracién para que efecttie las disminuciones,
ampliaciones y/o modificaciones en los créditos presupuestarios aprobados que correspondan;
como asi también que disponga las reestructuraciones presupuestarias que considere necesarias,
conforme Organigrama que se agrega al presente como Anexo;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de las Municipalidades, de conformidad a los arts. 107, 178 inc.
1° y concordantes del Decreto Ley N° 6769/58 y normas modificatorias;

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones

DECRETA:

ARTICULO 1°.- LIMITASE al 1° de enero de 2021 la designacién de la sefiora Maya Yael
VENA, DNI n° 27.802.077, Legajo 1951, en el cargo de Secretaria de Cultura, Educacion,
Deportes y Juventud, efectuada mediante Decreto n® 1/2020.-

ARTICULO 2°.- LIMITASE al 1° de enero de 2021 la designacién de la sefiora Noelia Vanesa
GALLOURS SANTILLAN, DNI n°® 31.649.154, Legajo 4859, en el cargo de Subsecretaria de
Cultura, Educacién, Deportes y Juventud, efectuada mediante Decreto n°® 804/2020.-

ARTICULO 3°.- LIMITASE al 1° de enero de 2021 la designacién de la sefiora Jessica Rocio
CORDOBA, DNI n° 37.240.764, Legajo 4632, en el cargo de Coordinadora de Economia Social y
Cooperativas, efectuada mediante Decreto n°® 400/2016.-

ARTICULO 4°.- LIMITASE al 1° de enero de 2021 la designacién del sefior Rodolfo Gustavo
Javier WAGNER, DNI n° 24.485.987, Legajo 4828, en el cargo de Director de Juventud, efectuada
mediante Decreto n® 620/2019.-

ARTICULO 5°.- LIMITASE al 1° de enero de 2021 la designacién del sefior Facundo BIANCO,
DNI n° 38.015.088, Legajo 5403, en el cargo de Coordinador de Juventud, efectuada mediante
Decreto n® 42/2020.-




ARTICULO 6°.- LIMITASE al 1° de enero de 2021 la designacién del Arquitecto Martin Mario
Moisés DIAB, DNI n° 31.649.266, Legajo 4395, en el cargo de Coordinador de Proyectos y Puesta
en Valor del Patrimonio, efectuada mediante Decreto n°® 83/2021.-

ARTICULO 7°.- SUPRIMESE a partir del 1° de enero de 2021 los siguientes cargos
pertenecientes al Organigrama Municipal (arts. 24, 25 y concordantes de la Ordenanza N°
4515/2020:

- Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

- Subsecretaria de Cultura, Educacién Deportes y Juventud
- Direccién de Juventud

- Coordinacién de Economia Social y Cooperativas

- Direccién de Control de Gestion

ARTICULO 8°.- CREASE a partir del 1° de enero de 2021 los siguientes cargos pertenecientes al
Organigrama Municipal (arts. 24, 25 y concordantes Ordenanza N° 4515/2020):

- Secretaria de Cultura, Educacién y Deportes

- Subsecretaria de Cultura, Educaciéon y Deportes, dependiente de la Secretaria de
Cultura, Educacién y Deportes.

- Direccion de Economia Social y Juventud, dependiente de la Secretaria de Desarrollo
Social y Abordaje Territorial

- Coordinacién de Desarrollo Social, dependiente de la Secretaria de Desarrollo Social
y Abordaje Territorial

- Direcciéon de Proyectos y Puesta en Valor del Patrimonio, dependiente de la
Secretaria de Obras y Servicios Pablicos.

ARTICULO 9°.- TRANSFIERASE a partir del 1° de enero de 2021 el siguiente cargo
perteneciente al Organigrama Municipal (arts. 24, 25 y concordantes Ordenanza N° 4515/2020):

- Coordinaciéon de Juventud, dependiente de la Direcciéon de Economia Social y
Juventud, bajo la ¢rbita de la Secretaria de Desarrollo Social y Abordaje Integral

ARTICULO 10°.- DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2021 a la sefiora Maya Yael VENA,
DNI N° 27.802.077, Legajo 1951, en el cargo de Secretaria de Cultura, Educaciéon y Deportes,
conforme Estructura Organico Funcional creada por Ordenanza n° 4515/20 - “Calculo de
Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”.

ARTICULO 11°.- DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2021 a la sefiora Noelia Vanesa
GALLOURS SANTILLAN, DNI N° 31.649.154, Legajo 4859, en el cargo de Subsecretaria de
Cultura, Educacién y Deportes, dependiente de la Secretaria de Cultura, Educacion y Deportes,
conforme Estructura Organico Funcional creada por Ordenanza n° 4515/20 - “Calculo de
Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”.

ARTICULO 12°.- DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2021 a la sefiora Jessica Rocio
CORDOBA, DNI N° 37.240.764, Legajo 4632, en el cargo de Directora de Economia Social y
Juventud, conforme Estructura Organico Funcional creada por Ordenanza n° 4515/20 - “Calculo
de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”.

ARTICULO 13°.- DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2021 al sefior Rodolfo Gustavo Javier
WAGNER, DNI N° 24.485.987, Legajo 4828, en el cargo de Coordinador de Juventud,
dependiente de la Direcciéon de Economia Social y Juventud, bajo la 6rbita de la Secretaria de
Desarrollo Social y Abordaje Integral, conforme Estructura Organico Funcional creada por
Ordenanza n°® 4515/20 - “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”.

ARTICULO 14°.- DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2021 al sefior Facundo BIANCO, DNI
N° 38.015.088, Legajo 5403, en el cargo de Coordinador de Desarrollo Social, dependiente de la
Secretaria de Desarrollo Social y Abordaje Integral, conforme Estructura Organico Funcional




creada por Ordenanza n°® 4515/20 - “Calculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el
Ejercicio 2021”.

ARTICULO 15°.- DESIGNASE a partir del 1° de enero de 2021 al Arquitecto Martin Mario
Moisés DIAB, DNI N° 31.649.266, Legajo 4395, en el cargo de Director de Proyectos y Puesta en
Valor del Patrimonio, dependiente de la Secretaria de Obras y Servicios Publicos, conforme
Estructura Orgénico Funcional creada por Ordenanza n° 4515/20 - “Calculo de Recursos y
Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021”.

ARTICULO 16°.- INSTRUYESE a la Secretaria de Hacienda y Administracién, en orden a lo
dispuesto por el art. 6° de la normativa referida, para que efectie las disminuciones,
ampliaciones y/o modificaciones en los créditos presupuestarios aprobados que correspondan;
como asi también que disponga las reestructuraciones presupuestarias que considere necesarias;
con el objeto de instrumentar lo dispuesto en el presente Decreto, y conforme Organigrama que
se aprueba e integra el presente como Anexo.

ARTICULO 17°.- REMITESE el presente Decreto a conocimiento del Concejo Deliberante
dentro de los quince (15) dias posteriores a su realizacién (arts. 119, 2° parrafo Decreto Ley N°
6.769%58 - Texto segtin Ley N° 14.062; y 7° Ordenanza N° 4515/2020 - "Calculo de Recursos y
Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2021").

ARTICULO 18°.- CONVALIDANSE los actos administrativos previos al presente en los cuales
los 6rganos creados o modificados a su designacién se encuentran alcanzados por este Decreto.-

ARTICULO 19°.- REFRENDE el presente Decreto el sefior Secretario de Jefatura de Gabinete a
cargo de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 20°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
correspondan y archivese.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo. Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno

ES COPIA

DECRETO N° 86.-
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Azul, 29 de Enero de 2021.
VISTO el expediente 5-2337/2020; v,

CONSIDERANDO que por las mencionadas actuaciones
administrativas tramito el llamado a Licitacién Privada N° 2/2021, Decreto 20/2021, tendiente
a contratar seguro para la flota de vehiculos municipales, motovehiculos, seguro técnico de
maquinaria vial y seguro civil sobre contingencias en el uso de motoguadafias, por el periodo
2021.

Que la apertura de sobres con las ofertas se realizé el 20 de Enero
de 2021, a las 11 horas

Que el presupuesto oficial ascendia a la suma de pesos Dos
millones Setecientos veintiin mil ciento sesenta con 56/100 ($ 2.721.160,56)

Que conforme lo prescripto por el Art. 153 de la Ley Orgénica de
las Municipalidades para las Licitaciones Privadas se cursaron mas de cuatro invitaciones
exigidas minimamente por la legislacion a saber : La Segunda Coop Ltda de Seguros Generales (
Reg. 5573) ,San Cristobal Soc Mutual de Seguros Generales ( Reg. 702 ) , Dinardi Daniel ( Reg.
8224) ,Nacién Seguros SA (Reg. 7177) , Federaciéon Patronal Seguros SA (REG 5766) ,Provincia
Seguros SA (Reg. 1201) , Caja de seguros SA ( REG 5880) , Nativa Compafia Argentina de
Seguros SA (Reg. 5951 ) y Providencia Cia Arg Seg ( Sin Reg ), por el pedido de cotizacién N°
49/2021.

Que se recibieron 7 ofertas validas para ser consideradas del
pedido de cotizaciéon N° 49/2021 : San Cristébal Soc Mutual de Seg Grales ( Reg. 702) , Nacion
Seguros SA (Reg. 7177 ) , Federacion Patronal Seguros SA (REG 5766) ,Provincia Seguros SA (
Reg. 1201 ) , Caja de seguros SA ( REG 5880 ), Nativa Compafiia Argentina de Seguros SA (Reg.
5951 ) y Providencia Cia Arg Seg ( Sin Reg ) , por el pedido de cotizacién N° 49/2021.

Que a fojas 661/662 se efectué dictamen técnico desde la
Subsecretaria de Comunicaciones, y se sugiere adjudicar a la firma Provincia Seguros SA ( Reg
1201) por cumplir con las necesidades del area , conforme al articulo 100 inc f) y 116 del decreto
2980/00.

Que han tomado la intervencién de su competencia la Oficina
de Compras, Subsecretaria Legal y Técnica, la Secretaria de Hacienda y Administracion,
Secretaria de Gobierno, no formulando objeciones;

Que obra dictamen juridico de la Subsecretaria Legal y Técnica
conforme el siguiente informe: ” Azul, 29 de Enero de 2021.Expte. S —=2337/2020.Vienen las actuaciones a esta
Subsecretaria a fin de que se emita dictamen sobre la Licitacion Privada N° 2/2021correspondiente a la contratacion
de los sequros de automotor para la totalidad de la flota municipal para el ario 2021.Con fecha 08 de Enero de 2021 se
dicto el acto administrativo llamando a Licitacion Privada N° 2/2021 para contratar sequros segin cobertura
solicitada de flota de vehiculos municipales, moto vehiculos, seguro técnico de maquinaria vial y cobertura de
responsabilidad civil por uso de moto guadarias, por el ejercicio 2021.A fs.30 figura el registro de invitados a cotizar.
Se cursaron diez (10) invitaciones tal como surge de fs. 31 a 40, y se presentaron ocho (8) ofertas conforme surge de
Acta de Apertura obrante a fs. 41. De las cuales 7 resultaron vdlidas, y 1 no valida (fs. 660).Al respecto el art. 153 de
la Ley Organica de Las Municipalidades establece que: “En los concursos de precios se solicitard cotizacion como
minimo a tres (3) comerciantes. En las licitaciones privadas se solicitard cotizacion como minimo a cuatro (4)
comerciantes, designdndose, dia y hora para la apertura de propuestas (...)".A f5.651/652 se encuentra el cuadro
comparativo de ofertas. Obra a fs.661/662el informe técnico elaborado por la Subsecretaria de Comunicacion en el
cual sugiere la contratacion de la firma Provincia Seguros ya que posee diferentes tipos de coberturas con mayores
montos en las sumas aseguradas. Asimismo cuenta con cldusulas de ajuste del 25%.A fs.665 el Sr. Secretario de
Hacienda y Administracién toma conocimiento de lo actuado como asi también del dictamen técnico obrante a
f5.661/662, sin mediar objeciones solicita la continuidad del mismo. Sobre esa base, esta Subsecretaria estima que se
ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 116 primera parte de las Disposiciones de Administracion de los
Recursos Financieros y Reales para los Municipios Piloto, Anexo al Decreto N° 2.980/00 del Poder Ejecutivo de la
Provincia de Buenos Aires. Respecto al proyecto de decreto obrante a fs. 663esta cartera entiende que cumple con lo
dispuesto en la ley orgdnica de las municipalidades Decreto ley provincial 6769/58, a las Disposiciones de
Administracion de los Recursos Financieros y Reales para los Municipios Piloto Anexo al Decreto N° 2.980/00 del
Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires, y al Reglamento de contabilidad y disposiciones de administracion
para las Municipalidades de la provincia de Buenos Aires.Por todo lo expuesto, PASEN las presentes actuaciones a
la SUBDIRECCION DE DESPACHO a los fines que proceda a instrumentar el acto administrativo.En los términos
expuestos, esta Subsecretaria emite su opinion.-FIRMADQO: Dr. Paolo LAMOURE. Director Legal y Técnico.
Municipalidad de Azul.”

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la ley Organica de las Municipalidades - Decreto Ley 6769/58 - y normas
modificatorias, decreto provincial N° 2980/2000, Ordenanza General de Procedimiento



Administrativo Municipal y el Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administraciéon
para las Municipalidades de la Provincia.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul, en uso de sus atribuciones,

DECRETA:

ARTICULO 1°.- APRUEBESE la Licitacion Privada N° 2/2021, Decreto 20/2021, tendiente a
contratar seguro para la flota de vehiculos municipales, motovehiculos, seguro técnico de
maquinaria vial y seguro civil sobre contingencias en el uso de motoguadafias por periodo 2021.

ARTICULO 2°.- ADJUDICASE a la firma Provincia Seguros SA (Reg. N° 1201) por la suma de
Dos Millones Seiscientos Noventa y un Mil Trescientos Veinticuatro con 49/100 ( $ 2.691.324,49)
la totalidad de los items del Pedido de Cotizacién 49/2021 por convenir a los intereses

municipales en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 100 inc f) y 116 del Decreto n°
2980/2000.

ARTICULO 3°.- RECHAZASE las ofertas de las firmas , San Cristébal Soc Mutual de Seg Grales
(Reg. 702), Nacion Seguros SA (Reg. 7177) , Federaciéon Patronal Seguros SA (REG 5766) , Caja
de Seguros SA (REG 5880) , Nativa Compafiia Argentina de Seguros SA (Reg. 5951 ) y
Providencia Cia Arg Seg., por no convenir a los intereses municipales y la de la firma La
Segunda Coop de Seguros Generales ( Reg. 5573 ) por no cumplir con el articulo 4° del Pliego de
Bases y Condiciones Generales el pedido de cotizacién N°49/2021.

ARTICULO 4°.- ESTABLECESE que la presente erogacion prevista en los articulos anteriores
serd imputada a la jurisdiccion: 1110199000, Secretaria de Hacienda y Administracién, Fuente
de Financiamiento: 110.-

ARTICULO 5°.- Refrende el presente Decreto todos los Secretarios que conforman el
Departamento Ejecutivo Municipal

ARTICULO 6°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.-

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Hernan BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete Intendente Municipal

a/c Secretaria de Gobierno

Fdo.: Carlos Ismael PERALTA
Secretario de Desarrollo Social y Abordaje Integral

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administracién

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA ES COPIA
Secretario de Salud

Fdo.: Sr. Carlos Alberto CAPUTO
Secretario de Obras y Servicios Pablicos

Fdo.: Lic. Maya Yael VENA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

Fdo.: Marta Alejandra PAIS
Secretaria de Produccién, Empleo y Desarrollo Sostenible

Fdo.: Sr. Walter Ramén SURGET
Secretario de Control Ciudadano

DECRETO N° 89.-




Azul, 29 de enero de 2021
VISTO las actuaciones administrativas Letra H-714/2020; y,

CONSIDERANDO que surge la necesidad de adquisicién de insumos
(Enoxaparina), con destino a los distintos servicios al Hospital Municipal Dr. Angel Pintos por el
consumo estimado de un mes;

Que de acuerdo al monto estimado de contrataciéon por la suma de
pesos tres millones trescientos diez mil ($ 3.310.000,00), se requiere el llamado a Licitacion
Privada N° 5/2021 segtn lo prescribe el art. 151 de Ley Organica de las Municipalidades,

Que por lo expuesto corresponde realizar el llamado de la Licitacion
Privadan®5/2021.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Azul en uso de sus atribuciones
DECRETA:
ARTICULO 1°.- LLAMASE a Licitaciéon Privada N° 5/2021, para la adquisicién de insumos:

Enoxaparina con destino a distintos servicios del Hospital Dr. Angel Pintos de Azul por el
consumo estimado de un (1) mes.

ARTICULOQO 2°.- ESTABLECESE el presupuesto oficial en pesos tres millones trescientos diez
mil ($ 3.310.000,00).-

ARTICULO 3°.- APRUEBASE el pliego de bases y condiciones establecidas a fs. 11/16, de las
presentes actuaciones.-

ARTICULO 4°.- LA apertura de sobres con las ofertas se realizara en la Oficina de Compras de
la Municipalidad de Azul, sito en calle Hipdlito Yrigoyen n° 424 Planta Alta, el dia 15 de febrero
de 2021, alas 10.00 horas.-

ARTICULO 5°.- INSTRUYASE a la Oficina de Compras a solicitar cotizaciéon como minimo a
cuatro (4) posibles oferentes inscriptos en el registro que lleva esa area, con la debida antelacion,
dejando constancia de la notificacion fehaciente a dichos eventuales proponentes, en el
expediente licitatorio, en cumplimiento del art.153 del decreto ley 6769/58, Ley Orgénica de las
Municipalidades.-

ARTICULO 6°.- El presente decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Jefatura de
Gabinete a cargo de la Secretaria de Gobierno, de Hacienda y Administracién y de Salud.-

ARTICULO 7°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tomen conocimiento quienes
corresponda y girense las actuaciones a la Oficina de Compras.

Fdo.: Sr. Alejandro Andrés VIEYRA Fdo.: Sr. Federico Herndn BERTELLYS
Secretario de Jefatura de Gabinete Intendente Municipal
a/c Secretaria de Gobierno

Fdo.: Cr. Agustin Juan CARUS
Secretario de Hacienda y Administraciéon

Fdo.: Sr. Roman Angel BRODA

Secretario de Salud

ES COPIA

DECRETO N° 91.-




Azul, 15 de enero de 2021

VISTO el Acta de la reunién de fecha 12 de enero de 2021 de la
Comisién Especial de Seguimiento Sanitario y Reactivacion Econdémica del Partido de Azul,
creada por Ordenanza 4456; y,

CONSIDERANDO que es facultad de la Comisién Especial analizar,
evaluar y recomendar el otorgamiento de permisos precarios para la apertura y desarrollo de
aquellas actividades cuyas respectivas autorizaciones se encuentren pendientes de resolucion en
jurisdiccién del Gobierno provincial y nacional;

Que los permisos tendran caracter precario y podrdn ser revocados en
cualquier tiempo por diversas causas, entre otras, por el rechazo, por parte de las autoridades
provinciales o nacionales competentes, de la solicitud de autorizacién de la actividad efectuada
por la Municipalidad de Azul;

Que la Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud ha
recibido la recomendacién por parte de la Comision Especial de autorizar la practica colectiva de
deportes al aire libre, con hasta cuarenta (40) personas, debiendo contarse entre ellas deportistas,
arbitros, técnicos y paramédicos;

Que, conforme el Acta que se adjunta como Anexo, cada deportista
titular deberd contar con un set de higiene personal y no podra acceder a los sanitarios y los
deportistas suplentes deberdn guardar distanciamiento de dos metros (2 m) y usar tapabocas
mientras no estén entrenando;

Que resulta atinado y teniendo en cuenta el estado de situacion
imperante en el distanciamiento social preventivo y obligatorio autorizar de manera precaria y
esencialmente revocable la practica colectiva deportiva en las condiciones recomendadas por la
Comisioén Especial, , todo ello con sujecién a protocolos estrictos en materia sanitaria.

Que el Art. 1° del Decreto n°® 1277/2020 instruye a esta Secretaria de
Cultura, Educacién, Deportes y Juventud el dictado de todo acto administrativo en materia de
funcionamiento de establecimientos deportivos en el partido de Azul, conforme dispone el art.
181° del Decreto Ley 6769/59, Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos
Aires.

Que la presente Resolucion se dicta en base a las facultades delegadas
mediante Decreto n° 1277/2020.

Por ello, la Secretaria Cultura, Educacion, Deportes y Juventud de la Municipalidad de Azul

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZASE a todo establecimiento deportivo del partido de Azul, de
manera precaria y esencialmente revocable, la practica colectiva de deportes al aire libre, con
hasta cuarenta (40) personas, debiendo contarse entre ellas deportistas, arbitros, técnicos y
paramédicos y con sujecién al protocolo sanitario recomendado mediante el Acta de la reunién
de fecha 12 de enero de 2021 de la Comisién Especial de Seguimiento Sanitario y Reactivacion
Econémica del Partido de Azul, creada por Ordenanza 4456, cuya copia se agrega como Anexo
de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- La autorizacién precaria y revocable referida en el Articulo 1° queda sujeta a la
a lo que en definitiva se resuelva por aplicaciéon de la Resoluciones MJGM nros. 4391/2020 y
1/2021, como asi también a lo dispuesto por el Art. 2° inc. 1° de la Ordenanza 4456.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, registrese, publiquese, tome conocimiento quien corresponda y
girese a la Secretaria de Cultura, Educacion, Deportes y Juventud.-

Fdo.: Sra. Maya Yael VENA
Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud

ES COPIA

RESOLUCION NF° 18.-




ANEXO - RESOLUCION N° 18/2021

RECOMENDACION COMISION ESPECIAL ORDENANZA 4456

ACTA DE FECHA 12-01-2021

COMISION ESPECIAL DE SEGUIMIENTO SANITARIO Y REACTIVACION ECONOMICA
Acta reunion 12 de Enero de 2021

En el dia de la fecha, los abajo firmantes, nos constituimos en sede del Salén Cultural a fin de
evaluar las solicitudes realizadas por diferentes instituciones deportivas quienes solicitan poder
hacer efectiva la reactivacion de la practica de actividades deportivas colectivas al aire libre.

Asi, y luego de plantear las distintas posturas por parte de los integrantes y analizada la
situacion sanitaria actual se decidié autorizar, en el partido de Azul, la practica de las
actividades deportivas antes mencionadas con las siguientes indicaciones a saber:

La cantidad de personas autorizadas para la préctica de deportes colectivos al aire libre, dentro
del campo de juego, no podréd ser superior a cuarenta (40), debiendo contarse entre ellas a
deportistas, ternas arbitrales, técnicos, paramédicos.

Los suplentes deberdn mantenerse distanciados por 2 mts y deberan usar tapabocas mientras no
estén realizando la actividad fisica.

Cada deportista debera contar con set de higiene personal y recipiente para hidratarse.

No podran usarse los sanitarios del predio, vestuarios y duchas.

Cada equipo debera contar con listado de buena fe de los deportistas y previo a cada partido
deberan presentar declaracion jurada de ausencia de sintomas. La DDJJ debera ser guardada
por la institucién por un plazo de 30 dias.

En caso de realizarse un evento deportivo la cantidad de personas autorizadas para asistir no
debera ni podra ser superior a 100 espectadores por partido, los cuales deberan mantener el
distanciamiento social autorizado y usar obligatoriamente tapabocas.

Las entradas deberan ser vendidas con anticipacion a fin de evitar aglomeracion de personas al
adquirirlas.

Se autorizara el servicio de cantina, las cuales deberan tomar las medidas de distanciamiento y
tratamiento de los residuos correspondientes.

En caso de realizarse més de 1 partido en el dia, el intervalo no podra ser inferior a 40 minutos.
La presente autorizacion tendra vigencia hasta tanto la situacién sanitaria del partido de Azul

asi lo permita.

Sin mas que agregar se procede a la firma del presente:



SUMARIOS DE DECRETOS

ENERO 2021
Decreto n® Materia Expte. ‘ Folios ‘ Fecha
PERSONAL

2 | Limita y Designa Carrera Hospitalaria agente H-486/20 11 O4-ene

3 | Designa responsable Servicio Local 12 04-ene

7 | Prorroga anticipo jubilatorio agente municipal C-1280/20 20 05-ene

8 | Prorroga anticipo jubilatorio agente municipal D-2074/20 21 05-ene

9 | Deroga Decreto 843/20 Caja Chica Dpto Obrasy S. P. D-1139/20 22 05-ene
10 | Deja s/efecto Decreto 246/20 Caja Chica Sec. Cultura, Ed. S-271/20 23 05-ene
11| Cese jubilacion Ordinaria agente municipal 1-206/20 24/25 05-ene
13 | Designa a cargo Tesoreria agente municipal T-335/20 27 06-ene
17 | Designa a cargo Contaduria Gral agente municipal CG-6/21 31 07-ene
18 | Establece monto Caja Chica Subsec. Comunicaciones S-192/20 32 07-ene
23 | Revoca funcidn y otorga fallo caja agente municipal $-2091/20 39 08-ene
26 | Horas extras agente municipal H-672/20 43/44 11-ene
28 | Modif. Designacion Dr. Hospital Pintos H-702/20 46 11-ene
30 | Anticipo de haberes agente municipal M-9/21 48 12-ene
31| Asigna funcidn Disp. Permanente agente municipal $-2018/20 49 12-ene
32 | Prorroga Decreto 7/19 y 1826/19 Serv. Ambulancias Cachari H-638/20 50 12-ene
33 | Modif. Decreto 545/20 y Deja s/efecto Decreto 1889/19 H-703/20 51 13-ene
34 | Horas extras agente municipal H-664/20 52 13-ene
35 | Horas extras agentes Serv. Publicos D-1800/20 53 13-ene
36 | Acepta renuncia agente municipal H-30/21 54 13-ene
42 | Designa profesora Escuela Agraria D-1883/20 62 14-ene
43 | Designa a cargo Compras agente municipal D-2/21 63 14-ene
44 | Reduccién horaria y Modif. Art 12 Decreto 1494/19 H-29/21 64 14-ene
46 | Anticipo de haberes agente municipal G-12/21 68 15-ene
47 | Horas extras Vialidad Rural Diciembre D-2110/20 69 15-ene
49 | Horas extras Vialidad Urbana Diciembre D-6/21 71 18-ene
50 | Anticipo de haberes agente municipal F-9/21 72 19-ene
52 | Prorroga Dec. 1461/20 Suspensidn Funciones 74 19-ene
53 | Designa a cargo Subsec. Legal y Técnica 75 19-ene
54 | Anticipo de haberes agente municipal Z-1/21 76 20-ene
57 | Acepta renuncia agente municipal H-44/21 89 21-ene
58 | Prorroga Serv. Ambulancias agentes Hospital Pintos H-1081/15 90 21-ene
60 | Limita y Designa Carrera Hospitalaria agente P-138/18 92 22-ene
61 | Limita y Designa Carrera Hospitalaria agente H-568/17 93 22-ene
62 | Limita y Designa Carrera Hospitalaria agente H-585/18 94 22-ene
63 | Limita y Designa Carrera Hospitalaria agente G-136/18 95 22-ene
66 | Limita y Designa Carrera Hospitalaria agente D-205/21 99 25-ene
67 | Limita y Designa Carrera Hospitalaria agente D-206/21 100 25-ene
69 | Ordenar sustitucion presumarial agente municipal S-167/21 107 26-ene
72 | Anticipo de haberes agente municipal L-25/21 111 26-ene
73 | Designa a cargo Subdireccién Catastro agente municipal S-43/21 112 26-ene
77 | Anticipo de haberes agente municipal L-26/21 116 28-ene
79 | Plan Labor Comunitario Azul-Cachari-Chillar Noviembre S-125/21 119/122 28-ene
80 | Plan Labor Comunitario Azul-Cachari-Chillar Diciembre S-126/21 123/126 28-ene
82 | Horas extras agente municipal $-107/21 129 28-ene
88 | Horas extras Vialidad Rural Diciembre D-2109/20 145/146 29-ene
90 | Crea y Designa Subdireccion de Informacién al Consumidor D-1339/20 149 29-ene
92 | Cese por fallecimiento agente municipal D-155/21 151 29-ene

SUBSIDIOS

14 | Subsidio por Salud S-30/21 28 06-ene
21 | Subsidio por pago canon locativo S-34/21 36 08-ene




27 | Subsidio razdn social DM-2000/20 45 11-ene
29 | Subsidio por pago canon locativo S-54/21 47 12-ene
37 | Subsidio razdn social S-62/21 55 13-ene
38 | Subsidio razdn social S-60/21 56 13-ene
39 | Deja s/efecto Dec. 1349/20 Deroga Dec. 1431/20 S-2183/20 57 13-ene
40 | Deja s/efecto Dec. 212/20 S-429/20 58 13-ene
48 | Subsidio razén social $-91/21 70 18-ene
70 | Subsidio razén social $-132/21 108/109 26-ene
71 | Subsidio razoén social $-120/21 110 26-ene
74 | Subsidio razoén social $-133/21 113 27-ene
75 | Subsidio razdn social S-134/21 114 27-ene
87 | Subsidio razén social C-1291/20 143/144 29-ene
INGRESOS PUBLICOS
68 | Rechaza recurso jerdrquico interpuesto Ceramica San Lorenzo ’S—3085/18 ’ 101/106 ‘ 25-ene

Las normas contenidas en este Boletin Oficial son para informacion publica. Toda copia
autenticada puede ser solicitada por ante la Subdireccién de Despacho de la Municipalidad de
Azul.

Los textos completos de las normas extractadas en la seccion “Sumarios” pueden ser
requeridos a peticion de parte interesada y de manera gratuita en la Subdireccion de
Despacho de la Municipalidad de Azul. En cumplimiento de la ley 25.326 esta publicacion
garantiza la confidencialidad y seguridad de los datos personales, a fin de evitar su
adulteracion, pérdida, consulta o tratamiento no autorizado.




SUMARIOS DE RESOLUCIONES

Enero 2021
Resol. n? Materia ‘ Expte. ‘ Folios ‘ Fecha
AUTORIZAR VIATICOS
1| Viaticos Vialidad Rural Enero D-2042/20 2/6 | 04-ene
2 | Dispone viatico agente municipal 7 | O4-ene
3 | Dispone viatico agente municipal 8| 05-ene
4 | Dispone viatico agente municipal 9| 06-ene
5 | Dispone viatico agente municipal 10| 08-ene
9 | Dispone viatico agente municipal 14| 11-ene
11 | Dispone viatico agente municipal 16 | 12-ene
12 | Dispone viatico agente municipal 17 | 12-ene
17 | Convalidar Viaticos - Noviembre CG-15/21 26/29 | 12-ene
19 | Dispone viatico agente municipal 32| 15-ene
22 | Viatico Vialidad Rural Febrero D-90/21 35/39 | 15-ene
32 | Convalidar Viaticos - Diciembre CG-37/21 50/54 | 18-ene
33 | Dispone viatico agente municipal 55| 20-ene
38 | Dispone viatico agente municipal 61| 21-ene
39 | Dispone viatico agente municipal 62| 22-ene
46 | Dispone viatico agente municipal 69 | 28-ene
HABILITACIONES COMERCIALES-INDUSTRIALES
7 | Otorga habilitacién municipal L-146/20 8| 12-ene
8 | Otorga habilitacién municipal H-518/20 8| 13-ene
20 | Otorga habilitacion municipal Q-15/14 33| 15-ene
21 | Otorga habilitacién municipal L-89/20 34| 15-ene
23 | Otorga habilitacién municipal M-314/16 40| 18-ene
24 | Otorga habilitacidn municipal P-231/20 41| 18-ene
25 | Otorga habilitacion municipal M-216/20 42 | 18-ene
26 | Otorga habilitacidn municipal $-1320/20 43| 18-ene
27 | Otorga habilitacidn municipal $-1383/20 44| 18-ene
28 | Otorga habilitacion municipal G-229/20 45| 18-ene
29 | Otorga habilitacion municipal A-303/20 46| 18-ene
37 | Otorga habilitacion municipal M-186/17 60 | 20-ene
43 | Otorga habilitacién municipal $-3023/19 66 | 25-ene
44 | Otorga habilitacién municipal A-194/20 67 | 25-ene
PERSONAL
31| Pase agente Municipal D-80/21 49| 18-ene
40 | Pase agente Municipal $-1891/20 63| 22-ene
42 | Pase agente Municipal $-2266/20 65| 25-ene
INGRESOS PUBLICOS

6 | Condona cuota Tasa Servicios Urbanos S-2260/20 11| 08-ene
10 | Condona cuota Tasa Servicios Urbanos F-103/20 15| 11-ene
13 | Cancela Registros Tributarios S-44/21 18/19 | 12-ene
14 | Cancela Registros Tributarios S-45/21 20/21 | 12-ene
15 | Cancela Registros Tributarios S-46/21 22/23| 12-ene
16 | Cancela Registros Tributarios S-47/21 24/25| 12-ene
30 | Cancela Registros Tributarios S-93/21 47/48 | 18-ene
34 | Deja s/efecto exencidon Resol. 1639/17y empadrona vehiculo G-11/21 56| 20-ene
35 | Exencién Pago Imp. Automotor uU-1/21 57/58 | 20-ene
36 | Hacer lugar pedido efectuado Wallace Hnos. W-1/21 59 | 20-ene
41 | Exencion Pago Imp. Automotor R-12/21 64 | 25-ene
45 | Deja s/efecto exencién y empadrona vehiculo M-15/21 68 | 26-ene




DECRETO NUMERO 837

VISTO el Expediente N° 14.543/2020 C.D. (Archivo N° 344/2020). PROSECRETARIO
ADMINISTRATIVO- RODRIGO SANTAMARIA MARTINI. Eleva nota presentando su

renuncia indeclinable al cargo.

Y CONSIDERANDO

Que el sefior Rodrigo Santamaria Martini, en nota elevada a esta Presidencia,
manifiesta su voluntad de renunciar de forma indeclinable al cargo que ocupa como
Prosecretario Administrativo del Cuerpo, esgrimiendo razones politicas planteadas en el
espacio al que pertenece.

Que corresponde entonces proceder a su baja formalizando el acto administrativo
pertinente.

POR ELLO, en uso de sus facultades
EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DEL PARTIDO DE AZUL
DECRETA

ARTICULO 1°.- DASE de baja, por renuncia, en el cargo de Prosecretario Administrativo de
este Cuerpo, a partir del dia 1 de enero de 2021, al sefior Rodrigo David SANTAMARIA
MARTINI, D.N.I. N° 33.677.673.

ARTICULO 2°.- COMUNICASE a la Direccion de Recursos Humanos, Mantenimiento y
Mayordomia.

DADO en la ciudad de Azul, provincia de Buenos Aires, a los cuatro dias del
mes de enero de dos mil veintiuno.
04/01/2021.cap-



DECRETO NUMERO 838

EXPEDIENTE N° 14.546/2021 C.D. (Archivo N° 1/2021).------=----=-=-mnmnmmmmmmmnmeme e

VISTO Y CONSIDERANDO

Que esta Presidencia ha considerado oportuno efectuar un
reconocimiento a la labor realizada por la agente Stella Maris Tumminaro, quien desempefa
cabalmente no solo la tarea asignada durante sus afios de servicio sino cubriendo distintas
actividades del Cuerpo como asimismo reemplazando al resto del personal administrativo

cuando le fuera requerido.

POR ELLO, en uso de sus atribuciones
EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DEL PARTIDO DE AZUL
DECRETA

ARTICULO 1°.- REENCASILLASE, en los términos de la Ordenanza N° 450/86, a partir del dia
1 de enero de 2021, a la agente de este Cuerpo sefiora Stella Maris TUMMINARO, D.N.I. N°

22.803.343, en la Categoria Administrativo Clase |, con un régimen horario de cuarenta y ocho

(48) horas semanales alternadas; quien mantendrd la funcion operativa del cuarenta por ciento
(40%).

ARTICULO 2°.- COMUNICASE a la Direccion de Recursos Humanos, Mantenimiento y
Mayordomia.

DADO en la ciudad de Azul, provincia de Buenos Aires, a los cuatro dias del
mes de enero de dos mil veintiuno.
04/01/2021.cap-



DECRETO NUMERO 839

EXPEDIENTE N° 14.548/2021C.D. (Archivo N° 4/2021). -

VISTA la necesidad de seguir contando con personal para desempefiar tareas de limpieza y

mantenimiento en este Concejo Deliberante.

Y CONSIDERANDO

Que desde el mes de septiembre del ejercicio 2019, dichas tareas se estan llevando a
cabo con personal contratado.

Que a la fecha, esta Presidencia considera atinente dar continuidad al trabajo que se
viene desarrollando y proceder a la renovacion de dicho contrato por el presente mes.

POR ELLO, en uso de sus atribuciones
EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DEL PARTIDO DE AZUL
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE como Personal Temporario Mensualizado, incluido en las partidas
globales de Presupuesto, al sefior Ivan Alfredo RODRIGUEZ BARCELO, con DNI N°
36.116.226, a partir del dia 1° y hasta el 31 de enero de 2021 inclusive.

ARTICULO 2°.- EL mencionado agente cumplira funciones en este Concejo Deliberante en la

categoria Servicio clase V, con un régimen horario de treinta y cinco horas semanales.

ARTICULO 3°.- EL gasto que origine la presente designacion sera imputado a la Jurisdiccion
1110200000- HCD- Estructura Programatica 01.01.00- Gestion Administrativa y Legislativa.

ARTICULO 4°.- COMUNICASE a la Direccién de Recursos Humanos, Mantenimiento y

Mayordomia.
DADO en la ciudad de Azul, provincia de Buenos Aires, a los cuatro dias del
mes de enero de dos mil veintiuno.

04/01/2021.cap-



DECRETO NUMERO 840

EXPEDIENTE N° 14.552/2021C.D. (Archivo N° 9/2021). -

VISTA la necesidad de seguir contando con personal para desempefiar tareas de limpieza y

mantenimiento en este Concejo Deliberante.

Y CONSIDERANDO

Que desde el mes de septiembre del ejercicio 2019, dichas tareas se estan llevando a
cabo con personal contratado.

Que a la fecha, esta Presidencia considera atinente dar continuidad al trabajo que se
viene desarrollando y proceder a la renovacion de dicho contrato por el presente mes.

POR ELLO, en uso de sus atribuciones
EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DEL PARTIDO DE AZUL
DECRETA

ARTICULO 1°.- DESIGNASE como Personal Temporario Mensualizado, incluido en las partidas
globales de Presupuesto, al sefior lvan Alfredo RODRIGUEZ BARCELO, con DNI N°
36.116.226, a partir del dia 1° de febrero y hasta el 30 de abril de 2021 inclusive.

ARTICULO 2°.- EL mencionado agente cumplira funciones en este Concejo Deliberante en la

categoria Servicio clase V, con un régimen horario de treinta y cinco horas semanales.

ARTICULO 3°.- EL gasto que origine la presente designacion sera imputado a la Jurisdiccion
1110200000- HCD- Estructura Programatica 01.01.00- Gestion Administrativa y Legislativa.

ARTICULO 4°.- COMUNICASE a la Direccién de Recursos Humanos, Mantenimiento y

Mayordomia.
DADO en la ciudad de Azul, provincia de Buenos Aires, a los un dias del mes
de febrero de dos mil veintiuno.

01/02/2021.mei.-



RESOLUCION NUMERO 4.497

EXPEDIENTE N° 14.551/2021 C.D. (Archivo N° 8/2021). AGENTE IZTUETA MARIA EMILIA.

Eleva nota solicitando se le otorgue un anticipo de haberes.

VISTA la solicitud de anticipo de haberes formulada por la agente de este Cuerpo Srita. Maria

Emilia IZTUETA, a fin de afrontar gastos extraordinarios de orden particular.

Y ATENTO a la normativa vigente.
POR ELLO, en uso de sus facultades
EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DEL PARTIDO DE AZUL
RESUELVE

PRIMERO.- OTORGAR a la agente de este Cuerpo Srita. Maria Emilia Iztueta un anticipo de
haberes por la suma de Pesos Veinticuatro Mil ($24.000.-), a fin de solventar gastos

extraordinarios de orden particular.

SEGUNDO.- DICHA suma serd reintegrada por la beneficiaria en cuatro (4) cuotas iguales y

consecutivas, a descontar la primera de ellas con los haberes del mes de febrero.

TERCERO.- LA erogacion dispuesta en el Punto Primero se imputara a la partida sub parcial
6.2.1.3. Anticipo a empleados.

CUARTO.- COMUNICAR a la Direccion de Recursos Humanos.
DADA en la ciudad de Azul, provincia de Buenos Aires, a los diecinueve dias del
mes de enero de dos mil veintiuno.

19.01.2021.mei.-



